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壹、致股東報告書

    首先，謹代表台驊國際投資控股股份有限公司全體員工向各位股東致上萬分謝意，感謝各

位股東過去一年來對本公司的關心與支持，台驊控股將持續領先同業，朝全方位物流供應鏈服

務提供者邁進。 

一一二年營運回顧：  
                                                      單位：新台幣仟元 

112 年 111 年 YoY 

合併營業收入 14,621,253 28,218,028 -48% 

 -海運進出口 7,349,745 19,400,993 -62% 

 -空運進出口 3,317,788 4,932,499 -33% 

 -鐵路進出口 996,078 1,322,075 -25% 

  -內貿物流 2,957,642 2,562,461 15% 

合併營業毛利 2,917,478 5,598,115 -48% 

營業費用 2,013,350 3,060,562 -34% 

營業利益 904,128 2,537,553 -64% 

合併稅後淨利 1,548,734 2,642,427 -41% 

每股盈餘(元) 10.76 18.03 -40% 

每股淨值(元) 62.9 61.7 - 

  112 年全球經濟受到高利率、高通膨及地緣政治三大利空影響，消費者可支配所得大減，

導致庫存堆積且去化速度緩慢，同時新船大量投入市場，運力供需嚴重失衡，導致運價自疫情

高點大幅下滑。台驊投控 112 年合併營收為 146.21 億元，營業毛利為 29.17 億元，稅後淨利

15.49 億元，每股盈餘 10.76 元，每股淨值為 62.9 元。 

    在海空運價反轉效應下，112 年海運進出口及空運進出口業務收入分別為 73.5 億元及

33.18 億元，較去年同期下降 62%及 33%；內貿物流事業群則受惠中國物流產業全面復甦，營收

呈現雙位數成長，年增率達 15%，112 年營收達新台幣 29.58 億元，其中子公司聯宇達方採行

多元及專業化的營運模式，提高產業進入門檻，受惠全球鋰離子電池需求旺盛，擴大與全球鋰

礦砂大廠業務合作並斬獲新約及訂單，增添營運動能；鐵路事業部受到歐洲整體經濟不景氣影

響，112 年營收為新台幣 9.96 億元，年末受到紅海事件影響帶動海運轉單需求，營收逐漸回升，

歷經 112 年組織調整與重新定位目標市場，預計 113 年鐵路事業部營運將重回成長軌道。 
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台驊控股是國際型物流集團，提供全球海空陸鐵路整合式物流解決方案為主要營運業務。

112 年整體營運在經濟環境不佳及運力嚴重失衡情況下，憑藉各事業單位與供應商及客戶端維

繫良好關係，持續提供多元優質的服務，讓本業營運績效保持在盈利的水平之上，同時透過財

務團隊優異的市場敏銳度及分析判斷，運用靈活的財務操作，為集團增加可觀的利息收益；年

末航運市場受到紅海危機及中國農曆年節備貨影響帶動低迷的運價及運量快速反彈，集團四大

事業群透過多式聯運服務，成功因應市場的快速變化，並運用「貨運追蹤系統」讓客戶更有效

率掌握整體物流作業流程，提供客戶最優質、便利及快速的服務。 

113 年度展望：不變應萬變，多元創新局

    113 年航運市場持續受到多方面影響，包括全球經濟不確定性、地緣政治風險調整、氣候

變遷、運力供需持續失衡等。台驊控股財務結構穩健，同時整合集團各事業群資源，相互支援

發揮綜效，可即時面對市場變化做出最佳的營運調整，以下為各事業群 113 年營運發展說明： 

(1) 海運事業部： 

依據 WTO 報告 113 年全球貿易量能預估將增長 3.3%，走出庫存去化陰影，但新船下水數

量在 113 年度將達到高峰，估計將有 300 萬 Teu 運力投入航運市場中，供需持續維持在

失衡狀態，同時，國際貿易政策的不確定性和地緣政治風險將持續對海運市場產生影響。

貿易限制措施、貿易戰和地緣政治緊張局勢可能導致貨物流通受阻，對全球供應鏈和航

運業帶來不確定性。 

(2) 空運事業部： 

隨著全球經濟軟著陸機率攀升，113 年空運市場的需求呈現出明顯的恢復和增長趨勢。

特別是隨著跨境電商的普及和全球貿易的增加，國際貨物運輸需求持續上升，推動了航

空貨運的增長。台驊空運事業部主打電商運輸，去年第四季起打入中國電商龍頭供應鏈，

受惠電商競爭激烈，拉貨需求急升，今年起已完成多趟包機運輸服務，同時看好 113 年

AI 筆電換機需求、軍工航太及電動車龐大零組件市場，今年將擴大切入消費性電子及車

用電子運輸業務，成為空運事業部營運發展第二部重要引擎。 
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(3) 內貿物流事業部： 

113 年內貿物流將持續拓展江船運輸及倉儲物流業務，集團旗下子公司聯宇達方採行多

元及專業化的營運模式，為全球 500 大客戶提供客製化服務，並成功取得全球鋰礦砂、

特殊化學及美妝快銷品等國際大廠信任，未來將更深化合作，運用集團資源進而延伸其

上下游客戶群，將多式聯運極大化，包含海鐵、江鐵、報關及倉儲物流等，完整提供一

條龍服務，未來計畫將在東南亞包括新加坡、馬來西亞等地設立倉儲據點，擴大營運規

模，提供全球客戶更優質專業服務。 

(4) 鐵路事業部： 

113 年受到紅海事件擴大影響，第一季鐵路事業部因轉單效應加持，營運回升，同時進

行組織再造，提升管理與營運效益，集團設立哈爾濱站點並強化投資，未來將大力推動

包括義烏、哈爾濱、黑龍江到俄羅斯之間業務，尤其在木材進口及中俄之間海鐵聯運業

務，並規劃在海參崴設立站點，深化開發當地商業合作機會；廣西海鐵聯運業務持續與

子公司聯宇達方密切合作，並且透過中越鐵路全面性擴大中國和北越之間及東南亞國家

一帶一路業務產品的推動和組建；今年極力透過整合中亞、中俄及中歐班列市場，包含

哈薩克、烏茲別克、土耳其及亞塞拜然等新興市場業務開發，提升發貨量，同時切入電

商物流運輸業務，積極發展海鐵、空鐵及汽運營運計劃。 

(5) 供應鏈物流金融事業部： 

台驊自 108 年起成立子公司中產保理專營保理金融服務，提供資金予供應鏈上下游優質

客戶，與供應商及客戶建立長期戰略合作關係，並積極與當地擔保公司合作，降低營運

及違約風險，近年業務穩定成長，113 年融資規模將達 2 億人民幣，實現物流、金流與

商流三方共贏之目的，並為集團創造穩定收益。 

集團未來發展與策略：  

台驊投控未來朝轉型為物流產業控股規劃，看準全球供應鏈重組與區域貿易龐大商機，將

投入更多資源在跨國、跨洲策略聯盟、合資及併購計劃，成為國際全方位物流集團。透過集團

現有海、空、陸、鐵四大營運事業體，並輔以倉儲運輸及供應鏈金融等整合型服務，爭取全球

指標型企業合作，以持續擴大營運規模；此外，透過財務專業人才洞悉投資資訊與靈活資金運

用於金融市場及資本市場，取得豐沛的利息收益及資本利得，並為提升自有資產使用率切入共
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享辦公室租賃領域，取得穩定租金收益，完整的配置財務規劃與管理運用，成為集團發展最有

力的後盾。 

台驊控股集團為輕資產為主的物流服務供給業者，視員工為核心資產，因此更加相信具備

良好的人力資本，才得以提供相對專業的服務，來滿足客戶需求。冀望由企業帶動員工，由員

工傳遞至家庭，將企業永續發展之正面精神落實於日常行為，攜手為地球盡份心力、多股熱情，

使生活的環境更加美好和幸福。 

期盼未來各股東能繼續給予更多的支持及愛護，在此獻上最誠摯的感謝及祝福。 

董事長：顏益財 

總經理：侯倬倫 

會計主管：游慧如 
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貳、公司簡介

一、設立日期：原名稱台驊國際股份有限公司設立於 76 年 2 月 4 日，後於 101 年 8 月

更名為台驊國際投資控股股份有限公司。

二、公司沿革：

76 年 02 月
公司設立，公司名稱為「台運船舶貨運承攬有限公司」，創立資本額

為新台幣 7,500 仟元。經營業務範圍為船舶貨運承攬業務。

82 年 02 月 更改公司名稱為「台運船舶貨運承攬股份有限公司」。

85 年 05 月 更改名稱為「台運海運承攬運送股份有限公司」。

90 年 08 月

採取吸收合併方式合併「台驊國際股份有限公司」、「台驊航空貨運

承攬有限公司」、「聯運海運承攬運送有限公司」，並以「台運海運

承攬運送股份有限公司」為存續公司。

90 年 11 月 更改公司名稱為「台驊國際股份有限公司」。

91 年 04 月 完成投資香港「台驊國際股份有限公司」，經營領域正式跨入境外。

94 年 03 月 完成投資「上海台驊貨運代理有限公司」，營運版圖涵蓋大中華區。

94 年 12 月 完成中國大陸重要都市及港口之戰略佈局，營業網點達 21 家分公司。

95 年 02 月 取得中國區一級貨代及無船承運人業務經營資格。

95 年 07 月 核准股票公開發行。

96 年 03 月 取得中國大陸空運一類(國際業務)銅牌資格許可證書。

96 年 04 月 公司股票登錄興櫃交易。

97 年 03 月 完成投資越南台驊股份有限公司，經營領域跨入東南亞。

97 年 11 月 取得中國大陸空運二類(國內業務)銅牌資格許可證書。

97 年 12 月 設立海防、瀋陽據點

98 年 02 月 設立成都分公司

98 年 03 月 公司股票上櫃掛牌。

98 年 07 月 設立泰國子公司。

98 年 07 月 通過 ISO9001(2008)品質管理系統之國際認證並取得證書。

98 年 10 月 設立上海瀧驊國際貿易有限公司，專責大陸地區進出口代理業務。

99 年 09 月 設立上海鉲驊物流有限公司，專責大陸地區運輸物流業務。

99 年 10 月 合資設立 THI & Maruzen 株式會社，擴大運輸物流營運版圖至日本。

99 年 12 月 取得台灣航空貨運承攬股份有限公司 100%股權，提升集團空運規模。

100年 11月 取得中國保險兼業代理業務許可證。

100年 12月 通過關稅總局之 AEO 審查，成為安全認證優質企業。

101年 04月 通過公司治理評量認證。

101年 04月 董事會決議轉型為投資控股公司

101年 05月 設立柬埔寨營運據點。

101年 08月
臨時股東會通過轉型為投資控股公司，並更名為「台驊國際投資控股

股份有限公司」。

101年 11月 正式以台驊國際投資控股(股)公司掛牌，完成台灣海空運事業部分割予
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子公司台驊國際物流(股)公司

102年 02月 投資印尼 PT. Dexter Eurekatama，持股 30%。

102年 10月 設立台驊在線 T.H.I. ON LINE，進入物流電子商務領域。

104年 01月 設立新加坡營運據點- T.H.I. GROUP SINGAPORE PTE LTD 

104年 03月
為強化集團亞洲區域之佈局，增加日本合資公司 THI & Maruzen 株式會

社持股比例至 51%，轉為子公司。

104年 12月 深耕中國倉儲配送服務，投資聯宇達方(上海)物流有限公司。

104年 12月 跨足電子商務物流領域，投資上海賽澳遞物流有限公司

105年 04月 設立馬來西亞營運據點-T.H.I. Logistics (Malaysia) SDN BHD 
105年 12月 於臺灣證券交易所掛牌轉上市

106年 07月 擴大紐澳及中東航線，投資上海尚鈞國際物流有限公司

107年 10月
擴大東南亞空運及電子商務市場，投資新加坡公司 -AIRTROPOLIS 
EXPRESS(S) PTE LTD. (ATP) 

108年 01月 為發展供應鏈金融業務，設立子公司中產(廣州)商業保理有限公司

108年 07月 設立台驊菲律賓子公司，擴大東南亞營運版圖。

109年 02月
擴大越南空運及倉儲業務，設立子公司-TEC Logistics Vietnam Company 
Limited. 

110年 07月 投資駿翔通運並更名為特易行通運股份有限公司

110年 10月 為保稅區發展業務需求，設立驊聯(上海)供應鏈管理有限公司

111年 05月 為發展業務需求，設立聯驊(上海)物流有限公司

111年 11月 為發展業務需求，設立香港台驊物流股份有限公司

112年 03月 為發展業務需求，設立上海益驊物流有限公司

113年 03月 為發展業務需求，入股美國 PDQ Freight Solutions，持股 70% 
113年 03月 為多元化發展業務，設立韻驊股份有限公司，跨足不動產租賃業務

-6-



參、公司治理報告

一、組織系統：

(一)組織結構：

(二)各主要部門所營業務：

台驊投控設有包括股東會、董事會、功能委員會、稽核部等，並設人資管

理部、財務管理部、資訊管理部等三大功能部門。三大功能部門在控股統一平

臺下為各子公司提供服務。

股 東 會

董 事 會

稽 核 部

董 事 長

財

務

管

理

部

資

訊

管

理

部

審 計 委 員 會

薪 資 報 酬 委 員 會

經 營 管 理 委 員 會

人

資

管

理

部

董 事 長 秘 書 處

公司治理暨永續委員會

風

險

管

理

委

員

會

總 經 理
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組織部門 業務功能說明

薪資報酬

委員會

本委員會之職能，係以專業客觀之地位，就本公司董事及經理人之薪資

報酬政策及制度予以評估，並向董事會提出建議，以供其決策之參考

審計

委員會

本委員會之職責為監督公司財務報表之允當表達、簽證會計師之選(解)
任及獨立性與績效、公司內部控制之有效實施、公司內部法規遵循程序

及計畫之妥適性、公司存在或潛在風險之管控。

公司治理暨

永續委員會

協助董事會監督公司治理、誠信經營及企業社會責任之推動及落實情

況。並定期向董事會報告重要企業社會責任議題及利害關係人溝通結

果。

經營

管理委員會

本經營管理委員會（以下簡稱經管會）為常設性組織，直接隸屬控股公

司董事會，為集團各事業單位的最高決策諮詢層級，其設立目的在協調

集團各事業單位重大議題及高階人事事宜，並做成會議建議結論提供董

事長參考及依｢董事會議事規則｣規定事項送董事會依法核示。

稽核部

稽核部主要職掌包含 1.集團內部控制書面制度規劃與修訂、2.集團內部

控制制度推行與監督、3.督導集團各項管理制度之落實、4.協助集團各

子公司定義企業營運風險控制方案、5.提供集團各子公司流程改進方案

以及 6.定期、不定期實施稽核審查工作，並向審計委員會及董事會提出

報告等。

財務管理部

財務管理部主要職掌包含 1.年度集團預算編制與達成追蹤、2.財務報表

品質監督、3.應收帳款品質監督、4.稅務統籌規劃與風險管理、5.股利政

策規劃與執行、6.經營效率分析與檢討、7.投資分析與財務策略之建議、

8.資金使用效率分析與規劃以及 9.利率及匯率風險預測與管理等。

資訊管理部

資訊管理部主要職掌包含 1.集團資訊策略之規劃、執行與控制、2.集團

內部應用系統之開發、維護及教育訓練、3.整合資訊化需求、進行協調

溝通事宜、4.資訊相關教育訓練之規劃執行、5.資訊資源安全性維護以

及 6.硬體設備之規劃、請購及維護建置等。

人資管理部

人資管理部主要職掌包含 1.人力資源規劃及發展、2.綜理集團人事管
理、3.集團任用作業、獎懲、考核、福利、培訓之規劃、4.負責審查所
有對外合約及契約、5.處理訴訟案件及法律事務、6.綜理集團各項資產
及業務保險事宜、7.法規異動情形及分析公司經營法令、8.統合集團採
購事宜等。

董事長秘書處

董事長秘書處主要職掌包含 1.負責董事會及功能性委員會執行業務所需

資源或協助之提供、2.負責董事會及功能性委員會之議事行政、3.掌理

經營決策管理委員會議事、協助董事長整合協調各單位及子公司管理與

運作等事項、4.負責包含品牌宣傳、媒體關係、投資人關係、危機處理、

公共事務等事項、5.推動集團公司治理、6.推動集團企業社會責任、7.
集團專案管理、8.綜理相關庶務事項等。

風險管理委員會
風險管理委員會主要職掌為制定年度集團風險管理目標及控管計畫，彙

報執行成果予董事會、審計委員會及董事長。
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、
董
事
、
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理
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總
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理
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理
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料
：
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；
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台
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份
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司
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-
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司
合

夥

創
辦

人
暨

董
事

長

國
立

成
功

大
學

工
程

科
學

系


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司
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司
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
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司
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-
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職
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名

國
籍

或

註
冊

地
性

別
初

次

選
任

日
期

選
(就

)任
日

期
任

期

選
任

時

持
有

股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶

、
未

成
年

子

女
現

在
持

有
股

份

利
用

他
人

名
義

持

有
股

份
主

要
經

(學
)歷

目
前

兼
任

本
公

司
及

其
他

公

司
之

職
務

具
配

偶
或

二
親

等
以

內
關

係
之

其
他

主
管
、
董

事

或
監

察
人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

職
稱

姓
名

關 係


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台
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司
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台
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
董

事
長

: 
台
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司
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司
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總
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職
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姓
名

國
籍

或

註
冊

地
性

別
初

次

選
任

日
期

選
(就

)任
日

期
任

期

選
任

時

持
有

股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶

、
未

成
年

子

女
現

在
持

有
股

份

利
用

他
人

名
義

持

有
股

份
主

要
經

(學
)歷

目
前

兼
任

本
公

司
及

其
他

公

司
之

職
務

具
配

偶
或

二
親

等
以

內
關

係
之

其
他

主
管
、
董

事

或
監

察
人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

職
稱

姓
名

關 係

海
尚

鈞
國

際
物

流
有

限
公

司


董

事
: 

台
驊

國
際

投
資

控
股

(股
)公

司
、
上

海
台

驊
貨

運
代

理
有

限

公
司
、
上

海
耀

驊
國

際
貨

運
代

理
有

限
公

司
、
上

海
賽

澳
遞

物

流
有

限
公

司
、
匯

東
集

團
、
台

驊
國

際
物

流
(股

)公
司

、
台

驊

香
港

、
Fr

es
h 

Be
au

ty
 

en
te

rp
ris

es
、

T.
H.

I. 
Si

ng
ap

or
e 

Pt
e 

Lt
d.
、

T.
H.

I. 
Lo

gi
st

ics
 

Ph
ili

pp
in

es
 C

or
p.
、

T.
H.

I. 
Ja

pa
n 

Co
., 

Lt
d.
、

T.
H.

I. 
Gr

ou
p 

LT
D 

(H
K)
、

T.
H.

I. 
Lo

gi
st

ics
(H

on
g 

Ko
ng

) C
o.

, 
Lt

d.
、

T.
H.

I. 
Lo

gi
st

ics
 

(M
al

ay
sia

) S
dn

. B
hd

.、
 L

OG
I 

In
te

rn
at

io
na

l C
o.

, L
td

.、
PT

. 
De

xt
er

 E
ur

ek
at

am
a.、

台
灣

航

空
貨

運
承

攬
(股

)公
司

、

Ai
rt

ro
po

lis
 E

xp
re

ss
(s

) P
te

 
Lt

d.
 (A

TP
) 


代

表
人

暨
總

經
理

: 
T.

H.
I. 

Gr
ou

p 
(B

an
gk

ok
) C

o.
, 

Lt
d.

 

董
事

益
緯

投
資

股

份
有

限
公

司
中

華
民

國

10
8.

6.
21

 1
11

.5
.2

4
3
年

2,
12

2,
18

4
1.

48
%

3,
25

9,
18

4
2.

27
%

-
-

-
-

- 
-

-
-

代
表

人
：

林
映

陸
中

華
民

國
男

75
9,

93
6

0.
53

%
64

8,
93

6
0.

45
%

-
-

-
-台

驊
物

流
空

運
部

執
行

長

中
菲

行
國

際
物

流
集

團
大

中
華

區
上

海
總

部
董

事
總

經
理


董

事
: 

台
驊

國
際

投
資

控
股

(股
)公

司
、

PT
. D

ex
te

r E
ur

ek
at

am
a.

 
-

-
-
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職
稱

姓
名

國
籍

或

註
冊

地
性

別
初

次

選
任

日
期

選
(就

)任
日

期
任

期

選
任

時

持
有

股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶

、
未

成
年

子

女
現

在
持

有
股

份

利
用

他
人

名
義

持

有
股

份
主

要
經

(學
)歷

目
前

兼
任

本
公

司
及

其
他

公

司
之

職
務

具
配

偶
或

二
親

等
以

內
關

係
之

其
他

主
管
、
董

事

或
監

察
人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

職
稱

姓
名

關 係

中
菲

行
國

際
物

流
集

團
-

香
港

區
總

經
理

及
大

中
華

區
香

港
總

部
、

董
事

總
經

理 中
菲

行
國

際
物

流
集

團
-

美
國

波
士

頓
公

司
經

理

荷
蘭

商
學

院
企

管
博

士

(D
BA

) 
新

加
坡

國
立

大
學

亞
太

碩

士
(E

M
BA

) 

董
事

菖
隆

投
資

股

份
有

限
公

司
中

華
民

國

11
1.

5.
24

 1
11

.5
.2

4
3
年

1,
13

0,
00

0
0.

79
%

1,
53

0,
00

0
1.

07
%

-
-

-
-

-
-

-
-

-

代
表

人
：

魏
標

昌
中

華
民

國
男

92
,2

79
0.

06
%

92
,2

79
0.

06
%

-
-

-
-台

驊
物

流
海

運
部

執
行

長

輔
仁

大
學

企
管

系

基
業

海
運

進
口

部
經

理

基
明

船
務

進
出

口
部

經
理

光
明

海
運

副
總

經
理

陽
明

海
運

中
國

區
資

深
副

總
經

理


董

事
: 

台
驊

國
際

投
資

控
股

(股
)公

司
、
上

海
尚

鈞
國

際
物

流
有

限

公
司

-
-

-

獨
立

董
事

張
立

秋
中

華
民

國
男

10
2.

6.
17

 
11

1.
5.

24
3年

-
-

-
-

-
-

-
-順

天
國

際
投

資
(股

)公
司

及
順

天
本

草
(股

)公
司

董

事 元
大

證
券

(股
)公

司
最

高

顧
問

證
券

商
業

同
業

公
會

監
事

召
集

人

毅
嘉

科
技

(股
)公

司
監

察

人 元
大

證
券

金
融

(股
)公

司

董
事

長

元
大

京
華

證
券

(股
)公

司

總
經

理

大
華

證
券

(股
)公

司
總

經


順

天
堂

集
團

執
行

長


董

事
長

: 
寶

齡
富

錦
生

技
(股

)公
司

、
禾

百
安

科
技

(股
)公

司
、

正
峰

化

學
製

藥
(股

)公
司

、
豐

源
生

生

技
(股

) 
公

司
、
源

河
生

技
應

用

(股
)公

司
、


董

事
: 

順
天

國
際

投
資

(股
)公

司
、

順

天
草

本
(股

)公
場

、
士

鼎
創

投

(股
)公

司
、
上

詮
光

纖
通

信
(股

)
公

司
、

和
益

化
學

工
業

(股
)公

司
、


獨

立
董

事
、
審

計
委

員
及

薪

-
-

-
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職
稱

姓
名

國
籍

或

註
冊

地
性

別
初

次

選
任

日
期

選
(就

)任
日

期
任

期

選
任

時

持
有

股
份

現
在

持
有

股
數

配
偶

、
未

成
年

子

女
現

在
持

有
股

份

利
用

他
人

名
義

持

有
股

份
主

要
經

(學
)歷

目
前

兼
任

本
公

司
及

其
他

公

司
之

職
務

具
配

偶
或

二
親

等
以

內
關

係
之

其
他

主
管
、
董

事

或
監

察
人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

職
稱

姓
名

關 係

理 財
政

部
證

券
管

理
委

員
會

稽
核
、
科

長
、
專

門
委

員
、

副
組

長
、

組
長

臺
北

市
國

稅
局

稽
核

組
，

稽
查

、
助

理
稽

核

國
立

政
治

大
學

保
險

研
究

所 國
立

政
治

大
學

財
稅

系

酬
委

員
: 

越
峰

電
子

材
料

(股
)公

司

台
驊

國
際

投
資

控
股

(股
)公

司

聚
合

國
際

(股
)公

司

獨
立

董
事

林
志

雄
中

華
民

國
男

10
8.

6.
21

 1
11

.5
.2

4
3年

-
-

-
-

-
-

-
-國

立
政

治
大

學
中

文
系

台
中

明
道

中
學

講
師

新
北

市
淡

江
中

學
教

師

全
國

會
計

師
公

會
副

秘
書

長 安
侯

建
業

聯
合

會
計

師
事

務
所

人
資

及
行

政
部

門
主

管


獨

立
董

事
、
審

計
委

員
及

薪

酬
委

員
: 

台
驊

國
際

投
資

控
股

(股
)公

司

-
-

-

獨
立

董
事

廖
勝

利
中

華
民

國
男

11
1.

5.
24

 1
11

.5
.2

4
3年

-
-

-
-

-
-

-
-國

立
政

治
大

學
會

計
研

究

所 德
昌

聯
合

會
計

師
事

務
所

合
夥

會
計

師


獨

立
董

事
、
審

計
委

員
及

薪

酬
委

員
: 

台
驊

國
際

投
資

控
股

(股
)公

司
-

-
-
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(二)法人股東之主要股東：

113 年 3 月 31 日

法人董事、監察人名稱 法人董事、監察人之主要股東

大聯大投資控股股份有限

公司

台新國際商業銀行股份有限公司受託保管國泰台灣高股息傘型證

券投資信託基金之台灣 ESG 永續高股息 ETF 證券投資信託基金專

戶(7.47%)、台北富邦商業銀行股份有限公司受託保管復華台灣科

技優息 ETF 證券投資信託基金專戶(4.75%)、中國信託商業銀行受

託保管元大台灣高股息證券投資信託基金專戶 (4.74%)、黃偉祥

(2.47%)、華南商業銀行受託保管統一台灣高息動能 ETF 證券投資

信託基金專戶(2.11%)、台灣人壽保險股份有限公司(2.07%)、富爾

特科技股份有限公司(1.81%)、新制勞工退休基金  (1.68%)、中華

郵政股份有限公司(1.59%)、香港商敬星國際有限公司(1.33%) 
益緯投資股份有限公司 顏均竹(99.50%)、顏廷竹(0.25%)、顏襄竹(0.25%)                 
菖隆投資股份有限公司 顏均竹(33.34%)、顏廷竹(33.33%)、顏襄竹(33.33%) 

(三)主要股東為法人者其主要股東：無。

(四)董事是否具有五年以上商務、法律、財務或公司業務所須之工作經驗，並符合

下列情事：

113 年 3 月 31 日

    條件

姓名

是否具有五年以上工作經驗及下列專業資格 符合獨立性情形(註) 兼任其他

公開發行

公司獨立

董事家數

商務、法務、財

務、會計或公司

業務所須相關科

系之公私立大專

院校講師以上

法官、檢察官、律師、

會計師或其他與公司業

務所需之國家考試及格

領有證書之專門職業及

技術人員

商務、法務、

財務、會計或

公司業務所須

之工作經驗

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

顏益財 - - V V V  V V V V V 無

大聯大投資控股(股)
公司代表人：黃偉祥

- - V V V V V V V V V V V V  無

許旭輝 - - V V V V V V V V V V 2 
賴文豪 - - V V V V V V V V V V 無

益緯投資(股)公司

代表人：林映陸
- - V V V V V V V V V V V  無

菖隆投資(股)公司

代表人：魏標昌
- - V V V V V V V V V V V  無

張立秋 - - V V V V V V V V V V V V V 3 
林志雄 - - V V V V V V V V V V V V V 無

廖勝利 - - V V V V V V V V V V V V V 無

(五)董事會多元化及獨立性：

1.董事會多元化：

依據本公司「公司治理實務守則」第18條規定，為達到公司治理之理想目標，董

事會整體應具備之能力如下：

A. 營運判斷能力。

B. 會計及財務分析能力。
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C. 經營管理能力。

D. 危機處理能力。

E. 產業知識。

F. 國際市場觀。

G. 領導能力。

H. 決策能力。

為使董事會達到前述目標並強化效能，本公司訂有董事會成員多元化政策，依據

「公司治理實務守則」第18條規定，董事會成員組成應考量多元化，除兼任公司

經理人之董事不宜逾董事席次三分之一外，並就本身運作、營運型態及發展需求

以擬訂適當之多元化方針，宜包括但不限於以下二大面向之標準：

A. 基本條件與價值：性別、年齡、國籍及文化等，其中女性董事比率宜達董

事席次三分之一。

B. 專業知識與技能：專業背景（如法律、會計、產業、財務、行銷或科技）、

專業技能及產業經歷等。

本公司目前董事會成員共有9名，含3名獨立董事，專業領域涵蓋財務會計、生技

醫療、電子零組件銷售供應鏈、物流及進出口承攬等。本公司向來關注董事會成

員性別平等，預計114年度改選時，將提名女性董事，並持續與提升董事會多元

政策。

董事會成員多元化達成情形如下：

基本組成 產業經驗 專業領域

職稱 姓名 國籍
性別

年齡

獨立董事任期
倉儲

運輸

資訊

科技

製造

研發

財務

金融

財務

會計

經營

管理

電子

電機

生技

醫療

0-3年
3年以

上未

滿9年

9年以

上

董事長 顏益財 ROC 
男

61-70歲  V     V   

董事 黃偉祥 ROC
男

61-70歲   V V   V V  

董事 許旭輝 ROC
男

61-70歲  V     V   

董事 賴文豪 ROC
男

51-60歲  V     V   

董事 林映陸 ROC
男

61-70歲  V     V   

董事 魏標昌 ROC
男

61-70歲  V     V   

獨立董事 張立秋 ROC
男

61-70歲 V   V V  V  V 

獨立董事 林志雄 ROC
男

61-70歲  V     V V    

獨立董事 廖勝利 ROC
男

61-70歲 V     V V    

2.董事會獨立性：

本公司董事會成員共有9名，含3名獨立董事(佔全體董事成員比例為1/3)。全體董

事間皆未有配偶關係，且未超過半數之董事具二親等內親屬關係。無證券交易法

第26條之3規定第3項及第4項規定情事。

本公司董事會指導公司策略、監督管理階層及對公司、股東負責，在公司治理制

度之各項作業與安排，董事會皆依照法令、公司章程或股東決議等，據以行使執

權。本公司董事會強調獨立運作及透明化之功能，董事與獨立董事皆屬獨立個
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體，獨立行使職權。三席獨立董事亦遵循法令規定，搭配審計委員會之職權，審

度公司存在或潛在風險之管控等，據以確實監督公司內部控制之有效實施、簽證

會計師之選(解)任及獨立性與財務報表之允當編製。此外，依本公司「董事選任

程序」訂定董事及獨立董事選任方式採候選人提名制，鼓勵股東參與，持有一定

股數以上之股東得提出候選人名單，該候選人資格條件審查及有無違反公司法第

三十條所列各款情事之確認事項，相關受理作業皆依法進行及公告，保障股東權

益，以避免提名權遭壟斷或過於浮濫，保持獨立性。

（1）非為公司或其關係企業之受僱人。

（2）非公司或其關係企業之董事、監察人(但如為公司與其母公司、子公司或屬同一母公司之子公司依本法或

當地國 法令設置之獨立董事相互兼任者，不在此限)。
（3）非本人及其配偶、未成年子女或以他人名義持有公司已發行股份總額百分之一以上或持股前十名之自然人

股東。

（4）非前三款所列人員之配偶、二親等以內親屬或三親等以內直系血親親屬。

（5）非直接持有公司已發行股份總數 5%以上、持股前五名或依公司法第 27 條第 1 項或第 2 項指派代表人

擔任公司董事或監察人之法人股東之董事、監察人或受僱人(但如為公司與其母公司、子公司或屬同一母公司之

子公司依本法或當地國法令設置之獨立董事相互兼任者，不在此限)。。

（6）非與公司之董事席次或有表決權之股份超過半數係由同一人控制之他公司董事、監察人或受僱人(但如為

公司或其母公司、子公司或屬同一母公司之子公司依本法或當地國法令設置之獨立董事相互兼任者，不在此限)。
（7）非與公司之董事長、總經理或相當職務者互為同一人或配偶之他公司或機構之董事(理事)、監察人(監事)
或受僱人(但如為公司與其母公司、子公司或屬同一母公司之子公司依本法或當地國法令設置之獨立董事相互兼

任者， 不在此限)。
（8）非與公司有財務或業務往來之特定公司或機構之董事（理事）、監察人（監事）、經理人或持股 5%以上

股東（但特定公司或機構如持有公司已發行股份總數 20%以上，未超過 50%，且為公司與其母公司、子公司或

屬同一母 公司之子公司依本法或當地國法令設置之獨立董事相互兼任者，不在此限）。

（9）非為公司或關係企業提供審計或最近二年取得報酬累計金額未逾新臺幣 50 萬元之商務、法務、財務、會

計等相 關服務之專業人士、獨資、合夥、公司或機構之企業主、合夥人、董事（理事）、監察人（監事）、經

理人及 其配偶。但依證券交易法或企業併購法相關法令履行職權之薪資報酬委員會、公開收購審議委員會或併

購特別 委員會成員，不在此限。

（10）未與其他董事間具有配偶或二親等以內之親屬關係。

（11）未有公司法第 30 條各款情事之一。

（12）未有公司法第 27 條規定以政府、法人或其代表人當選。
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(五
)總

經
理
、
副
總
經
理

、
協
理
及
各
部
門
與
分
支
機
構
主
管
資
料
：

11
3
年

3
月

31
日

單
位

：
股

，
%

  
 

職
稱

姓
名

國
籍

性
別

就
任

日
期

持
有

股
份

配
偶

、
未

成
年

子
女

持
有

股
份

利
用

他
人

名
義

持
有

股
份

主
要

經
(學

)歷
目

前
兼

任
其

他
公

司
之

職
務

具
配
偶
或
二
親
等
以
內
關

係
之
經
理
人

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

職
稱

姓
名

關
係

總
經
理

侯
倬

倫
中

華
民

國
男

11
2.

03
.0

9 
- 

- 
- 

- 
- 

- 


台
驊
國
際
投
資
控
股

(股
)公

司
集
團
資
深
財
務

長


喬
山
科
技

(股
)公
司
按
摩
椅
事
業
部
財
務
長


關
中

(股
)公

司
財
務
長

  


安
勤
科
技

(股
)公
司
財
務
長


台
灣
大
學
經
濟
系

(畢
) 


美
國
紐
約
市
立
大
學

M
BA

(畢
) 


台
驊
國
際
投
資
控
股

(股
)公

司
總
經
理


台
驊
國
際
物
流

(股
)公

司
董
事


台
灣
航
空
貨
運
承
攬

(股
)公

司
董
事


中
產

(廣
州

)保
理
有
限
公
司
董
事
長


T.

H.
I. J

ap
an

 C
o.,

 L
td.
董
事


Ai

r T
rop

oli
s E

xp
res

s (
S)

 Pt
e L

td.
 董

事


LO
GI

 In
ter

na
tio

na
l C

o.,
 L

td.
 董

事

韻
驊

(股
)公

司
董
事

無
無

無

資
深

副
總
經
理

林
玉

文
中

華
民

國
女

10
5.

03
.1

4 
51

,8
58

0.
04

%
-

-
-

-


國
立
臺
北
商
業
技
術
學
院

(畢
) 


台
驊
國
際

中
轉
部
經
理


台
驊
國
際

總
管
理
處
管
理
部
協
理


韻
驊

(股
)公

司
董
事
長


台
驊
國
際
投
資
控

(股
)公

司
資
訊
主
管
暨
人

資
行
政
主
管


上
海
台
驊
貨
運
代
理
有
限
公
司
監
察
人


台
灣
航
空
貨
運
承
攬

(股
)公

司
監
察
人


漢
翔
瑞
悠
士

(股
)公

司
監
察
人

無
無

無
資
訊
主
管

人
事
主
管

資
深

副
總
經
理

沈
麗

秋
中

華
民

國
女

11
0.

11
.0

4 
- 

- 
- 

- 
- 

- 


中
國
文
化
大
學

/應
用
俄
語
系
畢
業


台
驊
國
際
投
資
控

(股
)公

司
行
政
長


台
驊
國
際
投
資
控
股

(股
)公

司
稽
核
主
管

無
無

無

稽
核
主
管

財
務
主
管

游
慧

如
中

華
民

國
女

11
2.

03
.0

9 
38

- 
- 

- 
- 

- 


台
驊
國
際
投
資
控
股

(股
)公

司
財
務
部
協
理


勤
業
眾
信
聯
合
會
計
師
事
務
所
審
計
部
副
理


東
海
大
學
會
計
系
畢
業


台
驊
國
際
投
資
控
股

(股
)公

司
財
務
長


台
灣
航
空
貨
運
承
攬

(股
)公

司
財
務
長


民
洋
國
際

(股
)公

司
監
察
人


韻
驊

(股
)公

司
監
察
人

無
無

無

會
計
主
管
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(六
)董

事
、
總
經

理
及
副

總
經

理
之
酬

金
：

1.
一

般
董

事
及

獨
立
董

事
之
酬

金
：

  
11

2
年

度
單

位
：
仟

元
 %

 

職
稱

姓
名

董
事
酬
金

A
、

B、
 C

及
D

等
四
項
總
額
占
稅

後
純
益
之
比
例

(註
10

) 

兼
任
員
工
領
取
相
關
酬
金

A
、

B、
C、

D
、

E、
F
及

G
等
七

項
總
額
占
稅
後

純
益
之
比
例

有
無

領
取
來

自
子
公

司
以
外

轉
投
資

事
業
酬

金 (註
11

) 

報
酬

(A
) 

(註
2)

 
退
職
退

休
金

(B
) 

董
事
酬
勞

(C
) 

(註
3)

 
業
務
執
行
費
用

(D
)

(註
4)

 
薪
資
、
獎
金
及
特
支

費
等

(E
) 

(註
5)

 
退
職
退
休
金

(F
) 

員
工
酬
勞

(G
)(註

6)
 

本 公 司

財
務

報
告

內
所

有
公

司
(註 7) 

本 公 司

財 務 報 告 內 所 有 公 司 (註 7 )

本 公 司

財
務
報
告

內
所
有
公

司
(註

7) 

本 公 司

財
務
報
告

內
所
有
公

司
(註

7)
 

本 公 司

財
務
報
告

內
所
有
公

司
(註

7)

本 公 司

財
務
報
告
內

所
有
公
司

(註
7) 

本
公

司

財
務
報
告

內
所
有
公

司
(註

7) 

本
公
司

財
務
報
告
內
所

有
公
司

(註
7 )

本
公
司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

(註
7) 

現
金

金
額

股
票

金
額

現
金

金
額

股
票

金
額

董
事
長

顏
益
財

0
0 

0 
0 

7,
12

7
7,

12
7

84
0

84
0

0.
40

0.
40

0 
84

,4
79

0
1,

45
0

3,
00

0
0

3,
00

0
0

0.
43

 
1.

43
 

0 

董
事

大
聯
大
投
資
控
股

(股
)

公
司
代
表
人

:黃
偉
祥

董
事

許
旭
輝

董
事

賴
文
豪

董
事

益
緯
投
資

(股
)公
司

代
表
人
：
林
映
陸

董
事

菖
隆
投
資

(股
)公
司

代
表
人
：
魏
標
昌

獨
立

董
事

張
立
秋

0
0 

0 
0 

2,
37

3
2,

37
3

36
0

36
0

0.
12

0.
12

0 
0

0
0

0
0

0
0

0.
12

 
0.

12
 

0 
獨
立

董
事

林
志
雄

獨
立

董
事

廖
勝
利

註
1：

本
公

司
於

11
3
年

3
月

7
日

董
事

會
決

議
通

過
，

擬
配

發
11

2
年

度
董

事
酬

勞
9,

50
0,

00
0
元

、
員

工
紅

利
7,

90
0,

00
0
元

。
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酬
金
級
距
表

給
付

本
公
司

各
個
董

事
酬
金
級

距

董
事

姓
名

前
四

項
酬
金

總
額

(A
+B

+C
+D

) 
前

七
項

酬
金

總
額

(A
+B

+C
+D

+E
+F

+G
) 

本
公

司
(註

8)
 

財
務

報
告
內

所
有
公

司

 (
註

9)
 

本
公

司
(註

8)
 

財
務

報
告
內

所
有
公

司

(註
9)

 

低
於

1,
00

0,
00

0
元

大
聯
大
控
股

(股
)公

司

代
表
人
：
黃
偉
祥
、

益
緯
投
資

(股
)公

司

代
表
人
：
林
映
陸
、

菖
隆
投
資

(股
)公

司

代
表
人
：
魏
標
昌
、

張
立
秋
、
林
志
雄
、
廖
勝
利

大
聯
大
控
股

(股
)公

司

代
表
人
：
黃
偉
祥
、

益
緯
投
資

(股
)公

司

代
表
人
：
林
映
陸
、

菖
隆
投
資

(股
)公

司

代
表
人
：
魏
標
昌
、

張
立
秋
、
林
志
雄
、
廖
勝
利

大
聯
大
控
股

(股
)公

司

代
表
人
：
黃
偉
祥
、

益
緯
投
資

(股
)公

司

代
表
人
：
林
映
陸
、

菖
隆
投
資

(股
)公

司

代
表
人
：
魏
標
昌
、

張
立
秋
、
林
志
雄
、
廖
勝
利

大
聯
大
控
股

(股
)公

司

代
表
人
：
黃
偉
祥
、

益
緯
投
資

(股
)公

司

代
表
人
：
林
映
陸
、

菖
隆
投
資

(股
)公

司

代
表
人
：
魏
標
昌
、

張
立
秋
、
林
志
雄
、
廖
勝
利

1,
00

0,
00

0
元
（

含
）
～

2,
00

0,
00

0
元

（
不
含

）
賴
文
豪
、
許
旭
輝

賴
文
豪
、
許
旭
輝

賴
文
豪
、
許
旭
輝

 
- 

2,
00

0,
00

0
元
（

含
）
～

3,
50

0,
00

0
元

（
不
含

）
顏
益
財

顏
益
財

顏
益
財

 
- 

3,
50

0,
00

0
元
（

含
）
～

5,
00

0,
00

0
元

（
不
含

）
 

- 
- 

- 
- 

5,
00

0,
00

0
元
（

含
）
～

10
,0

00
,0

00
元

（
不

含
）

- 
- 

- 
- 

10
,0

00
,0

00
元
（

含
）
～

15
,0

00
,0

00
元
（

不
含

）
-

-
-

賴
文
豪

15
,0

00
,0

00
元
（

含
）
～

30
,0

00
,0

00
元
（

不
含

）
-

-
-

-
30

,0
00

,0
00

元
（

含
）
～

50
,0

00
,0

00
元
（

不
含

）
-

-
-

顏
益
財
、
許
旭
輝

50
,0

00
,0

00
元
（

含
）
～

10
0,

00
0,

00
0
元
（

不
含

）
-

-
-

-
10

0,
00

0,
00

0
元
以

上
-

-
-

-
總

計
 

9
人

 
9
人

 
9
人

 
9
人

註
1：

董
事

姓
名

應
分

別
列

示
(法

人
股

東
應

將
法

人
股

東
名

稱
及

代
表

人
分

別
列

示
)，

以
彙

總
方

式
揭

露
各

項
給

付
金

額
。

若
董

事
兼

任
總

經
理

或
副

總
經

理
者

應
填

列
本

表
及

(六
)3
。

註
2：

係
指

最
近

年
度

董
事

之
報

酬
(包

括
董

事
薪

資
、

職
務

加
給

、
離

職
金

、
各

種
獎

金
、

獎
勵

金
等

等
)。

註
3：

係
填

列
最

近
年

度
董

事
會

通
過

分
派

之
董

事
酬

勞
金

額
。

註
4：

係
指

最
近

年
度

董
事

之
相

關
業

務
執

行
費

用
(包

括
車

馬
費
、
特

支
費
、

各
種

津
貼
、

宿
舍
、
配

車
等

實
物

提
供

等
等

)。
如

提
供

房
屋
、

汽
車

及
其

他
交

通
工

具
或

專
屬
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個
人

之
支

出
時

，
應

揭
露

所
提

供
資

產
之

性
質

及
成

本
、

實
際

或
按

公
平

市
價

設
算

之
租

金
、

油
資

及
其

他
給

付
。

另
如

配
有

司
機

者
，

請
附

註
說

明
公

司
給

付
該

司

機
之
相

關
報

酬
，

但
不

計
入

酬
金

。

註
5：

係
指

最
近
年

度
董

事
兼

任
員

工
（

包
括

兼
任

總
經

理
、

副
總

經
理

、
其

他
經

理
人

及
員

工
）

所
領

取
包

括
薪

資
、

職
務

加
給

、
離

職
金

、
各

種
獎

金
、

獎
勵

金
、

車
馬

費
、
特
支

費
、
各

種
津

貼
、
宿

舍
、
配

車
等

實
物
提

供
等
等
。
如
提
供
房

屋
、
汽
車

及
其
他

交
通
工
具
或

專
屬

個
人

之
支

出
時
，
應

揭
露

所
提

供
資

產
之

性
質

及
成

本
、

實
際
或
按

公
平

市
價

設
算

之
租

金
、

油
資

及
其
他

給
付
。

另
如

配
有
司
機

者
，
請

附
註
說

明
公

司
給
付
該

司
機

之
相

關
報

酬
，

但
不

計
入

酬
金

。
另

根
據

IF
RS

2「
股

份

基
礎
」
認

列
之

薪
資

費
用

，
亦

應
計

入
酬

金
。
另

依
 I

FR
S 

2「
股
份
基
礎

給
付
」

認
列
之

薪
資

費
用
，
包

括
取

得
員

工
認

股
權

憑
證

、
限

制
員

工
權

利
新

股
及

參
與

現

金
增
資
認

購
股

份
等

，
亦

應
計

入
酬

金
。

註
6：

係
指

最
近
年

度
董

事
兼

任
員

工
（

包
括

兼
任

總
經

理
、

副
總

經
理

、
其

他
經

理
人

及
員

工
）

取
得

員
工

酬
勞

（
含

股
票

及
現

金
）

者
，

應
揭

露
最

近
年

度
董

事
會

通
過

分
派
員

工
酬

勞
金

額
，

若
無

法
預

估
者
則

按
去
年

實
際
配

發
金

額
比
例
計

算
今
年

擬
議
配

發
金

額
，
並
另

應
填

列
(六

)-4
。

註
7：

應
揭

露
合
併

報
告

內
所

有
公

司
(包

括
本

公
司

)給
付
本

公
司
董
事

各
項
酬

金
之
總

額
。

註
8：

本
公

司
給
付

每
位

董
事

各
項

酬
金

總
額
，

於
所
歸

屬
級

距
中
揭
露

董
事
姓

名
。

註
9：

應
揭

露
合
併

報
告

內
所

有
公

司
(包

括
本

公
司

)給
付
本

公
司
每
位

董
事
各

項
酬
金

總
額

，
於
所
歸

屬
級
距

中
揭

露
董

事
姓

名
。

註
10

：
稅

後
純

益
係

指
最

近
年

度
之

稅
後

純
益
；

已
採
用

國
際

財
務
報
導

準
則
者

，
稅
後

純
益

係
指
最
近

年
度
個

體
或
個

別
財

務
報

告
之

稅
後

純
益

。

註
11

：
a.
本

欄
應
明

確
填

列
公

司
董

事
領

取
來
自

子
公
司

以
外

轉
投
資
事

業
相
關

酬
金
金

額
。

b.
公
司
董

事
如

有
領

取
來

自
子

公
司

以
外

轉
投
資

事
業
相

關
酬

金
者
，
應

將
公
司

董
事
於

子
公

司
以
外
轉

投
資

事
業

所
領

取
之

酬
金
，
併

入
酬

金
級

距
表

之
J欄

，
並

將

欄
位

名
稱

改
為

「
所

有
轉

投
資

事
業
」
。

c.
酬
金
係

指
本

公
司

董
事

擔
任

子
公

司
以

外
轉
投

資
事
業

之
董

事
、
監
察

人
或
經

理
人
等

身
分

所
領
取
之

報
酬

、
酬

勞
、

員
工

酬
勞

及
業

務
執

行
費

用
等

相
關

酬
金

。

註
12

：
本

公
司

於
11

1
年

5
月

24
日

進
行

董
事

改
選
，

部
份
董
事
酬

金
依
比

例
計
算

發
放

。

＊
本
表
所

揭
露

酬
金

內
容

與
所

得
稅

法
之

所
得
概

念
不
同

，
故

本
表
目
的

係
作
為

資
訊
揭

露
之

用
，
不
作

課
稅
之

用
。
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2.
總
經
理
及
副
總
經
理
之
酬
金
：

11
2
年
度

單
位
：

新
台
幣

仟
元

職
稱

姓
名

薪
資

(A
) (
註

2)
 

退
職
退
休

金
(B

) 
獎
金
及
特

支
費
等

等
員
工
酬
勞

金
額

(D
) 

 
A、

B、
 C

及
D
等
四

項
總
額
占

稅
後
純

益
之

比
例
（
％

）
有
無
領
取

來
自
子
公
司

以
外
轉
投
資

事
業
酬
金

本 公 司

財
務
報

告
內
所

有
公
司

(註
5)

 

本 公 司

財
務
報
告

內
所

有
公
司

(註
5)

 

本 公 司

財
務
報
告

內
所
有
公

司
(註

5)
 

本
公
司

財
務
報
告

內
所
有

公
司

(註
5)

本
公
司

財
務
報
告

內
所
有
公

司
(註

5)
 

現
金
金
額

股
票
金
額

現
金
金
額

股
票
金
額

總
經
理

侯
倬
倫

8,
53

8
8,

53
8 

38
1 

38
1 

1,
07

0
1,

07
0 

3,
91

0 
0 

3,
91

0 
0 

0.
35

 
0.

74
 

無
 

資
深

副
總
經
理

林
玉
文

資
深

副
總
經
理

沈
麗
秋

副
總
經
理

游
慧
如

酬
金
級
距
表

給
付
本
公
司
各
個
總
經
理
及
副
總
經
理
酬
金
級
距

總
經
理
及
副
總
經
理
姓
名

本
公
司

財
務
報
告
內
所
有
公
司

E 
低
於

1,
00

0,
00

0
元

 
 

- 
1,

00
0,

00
0
元
（
含
）
～

 2
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

 
- 

2,
00

0,
00

0
元
（
含
）
～

 3
,5

00
,0

00
元
（
不
含
）

沈
麗
秋
、
游
慧
如

沈
麗
秋
、
游
慧
如

3,
50

0,
00

0
元
（
含
）
～

 5
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

林
玉
文

林
玉
文

5,
00

0,
00

0
元
（
含
）
～

10
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

侯
倬
倫

侯
倬
倫

10
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

15
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

-
-

15
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

30
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

-
30

,0
00

,0
00

元
（
含
）
～

50
,0

00
,0

00
元
（
不
含
）

-
-

50
,0

00
,0

00
元
（
含
）
～

10
0,

00
0,

00
0
元
（
不
含
）

 
- 

- 
10

0,
00

0,
00

0
元
以
上

 
- 

- 
總
計

4
人

4
人

註
1：

總
經

理
及
副

總
經
理

姓
名
應
分
別

列
示
，

以
彙
總

方
式

揭
露
各
項

給
付
金

額
。

若
董

事
兼
任
總
經

理
或
副

總
經
理

者
應

填
列
本
表

及
(六

)1
。

註
2：

係
填

列
最
近

年
度
總

經
理
及
副
總

經
理
薪

資
、
職

務
加

給
、
離
職

金
。
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註
3：

係
填
列

最
近
年

度
總
經

理
及
副
總

經
理
各

種
獎
金
、
獎

勵
金
、
車
馬

費
、
特
支
費
、
各

種
津
貼
、
宿

舍
、
配
車
等

實
物

提
供
及
其

他
報
酬

金
額
。
如

提
供
房
屋
、
汽

車
及
其

他
交
通

工
具
或

專
屬
個
人

之
支
出

時
，
應
揭

露
所
提
供
資

產
之
性

質
及
成

本
、
實
際
或
按

公
平
市

價
設
算

之
租

金
、
油
資
及

其
他
給

付
。
另
如

配
有
司
機

者
，
請
附

註
說
明

公
司
給
付

該
司
機
之

相
關
報

酬
，

但
不
計
入

酬
金
。

另
依

 I
FR

S 
2「

股
份
基

礎
給
付

」
認
列

之
薪

資
費
用
，

包
括
取

得
員
工

認
股

權
憑
證
、

限
制
員

工
權
利

新
股

及
參
與
現
金

增
資
認

購
股
份

等
，
亦
應

計
入
酬

金
。

註
4：

係
填
列
最

近
年
度

董
事

會
通
過
分

派
總
經

理
及
副

總
經

理
之
員
工

紅
利
金

額
（
含

股
票

及
現
金

），
若

無
法
預

估
者
則

按
去
年
實

際
配
發

金
額
比

例
計

算
今
年
擬

議
配
發

金
額
，

並
另

應
填

列
附
表
一

之
三
。

稅
後
純

益
係

指
最
近
年

度
之
稅

後
純
益

；
已

採
用
國
際

財
務
報

導
準
則

者
，

稅
後
純
益

係
最
近

年
度
個

體
或

個
別
財
務

報
告
之

稅
後
純

益
。

註
5：

應
揭

露
合
併

報
告
內

所
有
公
司

(包
括
本

公
司

)給
付
本

司
總
經
理

及
副
總

經
理
各

項
酬

金
之
總
額

。

註
6：

本
公

司
給
付

每
位
總

經
理
及
副
總

經
理
各

項
酬
金

總
額

，
於
所
歸

屬
級
距

中
揭
露

總
經

理
及
副
總

經
理
姓

名
。

註
7：

應
揭

露
合
併

報
告
內

所
有
公
司

(包
括
本

公
司

)給
付
本

公
司
每
位

總
經
理

及
副
總

經
理

各
項
酬
金

總
額
，

於
所
歸

屬
級

距
中
揭
露

總
經
理

及
副
總

經
理

姓
名
。

註
8：

稅
後

純
益
係

指
最
近

年
度
之
稅
後

純
益
；

已
採
用

國
際

財
務
報
導

準
則
者

，
稅
後

純
益

係
指
最
近

年
度
個

體
或
個

別
財

務
報
告
之

稅
後
純

益
。

註
9：

a.
本
欄

應
明
確

填
列
公

司
總
經
理

及
副
總

經
理
領

取
來

自
子
公
司

以
外
轉

投
資
事

業
相

關
酬
金
金

額
。

b.
公
司
總
經
理

及
副
總

經
理
如

有
領
取
來

自
子
公

司
以
外

轉
投

資
事
業
相

關
酬
金

者
，
應
將

公
司
總
經
理

及
副
總

經
理
於

子
公

司
以
外
轉

投
資
事

業
所
領

取
之

酬
金
，
併
入

酬
金
級

距
表

E
欄
，
並
將
欄

位
名
稱

改
為
「

所
有
轉
投

資
事
業

」。

c.
酬
金
係

指
本
公

司
總
經

理
及

副
總
經
理

擔
任
子

公
司
以

外
轉

投
資
事
業

之
董
事

、
監
察

人
或

經
理
人
等

身
分
所

領
取
之

報
酬

、
酬
勞
、

員
工
酬

勞
及
業

務
執

行
費
用
等

相
關
酬

金
。

＊
本
表
所

揭
露
酬

金
內
容

與
所

得
稅
法
之

所
得
概

念
不
同

，
故

本
表
目
的

係
作
為

資
訊
揭

露
之

用
，
不
作

課
稅
之

用
。
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4.分派員工酬勞之經理人姓名及分派情形：

112 年度 單位：新台幣仟元

職稱 姓名 股票金額 現金金額 總計
總額占稅後純益

之比例（％）

經

理

人

總經理 侯倬倫

0 3,910 3,910 0.13 

資深副總經理 林玉文

資深副總經理 沈麗秋

財務部門主管
游慧如

會計部門主管

註 1：應揭露個別姓名及職稱，但得以彙總方式揭露獲利分派情形。

註 2：係填列最近年度董事會通過分派經理人之員工酬勞金額（含股票及現金），若無法預估

者則按去年實際分派金額比例計算今年擬分派金額。稅後純益係指最近年度之稅後純益；

已採用國際財務報導準則者，稅後純益係指最近年度個體或個別財務報告之稅後純益。

註 3：經理人之適用範圍，依據本會 92 年 3 月 27 日台財證三字第 0920001301 號函令規定，其

範圍如下：

(1)總經理及相當等級者

(2)副總經理及相當等級者

(3)協理及相當等級者

(4)財務部門主管

(5)會計部門主管

(6)其他有為公司管理事務及簽名權利之人

註 4：若董事、總經理及副總經理有領取員工酬勞（含股票及現金）者，除填列(六)1 及(六)3
外，另應再填列本表。

5.本公司及合併報表所有公司於最近二年度支付本公司董事、監察人、總經理

及副總經理酬金總額佔稅後純益比例之分析並說明給付酬金之政策、標準與

組合、訂定酬金之程序及與經營績效及未來風險之關聯性：

(1) 公司於最近二年度支付本公司董事、監察人、總經理及副總經理酬金總額

佔稅後純益比例之分析：

年 度

112年度 111年度

本公司
財務報告內

所有公司
本公司

財務報告內

所有公司

董事及監察人酬金 13,700 99,629 17,997 62,520
董事及監察人酬金所占比例 0.88 6.43 0.68 2.37
副總經理以上主管酬金 13,899 13,899 13,864 32,174

副總經理以上主管酬金所佔比例 0.90 0.90 0.52 1.22
上述酬金皆按本公司或合併報表內所有公司之公司章程、董事會決議、股

東會決議或公司人事相關規範辦理。由上表可知，112年度董事及監察人以及

副總經理以上酬金所佔比例較111年度增加主要是112年度稅後純益較111年度

衰退。

(2) 董事、總經理及副總經理酬金給付之政策、標準與組合、訂定酬金之程序、

與經營績效及未來風險之關聯性：
本公司董事酬金包含酬勞及執行業務費用二部分：

A.酬勞：依公司章程第20條規定，如年度有獲利時得提撥不高於3%為董

事酬勞，並依據公司經營績效及個別董事職責、職權及績效評估結果

核定個別董事之酬勞。
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B.執行業務費用依據實際出席董事會次數核給定額。

本公司依公司章程第20條規定，如年度有獲利時得提撥不低於0.5%為員工

酬勞，並依據總經理、副總經理及其他經理人工作成果與對公司營運貢獻

度分別給予不同程度之酬金，經由薪資報酬委員會討論後經董事會決議通

過。

三、公司治理運作情形：

(一)董事會運作情形：

112 年度至年報刊印日止，本屆董事會開會 6(A)次，董事會出列席情形如下: 

職稱 姓名
實際列

席次數(B) 
委託出席次數

實際列

席率(%)(B/A) 
備註

董事長 顏益財 6 0 100.00%  

董事
大聯大投資控股(股)公司

代表人:黃偉祥
5 1 100.00%  

董事 許旭輝  6 0 100.00%  

董事 賴文豪 6 0 100.00%  

董事
益緯投資(股)公司

代表人:林映陸
6 0 100.00%  

董事
菖隆投資(股)公司

代表人：魏標昌
6 0 100.00%  

獨立董事 張立秋 6 0  100.00% 

獨立董事 林志雄 5 1 100.00% 

獨立董事 廖勝利 6 0 100.00%  

其他應記載事項：

一、證交法第 14 條之 3 所列事項暨其他經獨立董事反對或保留意見且有紀錄或書面聲明之董事會議

決事項，應敘明董事會日期、期別、議案內容、所有獨立董事意見及公司對獨立董事意見之處理：

董事會 議案內容

公司對獨立

董事之意見

處理

決議結果

證交法第14
條之3所列事

項

112/03/09 
(112年第一次) 

本公司一一一年度員工及董事酬勞分

配案
無意見 照案通過 V 

通過本公司一一一年度「內部控制制度

有效性考核」及「內部控制制度聲明書」

案

無意見 照案通過 V 

子公司上海台驊貨運代理有限公司(以
下簡稱上海台驊)擬於上海自貿區設立

100%全資子公司討論案

無意見 照案通過 V 

一一二年度簽證會計師報酬及獨立性

評估案
無意見 照案通過 V 

-24-



董事會 議案內容

公司對獨立

董事之意見

處理

決議結果

證交法第14
條之3所列事

項

本公司總經理人事異動案 無意見 照案通過 V 
本公司財務及會計主管人事異動案 無意見 照案通過 V 
審議本公司一一一年第四季是否有變

相資金融通情形
無意見 照案通過 V 

112/05/08 
(112年第二次) 

審議本公司一一二年第一季是否有變

相資金融通情形
無意見 照案通過 V 

本公司資金貸與他人案 無意見 照案通過 V 

112/08/07 
(112年第三次) 

續投保董事及經理人責任保險契約案 無意見 照案通過 V 
修訂子公司及孫公司「取得或處分資產

處理程序」案
無意見 照案通過 V 

審議本公司一一二年第二季是否有變

相資金融通情形
無意見 照案通過 V 

本公司新增及解除為子公司背書保證

案
無意見 照案通過 V 

112/11/06 
(112年第四次) 

本公司發言人異動案 無意見 照案通過 V 
本公司代理發言人異動案 無意見 照案通過 V 
公司治理主管人事異動案 無意見 照案通過 V 
本公司擬參與台灣國際造船股份有限

公司(以下簡稱：台船)現金增資申購案
無意見 照案通過 V 

審議本公司一一二年第三季是否有變

相資金融通情形
無意見 照案通過 V 

本公司資金貸與他人案 無意見 照案通過 V 

112/11/24 
(112年第一次

董事臨時會) 

重要子公司「上海台驊貨運代理有限公

司」 (以下簡稱上海台驊 )收購T.H.I. 
Singapore PTE. LTD.全數股權及辦理增

資討論案

無意見 照案通過 V 

113/03/07 
(113年第一次) 

本公司一一二年度員工及董事酬勞分

配案
無意見 照案通過 V 

通過本公司一一二年度「內部控制制度

有效性考核」及「內部控制制度聲明書」

案

無意見 照案通過 V 

本公司擬設立全資子公司經營不動產

租賃業討論案
無意見 照案通過 V 

一一三年度簽證會計師報酬及獨立性

評估案
無意見 照案通過 V 

變更公司名稱及修訂本公司「公司章

程」案
無意見 照案通過 V 

修訂本公司「資金貸與他人作業程序」

案
無意見 照案通過 V 

審議本公司一一二年第四季是否有變

相資金融通情形
無意見 照案通過 V 

二、董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明董事姓名、議案內容、應利益迴避原因以及參與表

決情形： 無此情形。
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三、上市上櫃公司應揭露董事會自我(或同儕)評鑑之評估週期及期間、評估範圍、方式及評估內容等

資訊: 

評估週期 每年執行一次

評估期間 112 年 1 月 1 日至 112 年 12 月 31 日

評估範圍 董事會、個別董事會成員及功能性委員會

評估方式 董事會內部自評及董事會成員自評

評估內容

董事會績效評估：對公司營運之參與程度、董事會決策品質、董事會組成與結構、

董事的選任及持續進修及內部控制。

個別董事成員績效評估：公司目標與任務之掌握、董事職責認知、對公司營運之參

與程度、內部關係經營與溝通、董事之專業及持續進修及內部控制。

功能性委員會:對公司營運之參與程度、功能性委員會職責認知、功能性委員會決

策品質、功能性委員會組成及成員選任及內部控制。

評估結果

本公司整體董事會之績效自評平均分數為 99.22 分(滿分 100 分)，本公司個別董事

成員之績效自評平均分數為 94.89 分(滿分 100 分)，本公司功能性委員會之績效自

評平均分數為 113.67 分(滿分為 120 分)，評估結果良好，足以顯見本公司強化董事

會及功能性委員會效能之成果。

四、當年度及最近年度加強董事會職能之目標（例如設立審計委員會、提昇資訊透明度等）與執行情

形評估：

(1)本公司已訂定董事會績效評估辦法，並自 107 年 3 月 26 日起落實執行整體董事會及個別董事

之效能評估，董事會內部績效評估於次一年度第一季完成。

(2)評估方式為董事會內部自評、董事成員自評及委任外部專業機構（每三年執行一次）。

  (a)內部評估董事會整體績效自評涵蓋以下五大構面：

一、對公司營運之參與程度。

二、提升董事會決策品質。

三、董事會組成與結構。

四、董事的選任及持續進修。

五、內部控制。

(b)董事成員（自我或同儕）績效評估之衡量項目應至少函括下列六大面向：

一、公司目標與任務之掌握。

二、董事職責認知。

三、對公司營運之參與程度。

四、內部關係經營與溝通。

五、董事之專業及持續進修。

六、內部控制。

(c)功能性委員會績效評估之衡量項目應至少含括下列五大面向：

一、對公司營運之參與程度。

二、功能性委員會職責認知。

三、提升功能性委員會決策品質。

四、功能性委員會組成及成員選任。

五、內部控制。

一一二年度董事會績效評估結果，整體運作優良，並已提報一一三年第一季董事會，並針對可加

強處提出改善建議。本公司將適當考量董事會績效評估結果，作為遴選或提名董事時之參考依

據；並將個別董事績效評估結果作為訂定其個別薪資報酬之參考依據。
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(二)審計委員運作情形資訊：

112 年度至年報刊印日止，本屆審計委員會開會 6(A)次，獨立董事出列席情形如下: 
職稱 姓名 實際列席次數(B) 委託出席次數 實際列席率(%)(B/A) 備註

獨立董事 張立秋 6 0 100.00  

獨立董事 林志雄 5 1  83.33  

獨立董事 廖勝利 6 0 100.00  

其他應記載事項：無。

一、審計委員會之運作如有下列情形之一者，應敘明董事會日期、期別、議案內容、審計委員會決議

結果以及公司對審計委員會意見之處理：

     (一)證券交易法第14條之5所列事項。

開會日期

(期別) 
議案內容及後續處理情形 決議結果

證券交易法

第 14 條之

5 所列事項

112/03/09 
(112年第一次) 

本公司一一一年度員工及董事酬勞分配案 無意見 V 
通過本公司一一一年度「內部控制制度有效性考核」及

「內部控制制度聲明書」案
無意見 V 

子公司上海台驊貨運代理有限公司(以下簡稱上海台

驊)擬於上海自貿區設立100%全資子公司討論案
無意見 V 

一一二年度簽證會計師報酬及獨立性評估案 無意見 V 
本公司總經理人事異動案 無意見 V 
本公司財務及會計主管人事異動案 無意見 V 
審議本公司一一一年第四季是否有變相資金融通情形 無意見 V 

112/05/08 
(112年第二次)

審議本公司一一二年第一季是否有變相資金融通情形 無意見 V
本公司資金貸與他人案 無意見 V

112/08/05 
(112年第三次) 

續投保董事及經理人責任保險契約案 無意見 V
本集團申請「全功能人民幣雙向跨境資金池」案 無意見 V
公司治理主管人事異動案 無意見 V
修訂子公司及孫公司「取得或處分資產處理程序」案 無意見 V
審議本公司一一二年第二季是否有變相資金融通情形 無意見 V
本公司新增及解除為子公司背書保證案 無意見 V

112/11/06 
(112年第四次) 

本公司擬參與台灣國際造船股份有限公司(以下簡稱：

台船)現金增資申購案 
無意見 V

公司治理主管人事異動案 無意見 V
審議本公司一一二年第三季是否有變相資金融通情形 無意見 V
本公司資金貸與他人案 無意見 V

112/11/24 
(112年第一次

審計委員臨時

會) 

重要子公司「上海台驊貨運代理有限公司」(以下簡稱

上海台驊)收購T.H.I. Singapore PTE. LTD.全數股權

及辦理增資討論案 
無意見 V 

113/03/07 本公司一一二年度員工及董事酬勞分配案 無意見 V
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開會日期

(期別) 
議案內容及後續處理情形 決議結果

證券交易法

第 14 條之

5 所列事項

(113年第一次) 通過本公司一一二年度「內部控制制度有效性考核」及

「內部控制制度聲明書」案 
無意見 V

本公司擬設立全資子公司經營不動產租賃業討論案 無意見 V
一一三年度簽證會計師報酬及獨立性評估案 無意見 V
變更公司名稱及修訂本公司「公司章程」案 無意見 V
修訂本公司「資金貸與他人作業程序」案 無意見 V
審議本公司一一二年第四季是否有變相資金融通情形 無意見 V

(二)除前開事項外，其他未經審計委員會通過，而經全體董事三分之二以上同意之議決事項：無。

三、獨立董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明獨立董事姓名、議案內容、應利益 迴避原因以及

參與表決情形:無。

四、獨立董事與內部稽核主管及會計師之溝通情形（應包括就公司財務、業務狀況進行溝 通之重大事項、

方式及結果等）。

開會日期

(期別) 
與內部稽核主管溝通事項 與簽證會計師溝通事項

112/03/09 
(112年第一次) 

報告一一一年第四季度稽核業務執行情形。

審閱一一一年內控自評結果及內控制度聲

明書。

民國一一一年度財務報表查核結果說明及溝通。

重要法令更新。

評估一一二年度簽證會計師報酬及獨立性。

112/05/08 
(112年第二次) 報告一一二年第一季度稽核業務執行情形。 無

112/08/07 
(112年第三次) 報告一一二年第二季度稽核業務執行情形。

民國一一二年第二季財務報表核閱結果說明及

溝通。

重要法令更新。

112/11/06 
(112年第四次) 

報告一一二年第三季度稽核業務執行情形。

核准本公司稽核主管異動案。  
核准本公司一一三年度稽核計劃案。

無

113/03/07 
(113年第一次)

報告一一二年第四季度稽核業務執行情形。

審閱一一二年內控自評結果及內控制度聲

明書。

民國一一二年度財務報表查核結果說明及溝通。

重要法令更新。

評估一一三年度簽證會計師報酬及獨立性。
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化

公
司

治
理

，
本

公
司

於
10

7年
設

立
公

司
治

理
暨

永
續

委
員

會
。

為
強

化
風

險
管

理
，

本
公

司
於

10
1年

底
通

過
設

立
風

險
管

理

委
員

會
，

並
於

10
9年

開
始

啟
動

，
以

資
訊

安
全

、
財

務
、

公
司

治

(一
)與

上
市

上
櫃

公
司

治
理

實

務
守

則
無
重

大
差
異

。

(二
)與

上
市

上
櫃

公
司

治
理

實

務
守

則
無
重

大
差
異

。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
治

理
實
務
守

則
差

異
情
形

及
原
因

是
否

摘
要

說
明

(三
)公

司
是

否
訂

定
董

事
會

績
效

評
估

辦
法

及
其

評
估

方
式

，
每

年
定

期
進

行
績

效
評

估
，

且

將
績

效
評

估
之

結
果

提
報

董
事

會
，

並
運

用

於
個

別
董

事
薪

資
報

酬
及

提
名

續
任

之
參

考
？

  
  

(四
)公

司
是

否
定

期
評
估

簽
證

會
計

師
獨
立

性
? 

理
及

營
運
四

大
面
向

之
潛
在
風

險
控

管
為

主
軸
，
由

相
關
單

位
主

管

為
委

員
會
成

員
，
每
季

度
，
風

險
管

理
委

員
會
召

集
會
議
檢

視
執

行

情
況
，
並
將

結
果

提
報

集
團
董

事
長
。
每

年
度

提
報

審
計
委

員
會
及

董
事

會
當
年

度
風
險

控
管
結
果

。

(三
)本

公
司

於
10

7/
3/

26
董

事
會
訂

定
「

董
事

會
績

效
評

估
辦

法
」

，
訂

定
每

年
應
至

少
一
次

針
對
董
事

會
及

董
事

會
成
員

之
績
效
評

估
。
本

公
司

於
11

3年
1月

以
自

評
問

卷
方

式
完

成
11

2年
度

董
事

會
績

效
評

估
，
已

將
績

效
評

估
結
果

提
報

11
3/

3/
7董

事
會
，
並
作

為
個

別
董

事

薪
資

報
酬
及

提
名
續

任
之
參
考

。

(四
)本

公
司

董
事

會
每

年
至

少
評

估
一

次
簽

證
會

計
師

之
獨

立
性

及
適

任
性

，
同

時
依

會
計

師
事

務
所

提
供

之
審

計
品

質
指

標
(A

Q
Is

)資
訊

，
進

行
五

大
構
面

評
估
，
分

別
為

：
1.

專
業

性
：
會

計
師
及

其
查
核
人

員
之

經
驗

。

2.
品

質
控

管
：
會

計
師

及
其
查
核

人
員

投
入

之
時
數

及
簽
證
公

開

發
行

公
司
家

數
占
比

。

3.
獨

立
性

：
非

審
計
服

務
公
費
占

比
。

4.
監

督
：

有
無

外
部
檢

查
缺
失
及

主
管

機
關

缺
失
改

正
函
文
。

5.
創

新
能

力
：

電
子
化

審
計
工
具

運
用

。

同
時

要
求
簽

證
會
計

師
提
供
「

超
然
獨

立
性
聲

明
書
」
，
經

本
公

司

確
認

會
計
師

與
本
公

司
除
簽
證

及
財

稅
案

件
之
費

用
外
，
無

其
他

之

財
務

利
益
及

業
務
關

係
，
會
計

師
家

庭
成

員
亦
不

違
反
獨
立

性
要

求

後
，
方

進
行

會
計

師
之

聘
任
及

費
用

之
審

議
。
最
近

二
年
度

分
別
於

11
2/

3/
9及

11
3/

3/
7董

事
會

進
行

簽
證

會
計

師
獨
立

性
評
估
。

(三
)與

上
市

上
櫃

公
司

治
理

實

務
守

則
無
重

大
差
異

。

(四
)與

上
市

上
櫃

公
司

治
理

實

務
守

則
無
重

大
差
異

。

四
、

上
市

上
櫃

公
司

是
否

設
置

公
司

治
理

專
(兼

)職
單

位
或

人
員

負
責

公
司

治
理

相
關

事
務

(包
括

但
不

限
於

提
供
董

事
、
監

察
人
執
行

業
務

所
需

資
料
、

協
助

董
事
、
監

察
人

執
行
業
務

所
需

資
料
、
依

法

辦
理

董
事
會

及
股
東

會
之
會
議

相
關

事
宜
、
辦
理

本
公

司
於

11
2/

11
/0

6董
事

會
通

過
，

指
派

本
公

司
已

具
備

公
開

發
行

公

司
從

事
法

律
事

務
務

之
主

管
職

務
經

驗
達

三
年

以
上

之
王

春
英

協
理

暨

集
團

發
言

人
擔

任
公

司
治

理
主

管
，

並
由

本
公

司
董

事
長

秘
書

處
為

公

司
治

理
專

責
單

位
。

公
司

治
理

主
管

及
專

責
單

位
主

要
職

責
為

依
法

辦

理
董

事
會

及
股

東
會

會
議

相
關

事
宜

、
製

作
董

事
會

及
股

東
會

議
事

與
上

市
上

櫃
公

司
治
理

實
務
守

則
無

重
大
差

異
。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
治

理
實
務
守

則
差

異
情
形

及
原
因

是
否

摘
要

說
明

公
司

登
記
及

變
更
登

記
、
製
作

董
事

會
及

股
東
會

議
事

錄
等

)？
錄

、
協

助
董

事
就

任
及

持
續

進
修

、
提

供
董

事
、

監
察

人
執

行
業

務
所

需
之

資
料
、

協
助
董

事
、
監
察

人
遵

循
法

令
等
。

11
2年

年
度
業

務
執
行

情
形
如

下
：

1.
協

助
董

事
執

行
職
務

、
提
供
所

需
資

料
並

安
排
董

事
進
修
。

2.
協

助
董

事
會

及
股
東

會
議
事
程

序
及

決
議

遵
法
事

宜

3.
維

護
投

資
人

關
係
：
視

需
要
安

排
董

事
與

主
要
股

東
、
機
構

投
資

人
或

一
般

股
東
交

流
與
溝

通
，
使
投

資
人

能
獲

得
足
夠

資
訊
評
估

決
定

企
業

合
理

的
資
本

市
場
價

值
，
並
使

股
東

權
益

受
到
良

好
的
維
護

。

4.
擬

訂
董

事
會

議
程

於
七

日
前

通
知

董
事

，
召

集
會

議
並

提
供

會
議

資

料
，

議
題

如
需

利
益

迴
避

予
以

事
前

提
醒

，
並

於
會

後
二

十
天

內
完

成
董

事
會
議

事
錄
。

5.
依

法
辦

理
股

東
會

日
期

事
前

登
記

、
法

定
期

限
內

製
作

開
會

通
知

、

議
事

手
冊

、
議

事
錄

並
於

修
訂

章
程

或
董

事
改

選
辦

理
變

更
登

記
事

務
。

6.
負

責
公

司
治

理
暨
永

續
委
員
會

之
業

務
執

行
。

11
2年

年
度
公

司
治
理

主
管
進

修
情

形
：

本
公

司
公

司
治

理
主

管
經

11
2/

11
/0

6董
事

會
決

議
由

發
言

人
王

春
英

協

理
擔

任
，
因

初
任
未

滿
一
年
故

免
申

報
進

修
情
形

。

五
、
公

司
是
否

建
立
與

利
害
關

係
人

溝
通

管
道
人

(包
括

但
不

限
於
股

東
、
員

工
、
客
戶

及
供

應
商

等
)溝

通

管
道

，
及
於

公
司
網

站
設
置
利

害
關

係
人

專
區
，

並
妥

適
回
應

利
害
關

係
人
所
關

切
之

重
要

企
業
社

會
責

任
議
題

? 

公
司

對
於

往
來

金
融

機
構

、
債

權
人

皆
提

供
充

足
資

訊
，

對
於

員
工

亦

有
順

暢
的

溝
通

管
道

，
並

依
規

定
將

相
關

資
訊

揭
露

在
公

開
資

訊
觀

測

站
，

讓
利
害

關
係
人

有
足
夠
資

訊
作

判
斷

以
維
護

其
權
益
。

公
司

並
於
官

網
建
置

利
害
關
係

專
區

，
並

設
置
聯

絡
管
道
即

時
回

應
。

與
上

市
上

櫃
公

司
治
理

實
務
守

則
無

重
大
差

異
。

六
、
公

司
是

否
委

任
專
業

股
務

代
辦

機
構

辦
理
股

東
會

事
務

? 
本

公
司

委
任

中
國
信

託
商
業
銀

行
股

務
代

理
辦
理

股
東
會
相

關
事

務
。

與
上

市
上
櫃

公
司
治

理
實
務
守

則
無

重
大
差

異
。

七
、

資
訊
公

開

(一
)公

司
是

否
架

設
網

站
，

揭
露

財
務

業
務

及
公

司
治

理
資
訊

? 
(二

)公
司

是
否

採
行

其
他

資
訊

揭
露

之
方

式
(如

(一
)本

公
司
已

架
設
網

站
並
於

投
資

人
關

區
揭
露

相
關
資
訊
，
本

公
司

網

址
：

w
w

w
.t3

ex
-g

ro
up

.c
om

 
(二

)本
公

司
已

指
定
專

人
負
責

公
司

資
訊

之
蒐
集

及
揭
露
工

作
，
並
依

規

(一
)與

上
市

上
櫃

公
司

治
理

實

務
守

則
無
重

大
差
異

。

(二
)與

上
市

上
櫃

公
司

治
理

實
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
治

理
實
務
守

則
差

異
情
形

及
原
因

是
否

摘
要

說
明

架
設

英
文

網
站

、
指

定
專

人
負

責
公

司
資

訊

之
蒐

集
及

揭
露

、
落

實
發

言
人

制
度

、
法

人

說
明

會
過
程

放
置
公

司
網
站
等

)?
 

(三
)公

司
是

否
於

會
計

年
度

終
了

後
兩

個
月

內
公

告
並

申
報

年
度

財
務

報
告

，
及

於
規

定
期

限

前
提

早
公

告
並

申
報

第
一

、
二

、
三

季
財

務

報
告

與
各
月

份
營
運

情
形
？

定
落

實
發
言

人
制
度

，
本
公
司

網
址

：
w

w
w

.t3
ex

-g
ro

up
.c

om
 

(三
)本

公
司

現
行

依
規

定
皆

於
會

計
年

度
終

了
後

三
個

月
內

公
告

並
申

報
年

度
財
務

報
告
，
並

於
規
定

期
限

前
公

告
並
申

報
第
一
、
二
、
三

季
財

務
報
告

與
各
月

份
營
運
情

形
。
未

來
將
以

提
前
公

告
申

報
為

目

標
。

務
守

則
無
重

大
差
異

。

(三
)依

規
定

於
期

限
前

公
告

並

申
報

。

八
、
公

司
是
否

有
其
他

有
助
於

瞭
解

公
司

治
理
運

作
情
形
之

重
要

資
訊

(包
括

但
不
限
於

員
工

權
益
、
僱

員
關

懷
、
投

資
者

關
係
、
供

應
商

關
係
、
利

害
關

係
人

之
權
利
、
董
事

及
監

察
人
進

修
之
情

形
、
風
險

管
理

政
策

及
風
險

衡
量
標
準

之
執

行
情

形
、
客

戶
政
策
之

執
行

情
形

、
公
司

為
董
事
購

買
責

任
保

險
之
情

形
等

)?
 

(一
)本

公
司
對

員
工
權

益
、
僱

員
關

懷
、
投

資
者

關
係
、
供

應
商

關
係
、
利
害

關
係
人
之

權
利

等
社

會
責
任

所
採
行
之

制
度

與
措

施
及
履

行
情
形
，
請

參
閱
本

公
司

11
1年

永
續

報
告
書

。

(二
)本

公
司
業

依
法
訂

定
各
種

內
部

規
章

進
行
風

險
管
理
。

(三
)本

公
司
董

事
進
修

情
形
：

職
稱

姓
名

課
程

名
稱

進
修

時
數

進
修

日
期

董
事

長
顏

益
財

20
23

ES
G
高

峰
會

-碳
盤

查
與
碳

管
理

 
3 

11
2.

11
.1

6 
20

23
ES

G
高

峰
會

-綠
色

金
融
與

永
續

轉
型

 
3 

11
2.

11
.1

6 

董
事

大
聯

大
投
資

控
股
股

份
有
限
公

司

代
表

人
：
黃

偉
祥

百
年

企
業
策

略
轉
折

點
系
列

-1
專

注
核

心
多
元

化
應

用
 

3 
11

2.
01

.1
2 

Ch
at

GP
T
引

發
AI

熱
潮

產
業
機

會
 

3 
11

2.
05

.1
1 

跳
脫

組
織
框

架
組
織

策
略
與
關

鍵
人

才
發

展
 

3 
11

2.
08

.1
0 

董
事

許
旭

輝
董

事
會

/高
階
管

理
者
在

ES
G
治

理
的
角

色
與
職

責
 

3 
11

2.
08

.1
4 

上
市

櫃
董
監

事
進
修

課
程

-E
SG

投
資

與
企
業

社
會
責

任
 

3 
11

2.
11

.2
2 

董
事

賴
文

豪
企

業
舞

弊
之

調
查
實

務
與
案
例

解
析

 
6 

11
2.

09
.2

7 

董
事

益
緯

投
資
股

份
有
限

公
司

代
表

人
:林

映
陸

打
造

風
險
智

能
組
織

-從
舞
弊

風
險

預
防

、
偵
測

、
調
查
到

危
機

處
理

 
6 

11
2.

09
.0

1 

董
事

菖
隆

投
資
股

份
有
限

公
司

代
表

人
：
魏

標
昌

打
造

風
險
智

能
組
織

-從
舞
弊

風
險

預
防

、
偵
測

、
調
查
到

危
機

處
理

 
6 

11
2.

09
.0

1 

獨
立

董
事

張
立

秋
董

會
如

何
監

管
ES

G
風

險
，
打

造
企

業
永

續
競
爭

力
 

3 
11

2.
08

.1
1 

董
監

事
應
如

何
督
導

企
業
風
險

管
理

及
危

機
處
理

 
3 

11
2.

11
.1

4 
獨

立
董

事
林

志
雄

20
23

國
泰

永
續
金

融
暨
氣
候

變
遷

高
峰

論
壇

 
6 

11
2.

07
.0

4 
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
治

理
實
務
守

則
差

異
情
形

及
原
因

是
否

摘
要

說
明

獨
立

董
事

廖
勝

利
20

23
ES

G
高

峰
會

-碳
盤

查
與
碳

管
理

3 
11

2.
11

.1
6 

20
23

ES
G
高

峰
會

-綠
色

金
融
與

永
續

轉
型

3 
11

2.
11

.1
6 

九
、

請
就
臺

灣
證
券

交
易
所
股

份
有

限
公

司
公
司

治
理
中
心

最
近

年
度

發
布
之

公
司
治
理

評
鑑

結
果

說
明
已

改
善
情
形

，
及

就
尚

未
改
善

者
提
出
優

先
加

強
事

項
與
措

施
。

本
公

司
11

2年
度

「
公

司
治
理

評
鑑

」
總

分
為

78
.6

2分
，

於
上

市
公

司
排
名

級
距
為

36
%

~5
0%

。
下

表
為
未

得
分

項
目

及
改

善
情
形

: 
未

得
分

項
目

改
善

情
形

公
司

是
否
於

股
東
常

會
報
告
董

事
領

取
之

酬
金
，

包
含
酬
金

政
策

、
個

別
酬
金

內
容
及
數

額
?

持
續

規
劃
中

公
司

是
否
訂

定
與
關

係
人
相
互

間
之

財
務

業
務
相

關
作
業
之

書
面

規
範

，
內
容

應
包
含
進

銷
貨

、
取

得
或
處

分
資
產
等

交
易

之
管

理
程
序

，

及
相

關
重
大

交
易
應

提
董
事
會

決
議

通
過

，
並
提

股
東
會
同

意
或

報
告

?
已

於
今

年
開

始
執
行

公
司

是
否
訂

定
並
於

公
司
網
站

揭
露

禁
止

董
事
或

員
工
等
內

部
人

利
用

市
場
上

未
公
開
資

訊
買

賣
有

價
證
券

之
內
部
規

範
，
內
容

包
括

(但
不

限
於

)董
事

不
得
於

年
度
財
務

報
告

公
告

前
三
十

日
，
和
每

季
財

務
報

告
公
告

前
十
五
日

之
封

閉
期

間
交
易

其
股
票
，

與
說

明
執

行
情
形

？
已

於
今

年
開

始
執
行

公
司

董
事
會

成
員
是

否
至
少
包

含
一

位
女

性
董
事

？
預

計
於

11
4年

董
事
改

選
執
行

公
司

是
否
制

訂
與
營

運
目
標
連

結
之

智
慧

財
產
管

理
計
畫
，

並
於

公
司
網

站
或
年

報
揭
露

執
行

情
形
，

且
至
少

一
年
一

次
向

董
事

會
報
告

？
持

續
規

劃
中

公
司

是
否
同

步
發
布

英
文
重
大

訊
息

？
已

於
今

年
開

始
執
行

公
司

是
否
在

會
計
年

度
結
束
後

兩
個

月
內

公
布
經

會
計
師
查

核
簽

證
之

年
度
財

務
報
告
？

持
續

規
劃
中

公
司

年
報
是

否
自
願

揭
露
董
事

之
個

別
酬

金
？

持
續

規
劃
中

公
司

年
報
是

否
揭
露

董
事
及
經

理
人

績
效

評
估
與

酬
金
之
連

結
?

持
續

規
劃
中

公
司

年
報
是

否
自
願

揭
露
總
經

理
及

副
總

經
理
之

個
別
酬
金

？
持

續
努

力
中

公
司

編
製
之

永
續
報

告
書
是
否

取
得

第
三

方
驗
證

？
持

續
規

劃
中

公
司

是
否
揭

露
過
去

兩
年
溫
室

氣
體

年
排

放
量
、

用
水
量
及

廢
棄

物
總

重
量

?
持

續
規

劃
中

公
司

是
否
制

定
溫
室

氣
體
減
量

、
減

少
用

水
或
其

他
廢
棄
物

管
理

政
策

，
包
含

減
量
目
標

、
推

動
措

施
及
達

成
情
形
等

？
持

續
規

劃
中

公
司

網
站
、
年

報
或

永
續

報
告

書
是

否
揭

露
所
制

定
之
供
應

商
管

理
政

策
，

要
求
供

應
商

在
環

保
、
職

業
安

全
衛

生
或

勞
動

人
權

等
議
題

遵

循
相

關
規
範

，
並
說

明
實
施
情

形
？

持
續

努
力
中

公
司

是
否
依

氣
候
相

關
財
務
揭

露
建

議
書

（
TC

FD
)架

構
，

揭
露

企
業

對
氣
候

相
關
風
險

與
機

會
之

治
理
情

況
、
策
略

、
風

險
管

理
、
指

標

和
目

標
之
相

關
資
訊

?
持

續
努

力
中

公
司

是
否
投

資
於
節

能
或
綠
色

能
源

相
關

環
保
永

續
之
機
器

設
備

，
或

投
資
於

我
國
綠
能

產
業

(如
:再

生
能

源
電
廠

)等
，

或
有
發

行
或
投

資

其
資

金
運
用

於
綠
色

或
社
會
效

益
投

資
計

畫
並
具

實
質
效
益

之
永

續
發

展
金
融

商
品
，
並

揭
露

其
投

資
情
形

及
具
體
效

益
?

持
續

努
力
中

公
司

是
否
評

估
對
社

區
之
風
險

或
機

會
並

採
行
相

應
措
施
，
並

將
其

具
體

採
行

措
施
與
實

施
成

效
揭

露
於
公

司
網
站
、
年

報
或

永
續

報
告

書
?

持
續

規
劃
中

公
司

是
否
投

入
資
源

支
持
國
內

文
化

發
展

，
並
將

支
持
方
式

與
成

果
揭

露
於
公

司
網
站
、

年
報

或
永

續
報
告

書
?

持
續

規
劃
中
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(四)公司如有設置薪酬委員會者，應揭露其組成、職責及運作情形：

(1)薪資報酬委員會成員資料

身份別

（註 1）

條

件

姓

名

是否具有五年以上工作經驗

及下列專業資格

符合獨立性情形（註 2）

兼任其他

公開發行

公司薪資

報酬委員

會成員家

數

備註

（註 3）

商務、法

務 、 財

務、會計

或 公 司

業 務 所

需 相 關

資 料 系

之 公 私

立 大 專

院 校 講

師以上

法官、檢察

官、律師、

會計師或其

他與公司業

務所需之國

家考試及格

領有證書之

專門職業及

技術人員

具有商

務、法

務、財

務、會

計或公

司業務

所需之

工作經

驗

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

獨立董事 張立秋            3 符合

獨立董事 林志雄            無 符合

獨立董事 廖勝利            無 符合

註 1：身分別請填列係為董事、獨立董事或其他。

註 2：各成員於選任前二年及任職期間符合下述各條件者，請於各條件代號下方空格中打“”。
（1）非為公司或其關係企業之受僱人。

（2）非公司或其關係企業之董事、監察人。但如為公司或其母公司、子公司依本法或當地國法令設置之

獨立董事者，不在此限。

（3）非本人及其配偶、未成年子女或以他人名義持有公司已發行股份總額百分之一以上或持股前十名之

自然人股東。

（4）非前三款所列人員之配偶、二親等以內親屬或三親等以內直系血親。

（5）非直接持有公司已發行股份總額百分之五以上法人股東之董事、監察人或受僱人，或持股前五名法

人股東之董事、監察人或受僱人。

（6）非與公司之董事席次或有表決權之股份超過半數係由同一人控制之他公司董事、監察人或受僱人 (但
如為公司或其母公司、子公司或屬同一母公司之子公司依本法或當地國法令設置之獨立董事相 互兼

任者，不在此限)。
（7）非與公司之董事長、總經理或相當職務者互為同一人或配偶之他公司或機構之董事(理事)、監察 人

(監事)或受僱人(但如為公司與其母公司、子公司或屬同一母公司之子公司依本法或當地國法令 設置

之獨立董事相互兼任者，不在此限)。
（8）非與公司有財務或業務往來之特定公司或機構之董事（理事）、監察人（監事）、經理人或持股 5% 

以上股東（但特定公司或機構如持有公司已發行股份總數 20%以上，未超過 50%，且為公司與其母 公

司、子公司或屬同一母公司之子公司依本法或當地國法令設置之獨立董事相互兼任者，不在此 限）。

（9）非為公司或關係企業提供審計或最近二年取得報酬累計金額未逾新臺幣 50 萬元之商務、法務、財

務、會計等相關服務之專業人士、獨資、合夥、公司或機構之企業主、合夥人、董事（理事）、監

察人（監事）、經理人及其配偶。但依證券交易法或企業併購法相關法令履行職權之薪資報酬委員

會、公開收購審議委員會或併購特別委員會成員，不在此限。

（10）未有公司法第 30 條各款情事之一。

註 3：若成員身分別係為董事，請說明是否符合「股票上市或於證券商營業處所買賣公司薪資委員會設置及行

使職權辦法」第 6 條第 5 項之規定。
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(2)薪資報酬委員會運作情形資訊

一、本公司之薪資報酬委員會委員計 3 人。

二、本屆委員任期：111 年 5 月 24 日至 114 年 5 月 23 日之薪資報酬委員會，最近年度至年報

刊印日止，共開會 4 次(Ａ)，委員資格及出席情形如下：

職稱 姓名
實際出席

次數(Ｂ) 
委託出席

次數

實際出席率

(%) (Ｂ/Ａ)(註)
備註

召集人 張立秋 4 0 100% 無

委員 林志雄 3 1  75% 無

委員 廖勝利 4 0 100% 無

其他應記載事項：

一、 定期檢討薪資報酬：

本公司薪資報酬委員會之職能，係以專業客觀之地位，就本公司董事及經理人之薪資報酬政策

及制度予以評估，至少每年開會二次，並得視需要隨時召開會議，向董事會提出建議，以供其

決策之參考。本公司薪酬委員會主要職權為: (1)定期檢討本公司薪酬辦法並提出修正建議。 (2)
訂定並定期檢討本公司董事及經理人之績效與薪資報酬之政策、制度、標準 與結構。 (3)定期

評估本公司董事及經理人之薪資報酬。

二、 薪資報酬委員會開會資訊：

董事會如不採納或修正薪資報酬委員會之建議，應敘明董事會日期、期別、議案內容、董事會

決議結果以及公司對薪資報酬委員會意見之處理，如董事會通過之薪資報酬優於薪資報酬委員

會之建議，應敘明其差異情形及原因。

薪資報酬委員會

會議日期
議案內容及後續處理 決議結果

公司對薪資報酬委

員會之意見處理

112.03.09 
(112 年第一次) 

本公司董事及經理人之績效評估與薪資報

酬政策案

委員會全體成

員同意通過

提董事會由全體出

席董事同意通過

本公司總經理人事異動案

公司財務及會計主管人事異動案

本公司資訊安全主管人事任命案

重要子公司一一一年度員工酬勞分配案

本公司董事及經理人之績效評估與薪資報

酬政策案

112.08.07 
(112 年第二次) 

高階經理人人事異動案
委員會全體成

員同意通過

提董事會由全體出

席董事同意通過

112.11.06 
(112 年第三次) 

本公司一一三年用人與薪酬政策報告 委員會全體成

員同意通過

提董事會由全體出

席董事同意通過高階經理人人事異動案

113.03.07 
(113 年第一次) 

本公司董事及經理人之績效評估與薪資報

酬政策案
委員會全體成

員同意通過

提董事會由全體出

席董事同意通過
高階經理人人事異動案
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薪資報酬委員會

會議日期
議案內容及後續處理 決議結果

公司對薪資報酬委

員會之意見處理

重要子公司一一二年度員工酬勞分配案

本公司一一二年度員工及董事酬勞分配案

三、薪資報酬委員會之議決事項，如成員有反對或保留意見且有紀錄或書面聲明者，應敘明薪資報酬

委員會日期、期別、議案內容、所有成員意見及對成員意見之處理:無此情形。

註：年度終了日前有薪資報酬委員會成員離職者，應於備註欄註明離職日期，實際出席率(%)則以其在職期間薪

資報酬委員會開會次數及其實際出席次數計算之。年度終了日前，有薪資報酬委員會改選者，應將新、舊任薪

資報酬委員會成員均予以填列，並於備註欄註明該成員為舊任、新任或連任及改選日期。實際出席率(%)則以其

在職期間薪資報酬委員會開會次數及其實際出席次數計算之。
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(五
)推

動
永
續
發
展
執
行

情
形
及
與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務
守
則
差
異
情
形
及
原
因
：

評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
企

業
社
會
責

任
實

務
守

則
差
異

情
形
及

原
因

是
否

摘
要
說
明

一
、

公
司

是
否

建
立

推
動

永
續

發
展

之
治

理
架

構
，

且
設

置
推

動
永

續
發

展
專

（
兼

）
職

單
位

，
並

由
董

事
會

授
權

高
階

管
理

階
層

處
理
，

及
董
事

會
督
導
情

形
？

√

遵
循

永
續
發

展
政
策

的
願
景
與

使
命

，
本

公
司
於

10
6年

起

設
置

公
司
治

理
暨
永

續
委
員
會

代
董

事
會

監
督
企

業
責
任

執
行

情
形

」，
為

公
司

內
部
最

高
層

級
的

永
續
發

展
決
策
中

心
，
由

董
事

長
擔

任
主
席
，
與

多
位

不
同

領
域
的

高
階
主
管

共
同

檢
視
公

司
的
核

心
營
運
能

力
，
並

訂
定

中
長

期
的
永
續

發
展

計
畫
。

「
永

續
發
展

委
員
會

」
主
席
每

季
向

董
事

會
報
告

永
續
發
展

執
行

成
果
及

未
來
的

工
作
計
劃

。
11

2年
度
共

召
開

4次
會

議
，

議
案
內

容
包
含

(1
) )
議
定

年
度

永
續

計
劃
日

程
表
；

(2
)

關
注

永
續
議

題
，
擬

定
行
動
方

案
；

(3
)永

續
相
關

議
題
之
目

標
及

政
策
修

訂
；

(4
)監

督
永

續
經

營
事

項
之
落

實
。

永
續

委
員
會

架
構
內

容
請
參
閱

年
報

第
48
頁

。

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務
守
則
無

重
大
差
異
。

二
、
公

司
是

否
依

重
大

性
原

則
，

進
行

與
公

司
營

運
相

關

之
環

境
、

社
會

及
公

司
治

理
議

題
之

風
險

評
估

，
並

訂
定

相
關
風
險
管
理
政
策
或
策
略
？

√
本

公
司

依
照

重
大
性

原
則
，
定

義
本

公
司

之
利
害

關
係
人
關

注
之

議
題
，

詳
細
內

容
請
參
閱

本
公

司
11

1年
度
永

續
報
告

書
章

節
3-
利

害
關

係
人
議

合
及

互
動

。
(第

12
-1

9頁
) 

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務
守
則
無

重
大
差
異
。

三
、

環
境
議

題

(一
)公

司
是
否

依
其
產

業
特
性

建
立

合
適

之
環
境

管
理
制
度

？
√

本
公

司
利
用

智
慧
科

技
發
展
智

慧
物

流
，
以

增
加

車
輛
及
倉

儲
的

使
用
效

能
，
並

減
少
碳
排

放
量

。
與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務
守
則
無

重
大
差
異
。

(二
)公

司
是

否
致

力
於

提
升

能
原

使
用

效
率

及
使

用
對

環
境

負

荷
衝

擊
低
之

再
生
物

料
？

√
本

公
司

主
要

營
運
項

目
為
國
際

物
流

承
攬
，
對

環
境

負
荷
造

成
的

較
低
，
但
仍

注
重
提

升
資

源
之

利
用

率
，
增

加
車

輛
及

倉
儲

的
使
用

效
能
，

及
利
用
科

技
發

展
智

慧
物
流

。
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評
估
項
目

運
作
情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
企
業
社
會
責
任
實

務
守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要

說
明

(三
)公

司
是

否
評

估
氣

候
變

遷
對

企
業

現
在

及
未

來
的

潛
在

風

險
與
機
會
，
並
採
取
氣
候
相
關
議
題
之
因
應
措
施
？

√
本
公
司
所
屬
產
業
為
物
流
服
務
業
，
氣
候
變
遷
對
本
公
司
之

營
運

活
動

並
不

會
有

明
顯

影
響

，
但

本
公

司
注

重
節

約
能

源
，
對
水
電
、
消
耗
性
用
品
的
管
控
嚴
謹
且
適
當
。

(四
)公

司
是

否
統

計
過

去
兩

年
溫

室
氣

體
排

放
量

、
用

水
量

及

廢
棄

物
總

重
量

，
並

制
定

節
能

減
碳

、
溫

室
氣

體
減

量
、

減
少
用
水
或
其
他
廢
棄
物
管
理
之
政
策
？

√

請
參

閱
本

公
司

11
1年

度
永

續
報

告
書

章
節

6-
節

能
減

碳
管

理
及
社
會
關
懷
。

(第
47
頁

) 
本

公
司

11
1年

民
生

用
電

及
碳

排
受

到
業

務
量

推
升

所
致

，

未
能
達
成
減
量
目
標
，
但
公
司
仍
致
力
於
環
境
保
護
，
訂
定

年
度

溫
室

氣
體

減
量

0.
5%

及
減

少
採

購
影

印
紙

5%
為

量
化

目
標
，
由
永
續
發
展
委
員
會
每
年
進
行
績
效
檢
討
，
同
時
子

公
司
聯
宇
達
方
已
取
得

IS
O

 1
40

01
環
境
管
理
系
統
驗
證

(有
效
起
訖
日
為

20
23

/2
/2

7~
20

26
/2

/2
6)
。

四
、
社
會
議
題

(一
)公

司
是

否
依

照
相

關
法

規
及

國
際

人
權

公
約

，
制

定
相

關

之
管
理
政
策
與
程
序
？

√

為
保
障
全
體
同
仁
、
客
戶
及
利
害
關
係
人
之
基
本
人
權
，
本

公
司
尊
重
並
遵
循
「
聯
合
國
世
界
人
權
宣
言
」、
「

聯
合
國
工

商
企
業
與
人
權
指
導
原
則
」、
「
聯
合
國
全
球
盟
約
與
「
聯
合

國
國
際
勞
動
組
織
」
等
國
際
人
權
公
約
所
揭
示
之
原
則
，
於

10
7年

度
制
定
本
公
司
「
人
權
政
策
」，

尊
重
國
際
公
認
之
基

本
人
權
、
包
括
基
本
公
約
的
核
心
勞
動
標
準
、
禁
用
童
工
、

消
除
各
種
形
式
之
強
迫
勞
動
、
消
除
就
業
歧
視
等
，
並
恪
守

公
司
所
在
地
之
勞
動
相
關
法
規
。

本
公
司
人
權
管
理
政
策
及
具
體
方
案
摘
要
可
參
閱
本
公
司

官
網
人
權
政
策
資
訊
：

ht
tp

s:/
/w

w
w.

t3
ex

-g
ro

up
.c

om
/E

SG
/3

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務
守
則
無

重
大
差
異
。
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評
估
項
目

運
作
情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
企
業
社
會
責
任
實

務
守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
否

摘
要

說
明

(二
)公

司
是

否
訂

定
及

實
施

合
理

員
工

福
利

措
施

（
包

括
薪

酬
、
休
假
及
其
他
福
利
等
），

並
將
經
營
績
效
或
成
果
適
當

反
映
於
員
工
薪
酬
？

√
請

參
閱

本
公

司
11

1年
度

永
續

報
告

書
章

節
5-
人

才
養

成
及

友
善

職
場

。
(第

38
-4

4頁
)，

或
本

公
司

官
網

員
工

照
護

資

訊
。

ht
tp

s:/
/w

w
w.

t3
ex

-g
ro

up
.c

om
/E

SG
/3

  
(三

)公
司

是
否

提
供

員
工

安
全

與
健

康
之

工
作

環
境

，
並

對
員

工
定
期
實
施
安
全
與
健
康
教
育
？

√
請

參
閱

本
公

司
11

1年
度

永
續

報
告

書
章

節
5-
人

才
養

成
及

友
善

職
場

。
(第

38
-4

4頁
)，

或
本

公
司

官
網

員
工

照
護

資

訊
。

ht
tp

s:/
/w

w
w.

t3
ex

-g
ro

up
.c

om
/E

SG
/3

  
(四

)公
司

是
否

為
員

工
建

立
有

效
之

職
涯

能
力

發
展

培
訓

計

畫
？

√
請

參
閱

本
公

司
11

1年
度

永
續

報
告

書
章

節
5-
人

才
養

成
及

友
善

職
場

。
(第

38
-4

4頁
)，

或
本

公
司

官
網

員
工

照
護

資

訊
。

ht
tp

s:/
/w

w
w.

t3
ex

-g
ro

up
.c

om
/E

SG
/3

  
(五

)對
產

品
與

服
務

之
顧

客
健

康
與

安
全

、
客

戶
隱

私
、

行
銷

及
標

示
，

公
司

是
否

遵
循

相
關

法
規

及
國

際
準

則
，

並
制

定
相
關
保
護
消
費
者
權
益
政
策
及
申
訴
程
序
？

√
本
公
司
並
非
最
終
產
品
製
造
及
服
務
業
者
，
此
評
估
項
目
不

適
用
。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
企

業
社
會
責

任
實

務
守

則
差
異

情
形
及

原
因

是
否

摘
要
說
明

(六
)公

司
是

否
訂

定
供

應
商

管
理

政
策

，
要

求
供

應
商

在
環

保
、

職
業

安
全

衛
生

或
勞

動
人

權
等

議
題

遵
循

相
關

規

範
，

及
其
實

施
情
形

？

√
依

照
本

公
司

「
供

應
商

管
理

辦
法

」
，

與
簽

訂
契

約
時

會
評

估
該

供
應
商

是
否
符

合
本
公
司

的
經

營
理

念
。

五
、

公
司
是

否
參
考

國
際
通
用

之
報

告
書

編
製
準

則
或
指
引

，

編
製

永
續
報

告
書
等

揭
露
公
司

非
財

務
資

訊
之
報

告
書
？

前
揭

報
告
書

是
否
取

得
協
力
廠

商
驗

證
單

位
之
確

信
或
保

證
意

見
？

√
本

公
司

自
10

7起
依

照
國

際
通

用
之

報
告

書
編

製
準

則
編

製

永
續

報
告
書

，
揭
露

公
司
非
財

務
資

訊
。

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務
守
則
無

重
大
差
異
。

六
、

公
司
如

依
據
「

上
市
上
櫃

公
司

永
續

發
展
實

務
守
則
」

定
有

本
身

之
永
續

發
展
守
則

者
，

請
敘

明
其
運

作
與
所
定

守
則

之
差

異
情
形

：
無
此
情

形
。

七
、

其
他
有

助
於
瞭

解
推
動
永

續
發

展
執

行
情
形

之
重
要
資

訊
：

請
參

考
本
公

司
網
站
永

續
發

展
實

務
相
關

資
訊
，
網

址
: h

ttp
s:/

/w
w

w
.t3

ex
-g

ro
up

.c
om

/E
SG

/1
(六

)公
司
履
行
誠
信
經
營

情
形
及
採
行
措
施
：

本
公
司
已
訂
定
道
德
行
為
準
則
、
誠
信
經
營
作
業
程
序
及
行
為
指
南
，
對
於
「

上
巿
上
櫃
公
司
治
理
實
務
守
則
」
中
之
相
關
規
定
，
均
考
量
公
司
現
況
與
法

令
規
定
予
以
落
實
，
董
事

會
透
過
加
強
資
訊
透
明
度
與
本
乎
誠
信
原
則
精
神
，
推
動
公
司
治
理
之
運
作
，
並
要
求
經
理
人
應
率
先
以
身
作
則
，
恪
遵
誠
實
信
用

原

則
，
以
建
立
良
好
之
公
司
治
理
與
風
險
控
管
機
制
，
創
造
永
續
發
展
之
經
營
環
境
。

評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
誠

信
經
營
守

則
差

異
情
形

及
原
因

是
否

摘
要

說
明

一
、

訂
定
誠

信
經
營

政
策
及
方

案

（
一

）
公
司

是
否
制

定
經
董
事

會
通

過
之

誠
信
經

營
政
策
，

並
於

規

章
及

對
外
文

件
中
明

示
誠
信
經

營
之

政
策

、
作
法

，
以
及
董

事
會

與
高
階

管
理
階

層
積
極
落

實
經

營
政

策
之
承

諾
？

√
本

公
司

已
依

法
令
訂

定
誠
信
經

營
作

業
程

序
及
行

為
指
南
，

並
明

定
誠
信

經
營
之

政
策
、
作

法
、
以
及

董
事
會

與
高
階
管

理
階

層
積
極

落
實
經

營
政
策
之

承
諾

。

與
上
市
上
櫃
公
司
誠

信
經

營
守

則

無
重
大
差
異
。

（
二

）
公
司

是
否
建

立
不
誠
信

行
為

風
險

之
評
估

機
制
，
定

期
分

析

及
評

估
營
業

範
圍
內

具
較
高
不

誠
信

行
為

風
險
之

營
業
活

動
，
並

據
以
訂

定
防
範

不
誠
信

行
為

方
案
，
且

至
少

涵
蓋
「

上

市
上

櫃
公
司

誠
信
經

營
守
則
」

第
七

條
第

二
項
各

款
行
為
之

防
範

措
施
？

√

本
公

司
已
依

法
令
訂

定
誠
信
經

營
作

業
程

序
及
行

為
指
南
，

涵
蓋
「

上
市

上
櫃
公

司
誠
信
經

營
守

則
」
第

七
條

第
二
項
各

款
行

為
之
防

範
措
施

，
及
具
體

規
範

本
公

司
人
員

於
執
行
業

務
時

應
注
意

之
事
項

。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
誠

信
經
營
守

則
差

異
情
形

及
原
因

是
否

摘
要

說
明

（
三

）
公
司

是
否
於

防
範
不
誠

信
行

為
方

案
內
明

定
作
業
程

序
、

行

為
指

南
、
違

規
之
懲

戒
及
申
訴

制
度

，
且

落
實
執

行
，
並
定

期
檢

討
修
正

前
揭
方

案
？

√

本
公

司
基
於

公
平
、
誠

實
、
守

信
、
透

明
原

則
從
事

商
業
活

動
，
已
針

對
營
業

範
圍
內

具
較

高
不

誠
信

行
為
建

立
及
推
行

管
理

措
施
。

二
、

落
實
誠

信
經
營

（
一

）
公
司

是
否
評

估
往
來
對

象
之

誠
信

紀
錄
，

並
於
其
與

往
來

交

易
對

象
簽
訂

之
契
約

中
明
訂
誠

信
行

為
條

款
？

√
本

公
司

於
對

外
各
項

商
業
契
約

中
，
皆

已
明
訂

關
於
誠

信
行

為
之

規
範
條

款
，
明

確
表
達
本

公
司

立
場

。

與
上
市
上
櫃
公
司
誠

信
經

營
守

則

無
重
大
差
異
。

（
二

）
公
司

是
否
設

置
隸
屬
董

事
會

之
推

動
企
業

誠
信
經
營

專
責

單

位
，

並
定
期

(至
少

一
年
一
次

)向
董
事

會
報
告

其
誠

信
經

營

政
策

與
防
範

不
誠
信

行
為
方
案

及
監

督
執

行
情
形

？

√

本
公

司
由
董

事
長
秘

書
處
負
責

相
關

作
業

及
監
督

執
行
，
並

於
每

年
初
定

期
向
董

事
會
報
告

上
年

度
執

行
情
形
。
本
公
司

11
2年

度
誠

信
經

營
執

行
情
形

已
於

11
3/

3/
7董

事
會
報

告
。

本
公

司
誠
信

經
營
之

工
作
職
掌

如
下

: 
1.
協

助
將
誠

信
與
道

德
價
值
融

入
公

司
經

營
策
略

，
並
配
合

法
令

制
度
訂

定
確
保

誠
信
經
營

之
相

關
防

弊
措
施

。

2.
訂

定
防
範

不
誠
信

行
為
方
案

，
並

於
各

方
案
內

訂
定
工
作

業
務

相
關
標

準
作
業

程
序
及
行

為
指

南
。

3.
規

劃
內
部

組
織
、

編
制
與
職

掌
，

對
營

業
範
圍

內
較
高
不

誠
信

行
為
風

險
之
營

業
活
動
，

安
置

相
互

監
督
制

衡
機

制
。

4.
 誠

信
政

策
宣

導
訓
練

之
推
動
及

協
調

。

5.
 規

劃
檢

舉
制

度
，
確

保
執
行
之

有
效

性
。

6.
 協

助
董

事
會

及
管

理
階

層
查

核
及

評
估

落
實

誠
信

經
營

所
建

立
之
防

範
措
施

是
否
有
效

運
作
，
並

定
期

就
相
關

業

務
流

程
進
行

評
估
遵

循
情
形
，

作
成

報
告

。

本
公

司
落

實
執

行
誠

信
經

營
政

策
，

11
2年

相
關

執
行

情

形
：

與
上
市
上
櫃
公
司
誠

信
經

營
守

則

無
重
大
差
異
。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
誠

信
經
營
守

則
差

異
情
形

及
原
因

是
否

摘
要

說
明

A
. 
法

遵
宣

達

11
1年

以
「

落
實
誠

信
價
值
、
企

業
永

續
發
展

」
為

主
題
，
彙

整
誠

信
經
營

守
則
及

內
部
重
大

資
訊

處
理

重
要
規

範
，
透
過

簡
報

與
案
例

研
討
，
宣
導

同
仁

於
執

行
業

務
時
應

注
意
之
事

項
。

B.
定

期
檢

核

對
所

有
營
運

據
點
之

營
運
活
動
，
進
行

貪
腐
相

關
情
事

的
風

險
評

估
，

透
過

營
業

單
位

每
季

自
行

追
蹤

與
稽

核
單

位
查

核
，
達

到
有

效
控
管

並
落
實
執

行
，
共

同
管

理
與

預
防
不
誠

信
行

為
之
產

生
。

C.
檢

舉
制

度
與

檢
舉
人

保
護

於
「

公
司

治
理

實
務

守
則

」、
「

誠
信

經
營
守

則
」
及
「
誠

信

經
營

作
業
程

序
及
行

為
指
南
」
訂

有
具
體

檢
舉
制

度
，
積
極

防
範

不
誠
信

行
為
，
鼓
勵

內
部

及
外

部
人

員
檢
舉

不
誠
信
行

為
或

不
當
行

為
，
指

派
董

事
長

秘
書

室
為

受
理
檢

舉
專
責
單

位
，
受

理
同

仁
涉
有

不
誠
信
行

為
之

檢
舉
，
官

網
利

害
關
係

人
專

區
提
供

員
工
、
股

東
、
利

害
關

係
人

及
外
部

人
有
效
之

溝
通

方
式
，
並

揭
露

直
接
收
發

之
電

子
郵

件
信
箱
，
檢

舉
情

事
若

涉
及
董

事
或
高

階
主
管
，
將

陳
報

至
獨

立
董

事
，
並
建

立
檢

舉
人
保

護
制
度

，
落
實
誠

信
透

明
之

行
為
。

（
三

）
公

司
是
否

制
定

防
止
利

益
衝

突
政

策
、
提

供
適
當
陳

述
管

道
，

並
落

實
執
行

？
√

本
公

司
已
依

法
令
制

訂
相
關
政

策
，

提
供

適
當
的

陳
述
管

道
，

以
防
止

利
益
衝

突
。
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
誠

信
經
營
守

則
差

異
情
形

及
原
因

是
否

摘
要

說
明

（
四

）
公
司

是
否
為

落
實
誠
信

經
營

已
建

立
有
效

的
會
計
制

度
、

內

部
控

制
制
度

，
並
由

內
部
稽
核

單
位

依
不

誠
信
行

為
風
險
之

評
估

結
果
，

擬
訂
相

關
稽
核
計

畫
，

並
據

以
查
核

防
範
不
誠

信
行

為
方
案

之
遵
循

情
形
，
或

委
託

會
計

師
執
行

查
核
？

√

本
公

司
皆
依

據
會
計

與
內
部
稽

核
之

法
令

要
求
進

行
控

管
，
確

保
公

司
日
常

運
作
可
符

合
誠

信
經

營
原
則
。
本

公
司

稽
核

單
位
透

過
年
度

內
控
自
評

制
度

做
誠

信
經
營

相
關
查

核
。

（
五

）
公
司

是
否
定

期
舉
辦
誠

信
經

營
之

內
、
外

部
之
教
育

訓
練

？

√

本
年

度
已
於

11
3/

2/
1對

現
任
董

事
及

經
理

人
進
行

相
關
教

育
訓

練
宣
導
，
包

含
內
部

人
應

注
意

事
項

及
董
事

應
注
意
法

規
等

。
針
對

受
僱
人

部
分
，
由

人
事

單
位

於
新
進

人
員
職
前

訓
練

時
予
以

教
育
宣

導
，
對
於

全
體

在
職

員
工
於

11
2年

度
進

行
誠

信
經
營

價
值
、
不

誠
信
行

為
案

例
分

享
、

11
3年

風
險

控

制
重

點
、
吹

哨
者
制

度
等
教
育

宣
導

。

三
、

公
司
檢

舉
制
度

之
運
作
情

形

（
一

）
公
司

是
否
訂

定
具
體
檢

舉
及

獎
勵

制
度
，

並
建
立
便

利
檢

舉

管
道

，
及
針

對
被
檢

舉
對
象
指

派
適

當
之

受
理
專

責
人
員
？

√

本
公

司
訂
有
「

檢
舉

制
度

」，
由

台
驊

投
控

董
事
長

秘
書
處
為

專
責

單
位
，

提
供
獨

立
舉
報
管

道
，

當
發

現
員
工

有
不
誠
信

行
為

時
，
可

透
過
信

件
及
電
子

郵
件

申
訴

及
檢
舉

。
專
責
單

位
對

檢
舉
人

負
有
保

密
義
務
，

檢
舉

案
件

皆
以
密

件
處
理
，

並
採

取
適
當

保
護
措

施
，
確
保

檢
舉

人
隱

私
，

使
其

免
於

遭

受
不

公
平
對

待
或
報

復
。

與
上
市
上
櫃
公
司
誠

信
經

營
守

則

無
重
大
差
異
。

（
二

）
公
司

是
否
訂

定
受
理
檢

舉
事

項
之

調
查
標

準
作
業
程

序
、

調

查
完

成
後
應

採
取
之

後
續
措
施

及
相

關
保

密
機
制

？
√

檢
舉

管
道

: 
信

函
:台

灣
台

北
市

信
義
區
忠

孝
東

路
四

段
56

3號
12

樓
董

事
長

秘
書
室

親
啟
。

電
子

郵
箱
：

 s
po

ke
sm

an
@

t3
ex

-g
ro

up
.c

om
 

（
三

）
公
司

是
否
採

取
保
護
檢

舉
人

不
因

檢
舉
而

遭
受
不
當

處
置

之

措
施

？
√

本
公

司
處
理

檢
舉
案

件
若
經
查

證
屬

實
，

由
專
責

單
位
呈
報

董
事

長
，
給

予
檢
舉

人
適
當
獎

勵
；

違
反

規
定
者

，
會
視
案
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評
估

項
目

運
作

情
形

與
上

市
上
櫃

公
司
誠

信
經
營
守

則
差

異
情
形

及
原
因

是
否

摘
要
說

明

件
發

生
情
節

，
依
本

公
司
「
獎

懲
原

則
」

予
以
懲

戒
，
其
中

重
大

懲
處
案

件
將
連

帶
審
議
主

管
之

責
任

，
以
貫

徹
主
管
督

導
考

核
責
任

，
全
面

落
實
員
工

誠
信

、
嚴

守
紀
律

。
如
為
重

大
偶

發
事
件

或
違
法

案
件
，
必

要
時

將
向

主
管
機

關
報
告
或

移
送

司
法
機

關
偵
辦

。

四
、

加
強
資

訊
揭
露

（
一

）
公
司

是
否
於

其
網
站
及

公
開

資
訊

觀
測
站

，
揭
露
其

所
訂

誠

信
經

營
守
則

內
容
及

推
動
成
效

？

√
本

公
司

設
有

網
站
，

並
於
企
業

簡
介

中
揭

露
誠

信
經

營
理
念

。
ht

tp
://

w
w

w.
t3

ex
-g

ro
up

.c
om

 

與
上
市
上
櫃
公
司
誠

信
經

營
守

則

無
重
大
差
異
。

五
、

公
司
如

依
據
「

上
市
上
櫃

公
司

誠
信

經
營
守

則
」
訂
有

本
身

之
誠

信
經
營

守
則
者
，

請
敘

明
其

運
作
與

所
訂
守
則

之
差

異
情

形
：
不

適
用
。

六
、

其
他
有

助
於
瞭

解
公
司
誠

信
經

營
運

作
情
形

之
重
要
資

訊
：（

如
公

司
檢
討

修
正
其

訂
定

之
誠

信
經
營

守
則
等
情

形
）：

無

(七
) 
氣
候
相
關
資
訊
執
行

情
形
：

項
目

執
行
情
形

1.
敘

明
董

事
會

與
管

理
階

層
對

於

氣
候

相
關

風
險

與
機

會
之

監
督

及

治
理
。

台
驊
投
控
主
要
由
永
續
委
員
會
針
對
氣
候
風
險
管
理
進
行
討
論
及
評
估
，
再
將

氣
候
變
遷
決
議
結
果
經
主
任
委
員
向
高
階
管
理

階
層
針
對
執
行
績
效
與
所
需
改
善
建
議
進
行
報
導
。

每
年
第
三
季
董
事
會
呈
報
當
年
度
推
行
成
果
與
下
一
年
度
的
工
作
計
畫
，
依
據

董
事
會
意
見
予
以
修
正
並
列
入
氣
候
變
遷
風
險

相
關
議
題
及
其
管
理
目
標
。

2.
敘

明
所

辨
識

之
氣

候
風

險
與

機

會
如

何
影

響
企

業
之

業
務

、
策

略

及
財
務

(短
期
、
中
期
、
長
期

)。

風
險

因
子

氣
候
變
遷
風
險
議
題

潛
在
業
務
、
策
略
及
財
務
影
響

風
險
等
級

實
體

風
險

立
即
性

暴
雪
、
乾
旱
等
極
端
天
氣

事
件
嚴
重
程
度
提
高

運
輸
動
能
下
降
或
中
斷
，
增
加
營
運
成

本

短
期

中
期

長
期

低
低

中

長
期
性

平
均
氣
溫
上
升

平
均
氣
溫
上
升

低
低

低

降
雨
（
水
）
模
式
變
化
和

氣
候
模
式
的
極
端
變
化

影
響
貨
運
方
式
和
規
劃

低
低

低

轉
型

風
險

政
策
和

法
規

強
化
排
放
量
報
導
義
務

文
宣
及
報
導
費
用
增
加
，
增
加
營
運
成

本
低

低
低

現
有
產
品
和
服
務
的
要

配
合
相
關
管
制
措
施
，
增
加
增
加
營
運

低
低

低
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求
及
監
管

成
本

市
場

客
戶
行
為
變
化

消
費
者
偏
好
改
變
導
致
商
品
需
求
量
下

降
，
減
少
營
收

低
低

低

市
場
風
險

受
競
爭
對
手
影
響
，
導
致
承
攬
需
求
量

下
降
，
減
少
營
收

低
低

低

名
譽

消
費

者
偏

好
轉

變
－

產

業
污
名
化

導
致
承
攬
需
求
量
下
降
，
減
少
營
收

低
低

低

利
害

關
係

人
的

關
注

與

負
面
回
饋
日
益
增
加

導
致
承
攬
需
求
量
下
降
，
減
少
營
收

低
低

低

機
會

資
源

效
率

採
用
更
高
效
率
的
運
輸

方
式

降
低
營
運
成
本

低
低

低

回
收
再
利
用

降
低
營
運
成
本

低
低

低

減
少
用
水
量
和
耗
水
量

降
低
營
運
成
本

低
低

低

3.
敘
明
極
端
氣
候
事
件
及
轉
型
行

動
對
財
務
之
影
響
。

因
氣
候
異
常
引
發
極
端
氣
候
造
成
的
災
害
事
件
頻
繁
，
尤
其
對
財
務
的
影
響
更
為
顯
著
，
針
對
極
端
氣
候
事
件
產
生
的
立
即

性
、
長
期
性
風
險
以
及
轉
型
行
動
產
生
的
轉
型
風
險
敘
明
。

4.
敘

明
氣

候
風

險
之

辨
識

、
評

估

及
管

理
流

程
如

何
整

合
於

整
體

風

險
管
理
制
度
。

配
合
政
府
政
策
方
針
，
持

續
在
節
能
、
系
統
整
合
等

主
軸
下
，
以
積
極
節
能
、
靈
活
調
度
及
健
全
市
場
為
推
動
策
略
，
以
減
少

對
單
一
供
應
商
的
依
賴
，
並
建
立
長
期
互
信
和
合
作
基
礎
，
以
獲
得
供
應
商
的
支
持
和
優
先
待
遇
，
同
時
密
切
關
注
市
場
和
行

業
的
變
化
，
包
括
法
規
規
範
、
節
能
設
備
採
購
、
新
材
料
應
用
等
情
況
。

5.
若
使
用
情
境
分
析
評
估
面
對
氣

候
變
遷
風
險
之
韌
性
，
應
說
明
所

使
用
之
情
境
、
參
數
、
假
設
、
分

析
因
子
及
主
要
財
務
影
響
。

本
公
司
於

11
3
年
起
委
請
顧
問
公
司
協
助
制
訂

TC
FD

之
氣
候
相
關
情
境
分
析
，
使
用
定
量
與
定
性
之
氣
候
相
關
情
境
分
析

以
便
採
取
對
應
策
略
。

6.
若

有
因

應
管

理
氣

候
相

關
風

險

之
轉

型
計

畫
，

說
明

該
計

畫
內

容
，

及
用

於
辨

識
及

管
理

實
體

風

險
及
轉
型
風
險
之
指
標
與
目
標
。

本
公
司
制
訂
下
列
節
能
減
碳
目
標
：

一
、
平
均
年
節
電
率
需
達

 1
%

 以
上
。

二
、
每
年
減
少
碳
排
放

 1
%

 以
上
。

實
施
方
案

: 
a.
進
行
照
明
管
理
，
拆
除
舊
燈
具
，
並
改
用

LE
D
燈
，
以
達
到
節
能
效
果
。

b.
節
能
措
施
方
面
，
重
新
整
修
水
塔
，
提
升
空
調
效
能
，
降
低
用
電
量
。

d.
設
施
汰
舊
換
新
時
，
將
優
先
考
量
購
置
符
合
節
能
、
省
電
之
設
施
，
以
降
低
用
電
量
。
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7.
使
用
內
部
碳
定
價
作
為
規
劃
工

具
，
應
說
明
價
格
制
定
基
礎
。

本
公
司
尚
未
使
用
內
部
碳
定
價
作
為
規
劃
工
具
。

8.
若
有
設
定
氣
候
相
關
目
標
，
應

說
明
所
涵
蓋
之
活
動
、
溫
室
氣
體

排
放
範
疇
、
規
劃
期
程
，
每
年
達

成
進
度
等
資
訊
；
若
使
用
碳
抵
換

或
再
生
能
源
憑
證

(R
EC

s)
以
達
成

相
關
目
標
，
應
說
明
所
抵
換
之
減

碳
額
度
來
源
及
數
量
或
再
生
能
源

憑
證

(R
EC

s)
數
量
。

請
詳
項
目

6 

9.
溫
室
氣
體
盤
查
及
確
信
情
形
與

減
量
目
標
、
策
略
及
具
體
行
動
計

畫
(另

填
於

1-
1
及

1-
2)
。

1-
1

最
近
二
年
度
公
司
溫
室
氣
體
盤
查
及
確
信
情
形
：

11
2
年
溫
室
氣
體
盤
查
資
料
尚
未
經
第
三
方
查
證
。

1-
1-

1
溫
室
氣
體
盤
查
資
訊

敘
明
溫
室
氣
體
最
近
兩
年
度
之
排
放
量
(公

噸
 C
O2
e)
、
密
集
度
(
公
噸
 C
O2
e/
百
萬
元
)及

資
資
料
涵
蓋
範
圍
。
 

註
1：

直
接
排
放
量

(範
疇
一
，
即
直
接
來
自
於
公
司
所
擁
有
或
控
制
之
排
放
源

)、
能
源
間
接
排
放
量

(範
疇
二
，
即
來
自
於
輸
入
電
力
、
熱
或
蒸
氣
而
造
成
間
接
之
溫
室
氣
體
排
放

)及
其
他
間
接
排
放
量

(範
疇

三
，
即

由
公
司
活
動
產
生
之
排
放
，
非
屬
能
源
間
接
排
放
，
而
係
來
自
於
其
他
公
司
所
擁
有
或
控
制
之
排
放
源

)。
註

2
直
接
排
放
量
及
能
源
間
接
排
放
量
資
料
涵
蓋
範
圍
，
應
依
本
準
則
第

10
 條

第
2 

項
規
定
之
令
所
定
時
程
辦
理
，
其
他
間
接
排
放
量
資
訊
得
自
願
揭
露
。

註
3：

溫
室
氣
體
盤
查
標
準
：
溫
室
氣
體
盤
查
議
定
書
（

Gr
ee

nh
ou

se
 G

as
 P

ro
to

co
l, 

GH
G 

Pr
ot

oc
ol
）
或
國
際
標
準
組
織
（

In
te

rn
at

io
na

l O
rg

an
iza

tio
n 

fo
r S

ta
nd

ar
d-

iza
tio

n,
 IS

O
）
發
布
之

IS
O 

14
06

4-
1。

註
4：

溫
室
氣
體
排
放
量
之
密
集
度
得
以
每
單
位
產
品

/服
務
或
營
業
額
計
算
，
惟
至
少
應
敘
明
以
營
業
額
（
新
臺
幣
百
萬
元
）
計
算
之
數
據
。

1-
1-

2 
溫
室
氣
體
確
信
查
證
資
訊
：

11
2
年
溫
室
氣
體
盤
查
資
料
尚
未
經
第
三
方
查
證
。

1-
2 

溫
室
氣
體
減
量
目
標
、
策
略
及
具
體
行
動
計
畫
：

本
公
司
制
訂
下
列
節
能
減
碳
目
標
：

一
、
平
均
年
節
電
率
需
達

 1
%

 以
上
。
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二
、
每
年
減
少
碳
排
放

 1
%

 以
上
。

實
施
方
案

: 
a.
進
行
照
明
管
理
，
拆
除
舊
燈
具
，
並
改
用

LE
D
燈
，
以
達
到
節
能
效
果
。

b.
節
能
措
施
方
面
，
重
新
整
修
水
塔
，
提
升
空
調
效
能
，
降
低
用
電
量
。

d.
設
施
汰
舊
換
新
時
，
將
優
先
考
量
購
置
符
合
節
能
、
省
電
之
設
施
，
以
降
低
用
電
量
。

(八
)公

司
如
有
訂
定
公
司

治
理
守
則
及
相
關
規
章
者
，
應
揭
露
其
查
詢
方
式
：

本
公
司
訂
有
公
司
治
理
實
務
守
則
及
其
他
相
關
規
章
，
並
登
載
於
公
司
網
頁
之
投
資
人
關
係
專
區

內
。

(九
)其

他
足
以
增
進
對
公

司
治
理
運
作
情
形
之
瞭
解
的
重
要
資
訊
，
得
一
併
揭
露
：

1.
本
公
司
於

10
7
年

3
月

26
董
事
會
通
過
，
設
立
公
司
治
理
及
永
續
委
員
會
負
責
推
動
公
司
治
理
、
公
司

永
續
事
務
及
企
業
社
會
責
任
報

告
書
的
推
行
，

詳
細
內
容
如
下
述

:
(1

)公
司
治
理
暨
永
續
委
員

會
架
構

: 

-47-



(2
)公

司
治
理
及
永
續
委
員

會
組
織
管
理
機
制

: 


工
作
職
掌

:1
.協

助
董
事
會
監
督
公
司
治
理
、
誠
信
經
營
及
企
業
永
續
經
營
之
推
動
及
落
實
情

況

2.
定
期
向
董
事
會
報

告
重
要
企
業
永
續
經
營
議
題
及
利
害
關
係
人
溝
通
結
果
。


運
作
情
形

:
工
作
計
畫

運
作
情
形

設
立
公
司
治
理
及
永
續
委
員
會

及
制
定

CS
R
推
動
計

畫
表

 
10

7
年

3
月

26
日
董
事
會
通
過

制
定

11
1
年
永
續
報
告
書
編
制
利
害
關
係
人
議
合
及
互
動
章
節

 
11

2
年

3
月

9
日
董
事
會
通
過

制
訂

11
1
年
永
續
報
告
書
編
制
經
營
者
承
諾
及
誠
信
經
營
及
永
續
治
理
章
節

 
11

2
年

5
月

8
日
董
事
會
通
過

完
成

11
1
年
永
續
報
告
書
編
製

 
11

2
年

6
月

30
日
公
告
上
傳

制
定
編
制

11
2
年
永
續
報
告
書
計
畫
表

11
2
年

8
月

7
日
董
事
會
通
過

制
定

11
2
年
永
續
報
告
書
範
圍
及
主
軸

11
2
年

11
月

6
日
董
事
會
通
過

2.
本
公
司

訂
有
「
內
部
重
大
資
訊
處
理
作
業
程
序
」
，
已
告
知
所
有
董
事
、
經
理
人
及
全
體
員
工
，

為
避
免
違
反
或
發
生
內
線
交
易
之
情
事
，
本
公
司
亦

每
年
對

全
體
員
工
及
經
理
人
進
行
防
範
內
線
交
易
之
教
育
宣
導
。
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 (九)內部控制制度執行狀況

1.內部控制聲明書：

台驊國際投資控股股份有限公司

內部控制制度聲明書

日期：113年3月7日 

本公司民國111年度之內部控制制度，依據自行評估的結果，謹聲明如下：

一、本公司確知建立、實施和維護內部控制制度係本公司董事會及經理人之責任，本公司業

已建立此一制度。其目的係在對營運之效果及效率(含獲利、績效及保障資產安全等）、

報導具可靠性、及時性、透明性及符合相關規範暨相關法令規章之遵循等目標的達成，

提供合理的確保。

二、內部控制制度有其先天限制，不論設計如何完善，有效之內部控制制度亦僅能對上述三

項目標之達成提供合理的確保；而且，由於環境、情況之改變，內部控制制度之有效性

可能隨之改變。惟本公司之內部控制制度設有自我監督之機制，缺失一經辨認，本公司

即採取更正之行動。

三、本公司係依據「公開發行公司建立內部控制制度處理準則」（以下簡稱「處理準則」）

規定之內部控制制度有效性之判斷項目，判斷內部控制制度之設計及執行是否有效。該

「處理準則」所採用之內部控制制度判斷項目，係為依管理控制之過程，將內部控制制

度劃分為五個組成要素：1.控制環境，2.風險評估，3.控制作業，4.資訊與溝通，及5.監督

作業。每個組成要素又包括若干項目。前述項目請參見「處理準則」之規定。

四、本公司業已採用上述內部控制制度判斷項目，評估內部控制制度之設計及執行的有效性。

五、本公司基於前項評估結果，認為本公司於民國111年12月31日的內部控制制度﹙含對子公

司之監督與管理﹚，包括瞭解營運之效果及效率目標達成之程度、報導係屬可靠、及時、

透明及符合相關規範暨相關法令規章之遵循有關的內部控制制度等之設計及執行係屬有

效，其能合理確保上述目標之達成。

六、本聲明書將成為本公司年報及公開說明書之主要內容，並對外公開。上述公開之內容如

有虛偽、隱匿等不法情事，將涉及證券交易法第二十條、第三十二條、第一百七十一條

及第一百七十四條等之法律責任。

七、本聲明書業經本公司民國113年3月7日董事會通過，出席董事9人中(含委託代理1人)，無

人持反對意見，餘均同意本聲明書之內容，併此聲明。

台驊國際投資控股股份有限公司

董事長暨總經理：顏益財 簽章

2.委託會計師專案審查內部控制制度者，應揭露會計師審查報告：無。

(十)最近年度及截至年報刊印日止，公司及其內部人員依法被處罰、公司對其內部人員違反內

部控制制度規定之處罰、主要缺失與改善情形：無。
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(十一)最近年度及截至年報刊印日止，股東會及董事會之重要決議：

1.股東會重要決議：

開會日期 重要決議事項 決議事項執行情形

112.05.29 
112 年

股東常會

1.本公司民國一一一年度營業報告書

及財務報表案
決議通過。

2.本公司民國一一一年度盈餘分配案

決議通過，執行情形如下: 
訂定 112 年 6 月 4 日為分配基準日，112 年 6 月

28 日為發放日。(每股分配 5 元現金股利) 

3.修訂本公司「股東會議事規則」案
決議通過，已於 112 年 5 月 29 日公告於本公司官

網並依修訂後程序辦理。

2.董事會重要決議：

開會日期(期別) 重要決議事項 決議結果

112.03.09 
(112 年第一次董事會) 

1.本公司自行編製之一一一年度財務報表及合併財務報表案

2.本公司一一一年度營業報告書及財務報表案

3.本公司一一一年度員工及董事酬勞分配案

4.通過本公司員工酬勞配發子公司員工案

5.重要子公司一一一年度盈餘分配案

6.不分配及不匯回重要子公司一一一年度盈餘案

7.本公司一一一年度盈餘分配案

8.本公司一一一年下半年度現金股利案

9.通過本公司一一一年度「內部控制制度有效性考核」及「內部控制制

度聲明書」案

10.子公司上海台驊貨運代理有限公司(以下簡稱上海台驊)擬於上海自貿

區設立 100%全資子公司討論案本公司擬購置不動產案

11.修訂本公司「股東會議事規則」案

12.修訂本公司「庫藏股買回轉讓員工辦法」追認案

13.召開本公司一一二年股東常會相關事宜

14.受理百分之一以上股東提案相關事宜

15.一一二年度簽證會計師報酬及獨立性評估案

16.擬制定本公司及關聯企業預先核准非確信服務政策之一般性原則

17.本公司總經理人事異動案

18.本公司財務及會計主管人事異動案

19.本公司資訊安全主管人事任命案

20.通過本公司永續報告書編制利害關係人議合及互動章節案

21.修訂本公司「公司治理實務守則」案

22.修訂本公司「永續發展實務守則」案

23.集團新設子公司「香港台驊物流股份有限公司」資金貸與、背書保證、

資產取得與處分三大辦法擬定案

24.本公司董事及經理人之績效評估與薪資報酬政策、制度、標準、結構

薪酬計畫案

25.審議本公司一一一年第四季是否有變相資金融通情形

26.本公司銀行融資續約案

決議通過

112.05.08 
(112 第二次董事會) 

1.重要子公司一一一年度盈餘分配修改案

2.修訂子公司台灣航空貨運承攬(股)公司「公司章程」案

3.授權董事長進行帳上財務性資金配置案

4.修訂本公司「內部控制制度總則」案

5.修訂本公司「內部稽核實施細則」案

6.通過本公司永續報告書編制經營者承諾及誠信經營及永續治理章節案

決議通過
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7.審議本公司一一二年第一季是否有變相資金融通情形

8.集團與各銀行授信案

9.本公司資金貸與他人案

10.本公司為子(孫)公司背書保證之條件修改案本公司背書保證案

112.08.07 
(112 年第三次董事會) 

1.本公司一一二年上半年度盈餘分配案
2.本集團申請「全功能人民幣雙向跨境資金池」案
3.集團重要子公司董事派任案
4.公司治理主管人事異動案
5.制定一一二年永續發展計畫案
6.續投保董事及經理人責任保險契約案
7.本公司修訂「審計委員會組織規程」案
8.本公司修訂「內部重大資訊處理暨防範內線交易管理作業程序」案
9.本公司修訂「與關係企業業務往來之財務業務作業規範」案
10.審議本公司一一二年第二季是否有變相資金融通情形
11.集團銀行融資額度新貸及續約案
12.本公司新增及解除為子公司背書保證案

決議通過

112.11.06 
(112 年第四次董事會) 

1.本公司發言人異動案本公司第九次買回本公司股份案
2.本公司代理發言人異動案
3.公司治理主管人事異動案
4.本公司公司治理暨永續委員會委員改派案
5.集團重要子公司董事及監察人派任案
6.授權董事長處分帳上財務性投資標的案
7.本公司擬參與台灣國際造船股份有限公司(以下簡稱：台船)現金增資申
購案

8.通過本公司一一三年度預算及營運計劃案
9.通過本公司一一三年度稽核計劃案
10.通過本公司一一三年度重要風險管理計劃案
11.制定本公司一一二年度永續報告書之範圍及主軸案
12.修訂子公司及孫公司「背書保證作業程序」案
13.審議本公司一一二年第三季是否有變相資金融通情形
14.集團銀行融資額度新貸及續約案
15.本公司資金貸與他人案

決議通過

112.11.24 
(112 年第一次董事臨

時會) 

1.重要子公司「上海台驊貨運代理有限公司」(以下簡稱上海台驊)收購
T.H.I. Singapore PTE. LTD.全數股權及辦理增資討論案

決議通過

113.03.07 
(113 年第一次董事會) 

1.本公司自行編製之一一二年度財務報表及合併財務報表案
2.本公司一一二年度營業報告書及財務報表案
3.本公司一一二年度員工及董事酬勞分配案
4.通過本公司員工酬勞配發子公司員工案
5.重要子公司一一二年度盈餘分配案
6.不分配及不匯回重要子公司一一二年度盈餘案
7.本公司一一二年度盈餘分配案
8.本公司一一二年下半年度現金股利案
9.通過本公司一一二年度「內部控制制度有效性考核」及「內部控制制
度聲明書」案

10.本公司擬設立全資子公司經營不動產租賃業討論案
11.召開本公司一一三年股東常會相關事宜
12.受理百分之一以上股東提案相關事宜
13.一一三年度簽證會計師報酬及獨立性評估案
14.擬制定本公司及關聯企業預先核准非確信服務政策之一般性原則
15.變更公司名稱及修訂本公司「公司章程」案
16.修訂本公司「資金貸與他人作業程序」案

決議通過
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(十二)最近年度及截至年報刊印日止，董事對董事會通過重要決議有不同意見且有紀錄或書面
聲明者：無。

(十三)最近年度及截至年報刊印日止，與公司有關人士(包括董事長、總經理、會計主管、內部
稽核主管、公司治理主管及研發主管等)辭職解任情形之彙總: 

職稱 姓名 到任日期 解任日期 辭職或解任原因
公司治理主管 萬心寧 112.08.07 112.10.02 退休

四、會計師公費資訊：
(一)給付簽證會計師、簽證會計師所屬事務所及其關係企業之非審計公費占審計公費之比

例達四分之一以上者，應揭露審計與非審計公費金額及非審計服務內容：

1.會計師公費資訊: 
單位:新台幣仟元

會計師事
務所名稱

會計師姓
名

審計
公費

非審計公費 會計師之查核
期間是否涵蓋
完整會計事務
所年度

備註制度
設計

工商
登記

人力
資源

其他 小計

安侯建業
聯合會計
師事務所

陳蓓琪

5,880 0 0 0 1,030 1,030
是，查核期間

111.01.01～
111.12.31 

非審計公費其
他:移轉訂價報
告、財報翻譯、
籌資服務費及
其他代墊款。

于紀隆

會計師公費資訊級距表

單位：新台幣仟元

公費項目

金額級距

審計

公費

非審計

公費
合 計

1 低於 2,000 仟元 1,030 1,030
2 2,000 仟元（含）～4,000 仟元

3 4,000 仟元（含）～6,000 仟元

4 6,000 仟元（含）～8,000 仟元 5,880  5,880
5 8,000 仟元（含）～10,000 仟元

6 10,000 仟元（含）以上

(二)更換會計師事務所且更換年度所支付之審計公費較更換前一年度之審計公費減少者，

應揭露審計公費減少金額、比例及原因：無。

(三)審計公費較前一年度減少達百分之十以上者，應揭露審計公費減少金額、比例及原因：

無。

17.修訂本公司「審計委員會組織規程」案

18.修訂本公司「董事會議事規則」案

19.修訂本公司「核決權限表」案

20.修訂本公司「子公司呈母公司核決權限表」案

21.修訂子(孫)公司「資金貸與他人作業程序」案

22.本公司董事及經理人之績效評估與薪資報酬政策、制度、標準、結構

薪酬計畫案

23.審議本公司一一二年第四季是否有變相資金融通情形

24.本公司銀行融資續約案
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五、更換會計師資訊：
本公司最近二年度更換簽證會計師係安侯建業聯合會計師事務所內部組織調整及業務調
度，並無更換簽證會計師事務所。

六、公司之董事長、總經理、負責財務或會計事務之經理人，最近一年內曾任職於簽證會計師
所屬事務所或其關係企業情形：無。

七、最近年度及截至年報刊印日止，董事、經理人及持股比例超過百分之十之股東股權移轉及

股權質押變動情形：

 (一)董事、經理人及大股東股權變動情形：

職稱 姓 名

112 年度 113 年截至 3 月 31 日止

持有股數

增(減)數
質押股數

增(減)數
持有股數

增(減)數
質押股數

增(減)數

董事長 顏益財 - - - -

董事
大聯大投資控股股份有限公司 - - - -
代表人：黃偉祥 - - - -

董事 許旭輝 - - - -

董事 賴文豪 - - - -

董事
益緯投資股份有限公司 1,037,000 - - -
代表人：林映陸 - - - -

董事
菖隆投資股份有限公司 - - - -
代表人：魏標昌 - - - -

獨立董事 張立秋 - - - 
-

獨立董事 林志雄 - - - 
-

獨立董事 廖勝利 - - - 
-

總經理 侯倬倫 - - - 
-

資深

副總經理
林玉文 - - - -

資深

副總經理
沈麗秋 - - - -

協理兼財會

主管
游慧如 - - - -

(二)本公司最近年度董事、經理人及大股東股權移轉之相對人為關係人者資訊：無。

(三)本公司最近年度董事、經理人及大股東股權質押之相對人為關係人者資訊：無。
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八、持股比例占前十大股東間互為關係人資訊：
113 年 03 月 31 日；單位：股

姓名

本人

持有股份

配偶、未成年子

女持有股份

利用他人名義

合計持有股份

前十大股東相互間具有財務

會計準則公報第六號關係人

或為配偶、二親等以內之親屬

關係者，其名稱或姓名及關係

備

註

股數
持股

比率
股數

持股

比率
股數

持股

比率

名稱

(或姓名) 關係

大聯大投資控股

(股)公司
11,588,907 8.08 - - 761,098 0.53 無 無 - 

負責人：黃偉祥 - - - - - - 無 無 - 
品冠投資有限公司 5,350,000 3.73 - - - - 

金驊投資(股)公司
負責人為

同一人
- 

負責人：顏益財   900,285 0.63 - - - - 
金驊投資(股)公司  4,963,013 3.46 - - - - 

品冠投資有限公司
負責人為

同一人
- 

負責人：顏益財   900,285 0.63 - - - - 
匯豐託管摩根士丹

利國際有限公司專

戶

3,875,883 2.70 - - - - 無 無 - 

益緯投資(股)公司 3,259,184 2.27 - - - - 無 無 - 
負責人：顏均竹      358 0.00     無 無 - 
Dynamic Ocean 

Group Limited. 2,404,482 1.68 - - - - 無 無 - 

賴文豪 2,125,013 1.48 156,329 0.11   無 無 - 
大通託管 JP 摩根證

券有限公司投資專

戶

1,878,781 1.31 - - - - 無 無 - 

益爵投資(股)公司 1,836,000 1.28 - - - - 無 無 - 
負責人：顏均竹      358 0.00     無 無 - 
長捷國際開發(股)
公司

1,806,729 1.26 - - - - 無 無 - 

負責人：許旭輝 1,200,999 0.84     無 無 - 
註 1：應將前十名股東全部列示，屬法人股東者應將法人股東名稱及代表人姓名分別列示。

註 2：持股比例之計算係指分別以自己名義、配偶、未成年子女或利用他人名義計算持股比率。

註 3：將前揭所列示之股東包括法人及自然人，應依發行人財務報告編製準則規定揭露彼此間之關係。
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九、綜合持股比例：
單位：股

轉投資事業
本公司投資

董事、監察人、經

理人及直接或間接

控制事業之投資

綜合投資

股數 持股比例 股數 持股比例 股數 持股比例

T.H.I. Group Ltd.(in BVI) 1,000,000 100% 0 0 1,000,000 100%
T.H.I. Logistics (Hong Kong) Limited. 50,000,000 100% 0 0 50,000,000 100%
Greatline International Limited. 4,050,000 100% 0 0 4,050,000 100%
T.H.I. Group Vietnam Co., Ltd. 5,000,000,000 100% 0 0 5,000,000,000 100%
T.H.I. Group (Bangkok) Co., Ltd. 0 49% 0 0 0 49%
T.H.I. Japan Co., Ltd. 3,060 51% 0 0 3,060 51%
T.H.I. Group Singapore Pte., Ltd. 930,000 100% 0 0 930,000 100%
THI Logistics (Malaysia) SDN BHD 180,000 90% 0 0 180,000 90%
THI Logistics Philippines Corp. 419,750 99.94% 0 0 419,750 99.94%
Fresh Beauty Enterprise Ltd. 66 66% 0 0 66 66%
匯東集團有限公司 0 66% 0 0 0 66%
LOGI International Co., Ltd. 16,285 30% 0 0 16,285 30%
台灣航空貨運承攬股份有限公司 35,958,400 100% 0 0 35,958,400 100%
台驊國際物流股份有限公司 13,000,000 100% 0 0 13,000,000 100%
T.H.I. Group (Cambodia) Co., Ltd. 0 100% 0 0 0 100%
PT. Dexter Eurekatama 12,000 30% 0 0 12,000 30%
T.H.I. Group Ltd (in HK) 12,480,000 100% 0 0 12,480,000 100%
上海台驊貨運代理有限公司 0 100% 0 0 0 100%
上海尚鈞國際物流有限公司 0 65% 0 0 0 65%
上海耀驊國際貨運代理有限公司 0 100% 0 0 0 100%
台灣空運香港有限公司 0 100% 0 0 0 100%
驊聯(上海)供應鏈管理有限公司 0 66% 0 0 0 66%
聯驊(上海)物流有限公司 0 66% 0 0 0 66%
上海賽澳遞物流有限公司 0 93.51% 0 0 0  93.51% 
聯宇達方(上海)物流有限公司 0 66% 0 0 0 66%
驊宇(蘇州)物流有限公司 0 66% 0 0 0 66%
特易行國際物流股份有限公司 1,000,000 100% 0 0 1,000,000 100%
東方民用航空總代理股份有限公司 60,000 30% 0 0 60,000 30%
漢翔瑞悠士股份有限公司 5,000,000 97.51% 0 0 5,000,000 97.51%
Taiwan Express (USA) INC. 1,000,000 100% 0 0 1,000,000 100%
TEC Logistics(USA), INC 200 100% 0 0 200 100%
特易行國際貨運代理(深圳)有限公司 0 100% 0 0 0 100%
特易行通運股份有限公司 7,500 100% 0 0 7,500 100%
Air Tropolis Express (S) Pte Ltd. 748 88% 0 0 748 88%
中產(廣州)商業保理有限公司 0 100% 0 0 0 100%
上海勝驊供應鏈管理有限公司 0 100% 0 0 0 100%
TEC Logistics Vietnam Company Limietd. 0 100% 0 0 0 100%
韻驊股份有限公司 3,000,000 100% 0 0 3,000,000 100%
PDQ FREIGHT SOLUTIONS 350,000 70% 0 0 350,000 70%
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肆、募資情形
一、資本及股份：

(一)股本來源：

1.股本形成經過：

單位：仟股；新台幣仟元

年.月

發

行

價

格

核定股本 實收股本 備註

股數 金額 股數 金額 股本來源

以現金 以外

之財產 抵充

股款者

其 他

76.2 10 - - - 7,500 現金增資 7,500 無 - 

90.8 10 4,500 45,000 4,500 45,000 合併增資 37,500 無
90.08.31 府建商字第

090642488 號

90.11 10 10,000 100,000 10,000 100,000 現金增資 55,000 無
90.11.05 經(90)商字第

09001426250 號

91.7 10 15,000 150,000 13,986 139,860 現金增資 39,860 無
91.07.19 經授商字第

09101272750 號

91.11 10 15,000 150,000 14,989 149,888
現金增資 4,140 及

盈餘轉增資 5,888 
無

91,11,07 經授商字第

09101454130 號

91.12 10 15,000 150,000 15,000 150,000 現金增資 112 無
91.12.03 經授商字第

09101488810 號

92.2 10 26,901 269,007 17,975 179,752 現金增資 29,752 無
92.02.18 經授商字第

09201049330 號

92.5 10 26,901 269,007 20,534 205,344 現金增資 25,592 無
92.05.08 經授商字第

09201136320 號

92.5 
12.

5 
26,901 269,007 21,379 213,794 現金增資 8,450 無

92.05.08 經授商字第

09201136320 號

92.6 10 26,901 269,007 21,945 219,450 現金增資 5,656 無
92.06.11 府建商字第

09211587900 號

93.11 
12.

5 
26,901 269,007 23,220 232,200 現金增資 12,750 無

93.11.15 府建商字第

09323563710 號

93.11 10 26,901 269,007 24,375 243,750 盈餘轉增資 11,550 無
93.11.15 府建商字第

09323563710 號

94.6 
12.

5 
26,901 269,007 24,942 249,415 現金增資 5,665 無

94.06.13 府建商字第

09409515510 號

94.6 13 26,901 269,007 25,012 250,115 現金增資 700 無
94.06.13 府建商字第

09409515510 號

94.6 13 26,901 269,007 26,292 262,915 現金增資 12,800 無
94.06.23 府建商字第

09409782320 號

94.9 10 36,825 368,251 28,925 289,249 現金增資 26,334 無
94.09.14 府建商字第

09417151430 號

94.9 10 36,825 368,251 31,355 313,546 盈餘轉增資 24,297 無
94.09.19 府建商字第

09417501410 號
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年.月

發

行

價

格

核定股本 實收股本 備註

股數 金額 股數 金額 股本來源

以現金 以外

之財產 抵充

股款者

其 他

95.9 10 36,825 368,251 36,058 360,578 盈餘轉增資 47,032 無

95.09.13 府建商字第

09582398210 號；

95.07.10 金管證一字第

0950128061 號

96.8 28 80,000 800,000 41,058 410,578 現金增資 50,000 無

96.08.24 府建商字第

09688196210 號；

96.06.15 金管證一字第

0960030708 號

96.10 10 80,000 800,000 43,111 431,107 盈餘轉增資 20,529 無

96.10.19 府建商字第

09690440710 號；

96.08.01 金管證一字第

0960040578 號

97.10 10 80,000 800,000 43,973 439,729 盈餘轉增資 8,622 無

97.10.13 府產業商字第

09789836100 號；

97.08.05 金管證一字第

0970039383 號

98.4 15 80,000 800,000 48,970 489,699 現金增資 49,970 無

98.04.16 府產業商字第

09883509110 號；

97.12.30 金管證一字第

0970070346 號

98.10 10 80,000 800,000 50,439 504,390 盈餘轉增資 14,691 無

98.11.10 經授商字第

09801259100 號；

98.07.21 金管證發字第

0980036270 號

99.9 10 80,000 800,000 51,422 514,222 盈餘轉增資 9,832 無

99.09.10 經授商字第

09901203860 號；

99.07.07 金管證發字第

0990035120 號

100.4 
27.

81 
80,000 800,000 59,822 598,222 私募現金增資 84,000 無

100.04.26 經授商字第

10001082890 號

100.7 - 120,000 1,200,000 59,822 598,222 申報核定股本 無
100.07.05 經授商字第

10001139940 號

100.9 10 120,000 1,200,000 62,831 628,308 盈餘轉增資 30,086 無

100.09.23 經授商字第

10001215620 號；

100.07.18 金管證發字第

1000033365 號

100.11 10 120,000 1,200,000 62,862 628,615 公司債轉換 307 無
100.11.15 經授商字第

10001261990 號

101.01 10 120,000 1,200,000 63,908 639,076 公司債轉換 10,461 無
101.01.11 經授商字第

10101005770 號
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年.月

發

行

價

格

核定股本 實收股本 備註

股數 金額 股數 金額 股本來源

以現金 以外

之財產 抵充

股款者

其 他

101.10 10 120,000 1,200,000 72,665 726,648 盈餘轉增資 87,572 無

101.10.09 經授商字第

10101206910 號；

101.07.12 金管證發字第

1010030871 號

102.09 10 120,000 1,200,000 75,170 751,700 盈餘轉增資 25,051 無

102.09.25 經授商字第

10201196830 號；

102.07.29 金管證發字第

1020029448 號

103.01 10 120,000 1,200,000 79,292 792,916 公司債轉換 41,216 無
103.01.10 經商授字第

10301005180 號

103.03 22 120,000 1,200,000 89,292 892,916 現金增資 100,000 無

103.03.25 經商授字第

10301051230 號；

103.01.08 金管證發字第

1020053635 號

103.05 10 120,000 1,200,000 89,659 896,592 公司債轉換 3,676 無
103.05.23 經授商字第

10301094630 號

103.07 10 120,000 1,200,000 90,102 901,019 公司債轉換 4,427 無
103.07.21 經授商字第

10301143170 號

103.08 10 120,000 1,200,000 93,020 930,195 盈餘轉增資 29,176 無
103.08.14 經授商字第

10301169550 號

103.12 10 120,000 1,200,000 94,017 940,165

公司債轉換 2,730 

員 工 認 股 權 認 股

7,240 

無
103.12.02 經授商字第

10301250020 號

104.04 10 120,000 1,200,000 101,477 1,014,775
公司債轉換 74,310 

員工認股權認股 300
無

104.04.02 經授商字第

10401056120 號

104.08 10 120,000 1,200,000 111,478 1,114,776 現金增資 100,000 無
104.08.19 經授商字第

10401172110 號

104.09 10 120,000 1,200,000 115,107 1,151,067 盈餘轉增資 36,291 無
104.09.25 經授商字第

10401199780 號

104.12 10 120,000 1,200,000 116,042 1,160,421

公司債轉換 6,049 

員 工 認 股 權 認 股

3,305 

無
104.12.01 經授商字第

10401250280 號

105.8 10 120,000 1,200,000 118,335 1,183,347 盈餘轉增資 22,927 無
105.08.17 經授商字第

10501198620 號

105.11 10 120,000 1,200,000 118,972 1,189,723

公司債轉換 2,296 

員 工 認 股 權 認 股

4,080 

無
105.11.25 經授商字第

10501272680 號

106.04 10 120,000 1,200,000 118,565 1,185,654

公司債轉換 19,296 

員工認股權認股 275

庫藏股註銷-23,640 

無
106.04.17 經授商字第

10601043760 號
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年.月

發

行

價

格

核定股本 實收股本 備註

股數 金額 股數 金額 股本來源

以現金 以外

之財產 抵充

股款者

其 他

107.10 10 120,000 1,200,000 118,345 1,183,454 庫藏股註銷-2,200 無
107.10.11 經授商字第

10701130560 號

108.03 10 120,000 1,200,000 117,157 1,171,574 庫藏股註銷-11,880 無
108.03.05 經授商字第

10801022240 號

110.02 10 200,000 2,000,000 127,157 1,271,574 現金增資 100,000 無
110.02.05 經授商字第

11001018690 號

110.06 10 200,000 2,000,000 127,236 1,272,358 公司債轉換 78,480 無
110.06.16 經授商字第

11001086270 號

110.08 10 200,000 2,000,000 134,752 1,347,522
公司債轉換

7,516,348
無

110.08.31 經授商字第

11001153710 號

110.10 10 200,000 2,000,000 144,752 1,447,522 現金增資 100,000 無
110.10.13 經授商字第

11001180170 號

111.03 10 200,000 2,000,000 143,391 1,433,912 庫藏股註銷-1,361 無
111.03.01 經授商字第

11101030090 號

2.股份種類：

                                                           113 年 3 月 31 日單位/股
股份種類 核 定 股 本 備註

記名式普通股 流通在外股份 未 發 行 股 份 合計

股數 143,391,230 56,608,770 200,000,000 註 1 
註1: 普通股6,430,000股尚未完成變更登記，流通在外股數為136,961,230股。

3.總括申報制度相關資訊：無。

(二)股東結構：

113 年 3 月 31 日；單位：股,人,% 
股東結構

數量

政府

機構
金融機構 其他法人

外國機構及

外國人
個人 庫藏股 合計

人數 0 5 308 181 45,612 1 46,107 
持有股數 0 36,000 36,965,213 34,907,585 65,052,432 6,430,000 143,391,230

持有比率(%) 0.00% 0.03% 25.78% 24.34% 45.37% 4.48% 100.00% 

(三)股權分散情形：

                                  113 年 3 月 31 日；每股面額十元；單位：股,人,% 
持股份級 股東人數 持有股數 持股比例

1-999 27,982 1,319,020   0.92% 
1000-5,000 15,877 28,375,108  19.79% 

5,001-10,000  1,264 9,625,700   6.71% 
10,001-15,000   367 4,552,392   3.17% 
15,001-20,000   209 3,861,261   2.69% 
20,001-30,000   166 4,218,357   2.94% 
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持股份級 股東人數 持有股數 持股比例

30,001-40,000    58 2,018,558   1.41% 
40,001-50,000    23 1,061,378   0.74% 

50,001-100,000    63 4,305,840   3.00% 
100,001-200,000    37 5,164,266   3.60% 
200,001-400,000    20 5,636,979   3.93% 
400,001-600,000     5 2,478,669   1.73% 
600,001-800,000     9 6,304,438   4.40% 

800,001-1,000,000     5 4,460,118   3.11% 
1,000,001 以上    22 60,009,146  41.86% 

合 計 46,107 143,391,230 100.00% 

(四)主要股東名單：

      113 年 3 月 31 日；單位：股,% 

主要股東名稱 持有股數 持股比率(%) 

大聯大投資控股股份有限公司 11,588,907 8.08% 
品冠投資有限公司 5,350,000 3.73% 
金驊投資股份有限公司  4,963,013 3.46% 
匯豐託管摩根士丹利國際有限公司專戶 3,875,883 2.70% 
益緯投資有限公司 3,259,184 2.27% 
Dynamic Ocean Group Limited. 2,404,482 1.68% 
賴文豪 2,125,013 1.48% 
大通託管 JP 摩根證券有限公司投資專戶  1,878,781 1.31% 
益爵投資股份有限公司 1,836,000 1.28% 
長捷國際開發股份有限公司  1,806,729 1.26% 

(五)最近二年度每股市價、淨值、盈餘、股利及相關資料：

單位：新台幣元/千股

項  目＼年  度 111 年度 112 年度
113 年

截至 3 月 31 日止

每股

市價

最高 161.00 101.00 98.60 
最低  56.30  62.60 87.40 
平均  97.47  74.60 92.55 

每股

淨值

分配前  70.68  62.93 - 
分配後  63.69 - - 

每股

盈餘

加權平均股數 141,306 136,961 136,961 

每股盈餘
追溯調整前  18.03 10.76 - 
追溯調整後 - - -

每股

股利

現金股利 10.17793356 6.5 - 
無償配股 盈餘配股 - - - 
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項  目＼年  度 111 年度 112 年度
113 年

截至 3 月 31 日止

資本公積配股 - - -
累積未付股利 － - -

投資

報酬

分析

本益比（註5） 5.41  6.93 - 
本利比（註6） 9.58 11.48 - 

現金股利殖利率（註7） 10.44% 7.50% - 
註 1：列示各年度普通股最高及最低市價，並按各年度成交值與成交量計算各年度平均市價。

註 2：請以年底已發行之股數為準並依據次年度股東會決議分配之情形填列。

註 3：如有因無償配股等情形而須追溯調整者，應列示調整前及調整後之每股盈餘。

註 4：權益證券發行條件如有規定當年度未發放之股利得累積至有盈餘年度發放者，應分別揭露截至當年度止累積未

付之股利。

註 5：本益比＝當年度每股平均收盤價／每股盈餘。

註 6：本利比＝當年度每股平均收盤價／每股現金股利。

註 7：現金股利殖利率＝每股現金股利／當年度每股平均收盤價。

註 8：每股淨值、每股盈餘應填列截至年報刊印日止最近一季經會計師查核（核閱）之資料；其餘欄位應填列截至年

報刊印日止之當年度資料。

註 9：112年上半年度盈餘分配案經112年8月7日董事會通過，並於112年12月20日發放完畢，112年下半年度盈餘分配

案經113年3月7日董事會通過，相關配發基準日、停止過戶日、發放日等相關事宜授權董事長全權處理。

(六)公司股利政策及執行狀況：

1.公司股利政策：

本公司之股利分派，係配合當年度之盈餘狀況，以股利穩定為原則，董事會擬定

盈餘分派案時，分配之數額以不低於當年度稅後盈餘之百分之五十，惟若可供分

配盈餘低於當年度稅後盈餘時，以可供分配盈餘為計算基準；分派之股利中，現

金股利以不低於百分之十。

2.本年度擬(已)議股利分配情形：

經 113 年 3 月 7 日董事會決議，擬自 112 年下半年度可分配盈餘中提撥現金股利

新台幣 479,364,305 元，相關配發基準日、停止過戶日、發放日等相關事宜授權董

事長全權處理。

(七)本年度擬議之無償配股對公司營業績效及每股盈餘之影響：

本次股東會無擬議之無償配股，故不適用。

 (八)員工及董事酬勞：

1.公司章程所載員工及董事酬勞之成數或範圍：

公司年度如有獲利應提撥不低於千分之五為員工酬勞，及不高於百分之三為董事酬

勞。但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補數額。本公司董事酬金除依公司章程

規定外並考量公司營運成果，以本公司之「董事會績效評估辦法」作為評核之依循，

除參考公司整體的營運績效、產業未來經營風險及發展趨勢，亦參考個人的績效達

成率及對公司績效的貢獻度，而給予合理報酬，相關績效考核及薪酬合理性均經薪

資報酬委員會及董事會審核，並隨時視實際經營狀況及相關法令適時檢討酬金制

度，以謀公司永續經營與風險控管之平衡。

2.本期估列員工及董事酬勞金額之估列基礎、以股票分派之員工酬勞之股數計算基礎

及實際分派金額若與估列數有差異時之會計處理：

(1)本期估列基礎:以當期稅前淨利提撥0.51%員工酬勞及0.62%董事酬勞。

(2)以股票分派之員工酬勞之股數計算估列基礎:無此情形。

(3)實際分派金額若與估列數有差異時之會計處理: 依會計估計變動列入分派年度

損益。
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3.董事會通過分派酬勞情形：

(1)分派員工及董事酬勞金額：

本公司112年度員工酬勞及董事酬勞，業經113年3月7日董事會決議通過，分派

情形如下: 
a. 員工現金酬勞:新台幣7,900,000元
b. 董事酬勞:新台幣9,500,000元

(2)以現金或股票分派之員工酬勞及董事酬勞金額。若與認列費用年度估列金額有

差異者，應揭露差異數、原因及處理情形：無此情形。

 (3)以股票分派之員工酬勞金額及占本期個體或個別財務報告稅後純益及員工酬勞

總額合計數之比例:無此情形。

4.前一年度員工、董事及監察人酬勞之實際分派情形：

分配項目 實際分派金額
111 年

帳上估列數
差異金額 原因及處理情形

員工現金酬勞  15,000,000  15,000,000 0 
無差異。

董事酬勞  13,750,000  13,750,000 0 

(九)公司買回本公司股份情形：

買 回 期 次(已執行完畢) 第 八 次（期） 第 九 次（期）
買回目的 轉讓股份給員工 轉讓股份給員工
買回期間 109/03/20~119/05/18 111/11/4~111/12/2

買回區間價格 12.32~25.00 元 43~94 元

已買回股份種類 普通股 普通股

已買回股份數量 1,556,000 股 4,874,000 股

已買回股份金額 32,762,643 元 365,755,933 元
已買回數量占預定買回數量之比率 15.56% 48.74%
已辦理銷除及轉讓之股份數量 0 股 0 股
累積持有本公司股份數量 1,556,000 股 6,430,000 股
累積持有本公司股份數量
占已發行股份總數比率 2.29% 4.48% 

二、公司債辦理情形：無。

三、特別股辦理情形：無。

四、海外存託憑證辦理情形：無。

五、員工認股權憑證辦理情形：無。

(一)員工認股權憑證辦理情形：無。

(二)累積至年報刊印日止取得員工認股權憑證之經理人及取得憑證可認股數前十大員

工之姓名、取得及認購情形：無

(三)最近三年度及截至年報刊印日止私募員工認股權憑證辦理情形：無。

六、限制員工權利新股辦理情形：無。

七、併購或受讓他公司股份發行新股辦理情形：無。

八、資金運用計劃執行情形：無。
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伍、營運概況

一、業務內容：

(一)業務範圍：

台驊控股隨著發展步伐加快，現今業務範圍包含海運、空運、報關、倉儲、

內陸運輸、供應鏈管理、電子商務物流及供應鏈金融等綜合性物流服務；全球營

運據點遍及台灣、中國、東北亞、東南亞等地區；做為專業的綜合性物流服務商，

對外除積極拓展據點，且結合海內外的策略聯盟夥伴以提高競爭優勢；對內我們

採用專業化資訊管理，嚴格要求員工的操作規範和服務，提供客戶全方位之物流

服務。

(1)業務之主要內容

A.國際貨運承攬

a.海運進出口承攬業務之經營

b.空運進出口承攬業務之經營

c.中歐/中俄/中亞鐵路出口承攬業務之經營

B.內貿物流業務

a.進出口報關清關業務之經營

b.倉儲業務之經營

c.內陸運輸業務之經營

C.跨境電子商務物流業

D.供應鏈金融

E.物流供應鏈管理及客製化服務

 (2)主要產品(服務)之營業比重:  
單位：新台幣仟元

主要服務項目
112 年 111 年

營業收入 % 營業收入 % 
海運進出口 7,349,745 50.27 19,400,993 68.75
空運進出口  3,317,788 22.69  4,932,499 17.48
鐵路進出口  996,078 6.81  1,322,075 4.69
內貿物流  2,957,642 20.23  2,562,461 9.08
合計 14,621,253 100.00 28,218,028 100.00

 (3)公司目前之服務項目

A.國際貨運承攬：

a.海運進出口承攬業務：

本公司及子公司具備彈性的運價及艙位供應能力，擁有穩定合作數十

年的船公司和代理，取得 NVOCC 無船承運業務資格證書。與 2M Alliance、
Ocean Alliance 及 THE Alliance 訂有艙位合約，以歐、美加長程線為主，並

不斷開拓中東、南美、地中海、東南亞等各條航線。憑藉大中華地區及亞

太地區綿密之據點，結合遍佈全球的合作代理，提供客戶海運併櫃及單點

開櫃服務、海運整櫃服務、特殊櫃運送、到戶服務、海陸複合運輸、海陸

空聯運服務。
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b.空運進出口承攬業務：

本公司及子公司具備跨國性企業服務及客製化空運運輸規劃能力，獲

得中國民航局頒發的空運一類和二類資格認可證書, 子公司台灣航空貨運

承攬(股)公司更取得 JAKIM 核發的清真認證(Halal Certification)。此外，本

公司與長榮(BR)、華航(CI)、國泰(CX)、東航(MU)、國航(CA)、廈航(MF)、
南航(CZ)、盧森堡航空(CV)、加拿大航空(AC)、全日空航空(NH)、土耳其

航空(TK)、泰航(TG)、英航(BA)、智利航空(LA)、全亞洲航空(D7)、卡達

航空(QR)、荷蘭皇家航空(KLM)、香港航空(HX)、大韓航空(KE)、越南航

空(VN)、韓亞航(OZ)、阿聯航空(EY)、波蘭航空(LO)、海灣航空(GF)、捷

克航空(OK)、阿聯酋航空(EK)、德國漢莎航空(LH)、新加坡航空(SQ)等全

球主要航空公司簽訂貨運銷售代理(CSA)，以及擔任以色列航空(SC)、汶萊

皇家航空(RB)、俄羅斯航空(RU)、紐西蘭航空(NZ)、菲律賓亞洲航空(Z2)、
哥倫比亞航空(TA)、冰島航空(FI)、義大利航空(AZ)等台灣區的貨運總代理

(GSA)。結合全球代理商，提供全球航線運輸安排、國際併裝集運業務、

包板運輸安排、海空陸複合運輸安排、進口運輸安排、貨物包裝及提單製

作服務、特殊貨物出口安排、代理商檢，衛檢和動植物檢疫服務。

c.跨境中歐鐵路運輸服務：

於上海、鄭州、西安、合肥、義烏、武漢、成都、重慶、長沙、石龍、

廣州、南京、廈門、蘇州、大連、哈爾濱、長春、瀋陽、天津等 19 個城

市建置業務團隊，結合歐洲、越南、寮國及俄羅斯等海外代理，提供中國

-俄羅斯/中亞、中國-歐洲、中國-越南、中國-寮國之進出口鐵路運輸業務

以及中亞公路運輸業務。

B.內貿物流業務：

(a)報關業務：為台灣前五大報關業者，且為中國 A 級報關行，於主要據點

之港口和機場，均設立報關部門，為各類企業提供商檢、清關/報關、報

檢、查驗等服務，根據客戶業務性質，於海關特殊監管區域量身訂製物

流方案。

(b)倉儲業務：先進 WMS 系統支援下的倉儲管理運作團隊，配備高規格安

控系統，並取得 ISO9001、ISO14001 國際品質管制體系認證，提供多元

倉儲管理，包含保稅倉、非保稅倉、危險品、堆場等。於主要據點自營

倉庫，於其他服務區域與當地倉儲業者合作，提供客戶中轉基地。

(c)內陸運輸業務：具有 TMS 系統及全程貨物運輸跟蹤機制(GPS)支援之客

製化配送團隊，於台灣、香港、深圳、廣州和上海營運據點組建車隊，

在其他服務據點與當地運輸業者合作，運輸方式包含公路、鐵路，配送

對象遍及工廠、經銷商、商場及超市等。
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C.跨境電子商務物流業務：

結合亞洲完整的營運據點及海外綿密的代理網絡，提供亞洲-歐美及亞

洲區間內之進出口跨境電子商務物流業務。

D.供應鏈金融：

透過保理融資金融服務，提供資金予供應鏈上下游優質客戶，與供應

商及客戶建立長期戰略合作關係，打破過往以價格競爭的模式，並創造更

多相關物流業務，提升公司市場競爭力。以物流為主，金融為輔，實現物

流、資訊流、資金流、商流四合一之服務。

E.物流供應鏈管理及客製化服務：

a.供應鏈管理服務：

利用集團海空陸運資源及遍布全球之代理商，依照供應鏈管理作業流

程分為計劃、採購、製造、配銷物流及貨品退回售後服務，根據客戶不同

產業需求，提供全面完善的加值服務。

b.客製化服務：

(a)多聯式運輸: 
客製化之海空聯運、海江聯運、海鐵聯運以及海陸聯運，藉由

海運、空運、陸運、鐵路運輸服務，提供跨境物流服務，將中國內

陸及東南亞、中亞俄羅斯及歐洲內陸接軌。

(b)逆物流服務：

提供客戶運送產品至目的地後，二手資產處置、再循環及收回等

運送服務，為客戶節省營運支出。

(c)冷鏈物流：

開發化學品、農水產品、生技之專業物流運輸，提供消費者、供

應商和零售商三方面需求一體化的冷鏈物流模式。

  (4)計畫開發之新商品(服務)： 

建構 Business to Business to Consumer(B2B2C)倉儲數位化服務: 

為有效提升客戶物流效率，計畫結合本公司孫公司聯宇達方(上海)物流

B2B倉儲管理能力及上海賽澳遞物流B2C倉儲管理能力，透過資訊系統串聯B2B

及 B2C 的倉儲系統，達成庫存共用模式，並在同一倉儲體系進行分揀配送體系

運作，然後通過「專業倉+快遞」的協同倉模式進行配送。將線上線下庫存打

通，可有效減少整體庫存及二次運輸成本，提高供應鏈周轉效率、庫存周轉率，

甚至能幫助商家獲得全供應鏈中更完整的資料。

(二)產業概況 

(1)產業現況與發展： 

      全球高通膨與央行緊縮貨幣效應持續發酵，以致消費需求力道降低與企業

投資活動縮減，依據世界貿易組織(WTO)及國際貨幣基金組織(IMF)預測 113 年

全球經濟成長率增速較今年放緩，分別達 2.5%及 2.9%，但預期通膨將漸受控

制，全球經濟軟著陸可能性提高，整體朝向正軌發展。
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112 年全球貿易量受到高通膨、高利率、美元升值和地緣政治局勢緊張

等因素導致貿易量增長幅度大幅放緩。展望 113 年，全球貿易量前景較 112
年樂觀，隨著通膨受到控制，高基期利率也將有望於下半年開始下調，可望

再重新帶動企業投資活動，整體貿易量慢慢自疫情時期及全球高通膨的極端

數據趨向穩定，惟中美貿易戰進一步演變為高科技管控戰，加上近期地緣政

治風險自歐洲蔓延至中東，對於全球經濟穩定仍存在諸多變數需隨時留意市

場變化。

   A.海運市場概況：

依據 Alphaliner 研究機構預估 113 年海運艙位供給增長達 10%，貨量僅

增長 2.2%，整體運力供需仍持續失衡，其中歐洲線影響最為劇烈；由於各大

航商於疫情期間累積相當程度資本，預計將持續並加大控艙力道，同時因地

緣政治因素導致紅海航線危機，減少整體運力供給，盡可能縮減供需失衡比

重，穩定運價於獲利水平線之上。

   B.空運市場概況： 

         經過 112 貿易商嚴格控制庫存及節慶之後，庫存去化狀況良好，有助於

113 整體空運市場狀況展望正向。快時尚電商營運模式持續領導全球電商物

流業，台驊空運事業部主打電商運輸，去年打入中國電商龍頭供應鏈，受惠

電商競爭激烈，拉貨需求急升，113 年初已完成多趟包機運輸服務，同時看

好 113 年 AI NB 換機需求、軍工航太及電動車龐大零組件市場，將大舉切入

消費性電子及車用電子運輸業務，成為空運事業部營運發展第二部重要引

擎。 

   C.國際鐵路市場概況： 

         歐洲經濟疲軟影響鐵路事業部 112 年營運不如預期；展望 113 年，受到

紅海事件影響，第一季鐵路事業部受到轉單效應，營運回升，同時進行組織

再造，提升管理與營運效益，集團設立哈爾濱站點並強化投資，未來將大力

推動包括義烏、哈爾濱、黑龍江到俄羅斯之間業務，尤其在木材進口及中俄

之間海鐵聯運業務，並規劃在海參崴設立站點，深化開發當地商業合作機

會；廣西海鐵聯運業務持續與子公司聯宇達方密切合作，並且透過中越鐵路

全面性擴大中國和北越之間及東南亞國家一帶一路業務產品的推動和組

建；今年極力透過整合中亞、中俄及中歐班列市場，包含哈薩克、烏茲別克、

土耳其及亞塞拜然等新興市場業務開發，提升發貨量，同時切入電商物流運

輸業務，積極發展海鐵、空鐵及汽運營運計劃。         

   D.物流市場概況： 

         113 年內貿物流將持續拓展江船運輸及倉儲物流業務，集團旗下子公司

聯宇達方採行多元及專業化的營運模式，提高產業進入門檻並為全球 500 大

客戶提供客製化服務，成功取得全球鋰礦砂大廠、特殊化學及快銷品大廠的

信任，未來將更深化合作，並運用集團資源，進而延伸其上下游客戶群，將

多式聯運極大化，包含海鐵、江鐵、報關及倉儲物流等，完整提供一條龍服

務，未來計畫將在東南亞包括新加坡、馬來西亞等地設立倉儲據點，並持續

進行人才培訓，擴大營運規模，提供客戶更優質專業服務。 
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 (2)產業上、中、下游關聯性： 

國際物流業務供應鏈-以歐美出口為例: 

台驊集團為貨運承攬商，以下圖為例，台驊在向出貨人承攬貨物後，透

過陸運業者、倉儲業者、報關業者、船公司、鐵路公司、航空公司以及海外

代理商的合作，將貨物運送予收貨人。 

 (3)總體經濟與產業發展趨勢及商品競爭情形：

A.疫情過後，物流產業大洗牌，規模經濟效益體現: 

過去物流業多以小規模、區域型結盟方式運營，由於資訊科技快速發

展，資訊科技幫助企業進行供應鏈整合，無論是科技業、零售業、航運業

等各種產業皆陸續透過產業整併來提升自身競爭力。此次疫情，許多物流

業者因規模小，缺乏營運資金及人才而退出市場，疫情過後，物流產業將

大洗牌，營運資金充足、規模大且產品多元化的物流業者其規模經濟效益

將可體現。

B.中美貿易戰及 Covid-19 造成全球供應鏈重組，形成中國大陸生產消費「雙

循環經濟」以及台灣、東南亞生產，美國消費兩大聚落：

中國大陸政府將「雙循環經濟」，作為十四五規劃及 2035 年遠景目標，

未來擴大內需將成為主要策略，台驊集團於中國大陸佈建完整倉配網絡，

將持續開發中國內需物流商機。

東南亞地區，由於中美貿易戰續燒，使供應鏈移轉至東南亞策略持續，

加上人口紅利及稅賦優勢，將成為業績最具成長爆發力的區域，台驊集團

自 96 年起深耕東南亞，目前在越南、泰國、新加坡、馬來西亞、柬埔寨、

菲律賓、印尼各國建立 12 個據點，今年度將加大對東南亞的投資布局，除

擴大海空運銷售團隊編制，開發集團內亞洲地區及國際代理夥伴東南亞-
歐美長程線業務，亦將尋找適合投資標的，持續擴大東南亞業務務。

C.中國進口一條龍為下個物流藍海：

中國過去以進口原料加工成品出口的模式，成為「世界工廠」。近年中
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國政府持續推動經濟結構改革，外貿政策上，由出口導向轉為進口導

向，積極刺激國內內需消費。

因中國幅員廣闊，長期以出口為導向，因此中國進口段物流供應鏈仍

呈現碎片化模式，意即進口、報關、倉儲、配送等等每個物流環節由多個

不同物流企業提供，因此長期以來中國地區物流成本遠高於其他國家。隨

著中國政府積極推動進口，刺激內需，能提供進口、報關、倉儲、配送整

段供應鏈物流之企業，將可佔得先機。

台驊集團近年致力發展中國進口一條龍業務，提供客戶進口、報關、

倉儲及配送等完整物流服務，於中國地區擁有完整倉庫及運輸配送網絡，

於上海、香港、蘇州、廣東、青島等重要城市建置物流倉，內陸運輸網絡

覆蓋中國一、二、三級近 400 個城市。

(三)技術及研發概況

(1)所營業務之技術層次與研究發展： 

本公司屬於物流業者，提升物流技術品質最重要的關鍵在於物流系統，本公

司設立 IT 軟體開發部門，負責整合海、空運進出口、報關、倉儲等前端操作

銷售系統，連接後端財會管理作業系統，提供客戶物流一條龍服務所需支援

的系統。

(2)研究發展人員與其學經歷： 

本公司 IT 人員多為大學學歷並具有物流或財會相關軟體開發經驗者。

(3)最近五年度每年投入之研發費用： 

物流系統之開發成本為 IT 人員薪資及購買軟體的費用，帳列於管理費用中，

未特別設立研發部門，故不適用。

(4)開發成功之技術或產品： 

本公司物流系統之開發用於整合前端及後端之資訊，故不適用。

(四)長、短期業務發展計畫

(1)短期業務發展計畫

  A.籌備充分銀彈，危機入市擴大市佔 

      經過這次疫情的挑戰和影響，部份缺乏資金及人才，規模小體質不佳的

貨代及物流公司面臨倒閉，退出市場。台驊控股將運用充足的資金及完善的

財務結構，以併購或合資方式整合上下游產業，引進策略聯盟夥伴擴大市場

佈局，引領公司獲利持續成長。 

B.雙引擎雙總部策略佈局 

上海營運總部 

(中國地區)

台北營運總部 

(中國以外地區)

1. 強化中國進口一條龍服務(進口

+報關+倉儲+配送+供應鏈金

融)，擴大進口物流投資 

2. 以合資方式加深海外代理合

1. 擁抱台商回流商機，擴大對台投

資 

2. 增設亞洲地區網點，加大東南亞

市場投資 
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作，開發非洲及南美洲市場 

3. 全面開拓中歐中亞鐵路業務 

4. 開展供應鏈金融業務 

5. 建構 B2B2C 倉儲數位化服務 

3. 加強亞洲區間及歐美長程線業務

開發 

4. 強化與全球長期合作夥伴啟動策

略聯盟及併購 

5. 深化與大聯大業務合作，及建置

半導體產業智慧倉儲物流平台 

近來許多製造業者積極投入智慧製造與重新部署供應鏈，東南亞是許多國際

製造業者的佈局重點之一，而新加坡除成為製造業進入東協市場的入口，也朝向

發展高階智慧製造中心邁進，企業對新加坡物流的需求也日益增加。

除了台灣及上海營運總部外，未來也考慮將新加坡定位為東南亞區域營運總部，

以整合及拓展國際市場業務。

(2)長期業務發展計畫

發展智能供應鏈平台

二、市場及產銷概況

1.市場分析

(1)主要服務之提供地區：

年度 112 年 111 年

地區 金額 比率(%) 金額 比率(%) 
中國 9,949,445 68.05   18,839,011 66.76
台灣 2,875,871 19.67 5,728,869 20.30
東亞 1,557,372 10.65  3,483,886 12.35
美國 238,565 1.63 166,262 0.59
合計 14,621,253 100.00  28,2186028 100.00

本公司之國際物流銷售地區主要為美國、加拿大、歐洲等國家，提供歐美長程線

之進出口業務；本公司之物流服務地區以中國、香港及台灣為主，主要提供進口報關、

倉儲及配送業務。
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(2)市場佔有率：

根據海運諮詢機構 Alphaliner 最新公告，112 年全球前 15 大集裝箱港口中，亞洲

港口即佔有 11 席。本集團海運業務中，有 9 成為出口業務，其中超過 7 成為亞洲出

口至歐洲、美國、加拿大等地。本集團在全球前 10 大集裝箱港口皆有自設或代理合

作的據點，受到總體經濟環境影響，累計 112 年進出口為 245,372 TEU，較 111 年減

少 6.91%。

112 年世界十大集裝箱港口輸送量排名：

資料來源: Alphaliner 

關於航空貨運部分，空運業務主要為亞洲-歐美及亞洲區間內之航線，根據國際

航空運輸協會（IATA）統計，112 年全球航空貨運量約為 1.13 億噸，本公司 112 年空

運噸數為 4 萬噸，市場佔有率為 0.04%。

(3)競爭利基

A. 物流控股平台綜效：

1. 前台:  
   (1)產品線更齊全、涵蓋市場面更廣。

(2)且受單一產品線影響變化變少。

(3)提高對客戶服務廣度。

2. 中台: 
(1)擴大經濟規模、提高成本議價能力。

(2)產品組合綜效。

(3)後勤整合效益(報關、倉儲、運輸及人事費用減省)。
3. 後台: 

(1)財務結構更健全。

(2)融資成本下降。

(3)降低經營風險。

(4)員工職涯發展及績效獎勵。
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B. 與海、空、鐵路供應商簽訂長期合約

C. 合縱連橫代理策略: 
長期穩定的全球海外代理，提供穩定的優質客戶資源及歐美地區進口內貿

服務。

D. 中國進口一條龍產品 (進口+報關+倉儲+配送+供應鏈金融) 

(4)發展遠景之有利、不利因素與因應對策

國際貨運主要服務的對象是進出口商，目前國際貿易全球化、自由化的迅速發

展，給予物流業者良好之發展利基；目前本公司及子公司已具有下列優勢邁向大型專

業之物流集團。

A.有利因素：

(A).品牌優勢：台商品牌，兼具國際化和在地化跨越兩岸三地平臺的優勢。

(B).通路優勢：亞洲區完整據點之佈局，全球各地完善代理網路。

(C).產品優勢：海、陸、空、內河及鐵運輸業務、倉儲物流、供應鏈金融

及全方位之供應鏈管理物流服務。

(D).合作優勢：供應商長期穩固的合作關係。

(E).團隊優勢：創新、熱忱的專業團隊。

(F).資訊優勢：自先進 ERP 系統、倉儲運輸管理系統、供應鏈管理系統、

電子商務管理系統，提供客製化資訊管理服務。

B.不利因素：

(A).匯率變動風險。

(B).通貨膨脹，人力成本上升、消費力道衰退。

(C).區域政治經貿情勢的不穩定。

(D).海空運價波動。

C.因應對策：

針對外在市場變化，即時的反應以調整營運策略；調整業務及航線配

置，並持續以併購、策略聯盟方式擴大與同業及上下游廠商合作，降低營

運風險。

(三)主要原料之供應狀況：非生產事業，故不適用。

(四)主要進銷貨客戶名單：

1.最近二年度主要供應商資料：

本公司最近兩年度未有進貨占進貨總額百分之十以上之供應商。

2.最近二年度主要銷貨客戶資料：

本公司最近兩年度未有銷貨占銷貨總額百分之十以上之客戶。 
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(五)最近二年度生產量值及變動分析（集團）：

單位：量/；值/新台幣仟元

年度 112 年度 111 年度

產量

值
量 値 量 値

主要

商品

整櫃

(TEU) 
併櫃

(CBM) 
重量

(噸) 
報關

票數
金額

整櫃

(TEU)
併櫃

(CBM)
重量

(噸) 
報關

票數
金額

海運 245,372 324,365 - - 7,349,745 263,587 428,773 - - 19,400,993
空運 - - 40,040 - 3,317,788 - - 55,581 - 4,932,499
鐵路 8,264 22,046 - - 996,078 7,781 24,130 - - 1,322,075
內貿 - - - 81,850 2,957,642 - - - 159,855 2,562,461
合計 253,636 346,412 40,040 81,850 14,621,253 271,368 452,903 55,581 159,855 28,218,028
差異分析原因：112年度海、空、鐵路貨量及運價均下跌。

 (六)最近二年度銷售量值及變動分析（集團）：

單位：量/；值/新台幣仟元

年度 112 年度 111 年度

產量

值
量 値 量 値

主要

商品

整櫃

(TEU) 
併櫃

(CBM) 
重量

(噸) 
報關

票數
金額

整櫃

(TEU)
併櫃

(CBM)
重量

(噸) 
報關

票數
金額

海運 245,372 324,365 - - 7,349,745 263,587 428,773 - - 19,400,993
空運 - - 40,040 - 3,317,788 - - 55,581 - 4,932,499
鐵路 8,264 22,046 - - 996,078 7,781 24,130 - - 1,322,075
內貿 - - - 81,850 2,957,642 - - - 159,855 2,562,461
合計 253,636 346,412 40,040 81,850 14,621,253 271,368 452,903 55,581 159,855 28,218,028
差異分析原因：112年度海、空、鐵路貨量及運價均下跌。

三、從業員工最近二年度及截至年報刊印日止從業員工人數、平均服務年資、平均年齡及學

歷分佈比率：

1.台驊投控
單位：人；% 

年度 111 年度 112 年度 截至 113 年 3 月 31 日止

員工 
人數 

業務及相關人員 0 0 0 
行政後勤人員 34 33 31 

合計 34 33 31 
平均年歲 42.05 40.97 40.83 

平均服務年資 7.07 6.2 6.74 

學歷 
分佈 
比率 
(%) 

博士 0.00% 0.00% 0.00% 

碩士 17.65% 15.15% 16.13% 

大專 82.35% 81.82% 83.87% 

高中 0.00% 3.03% 0.00% 

高中以下 0.00% 0.00% 0.00% 
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2.台驊投控及子公司
單位：人；% 

 年度 111 年度 112 年度 截至 113 年 3 月 31 日止

員工 
人數 

業務及相關人員 1398 1307 1300 

行政後勤人員 455 451 445 

合計 1853 1758 1745 
平均年歲 37.89 38.59 38.55 

平均服務年資 7.06 7.42 7.85 

學歷 
分布 
比率 
(%) 

博士 0.11% 0.11% 0.11% 

碩士 2.64% 3.01% 2.98% 

大專 77.39% 76.51% 76.68% 

高中 14.95% 15.76% 15.64% 

高中以下 4.91% 4.61% 4.58% 

四、環保支出資訊：

最近年度及截至年報刊印日止，因污染環境所受損失包括賠償）及處分之總額，並說明

未來因應對策（包括改善措施）及可能之支出（包括未採取因應對策可能發生損失、處

分及賠償之估計金額，如無法合理估計者，應說明其無法合理估計之事實）：

一一二年及截至年報刊印日止，本公司未發生因汙染環境產生的支出。本公司在環境保

護上依循當地相關法令政策執行，不論在廢棄物處理、車輛廢氣排放或是環境保護等，

皆依照相關管理程序執行。

五、勞資關係：

(一)列示公司各項員工福利措施、進修、訓練、退休制度與其實施情形，以及勞資間之

協議與各項員工權益維謢措施情形: 
員工是公司最重要的資產，當員工全心全力的投入工作，為公司創造利潤的同

時，公司也擔負起照顧員工、關懷員工與回饋員工的責任。在個人福利上，提供結婚、

生育、喪葬、急難救助等多項福利；本公司成立職工福利委員會，負責規劃國內旅遊、

聯歡餐會等，以增進員工彼此間的情誼，凝聚員工與公司間的向心力，激發每位同仁

對公司的認同感與向心力，達到互利共生的認知。

1.本公司提供豐富的員工福利措施：

(1)獎金福利：

本公司提供的獎金福利包含加班費、全勤獎金、員工生日禮金、端午、中秋及年

終獎金、績效獎金等。

(2)休假福利: 
員工所享有之相關休假權益皆比照勞基法之規定，包含週休二日、男性員工陪產

假、員工體檢假、育嬰假等。

(3)保險福利：

本公司依政府規定為員工投保勞保、健保、團體保險(台灣)、五險一金(中國)、
董監及經理人責任險，以及其他國家依當地政府規定投保。

(4)補助福利：

公司為員工辦理各項婚喪喜慶及急難的職工補助，包括：結婚、生育、職工退休、

職工喪亡及眷屬喪亡等各項補助。以及員工在職教育訓練、員工國內、外進修補

助等。 
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(5)旅遊福利: 

本公司職工福利委員會每年提供補助款，舉辦員工國內及國外旅遊。

2.進修及訓練：

本公司重視員工的學習發展，教育訓練以內部訓練、外部訓練及知識管理三部分

進行規劃。

 (1)內部訓練

內部訓練分為通識課程、專業課程及管理課程：

A.通識課程：

本公司針對新進人員均進行集團簡介、公司經營理念、人事規章制度介

紹、企業資源網站介紹、常用資訊系統操作說明、勞工安全與法務相關

事項簡介。

B.管理課程：

本公司每季度定期舉辦主管人員座談會，依據每季營運策略與發展重點

進行溝通與討論；並舉辦培訓課程加強主管管理能力。

C.專業課程：

各部門依照工作進度與專業需求，不定期進行部門內專業教育訓練。

本公司員工一一一年度參與內部訓練情況如下：

訓練人課次總計 訓練人時總計 訓練總費用

2,500 人課次 5,000 人時 400,000 元

課程明細：

AEO法規暨供應鏈

安全訓練

美國線出口 -陽明

(YML) 合 約 FAK & 

Premium 合約解讀 

運輸部駕駛五期環保

新車保養規範 

美國線出口-韓新遠洋

(HMM) 合 約 FAK & 

Premium 合約說明 

資訊安全教育訓練

美國線出口 -長榮

(EMC) 合 約 FAK& 

Premium 合約解讀 

危險物品教育訓練課

程 

防震/防災演練計畫訓

練

可疑貨物及人士辨

識訓練

郵件包裹檢查暨爆裂

物辨識訓練

營運系統之稽核聚焦

與跨循環及作業之整

合 

Masterpiece EDI 教育

訓練 

EBS系統2FA登入驗

證操作教學 

OA系統申請更改資料

與匯出資料申請培訓

典型勞資糾紛解析和

解聘注意事項 

職業安全衛生教育訓

練 

維護貨物安全訓練 誠信經營管理 海運進出口報關實務 
HR 進行入職資訊採樣
流程培訓 

市 場 部 合 約 解 讀

2022 ver 
提單丟失的常規處理 冠軍背後的祕密 

全球供應鏈下航運市

場的榮景與未來展望 

 (2)外部訓練

本公司員工可依據工作與個人學習成長需求提出申請、或經由主管指派參與

外部專業訓練課程。
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員工一一一年度參與外部專業訓練情況如下：

訓練人課次總計 訓練人時總計 訓練總費用

475 人課次 2,850 人時 750,000 元

課程明細：

IATA 航空貨運基礎

課程 

從裁罰案例探討內控

法遵應加強之道 

如何使用Excel函數

提升稽核、財務效率

實務研習班

製造業資材體系查核

實務 

AEO風險評估引導教

育訓練 

「甲種職業安全衛生

業務主管 

JavaScript 開發實

戰:核心概念篇(全新

ES6 改版) 

營運系統之稽核聚焦

與跨循環及作業之整

合

逾期帳款催收之法

律作為 及  稅務 

CFC 新制解析 

子公司稽核實務 

國 貿 條 規

(Incoterms)解析與

運用 

貿易局111年度貿易管

理說明會 

前端網頁設計入門

班 

企業初任內部稽核人

員職前訓練研習班 空運專業知識須知 

你不能不知道的最新

勒 索 軟 體 -

ALPHV(BlackCat)」 

商業同業公會所屬

會員勞動條件教育

訓練 

危險物品安全處理班

(IATA)複訓 

地緣政治風險下台灣

供應鏈重整趨勢、機

會與挑戰 

【報關工作完全通】貿

易暨報關應用班

第 19 期 FIATA 教育

訓練第三、第四單元 
報關專責人員輔導班

專責報關人員考證輔

導班 

運輸部新人堆高機初

階課程 

2022 律師帶您完整

解讀-資通安全、資

安事件、法律遵循責

任

HR 如何讓員工愛上

學習

HR勞動局勞動基準法

概論

運輸部人員「一般安全

衛生」課程 

3.本公司之退休制度：

 (1)按月提撥退休準備金：

台灣地區適用勞動基準法退休金規定，選擇舊制退休金辦法之員工及選擇適用

新制退休金辦法之原有員工的舊制保留年資，公司按勞動基準法每月工資提撥

2%退休準備金，由本公司勞工退休準備金監督委員會監督之，並以該委員會名

義存入負責辦理收支、保管及運用之台灣銀行。針對由組織指派轉調至關係企

業之同仁，其年資續計，提供同仁更多保障，以達到集團人才流通之目的。 

(2)勞工退休金個人專戶：

台灣地區員工依照勞工退休金條例規定，新進員工及選擇適用新制退休金條例

之原有員工，由公司每月負擔不低於百分之六之勞工退休金提繳率，並按行政

院核定之月提繳工資分級表提繳儲存於該從業人員在勞工保險局設立之勞工退

休金個人專戶。

(3)海外地區退休制度: 
海外地區子公司之退休金為確定提撥制，依當地政府之規定，每月繳交養老、

醫療等各類社會保障金。

4.本公司員工並未成立職業工會，員工所享有之相關權益係比照勞基法之規定。
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5.員工工作環境與員工人身的保護措施：

本公司台灣區針對工作環境及設備保養維護訂有品質管理程序，每年經由外部專家

查核後，取得 ISO9001 國際品質管理系統認證。其他海外地區亦針對辦公環境安全，

透過例行性的定期環境維護與設備保養，以確保員工工作環境安全，同時藉由公安

宣導課程，如新進員工教育訓練、相關安全宣導等課程安排，強化員工對安全管理

的觀念與能力。歸納如下: 

工作環境安全項目: 公司作為: 

環境巡視與維護管理 

 不定時辦公環境巡視，確保環境安全。 

 定期進行環境清潔保養、維護與檢查（地毯清潔/ 空調保養/ 

飲水機保養等。 

 定期消防安全檢查。 

 設備集中管理，如電器設備、IT 設備等。 

 機房及辦公大廳設有監視系統，人員進出配戴識別證，確保

員工及資產安全。 

定期進行公安宣導 

 新進員工一律先參與員工教育訓練，認識工作環境並宣導員

工工作安全。 

 每年1次員工消防安全與勞工安全宣導 

 每年定期消防設備安檢申報 

 二年定期建築物設施設備安檢申報 

倉庫環境安全維護 

子公司倉庫設有消防安全措施及監控系統(CCTV)，並取得

ISO9001及ISO14001及綠色信用認證，並定期巡視檢查倉庫環

境安全。 

6.員工行為倫理評鑑：

本公司及所屬子公司對於員工行為倫理相當重視，作為員工行為倫理規範之典範，

並且採取了以下措施：

(1)宣導與實踐台驊的經營理念：

以「成為亞洲地區最有競爭力服務最完整的全方位物流集團」為願景，以提供「超

乎客戶想像的服務為使命」全面推行「承載信賴 傳遞未來」之經營理念，除可

以凝聚團隊共識，訂出員工的行為準則外，作為台驊控股所有員工的行為均應遵

循的準繩，並經由不斷的宣導與舉辦年度活動，讓員工可以從日常生活與工作中

體驗到經營理念的真正含意。

(2)嚴格執行稽核制度：

本公司在董事會下設置稽核室單位，以公司的政策與辦法為依據，對各部門、各

子公司與地區進行全面性的稽核作業，除可瞭解各單位對於政策與辦法的遵循與

執行狀況外，也可以針對員工行為可能發生的弊端加以防範與扼止。

(3)訂定員工行為或倫理守則：

本公司已訂定員工倫理守則，規範全體同仁行為道德，相關內容請參考本公司網

站www.t3ex-group.com ESG公司治理重要公司規章道德行為準則。

(二)列明最近年度及截至年報刊印日止，因勞資糾紛所遭受之損失，並揭露目前及未

來可能發生之估計金額與因應措施，如無法合理估計者，應說明其無法合理估計

之事實：最近年度及迄今公司未曾因勞資糾紛而遭受損失，亦無產生勞資糾紛之

潛在因素，估計未來在本公司持續且積極推動、貫徹各項員工福利措施的情形下，

應無勞資糾紛而遭受損失之狀況發生。
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六、重要契約

 (一)運輸合作契約

項

次
當事人 契約起訖日期 主要內容 限制條款

1 陽明海運股份有限公司 112.05.01-113.04.30 海運運輸合約 無

2 長榮海運股份有限公司 112.05.01-113.04.30 海運運輸合約 無

3 上海中遠海運集裝箱運輸有限公司 113.01.01-113.12.31 外貿貨運代理協定 無

4 中華航空公司 111.10.23~115.10.22 空運代理契約 無

5 鄭州聚通國際貨運代理有限公司 112.04.01-114.03.31 國際運輸物流服務合約 無

 (二)代理合約

項次 當事人 契約起訖日期 主要內容 限制條款

1 A 公司 111.10.25~112.10.24(到期自動展延一年) 代理合約 保密

2 B 公司 111.12.15~112.12.14(到期自動展延一年) 代理合約 保密

3 C 公司 111.09.25~112.09.24(到期自動展延一年) 代理合約 保密

4 D 公司 111.06.05~112.06.04(到期自動展延一年) 代理合約 保密

5 E 公司 111.11.18~112.11.17(到期自動展延一年) 代理合約 保密

6 F 公司 112.01.05~113.01.04(到期自動展延一年) 代理合約 保密

(三)銷貨合約

項次 當事人 契約起訖日期 主要內容 限制條款

1 A 公司
倉儲：112.05.16 -113.05.15 
運輸：112.07.01-113.06.30 

倉儲及運輸服務 保密

2 B 公司 108.10.01-113.09.30 空運進出口、報關、內陸運輸服務 保密

3 C 公司 108.06.27~113.12.31 貨物代理服務 保密

4 D 公司 112.01.01~113.12.31 訂艙協議 保密

5 E 公司 112.04.01~114.03.31 運輸服務 保密

(四)其他

項

次
當事人 契約起訖日期 主要內容 限制條款

1 國泰世紀產物保險(股)公司 112.9.11~113.9.11 董事及經理人責任保險
保險額美金

5,000,000 元
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陸、財務概況

一、最近五年度簡明財務資料

(一)簡明資產負債表及綜合損益表

1.國際財務報導準則-合併財務報表

簡明資產負債表

單位：仟元

年 度

項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料(註 1) 當年度截至

113年3月 31
日財務資料

(註 2) 
108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

流 動 資 產 4,347,950 5,887,390 13,887,316 15,564,114 14,162,312 

不適用

不動產、廠房及設備 277,603 285,706 312,223 844,772 822,997 
無 形 資 產 638,771 611,897 557,346 551,343 536,312 
其 他 資 產 784,796 929,369 1,847,231 818,294 993,006 
資 產 總 額 6,049,120 7,714,362 16,604,116 17,778,523 16,514,627 

流 動 負 債
分 配 前 2,957,688 3,691,675 6,039,490 8,092,219 7,206,543 
分 配 後 3,108,223 4,089,244 7,883,348 9,897,085 尚未分配

非 流 動 負 債 538,645 719,697 351,508 678,410 350,883 

負 債 總 額
分 配 前 3,496,333 4,411,372 6,390,998 8,770,629 7,557,426 
分 配 後 3,646,868 4,808,941 8,234,856 10,575,495 尚未分配

歸 屬 於 母 公 司

業 主 之 權 益
2,410,074 3,138,727 10,024,258 8,723,244 8,618,890 

股 本 1,171,575 1,257,683 1,447,522 1,433,912 1,433,912 
資 本 公 積 798,811 830,563 2,546,036 2,530,860 2,530,509 

保 留 盈 餘
分 配 前 653,539 1,066,722 4,612,097 4,668,663 4,810,286 
分 配 後 503,004 669,153 2,768,239 2,863,797 尚未分配

其 他 權 益 (186,054) 44,319 1,479,163 487,339 241,713 
庫 藏 股 票 (27,797) (60,560) (60,560) (397,530) (397,530) 
非 控 制 權 益 142,713 164,263 188,860 284,650 338,311 

權 益 總 額
分 配 前 2,552,787 3,302,990 10,213,118 9,007,894 8,957,201 
分 配 後 2,402,252 2,905,421 8,369,260 7,202,983 尚未分配

註 1：108-112 年度之財務資料經會計師查核簽證完成。

註 2：尚未有經會計師查核或核閱之 113 年第一季財務資料。

註 3：上稱分配後數字，請依據次年度股東會決議之情形填列。
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簡明綜合損益表

單位：仟元

年 度

項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料(註 1) 當年度截至

113 年 3 月 31
日財務資料

(註 2) 
108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

營 業 收 入 11,258,071 15,160,243 36,043,604 28,218,028 14,621,253 

不適用 

營 業 毛 利 2,014,229 2,467,887 8,125,759 5,598,115 2,917,478 
營 業 損 益 296,660 695,906 4,325,454 2,537,553 904,128 
營業外收入及支出 14,155 5,104 672,395 871,594 1,073,558 
稅 前 淨 利 310,815 701,010 4,997,849 3,409,147 1,977,686 
繼續營業單位本期

淨 利 241,363 570,727 4,016,661 2,642,427 1,548,734 

停 業 單 位 損 失 - - - - - 
本期淨利（損） 241,363 570,727 4,016,661 2,642,427 1,548,734 
本期其他綜合損益

（ 稅 後 淨 額 ） (82,686) 245,575 1,427,732 (928,861) (496,983) 

本期綜合損益總額 158,677 816,302 5,444,393 1,713,566 1,051,751 
淨 利 歸 屬 於

母 公 司 業 主 249,047 541,992 3,934,872 2,548,386 1,473,056 

淨利歸屬於非控制

權 益 (7,684) 28,735 81,789 94,041 75,678 

綜 合 損 益 總 額

歸屬於母公司業主 181,607 794,091 5,377,788 1,617,776 991,687 

綜 合 損 益 總 額

歸屬於非控制權益 (22,930) 22,211 66,605 95,790 60,064 

每 股 盈 餘 2.15 4.72 30.03 18.03 10.76 
註 1：108-112 年度之財務資料經會計師查核簽證完成。

註 2：尚未有經會計師查核或核閱之 113 年第一季財務資料。
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2.國際財務報導準則-個體財務報表

簡明資產負債表
單位：新台幣仟元

年 度

項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料(註 1) 
108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

流 動 資 產 447,411 660,475 2,270,615 2,560,844 1,845,876
不 動 產 、 廠 房 及 設 備 184,965 180,214  183,151 675,392 675,446
無 形 資 產 24,508 20,002 21,451 17,530 10,473
其 他 資 產 3,532,596 4,123,999 8,268,454 9,629,087 10,232,236
資 產 總 額 4,189,480 4,984,690 10,743,671 12,882,853 12,764,031

流 動 負 債
分 配 前 1,464,482 1,343,927 503,039 3,810,583 4,130,504
分 配 後 1,615,017 1,741,496 2,346,897 5,615,449 尚未分配

非 流 動 負 債 314,924 502,036 216,374 349,026 14,637

負 債 總 額
分 配 前 1,779,406 1,845,963 719,413 4,159,609 4,145,141
分 配 後 1,929,941 2,243,532 2,563,271 5,964,475 尚未分配

股 本 1,171,575 1,257,683 1,447,522 1,433,912 1,433,912
資 本 公 積 798,811 830,563 2,546,036 2,530,860 2,530,509

保 留 盈 餘
分 配 前 653,539 1,066,722 4,612,097 4,668,663 4,810,286
分 配 後 503,004 669,153 2,768,239 2,863,797 尚未分配

其 他 權 益 (186,054) 44,319 1,479,163 487,339 241,713
庫 藏 股 票 (27,797) (60,560) (60,560) (397,530) (397,530)
股 東 權 益

總 額

分 配 前 2,410,074 3,138,727 10,024,258 8,723,244 8,618,890
分 配 後 2,259,539 2,741,158 8,180,400 6,918,378 尚未分配

註 1：108-112 年度之財務資料經會計師查核簽證完成。

註 2：上稱分配後數字，請依據次年度股東會決議之情形填列。
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簡明綜合損益表
單位：新台幣仟元

年 度

項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料

108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

營 業 收 入 334,862 593,438 3,346,647 2,340,194 991,720
營 業 毛 利 259,282 506,248 3,205,353 2,183,675 767,170
營 業 損 益 259,282 506,248 3,205,353 2,183,675 767,170
營 業 外 收 入 及 支 出 (5,715) 33,790 744,873 530,508 754,981
稅 前 淨 利 253, 567 540,038 3,950,226 2,714,183 1,522,151
繼 續 營 業 單 位

本 期 淨 利
249,047 541,992 3,934,872 2,548,386 1,473,056

停 業 單 位 損 失 - - - - -
本 期 淨 利 （ 損 ） 249,047 541,992 3,934,872 2,548,386 1,473,056
本 期 其 他 綜 合 損 益

（ 稅 後 淨 額 ）
(67,440) 252,099 1,442,916 (930,610) (481,369)

本 期 綜 合 損 益 總 額 181,607 794,091 5,377,788 1,617,776 991,687
淨 利 歸 屬 於

母 公 司 業 主
249,047 541,992 3,934,872 2,548,386 1,473,056

淨利歸屬於非控制權益 - - - - -
綜 合 損 益 總 額

歸 屬 於 母 公 司 業 主
181,607 794,091 5,377,788 1,617,776 991,687

綜 合 損 益 總 額

歸 屬 於 非 控 制 權 益
- - - - -

每 股 盈 餘 2.15 4.72 30.03 18.03 10.76 
註 1：108-112 年度之財務資料經會計師查核簽證完成。

(三)最近五年度簽證會計師姓名及查核意見：

年度 簽證會計師 所屬單位名稱 查核意見

108 年度 于紀隆、吳美萍 安侯建業聯合會計師事務所 無保留意見

109 年度 于紀隆、吳美萍 安侯建業聯合會計師事務所 無保留意見

110 年度 于紀隆、吳美萍 安侯建業聯合會計師事務所 無保留意見

111 年度 陳蓓琪、于紀隆 安侯建業聯合會計師事務所 無保留意見

112 年度 陳蓓琪、于紀隆 安侯建業聯合會計師事務所 無保留意見
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二、最近五年度財務分析

1.財務分析-國際財務報導準則-合併財務報表

年 度

分析項目

最 近 五 年 度 財 務 分 析(註 1) 當年度截至

113 年 3 月 31
日財務資料

(註 2) 
108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財務結構（％）

負債占資產比率 57.80 57.18 38.49 49.33 45.76 

不

適

用

長期資金占不動產、

廠房及設備比率
1,113.62 1,407.98 3,383.68 1,146.62 1,131.00 

償債能力％

流動比率 147.01 159.48 229.94 192.33 196.52 
速動比率 145.45 157.46 227.42 189.40 194.15 

利息保障倍數 9.11 18.15 145.93 71.53 20.10 

經營能力

應收款項週轉率（次） 6.03 6.68 9.32 15.56 9.63 
平均收現日數 60.53 54.64 39.16 23.46 37.90 

存貨週轉率（次） - - - - - 
應付款項週轉率（次） 11.06 12.35 15.84 24.11 12.23 

平均銷貨日數 - - - - - 
不動產、廠房及設備

週轉率（次）
40.23 53.83 120.56 49.25 26.46 

總資產週轉率（次） 1.93 2.20 2.96 2.46 1.32 

獲利能力

資產報酬率（％） 4.79 8.36 32.59 22.53 14.06 
權益報酬率（％） 10.18 19.54 59.79 46.32 26.54 

稅前純益占實收資本

額比率(%) 
26.53 59.83 345.27 237.75 137.92 

純益率（％） 2.14 3.76 11.14 9.36 10.59 
每股盈餘（元） 2.15 4.72 30.03 18.03 10.76 

現金流量

現金流量比率（％） 27.13 9.12 72.36 27.84 (4.83) 
現金流量允當比率

（％）
126.79 121.46 433.49 222.00 141.23 

現金再投資比率（％） 24.53 6.16 45.66 4.58 (25.33) 

槓桿度
營運槓桿度 2.90 1.57 1.13 1.26 1.60 
財務槓桿度 1.15 1.06 1.01 1.02 1.13 

差異分析：

1. 利息保障倍數下降，主要係借款增加致利息費用上升所致。

2. 應收週轉率下降，主要銷貨淨額減少所致。

3. 平均收現日數上升，主要係應收帳款週轉率下降所致。

4. 應付帳款週轉率下，主要係銷貨成本下降所致。

5. 不動產、廠房及設備週轉率下降，主要係銷貨淨額減少所致。

6. 總資產週轉率、資產報酬率、權益報酬率、稅前純益占實收資本額比率及每股盈餘較上年度下降，主要係

本年度稅前及稅後淨利較上年度減少所致。

7. 現金流量比率較去年減少，主要係營業活動淨現金流量減少所致。

8. 現金流量允當比率較去年減少，主要係營業活動淨現金流量及資本支出較去年減少所致。

9. 現金再投資比率較去年減少，主要係營業活動淨現金流量減少及發放現金股利增加所致。

10. 槓桿度比率較去年增加，主要係營業利益較去年減少，且利息費用較增加所致。

註 1：108-112 年度之財務資料經會計師查核簽證完成。

註 2：尚未有經會計師查核或核閱之 113 年第一季財務資料。

-82-



1.財務結構

(1)負債占資產比率＝負債總額／資產總額。

(2)長期資金占不動產、廠房及設備比率＝（權益總額＋非流動負債）／ 不動產、廠房及設備淨額。

2.償債能力

(1)流動比率＝流動資產／流動負債。

(2)速動比率＝（流動資產－存貨－預付費用）／流動負債。

(3)利息保障倍數＝所得稅及利息費用前純益／本期利息支出。

3.經營能力

(1)應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)週轉率＝ 銷貨淨額／各期平均應收款項(包括應

收帳款與因營業而產生之應收票據)餘額。

(2)平均收現日數＝365／應收款項週轉率。

(3)存貨週轉率＝銷貨成本／平均存貨額。

(4)應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)週轉率＝ 銷貨成本／各期平均應付款項(包括應

付帳款與因營業而產生之應付票據)餘額。

(5)平均銷貨日數＝365／存貨週轉率。

(6) 不動產、廠房及設備週轉率＝銷貨淨額／平均不動產、廠房及設備淨額。

(7)總資產週轉率＝銷貨淨額／平均資產總額。

4.獲利能力

(1)資產報酬率＝〔稅後損益＋利息費用×（１－稅率）〕／ 平均資產總額。

(2)權益報酬率＝稅後損益／平均權益總額。

(3)純益率＝稅後損益／銷貨淨額。

(4)每股盈餘＝（歸屬於母公司業主之損益－特別股股利）／加權平均已發行股數。

5.現金流量

(1)現金流量比率＝營業活動淨現金流量／流動負債。

(2)淨現金流量允當比率＝最近五年度營業活動淨現金流量／最近五年度(資本支出＋存貨增加額＋現金

股利)。
(3)現金再投資比率＝(營業活動淨現金流量－現金股利)／(不動產、廠房及設備毛額＋長期投資＋其他非

流動資產＋營運資金)。
6.槓桿度：

(1)營運槓桿度＝(營業收入淨額－變動營業成本及費用) ／ 營業利益。

(2)財務槓桿度＝營業利益 ／ (營業利益－利息費用)。
註 3：上開每股盈餘之計算公式，在衡量時應特別注意下列事項：

1.以加權平均普通股股數為準，而非以年底已發行股數為基礎。

2.凡有現金增資或庫藏股交易者，應考慮其流通期間，計算加權平均股數。

3.凡有盈餘轉增資或資本公積轉增資者，在計算以往年度及半年度之每股盈餘時，應按增資比例追溯調

整，無庸考慮該增資之發行期間。

4.若特別股為不可轉換之累積特別股，其當年度股利（不論是否發放）應自稅後淨利減除、或增加稅後

淨損。特別股若為非累積性質，在有稅後淨利之情況，特別股股利應自稅後淨利減除；如為虧損，

則不必調整。

註 4：現金流量分析在衡量時應特別注意下列事項：

1.營業活動淨現金流量係指現金流量表中營業活動淨現金流入數。

2.資本支出係指每年資本投資之現金流出數。

3.存貨增加數僅在期末餘額大於期初餘額時方予計入，若年底存貨減少，則以零計算。

4.現金股利包括普通股及特別股之現金股利。

5. 不動產、廠房及設備毛額係指扣除累計折舊前之不動產、廠房及設備總額。

註 5：發行人應將各項營業成本及營業費用依性質區分為固定及變動，如有涉及估計或主觀判斷，應注意其合

理性並維持一致。

註 6：公司股票為無面額或每股面額非屬新臺幣十元者，前開有關占實收資本比率計算，則改以資產負債表歸

屬於母公司業主之權益比率計算之。

-83-



2.財務分析-國際財務報導準則-個體財務報表

年 度（註 1）
分析項目（註 3）

最 近 五 年 度 財 務 分 析(註 1) 
108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財務

結構（％）

負債占資產比率 42.47 37.03 6.70 32.29 32.48
長期資金占不動產、廠房

及設備比率
1,473.25 2,020.24 5,591.36 1,343.26 1,278.20

償債能力％

流動比率 30.55 49.15 451.38 67.10 44.64
速動比率 30.50 49.13 451.08 67.20 44.69
利息保障倍數 17.79 33.54 298.55 119.90 23.39

經營能力

應收款項週轉率（次） 7.94 13.36 66.64 36.82 14.54
平均收現日數 45.97 27.32 5.48 9.91 25.10
存貨週轉率（次） - - - - -
應付款項週轉率（次） 150.11 - - - -
平均銷貨日數 - - - - -
不動產、廠房及設備週轉

率（次）
1.82 3.25 18.42 5.45 1.47

總資產週轉率（次） 0.08 0.13 0.43 0.20 0.08

獲利能力

資產報酬率（％） 6.51 12.17 50.20 21.75 12.02
權益報酬率（％） 10.18 19.54 59.79 27.19 16.99
稅前純益占實收資本額

比率(%)(註 7) 21.64 46.10 272.90 189.29 106.15

純益率（％） 74.37 91.33 117.58 108.90 148.54
每股盈餘（元） 2.15 4.72 30.03 18.03 10.76

現金流量

現金流量比率（％） 註 註 註 註 註

現金流量允當比率（％） 註 註 註 註 註

現金再投資比率（％） 註 註 註 註 註

槓桿度
營運槓桿度 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
財務槓桿度 1.06 1.03 1.00 1.01 1.10

差異分析：
1. 流動比率及速動比率下降，主要係流動資產總額減少所致。

2. 利息保障倍數減少，主要係稅前純益減少所致。

3. 應收帳款週轉率下降，主要係銷貨淨額減少所致。

4. 平均收現日數上升，主要係應收帳款週轉率下降所致。

5. 不動產、廠房及設備週轉率下降，主要係銷貨淨額減少及平均固定資產增加所致。

6. 總資產週轉率、資產報酬率、權益報酬率、稅前純益占實收資本額比率及每股盈餘較上年度下降，主要係

本年度稅前及稅後淨利較上年度減少所致。

註：為負數，故不予列示。

註 1：108-112 年度之財務資料經會計師查核簽證完成。

註 2：年報本表末端，應列示如下之計算公式：

1.財務結構

(1)負債占資產比率＝負債總額／資產總額。

(2)長期資金占不動產、廠房及設備比率＝（權益總額＋非流動負債）／ 不動產、廠房及設備淨額。

2.償債能力

(1)流動比率＝流動資產／流動負債。

(2)速動比率＝（流動資產－存貨－預付費用）／流動負債。

(3)利息保障倍數＝所得稅及利息費用前純益／本期利息支出。
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3.經營能力

(1)應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)週轉率＝ 銷貨淨額／各期平均應收款項(包
括應收帳款與因營業而產生之應收票據)餘額。

(2)平均收現日數＝365／應收款項週轉率。

(3)存貨週轉率＝銷貨成本／平均存貨額。

(4)應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)週轉率＝ 銷貨成本／各期平均應付款項(包
括應付帳款與因營業而產生之應付票據)餘額。

(5)平均銷貨日數＝365／存貨週轉率。

(6) 不動產、廠房及設備週轉率＝銷貨淨額／平均不動產、廠房及設備淨額。

(7)總資產週轉率＝銷貨淨額／平均資產總額。

4.獲利能力

(1)資產報酬率＝〔稅後損益＋利息費用×（１－稅率）〕／ 平均資產總額。

(2)權益報酬率＝稅後損益／平均權益總額。

(3)純益率＝稅後損益／銷貨淨額。

(4)每股盈餘＝（歸屬於母公司業主之損益－特別股股利）／加權平均已發行股數。

5.現金流量

(1)現金流量比率＝營業活動淨現金流量／流動負債。

(2)淨現金流量允當比率＝最近五年度營業活動淨現金流量／最近五年度(資本支出＋存貨增加額＋現

金股利)。
(3)現金再投資比率＝(營業活動淨現金流量－現金股利)／(不動產、廠房及設備毛額＋長期投資＋其

他非流動資產＋營運資金)。
6.槓桿度：

(1)營運槓桿度＝(營業收入淨額－變動營業成本及費用) ／ 營業利益。

(2)財務槓桿度＝營業利益 ／ (營業利益－利息費用)。
註 3：上開每股盈餘之計算公式，在衡量時應特別注意下列事項：

1.以加權平均普通股股數為準，而非以年底已發行股數為基礎。

2.凡有現金增資或庫藏股交易者，應考慮其流通期間，計算加權平均股數。

3.凡有盈餘轉增資或資本公積轉增資者，在計算以往年度及半年度之每股盈餘時，應按增資比例追溯調

整，無庸考慮該增資之發行期間。

4.若特別股為不可轉換之累積特別股，其當年度股利（不論是否發放）應自稅後淨利減除、或增加稅後

淨損。特別股若為非累積性質，在有稅後淨利之情況，特別股股利應自稅後淨利減除；如為虧損，則

不必調整。

註 4：現金流量分析在衡量時應特別注意下列事項：

1.營業活動淨現金流量係指現金流量表中營業活動淨現金流入數。

2.資本支出係指每年資本投資之現金流出數。

3.存貨增加數僅在期末餘額大於期初餘額時方予計入，若年底存貨減少，則以零計算。

4.現金股利包括普通股及特別股之現金股利。

5. 不動產、廠房及設備毛額係指扣除累計折舊前之不動產、廠房及設備總額。

註 5：發行人應將各項營業成本及營業費用依性質區分為固定及變動，如有涉及估計或主觀判斷，應注意其合

理性並維持一致。

註 6：公司股票為無面額或每股面額非屬新臺幣十元者，前開有關占實收資本比率計算，則改以資產負債表歸

屬於母公司業主之權益比率計算之。

三、最近年度財務報告之審計委員會查核報告：請詳閱第 104 頁

四、最近年度財務報告：請參閱第 105 頁至第 167 頁。

五、最近年度經會計師查核簽證之公司個體財務報告：請參閱第 168 頁至第 217 頁。

六、公司及其關係企業最近年度及截至年報刊印日止，發生財務週轉困難之情事及影響：無。
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柒、財務狀況及財務績效之檢討分析與風險事項

一、財務狀況：

(一)財務狀況比較分析表：
單位：新台幣仟元

年 度

項 目
一一一年度 一一二年度

差 異

金 額 ％

流動資產 15,564,114 14,162,312 (1,401,802) -9.01%
不動產、廠房及設備 844,772 822,997 (21,775) -2.58%
無形資產 551,343 536,312 (15,031) -2.73%
其他資產 818,294 993,006 174,712 21.35%
資產總計 17,778,523 16,514,627 (1,263,896) -7.11%
流動負債 8,092,219 7,206,543 (885,676) -10.94%
非流動負債 678,410 350,883 (327,527) -48.28%
負債總計 8,770,629 7,557,426 (1,213,203) -13.83%
股本 1,433,912 1,433,912 0 0.00%
資本公積 2,530,860 2,530,509 (351) -0.01%
保留盈餘 4,668,663 4,810,286 141,623 3.03%
其他權益 487,339 241,713 (245,626) -50.40%
庫藏股票 (397,530) (397,530) 0 0.00%
非控制權益 284,650 338,311 53,661 18.85%
權益總計 9,007,894 8,957,201 (50,693) -0.56%

 (二)公司最近二年度資產、負債及股東權益發生重大變動項目(前後期變動達 20%

以上，且變動金額達新台幣一千萬元者)之主要原因及其影響及未來因應計畫：

1.變動原因：

項 目 變 動 原 因

其他資產 主要係過其他綜合損益按公允價值衡量之金融資產增加。

非流動負債 主要係長期負債減少。

其他權益
主要係透過其他綜合損益按公允價值衡量之金融資產未實現損益波

動所致。

2.造成影響及未來因應計畫：

因價格波動而導致的其他綜合損益按公允價值衡量之金融資產未實現損益係

屬於未實現，對公司無重大影響。
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二、財務績效：

(一)財務績效比較分析表：
單位：新台幣仟元

年  度

項  目
一 一 一 年 度 一 一 二 年 度增（減）金額變 動 比 率 ％

營業收入淨額 28,218,028 14,621,253 (13,596,775) -48.18%
營業成本 22,619,913 11,703,775 (10,916,138) -48.26%
營業毛利 5,598,115 2,917,478 (2,680,637) -47.88%
營業費用 3,060,562 2,013,350 (1,047,212) -34.22%
營業利益 2,537,553 904,128 (1,633,425) -64.37%
營業外收入及支出 871,594 1,073,558 201,964 23.17%
稅前淨利 3,409,147 1,977,686 (1,431,461) -41.99%
所得稅費用 766,720 428,952 (337,768) -44.05%
本期淨利 2,642,427 1,548,734 (1,093,693) -41.39%

 (二)最近二年度營業收入、營業純益及稅前純益重大變動之主要原因及其影響及未

來因應計畫：

1.變動原因：

項 目 變 動 原 因。

營業收入淨額 主要係本期運價下跌及貨量減少，致銷貨收入下降。

營業成本 主要係本期運價下跌及貨量減少，致營業成本下降。

營業毛利 主要係本期運價下跌及貨量減少，致營業毛利下降。

營業費用 主要係本期運價下跌及貨量減少，致營業費用下降。

營業利益 主要係本期運價下跌及貨量減少，致營業利益下降。

營業外收入及支出 主要係利息收入及股利收入增加致營業外收入增加。

稅前淨利 主要係本期運價下跌及貨量減少，致稅前淨利下降。

所得稅費用 主要係本期運價下跌及貨量減少，致所得稅費用下降。

本期淨利 主要係本期運價下跌及貨量減少，致本期淨利下降。

2.造成影響及未來因應計畫：

本公司除積極與代理及進出口商合作以拓展業務外，並加強海空運貨物承

攬，未來並將持續開拓營運據點，加強發展包括倉儲、報關、陸路運輸等各項

業務，使公司逐步發展成為全方位國際物流業者。
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三、現金流量：

(一)最近年度現金流量變動之分析說明：

單位：新台幣仟元

年度

項目

一 一 一

年 度

一 一 二

年 度
增(減)金額 變動比率%

營業活動之淨現金流入(流出) 2,252,742 (348,063) (2,600,805) -115.45%
投資活動之淨現金流入(流出) (329,417) (1,786,533) (1,457,116) 442.33%
籌資活動之淨現金流入(流出) 565,712 (1,676,928) (2,242,640) -396.43%
淨 現 金 流 入 2,489,037 (3,811,524) (6,300,561) -253.13%
(二)增減比例變動分析說明：

1.營業活動之淨現金流出增加，主要係本年度運價下跌及貨量減少所致。

2.投資活動之淨現金流出增加，主要係本年度定期存款增加所致。

3.籌資活動之淨現金流出增加，主要係長短期借款減少所致。

 (三)流動性不足之改善計畫：無此情形。

 (四)未來一年現金流動性分析(集團合併)：
單位：新台幣仟元

期初現

金餘額

113 年度預計淨現金流量(預估數) 113 年底預計現金餘額

營業活動 投資活動 籌資活動
6,139,642 

5,639,642 500,000 (300,000) 300,000
1.113 年度現金流量情形分析(集團合併)：

(1)營業活動：因業務持續拓展，因此產生現金流入。

(2)投資活動：因對外投資及採購系統軟硬體致產生現金流出。

(3)籌資活動：因業務發展需求而進行銀行融資，因此產生現金流入。

2.預計現金不足額之補救措施及流動性分析：不適用。

四、最近年度重大資本支出對財務業務之影響：無。

五、最近年度轉投資政策、其獲利或虧損之主要原因、改善計畫及未來一年投資計劃：

(一)本公司投資政策：

本公司轉投資政策由相關執行部門遵循內部控制「投資循環」及「取得或處分

資產處理程序」等辦法執行，上述辦法或程序並經董事會或股東會討論通過。

(二)轉投資獲利或虧損之主要原因、改善計畫：

本公司及子公司轉投資獲利主要來自台驊物流、上海台驊、香港台驊及台灣航

空等各子公司之挹注，112 年度雖受到運價下滑及業務量縮減影響，業務單位多

元性全力承攬業務，且費用控管得宜，轉投資公司仍維持良好的獲利表現。

(三)未來一年投資計劃：

本公司及子公司因應海外佈局，未來將持續於東南亞及中國大陸增設營運據

點，並透過併購加速拓展營運範圍，以增加服務客戶的力度，掌握更綿密的服

務網絡。
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六、風險管理及評估：

(一)利率、匯率變動、通貨膨脹情形對公司損益之影響及未來因應措施：

1.最近年度利率變動情形對公司損益之影響及未來因應措施：
單位:：新台幣仟元

項目\年度 112 年度(合併) 
利息支出淨額(A) 含資本化利息 103,542
營業收入淨額(B) 14,621,253
營業利益(C) 904,128
(A)/(B) 0.71%
(A)/(C) 11.45%

政策及因應措施：

為規避利率變動之影響，本公司及子公司將視情況採取下列因應措施：

(A)本公司及子公司於利率方面乃參考國內外經濟研究機構及銀行研究報告，

以便掌握利率未來走向，並與往來銀行保持暢通之聯絡管道，爭取優惠之

貸款條件。

(B)健全公司財務規劃，有效運用各項財務工具，以降低利率變動之風險。

(C)未來本公司及子公司仍將基於保守穩健原則，以安全兼顧合理收益為考

量，公司閒置資金除存放於信用良好之金融機構外，也會依照本公司「取

得或處分資產處理程序」規定，投資資本市場中低風險且體質良好之有價

證券。

2.最近年度匯率變動情形對公司損益之影響及未來因應措施：

單位：新台幣仟元

112 年度(合併) 

匯兌(損)益淨額 (26,933) 
營業收入淨額 14,621,253 
匯兌(損)益淨額/營業收入淨額 0.18% 

政策及因應措施：

由於外銷市場佔本公司及子公司營收相當大的比率，故匯率變動對本公司

及子公司損益具有影響，本公司及子公司除注意國際市場之匯率波動情形

外，並持續執行下列因應措施：

(A)本公司及子公司對國外代理行之計價幣別為美金，惟仍會隨時蒐集匯率

市場之變化訊息，於與代理行報價中考慮匯率變動因素，並考慮設立多

幣別外幣存款帳戶，以降低匯率變化所可能產生之資產貶值風險。

(B)對於所持有之外匯部位，本公司及子公司將參酌各金融機構所提供之專

業諮詢服務，充分掌控匯率走勢，並視實際資金需求情形，決定轉換優

勢貨幣之有利時機。

(C)本公司及子公司將適時視外匯市場變動情形及外匯資金需求，採用具避

險性質之衍生性金融商品操作策略，以規避相關匯率風險，期將匯率變

動對公司損益之影響減至最低。
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3.通貨膨脹情形對公司損益之影響及未來因應措施：

本公司及子公司與大型客戶及供應商簽定合作合約，已取得穩定銷售及

艙位供應來源，並每年依據國際經濟情勢與市場變動檢討合約內容，以維持

銷售價格穩定。

本公司及子公司未來仍將與船公司、航空公司、代理同業及客戶保持密

切且良好之互動關係，並隨時注意市場價格之變動，使價格隨市場波動而隨

時因應調整，以降低通貨膨脹或通貨緊縮變動之影響。

 (二)從事高風險、高槓桿投資、資金貸與他人、背書保證及衍生性商品交易之政策、

獲利或虧損之主要原因及未來因應措施：

1.從事高風險、高槓桿投資:無此情形。

2.資金貸與他人: 
截至年報刊印日止，基於業務需要，本公司、子公司及孫公司之間有以下短

期資金融通。 單位:新台幣仟元

貸出資金之公司 貸與對象 短期資金融通額度 實際動支金額 

本公司 
台灣航空貨運承攬 

股份有限公司 
350,000 200,000

台驊國際物流 

股份有限公司 

台灣航空貨運承攬 

股份有限公司 
30,000 0

上海台驊貨運代理 

有限公司 

中產(廣州)商業保理

有限公司 
541,224 0

上海台驊貨運代理 

有限公司 

聯宇達方(上海) 

物流有限公司 
90,204 0

T.H.I. 

Group(Bangkok) Co., 

Ltd. 

T.H.I. Singapore 

Pte. Ltd. 
38,400 38,400

上述交易事項已依照本公司及子公司「資金貸與他人作業程序」辦理並依法

令對外公告。

3.背書保證: 
截至年報刊印日止，基於業務需要，本公司、子公司及孫公司之間有以下背

書保證。

單位:新台幣仟元

背書保證者公司名稱 被背書保證對象 
背書保證 

餘額 

實際動支

金額 

本公司 
上海耀驊國際貨運 

代理有限公司 
13,531 0

本公司 
上海台驊貨運 

代理有限公司 
22,551 0
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背書保證者公司名稱 被背書保證對象 
背書保證 

餘額 

實際動支

金額 

本公司 
聯宇達方(上海) 
物流有限公司 

117,265 21,565

上海耀驊國際貨運 
代理股份有限公司 

上海台驊貨運代理 
股份有限公司 

13,531 0

台驊國際(香港) 
股份有限公司 

本公司 1,280,000 1,108,000

台驊國際(香港) 
股份有限公司 

香港台驊物流 
股份有限公司 

32,000 0

台灣航空貨運承攬 
股份有限公司 

AIRTROPOLIS 
EXPRESS(S) PTE LTD 

0 0

上海台驊貨運 

代理有限公司 

中產(廣州)商業保理 

有限公司 
633,683 237,237

台灣空運香港 
有限公司 

台灣航空貨運承攬 
股份有限公司 

56,000 33,000

上述交易事項已依照本公司及子公司「背書保證作業程序」辦理並依法令對
外公告。

4.衍生性金融商品：無。
(三)未來研發計畫及預計投入之研發費用

本公司係提供貨物之陸、海、空運輸承攬服務，從事的研發主要為資訊系統的
優化及開發，已編列為管理費用中。

(四)國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之影響及因應措施：
本公司各項業務之執行均依照主管機關法令規定辦理，而最近年度本公司並無
受到國內外重要政策及法律變動而有影響財務或業務之情事。惟本公司隨時對
國內外重要政策及法律變動情形進行觀察及瞭解，並於必要時主動研商因應措
施。

(五)科技改變及產業變化對公司財務業務之影響及因應措施：
本公司評估目前尚無有因科技發展變動而對公司財務或業務產生影響之情
事。惟本公司會隨時注意各行業之技術發展演變，並不定期評估未來趨勢，以
利著手開發各項新服務以符合市場需求。

(六)企業形象改變對企業危機管理之影響及因應措施：
本公司一向採取穩健經營方式並且注重企業形象，並無企業形象改變造成危機
管理之情事。

(七)進行併購之預期效益、可能風險及因應措施
本公司截至年報刊印日止，尚未有明確投資案，但未來本公司仍持續關注海內
外適合之投資標的。

(八)擴充廠房之預期效益、可能風險及因應措施
本公司截至目前為止尚無擴充廠房之計畫。

(九)進貨或銷貨集中所面臨之風險及因應措施
因本公司產業特性，銷貨及進貨之主要運費收支係依海外代理商簽定條款之約
定處理，並定期評估交易之動態與合約條款之合理性。另一方面也積極尋求並
開發不同之區域市場並加強與海外代理商之服務網功能，以增進服務品質並進

-91-



行風險之分散，故相關風險已在控制範圍內。
(十)董事、監察人或持股超過百分之十之大股東，股權之大量移轉或更換對公司之

影響、風險及因應措施：無。
(十一)經營權之改變對公司之影響、風險及因應措施截至目前為止，本公司並無經營

權改變之情事。
(十二)訴訟或非訟事件，應列明公司及公司董事、監察人、總經理、實質負責人、持

股比例超過百分之十之大股東及從屬公司已判決確定或尚在繫屬中之重大訴
訟、非訟或行政爭訟事件，其結果可能對股東權益或證券價格有重大影響者，
應揭露其系爭事實、標的金額、訴訟開始日期、主要涉訟當事人及截至年報刊
印日止之處理情形：
本公司及公司董事、總經理、實質負責人、持股比例超過百分之十之大股東及
從屬公司，於一一二年度及至本年度年報刊印日止，並無其結果可能影響公司
正常營運或損及股東權益之重大訴訟及非訟事件。

(十三)其他重要風險及因應措施：
1.資安風險評估:本公司稽核單位已將資安風險列入重要查核範圍中，截至年
報刊印日止，未有重大資訊安全風險發生。

2.新冠肺炎疫情風險評估:本公司於疫情開始之初已成立專案小組因應，截至
目前尚未有影響營運之風險發生。

七、其他重要事項：

完整部門別財務資訊(產業別資訊、地區別資訊、外銷銷貨及重要客戶資訊)，
請參閱第 166-167 頁。
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.2

3
U

ni
t 1

60
5 

A
Y

A
LA

 T
ria

ng
le

, T
ow

er
 1

 P
la
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, A

Y
A

LA
 

A
ve

nu
e,

 B
EL

-A
IR

 M
A

K
A

TI
 C

IT
Y

. 
PH

P2
7,

80
1,

75
0
海
空
運
貨
物
承
攬

T.
H

.I.
 Ja

pa
n 

Co
., 

Lt
d.
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.0
7.

14
7F

, S
hi

ns
en

do
 B

LD
G

 2
-1

5-
15

, N
ih

on
ba

sh
i N

in
gy

oc
ho

, 
Ch

uo
-k

u,
 T

ok
yo

 Ja
pa

n 
10

3-
00

13
 

JP
Y

60
,0

00
,0

00
海
空
運
貨
物
承
攬

台
灣
航
空
貨
運
承
攬
股
份
有
限
公
司

 
81

.0
9.

04
臺
北
市
中
山
區
南
京
東
路

1
段

16
號

3
樓

 
N

TD
35

9,
58

4
海
空
運
貨
物
承
攬
及
報
關
等
業
務

台
灣
空
運
香
港
有
限
公
司

86
.1

1.
17

香
港
新
界
葵
湧
第
三
號
貨
櫃
碼
頭
亞
洲
貨
櫃
物
流
中
小

B
座

13
樓

H
K

D
70

,5
50

貨
運
承
攬
、
報
關
及
運
送
等
業
務

特
易
行
國
際
物
流
股
份
有
限
公
司

 
92

.1
0.

13
臺
北
市
南
京
東
路
一
段

16
號

3
樓

N
TD
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,0

00
貨
運
承
攬
、
報
關
及
運
送
等
業
務

Ta
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an
 E
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ss
 (U

SA
) I

N
C.
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.0
2.
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40

9 
N

. O
A

K
 S
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EE

T,
 IN

G
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W
O

O
D
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A

 9
03

02
 

U
SD

1,
00

0
貨
運
承
攬
、
報
關
及
運
送
等
業
務

漢
翔
瑞
悠
士
股
份
有
限
公
司

59
.0

1.
20

新
竹
科
學
園
區
工
業
東
六
路
六
號

8
樓

80
2
室

N
TD

68
,0

00
貨
運
承
攬
、
報
關
及
運
送
等
業
務

特
易
行
國
際
貨
運
代
理

(深
圳

)有
限
公

司
94

.0
2.

06
深
圳
市
皇
崗
口
岸
皇
城
廣
場

28
B&

C
室

H
K

D
48

,5
50

貨
運
承
攬
、
報
關
及
運
送
等
業
務
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關
係

企
業
名

稱
設

立
日

期
地

址
實

收
資

本
額

主
要

營
業
項

目
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攬

Fr
es

h 
Be

au
ty

 E
nt

er
pr

ise
 L

TD
. 

10
3.

08
.2

1
Le

ve
l 5

,D
ev

el
op

m
en

t B
an

k 
of

 S
am

oa
 B

ui
ld

in
g,

 B
ea

ch
 

Ro
ad

,A
pi

a,
Sa

m
oa

 
U

SD
1,

75
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司

匯
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有

限
公
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A
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U
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外
控

股
公

司

聯
宇

達
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（

上
海
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物
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有
限

公
司
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4.
08
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上
海
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銀
翔

路
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9
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昌
輝
大

廈
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3
室
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1,
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倉

儲
物

流
業

務
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司
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0
倉

儲
物
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務
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應

鏈
管
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有
限

公
司
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中
国

（
上
海
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自
由

贸
易
试
验

区
马

吉
路
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号
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B
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保

稅
區

業
務

聯
驊

(上
海
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流

有
限

公
司
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1.
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.1
6

中
國
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海

)青
浦

區
清

河
灣
路
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號
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倉
儲

物
流
業
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海

賽
澳
遞
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有
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上
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奉
賢
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奉
城

鎮
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關
係
企
業
名
稱

設
立
日
期

地
址

實
收
資
本
額

主
要
營
業
項
目

上
海
尚
鈞
國
際
物
流
有
限
公
司
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1.
02

.1
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上
海
市
虹
口
區
場
中
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澤
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海
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司
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應
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特
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運
股
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有
限
公
司
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4
樓
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業
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N
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U
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海
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貨
物
承
攬
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11
3.

03
.1

8
51

6 
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LI
V

E 
O

A
K

 S
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A
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 A
 S

A
N

 G
A

BR
IE

L,
 C

A
 

91
77

6-
55

16
 

U
SD

1,
00

0
海
空
運
貨
物
承
攬

韻
驊
股
份
有
限
公
司

 
11

3.
03

.1
5

臺
北
市
信
義
區
忠
孝
東
路

4
段

56
3
號

17
樓

 
N

TD
30

,0
00

不
動
產
租
賃
業

3.
推
定
為
有
控
制
與
從
屬
關
係
者
其
相
同
股
東
資
料
：
無
。

4.
整
體
關
係
企
業
資
料

(1
)整

體
關
係
企
業
經
營
業

務
所
涵
蓋
之
行
業
：
詳
各
關
係
企
業
基
本
資
料
。

(2
)關

係
企
業
間
所
經
營
業

務
關
聯
性
及
分
工
情
形
：
同
上
述

(1
)之

說
明
。
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5.各關係企業董事、監察人與總經理之姓名及其對該企業之持股或出資情形：

企業名稱 職稱 姓名
持有股份

股數 持股比例

Greatline International 
LTD 

投資人 台驊國際投資控(股)公司 4,050,000 100% 

法定代表人 顏益財 - - 

T.H.I. Logistics(H.K.)  
Co., Limited. 

投資人 台驊國際投資控(股)公司 50,000,000 100%
董 事 賴文豪 - -

董事兼總經理 杜笑歡 - -

T.H.I. Group LTD (HK) 

投資人 Greatline International LTD 12,480,000 100%
董 事 賴文豪 - -

董事兼總經理 陳安哲 - -

T.H.I. Group LTD (BVI) 
投資人 台驊國際投資控(股)公司 1,000,000 100%

法定代表人 顏益財 - -

上海台驊貨運代理

有限公司

投資人 T.H.I. Group LTD (HK) - 100%
董事長 顏益財 - -

法定代表人
賴文豪 - - 

董事兼總經理

董 事 駱月紅 - -
監察人 林玉文 - -

上海耀驊國際貨運

代理有限公司

投資人 T.H.I. Group LTD (HK) - 100%
董事長 駱月紅 - -

法定代表人
沈韵 - - 

董事兼總經理

董 事 賴文豪 - -
監察人 林玉文 - -

上海尚鈞國際物流

有限公司

投資人 上海台驊貨運代理有限公司 - 65%
投資人 張薇 - 35%
董事長 賴文豪 - -

董事兼總經理 張薇 - 35%
董 事 顏益財 - -
董 事 魏標昌 - -
監察人 林玉文 - -

聯宇達方（上海）物流

有限公司

投資人 匯東集團有限公司 - 100%
董事長 賴文豪 - -

法定代表人
劉傳東 - - 

董事兼總經理

董 事 顏益財 - -
董 事 鄭 瀅 - -
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企業名稱 職稱 姓名
持有股份

股數 持股比例

董 事 胡慧超 - - 

監察人 林玉文 - - 

驊宇(蘇州)物流

有限公司

投資人 聯宇達方（上海）物流有限公司 - 100% 

法定代表人
劉傳東 - - 

董事兼總經理

監察人 林玉文 - - 

上海賽澳遞物流

有限公司

投資人 上海台驊貨運代理有限公司 - 93.5069%

投資人 春藏(上海)投資管理有限公司  2.3734%

投資人 劉建華 - 4.1197%

董事長

尹穎 - - 法定代表人

董事兼總經理

董 事 賴文豪 - - 

董 事 林玉文 - - 

監察人 阮洪潔 - - 

匯東集團有限公司
投資人 Fresh Beauty enterprises LTD. - 100% 

董事兼法定代表人 賴文豪 - - 

Fresh Beauty enterprises 
LTD. 

投資人
台驊國際投資控(股)公司 66 66% 

New Concept Investmetn Ltd.  34 34% 

董 事 顏益財 - - 

董 事 賴文豪 - - 

董 事 劉傳東

中產(廣州)商業保理

有限公司

投資人 上海台驊貨運代理有限公司 - 100% 

法定代表人兼總經理 侯倬倫 - - 

董事長 侯倬倫 - - 

董 事 賴文豪 - - 

董 事 黃德宏 - - 

監察人 鄭 瀅 - - 

上海勝驊供應鏈管理

有限公司

投資人 上海耀驊國際貨運代理有限公司 - 100% 

執行董事 賴文豪 - - 

監察人 林玉文 - - 

T.H.I. Group Vietnam 
Co., Ltd. 

投資人

台驊國際投資控(股)公司 4,950,000,000 99% 

Dai Hoa International 
Transportation Co., Ltd. 

50,000,000 1% 

法定代表人兼總經理 陳政英 - - 

T.H.I. Group (Bangkok) 投資人 台驊國際投資控(股)公司 - 49% 
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企業名稱 職稱 姓名
持有股份

股數 持股比例

Co., Ltd. Boonpen  Chuparkpien - 30% 

Parnurut Punputtapong - 20% 

法定代表人 賴文豪 - 1% 

T.H.I. Group 
(Cambodia) Co., Ltd. 

投資人 台驊國際投資控(股)公司 - 100% 

董事兼總經理
陳政英 - - 

法定代表人

T.H.I. Group Singapore 
Pte. Ltd. 

投資人 台驊國際投資控(股)公司 930,000 100% 

董 事 顏益財 - - 

董 事 賴文豪 - - 

董 事 Chng Loo Seng - - 

T.H.I. Logistics 
(Malaysia) Sdn. Bhd. 

投資人

台驊國際投資控(股)公司 1,350,000 90% 

Cindy Thong Lai Yoong 75,000 5% 

Chang Kok Keong 75,000 5% 

董 事 賴文豪 - - 

董 事 Cindy Thong Lai Yoong - - 

董 事 Chang Kok Keong - - 

T.H.I. Logistics 
Philippines Corp. 

投資人 台驊國際投資控(股)公司 691,750 99.96%

董 事 顏益財 110 0.016%

董 事 賴文豪 110 0.016%

董 事 Geraldine O. Morales 10 0.0014%

董 事 Marie Salcedo 10 0.0014%

董 事 Marcibelle Chen Manahan 10 0.0014%

T.H.I. Japan Co., Ltd. 

投資人

台驊國際投資控(股)公司 3,060 51% 

Satoshi Ikeda  600 10% 

SENKO 2,340 39% 

法定代表人
Satoshi Ikeda - - 

董 事

董 事 顏益財 - - 

董 事 賴文豪 - - 

董 事 侯倬倫 - - 

董 事 Murakoshi - - 

台灣航空貨運承攬

股份有限公司

投資人 台驊國際投資控(股)公司 35,958,400 100% 

董事長兼總經理 許旭輝 - - 

董 事 完永毅 - - 

董 事 顏益財 - - 

董 事 賴文豪 - - 
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企業名稱 職稱 姓名
持有股份

股數 持股比例

董 事 侯倬倫 - - 
監察人 林玉文 - - 

台驊國際物流

股份有限公司

投資人 台驊國際投資控(股)公司 13,000,000 100% 

董事長兼總經理 顏益財 - - 

董 事 賴文豪 - - 

董 事 許旭輝

董 事 侯倬倫

監察人 游慧如 - - 

Taiwan Express (USA) 
INC. 

投資人 台灣航空貨運承攬(股)公司 100,000 100% 

董 事 許旭輝 - - 

董 事 劉彩轉 - - 

TEC Logistics (USA) 
INC. 

投資人 台灣航空貨運承攬(股)公司 200 100% 

董 事 許旭輝 - - 

董 事 劉彩轉 - - 

特易行國際物流

股份有限公司

投資人 台灣航空貨運承攬(股)公司 7,500,000 100% 

董事長 許旭輝 - - 

董 事 完永毅 - - 

董 事 陳秀珊 - - 

監察人 林玉文 - - 

特易行通運

股份有限公司

投資人 台灣航空貨運承攬(股)公司 7,500 100% 

董事長 許旭昌 - - 

監察人 吳俊儀 - - 

漢翔瑞悠士

股份有限公司

投資人 台灣航空貨運承攬(股)公司 5,000,000 97.51%

董事長 陳秀珊 - - 

董 事 許旭輝 - - 

董 事 完永毅 - - 

監察人 林玉文 - - 

台灣空運香港

有限公司

投資人 台灣航空貨運承攬(股)公司 - 100% 

董 事 許旭輝 - - 

特易行國際貨運代理

(深圳)有限公司

投資人 台灣空運香港有限公司 - 100% 

董 事 許旭輝 - - 

董 事 邱乾軒 - - 

董 事 周銘新 - - 

Airtropolis Express(s) 
Pte. Ltd. 

投資人 台灣空運香港有限公司 553 88% 

董 事 侯倬倫 - - 
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企業名稱 職稱 姓名
持有股份

股數 持股比例

董 事 Chng Loo Seng 102 12% 

董 事 許旭輝 - - 

董 事 完永毅 - - 

董 事 賴文豪 - - 

TEC Logistics Vietnam 
Co., Ltd 

投資人 台灣航空貨運承攬(股)公司 - 100% 

法定代表人 許旭輝 - - 

驊聯(上海)供應鏈管理

有限公司

投資人 聯宇達方（上海）物流有限公司 - 100% 

法定代表人
劉傳東

- - 

執行董事 - - 

監察人 林玉文 - - 

PDQ Freight Solutions 

投資人 台驊國際投資控股股份有限公司 350,000 70% 

投資人 PDQ Freight Solutions 150,000 30% 

董 事 顏益財 - - 

董 事 賴文豪 - - 

董 事 游慧如 - - 

董 事 Ya Lan Yang - - 

董 事 Chien Yun Chang - - 

韻驊股份有限公司

投資人 台驊國際投資控股股份有限公司 3,000,000 100% 

董事長 林玉文 - - 

董 事 侯倬倫 - - 

董 事 仰蘭馨 - - 

監察人 游慧如 - - 

聯驊(上海)物流

有限公司

投資人 聯宇達方（上海）物流有限公司 - 100% 

法定代表人 劉傳東 - - 

執行董事 劉傳東 - - 

監察人 鄭 瀅 - - 

6.關係企業營運概況：
112 年 12 月 31 日單位 :仟元

企業名稱 資本額
資產

總值

負債

總額
淨值

營業

收入

營業

利益

稅後

損益

每股盈餘

(元) 
T.H.I. Group LTD (BVI) 35,000 147,524 0 147,524 0 (135) 6,404 0

Greatline International LTD 134,428 6,943,360 0 6,943,360 0 (135) 495,431 0 
台驊國際物流(股)公司 130,000 347,168 148,858 198,310 833,246 (339) 10,761 0 
香港台驊國際(股)公司 48,448 7,306,473 367,730 6,938,743 596,500 56,430 495,557 0 

上海台驊貨運代理有限公司 92,883 6,172,504 3,095,184 3,077,320 7,205,358 411,077 449,093 0 
上海耀驊國際貨運代理

有限公司
55,031 153,415 6,917 146,498 30,262 (3,021) (726) 0 
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企業名稱 資本額
資產

總值

負債

總額
淨值

營業

收入

營業

利益

稅後

損益

每股盈餘

(元) 
T.H.I. Group Vietnam Co., Ltd. 9,534 671,014 81,936 589,078 380,038 33,413 55,789 0 

T.H.I. Group (Bangkok) Co., Ltd. 4,841 242,907 26,268 216,639 183,595 23,470 21,274 0 
T.H.I. Group (Cambodia) Co., 

Ltd. 4,462 74,029 2,890 71,139 27,167 212 2,406 0 

T.H.I. Group Singapore Pte. Ltd. 21,091 42,672 36,912 5,759 0 (125) 63 0 
T.H.I. Logistics (Malaysia) Sdn. 

Bhd. 11,535 70,814 11,052 59,762 94,515 2,617 5,682 0 

T.H.I. Logistics Philippines Corp. 16,444 69,069 3,424 65,645 45,262 2,708 2,459 0 
T.H.I. Logistics (Hong Kong) Co., 

Ltd. 197,239 982,938 725,586 257,352 362,330 66,111 61,484  

T.H.I. Japan Co. Ltd. 15,660 166,391 59,886 106,505 389,889 41,497 24,210 0 

Fresh Beauty Enterprise LTD 57,411 363,146 1 363,145 0 0 149,553 0 
匯東集團有限公司 57,411 362,961 1 362,960 0 0 149,608 0 

聯宇達方(上海)物流有限公司 54,610 781,910 419,280 362,630 1,634,026 267,461 149,637 0 
驊聯(上海)供應鏈管理

有限公司
0 0 0 0 0 0 0 0 

驊宇(蘇州)物流有限公司 43 339 (79) 418 601 0 321 0 
上海賽澳遞物流有限公司 58,023 114,259 3,050 111,209 6,666 (8,723) (3,435) 0 
上海尚鈞國際物流有限公司 22,460 72,100 25,723 46,377 218,090 461 952 0 
中產(廣州)商業保理有限公司 215,680 513,903 286,238 227,665 21,700 5,058 4,133 0 
上海勝驊供應鏈管理有限公司 4,273 4,192 (4) 4,196 0 0 (18) 0 

聯驊(上海)物流有限公司 0 0 0 0 0 0 0 0 
台灣航空貨運承攬(股)公司 429,500 1,929,725 974,022 955,703 2,195,858 135,080 148,690 0 

Taiwan Express (USA) INC. 31,629 111,847 20,218 91,629 160,871 41,428 30,364 0 
特易行國際物流(股)公司 10,000 32 195 (163) 0 0 0 0 

漢翔瑞悠士(股)公司 68,000 137,465 47,049 90,416 173,786 8,166 6,646 0 
台灣空運香港有限公司 266,807 675,053 116,819 558,234 467,646 (16,979) (18,951) 0 

特易行國際貨運代理(深圳)
有限公司

183,901 350,751 72,684 278,067 649,527 (23,171) (21,164) 0 

TEC Logistics (USA) INC. 59 53,514 13,655 39,859 107,425 25,093 16,451 0  

TEC Logistics Vietnam Co., Ltd. 25,332 38,368 6,955 31,413 47,299 5,356 4,825 0  
特易行通運股份有限公司 75,000 56,888 3,028 53,860 31,579 3,765 3,051 0  

Airtropolis Express(s) Pte. Ltd. 19,026 190,006 81,254 108,752 582,557 30,055 24,357 0  
驊聯(上海)物流有限公司 0 0 0 0 0 0 0 0  

上海益驊物流有限公司 0 0 0 0 0 0 0 0  

 (二)關係企業合併財務報表：詳第 105 頁。

 (三)關係報告書：詳第 105 頁。

二、私募有價證券辦理情形：無。

三、最近年度及截至年報刊印日止子公司持有或處分本公司股票情形：無。

四、其他必要補充說明事項：無

玖、發生證券交易法第三十六條第三項第二款所定對股東權益或證券價格有重大影響事

項：無。
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台驊國際投資控股股份有限公司 

審計委員會查核報告書 

茲  准 

本公司董事會造送民國一一二年度財務報表（含合併財務報表），業經安侯建業聯合會計

師事務所陳蓓琪及于紀隆會計師出具查核報告，併同民國一一二年度營業報告書及盈餘分配

表，復經本審計委員會審查，認為尚無不符，爰依證券交易法第十四條之四及公司法第二一九

條之規定，備具報告如上。 

敬請  鑒察 

此上 

台驊國際投資控股股份有限公司一一三年股東常會 

審計委員會召集人：張立秋 

民 國 一 一 三 年 三 月 七 日
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���計���������	


驊�際�資�股股��限��董����鑒：�

���見


驊�際�資�股股��限���� ��!
驊集#$%�&&'(�&&&()'*+

)&,-./資0負2表，5%�&&'(�&&&(&*&,至)'*+)&,-./7.

89表:./;9變=表�./>金@量表，B�./財D�	附註!GH重J�計KLM

N$，OPQ�計���R�S

TQ�計�-�見，U開./財D�	WX�重JY面[T\證^_行a財D�	b製d

e5P金融ghijkl�認no_pqr-�際財D�sde:�際�計de:解釋�解釋

�	b製，足Bwx表達
驊集#%�&&'(�&&&()'*+)&,-./財Dz{，

與%�&&'(�&&&(&*&,至)'*+)&,-./財D}r與./>金@量S

���見-~�

Q�計�[T\�計��託���證財D�表規e��計de�行����SQ�計��

該�de�-責����計���./財D�	-責��進&�說�SQ�計�X隸��DX

����規�-al�T�計�職O道�規�，與
驊�際�資�股股��限���� ��

��超¡��，o¢行該規�-�£責�SQ�計�¤¥�¦§足¨�適ª-��證«，B�

¬表­���見-~�S

關鍵���項

關鍵���項[±TQ�計�-²O³´，µ
驊集#%�&&'(¶./財D�	-�

�·¬重要-�項S該��項����./財D�	¹體�»¼���見-過¾¿ÀBÁÂ，

Q�計�oÃµ該��項Ä�表­�見SQ�計�³´ÂÅ通W���	U-關鍵���項Ç

�：

&:ÈÉ認Ê

�關ÈÉ認Ê-�計KL，請詳./財D�	附註Í!)+$ÈÉ認Ê；ÏOÈÉ�

Ð，請詳./財D�	附註Ñ!)Ò$ÓÔ.Õ-ÈÉS
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驊集#Ö要ÏO項×¬ØÙ運貨Ü運輸Þß�Ü@¹.¤關ODSÁà預âÈÉ認

Ê¬�	ãä者æÈ�者關ª-�項，ÈÉ認Ê¬Q�計��行
驊集#./財D�	�

�重要ç評é�項-&S

ÁÂ-��¾ê：

Q�計�µU述關鍵���項-Ö要��¾êGHì解ijxíÈÉ認Ê¤關-î部

�ðð¶，o評é�ÈÉ認Êñò�óôõ-�計KL�行S針µ÷)Jøùµ象-ÈÉ

進行ûü，評é�ý重Jþ�S選õ財D�s,÷�&�â間，��ÈÉøù�錄與	項


證，��ÈÉñò認Ê��
-�計â間S

':�譽��£ý»資0�8評é

�關非金融資0�8-�計KL，請詳./財D�	附註Í()')；�譽��£ý»

資0�8評é-�計é計��設Ã
õ�，請詳./財D�	附註�；ý»資0�Ð，請

詳./財D�	附註Ñ!�$S


驊集#Á/購øùX0q-�譽��£ý»資0-�8評é��Ã
õ�-�計é

計，[Q�計��行./財D�	��重要ç評é�項-&S

ÁÂ-��¾ê：

Q�計�µU述關鍵���項-Ö要��¾êGH�金額重J-�譽��£ý»資0

項×，¦§ijxík�-�部²�X��-�8評é�	，o評é�Xãä-��: 

!�"#財D資訊�設-.j�，藉B評éijxíµ�譽��£ý»資0-�8評éñ

ò�óôõ-�計KL�行S

+:ÂÈ&'-評(

�關金融資0�8-�計KL，請詳./財D�	附註Í!)$；ÂÈ&'�8評é-

�計é計��設Ã
õ�，請詳./財D�	附註�；ÂÈ&'�8*Ê-+»，請詳.

/財D�	附註Ñ!Í$S


驊集#與Ö要ÓÔ-øù,-¬¥äøù，Áà�ÂÈ&'.露�¥ä風險-�，

xÓÔ違Õ3，n能s致&'�8S6�ÂÈ&'-n7È�評é需9賴ijxíÖ觀³

´，<�評(¬Q�計��行
驊集#./財D�	��重要ç評é�項-&S

ÁÂ-��¾ê：

ì解ijxíÂÈ&'�88=*ÊKL，o評é�ñò�óôõ-�計KL�行S

詢?ijxíñò�ÂÈ&'�@�È7A難-+»，o�行�C¾êB��ÂÈ&'&

齡-�
�S�行�C¾êB�視â�È'�錄，ì解�ý重J逾â-&'，藉B評éÂ

È&'�8評é-適足�S

��£�項


驊�際�資�股股��限���b製%�&&'(¶�&&&(¶-G體財D�	，o

PQ�計���ý�H�見-���	WI，JK 考S
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iij階N與OjÄPµ./財D�	-責�

ij階N-責�[T\證^_行a財D�	b製de5P金融ghijkl�認no_p

qr-�際財D�sde:�際�計de:解釋�解釋�	b製wx表達-./財D�	，Q

R�與./財D�	b製�關-S要î部�ð，B
�./財D�	"T�sÁ�舞Væ錯誤

-重JÃY表達S

�b製./財D�	3，ij階N-責�ZGH評é
驊集#[\PÏ-能]:¤關�項

-^露，B�[\PÏ�計~�-_ä，除非ij階N�abc
驊�際�資�股股��限�

��� ��ædeÏO，æ除bcædO�fýY際n行-�£YIS


驊集#-OjÄP!g�計kl�$負�gh財D�s@¾-責�S

�計���./財D�	-責�

Q�計���./財D�	-×ç，[µ./財D�	¹體ñòT�sÁ�舞Væ錯誤-

重JÃY表達¦§.j
¥，o�����	S.j
¥[高¶
¥，iT\�計de�行-

����ýj�證S能k�./財D�	T�-重JÃY表達SÃY表達n能sÁ�舞Væ錯

誤SÇÃY表達-Gf金額æMN!n.j預â�l響./財D�	ãä者X�-PnoL，

e被認¬��重J�S

Q�計�T\�計de��3，運ä²O³´�²OqrSQ�計�Z�行�Ê��：

1.辨認o評é./財D�	sÁ�舞Væ錯誤-重JÃY表達風險；µX評é-風險設計��

行適x-ÁÂµL；o¦§足¨�適ª-��證«B�¬���見-~�SÁ舞Vn能��

t謀:v造:<�遺y:ÃY聲�æ踰越î部�ð，<"k�sÁ�舞V-重JÃY表達-

風險高�sÁ�錯誤者S

2.µ與��}關-î部�ð¦§S要-ì解，B設計x3+{�適x-��¾ê，i�×ç非

µ
驊集#î部�ð-�r�表­�見S

3.評éij階NX_ä�計KL-適x�，��X��計é計與¤關^露-.j�S

4.T«X¦§-��證«，µij階N_ä[\PÏ�計~�-適x�，B�ã
驊集#[\

PÏ-能]n能0q重Jr~-�-æ+{ñòTW重JÃ
õ�，���論SQ�計�若

認¬該��-æ+{TW重JÃ
õ�，e須����	¿*醒./財D�	ãä者��.

/財D�	-¤關^露，æ�該�^露[�Ã適x3�����見SQ�計�-�論[B�

至���	,X¦§-��證«¬~�Si"#�-æ+{n能s致
驊集#Ã���[\

PÏ-能]S�

5.評é./財D�	!GH¤關附註$-¹體表達:���î�，B�./財D�	ñòwx表

達¤關øù��-S
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6.µ�集#î�¼G體-財D資訊¦§足¨�適ª-��證«，Bµ./財D�	表­�見S

Q�計�負責集#��I--±s:gh��行，o負責»¼集#���見S

Q�計�與OjÄPÅ通-�項，GHX規�-�����3間，B�重J��_>!G

H���過¾¿X辨認-î部�ð顯著�=$S

Q�計�Z�OjÄP*KQ�計�X隸��DX����規�-al�遵��計�職O

道�規�¿�關���-聲�，o與OjÄPÅ通X�n能被認¬�l響�計����-關[

��£�項!GH¤關防護��）S

Q�計��與OjÄPÅ通-�項¿，oõµ
驊集#%�&&'(¶./財D�	��

-關鍵���項SQ�計�����	¿��該��項，除非j�Ãw許�開^露�õ�項，

æW��見+{�，Q�計�oõÃ����	¿Å通�õ�項，Án.j預âàÅ通X0q

-負面l響J�X�進-� ¡9S

¢ £ ¤�O�聯�.���計�����D�X

��計��：

證^Öi¦關
�§�證¨號

：
金i證Ñª«0960069825號


財證Ñª«0920122026號
%����&&+��(��+��*��)��,
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驊�際�資�股股��限��� ��

./7.89表

%�&&'(�&&&(&*&,至)'*+)&,

ÄP：¬
­®¯

112(¶ 111(¶
金�額 % 金�額 %

4000 ÏOÈÉ!附註Ñ!)Ò$�)$ $ 14,621,253 100 28,218,028 100

5000 ÏO¼Q!附註Ñ!)+$!)Í$:)�)'$ 11,703,775 80 22,619,913 80

ÏOÔ¡ 2,917,478 20 5,598,115 20

ÏO費ä!附註Ñ!)+$!)Í$!)�$:)�)'$：：

6100 Ö銷費ä 1,429,945 10 2,236,590 8

6200 �ij費ä 596,426 4 832,806 3

6450 �預â¥ä�8迴轉¡9!附註Ñ!Í$$ (13,021) - (8,834) -

��ÏO費ä.計 2,013,350 14 3,060,562 11

ÏO¡9 904,128 6 2,537,553 9

ÏO�ÈÉ�Ú�：

7010 ��£ÈÉ!附註Ñ!')$$ 779,654 6 514,629 2

7020 ��£¡9�8=!附註Ñ!'$!°&$$ 79,029 1 304,173 1

7060 _ä;9j認Ê-關聯ÛO-�額!附註Ñ!�$$ 10,088 - 10,409 -

7100 ¡ÜÈÉ!附註Ñ!°'$$ 308,329 2 90,716 -

7510 �財D¼Q!附註Ñ!)+$!°+$�)$ (103,542) (1) (48,333) -

��ÏO�ÈÉ�Ú�.計 1,073,558 8 871,594 3

»÷¶¡ 1,977,686 14 3,409,147 12

7950 �：X§»費ä(附註Ñ!)�$$ 428,952 3 766,720 3

Qâ¶¡ 1,548,734 11 2,642,427 9

8300 �£7.89：

8310 Ã重û類至89-項×

8311 
õÄ¡計Þ-�衡量! (1,620) - 6,877 -

8316 透過�£7.89ó�w(²衡量-;9���資"Y>評(89 (377,007) (3) (1,238,666) (4)

8349 �：與Ã重û類-項×¤關-X§» (324) - 1,375 -

�Ã重û類至89-項×.計 (378,303) (3) (1,233,164) (4)

8360 �\n能重û類至89-項×

8361 ��Ï運¦�財D�表ßc-àßá額 (118,680) (1) 304,303 1

8399 �：與n能重û類-項×¤關-X§» - - - -

��\n能重û類至89-項×.計 118,680 (1) 304,303 1

8300 Qâ�£7.89 (496,983) (4) (928,861) (3)

Qâ7.89N額 $ 1,051,751 7 1,713,566 6
Qâ¶¡Ì��：

8610 Í��OÖ $ 1,473,056 10 2,548,386 9

8620 非�ð;9 75,678 1 94,041 -

$ 1,548,734 11 2,642,427 9
7.89N額Ì��：

8710 Í��OÖ $ 991,687 7 1,617,776 6

8720 非�ð;9 60,064 - 95,790 -

$ 1,051,751 7 1,713,566 6
â股È餘(附註Ñ!))$$

9750 ��~Qâ股È餘!ÄP：¬
­¯$ $ 10.76 18.03
9850 ��ã釋â股È餘(ÄP：¬
­¯$ $ 10.75 18.01

(請詳閱�附./財D�	附註)

董�長：顏9財 Pja：£ÐÑ �計Öi：ÒÓÇ
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驊�際�資�股股��限��� ��

./>金@量表

%�&&'(�&&&(&*&,至)'*+)&,

ÄP：¬
­®¯

112(¶ 111(¶
ÏOè=->金@量：
�Qâ»÷¶¡ $ 1,977,686 3,409,147
�調¹項×：
���È9費8項×

ê舊費ä 298,349 287,528
ì銷費ä 17,906 16,469

���預â¥ä�8迴轉¡9 (13,021) (8,834)
透過89ó�w(²衡量金融資0�負2-¶¡9 (50,378) (17,690)
¡Ü費ä 103,542 48,333
¡ÜÈÉ (308,329) (90,716)

���股¡ÈÉ (768,461) (507,095)
_ä;9j認Ê-關聯ÛO¡9-�額 (10,088) (10,409)
處û��íÃ=0:·¸�設J¡9 (203) (1,494)
¿賃�î¡9 (1,342) (22)

����È9費8項×.計 (732,025) (283,930)
��與ÏOè=¤關-資0／負2變=!：
���與ÏOè=¤關-資0-¶變=：
����ÂÈµ« 41,007 18,059
����ÂÈ&' (480,479) 2,564,760
����ÂÈ&'－關[a (479) 6,751
�����£@=資0 46,934 (1,265,512)
�����£ÏO資0 10,075 28,774
�����與ÏOè=¤關-資0-¶變=.計 (382,942) 1,352,832
���與ÏOè=¤關-負2-¶變=：
����Â¾µ« (2,081) (4,918)
����Â¾&' 11,694 (1,231,991)
����Â¾&'－關[a 323 693
�����£Â¾' (786,068) (532,519)
�����£@=負2 (5,863) 29,569

¶
õÄ¡負2 243 (10,846)
�����£ÏO負2 3,448 20,038
����與ÏOè=¤關-負2-¶變=.計 (778,304) (1,729,974)
�����與ÏOè=¤關-資0�負2-¶變=.計 (1,161,246) (377,142)

調¹項×.計 (1,893,271) (661,072)
��Ï運0q->金@É 84,415 2,748,075
��È¦-¡Ü 274,413 89,246

Ú¾-¡Ü (101,228) (48,086)
Ú¾-X§» (605,663) (536,493)

���ÏOè=-¶>金!@�$@É (348,063) 2,252,742
�資è=->金@量：
�¦§透過�£7.89ó�w(²衡量-金融資0 (788,250) (1,295,957)
處û透過�£7.89ó�w(²衡量-金融資0 1,043,573 119,519
透過�£7.89ó�w(²衡量-金融資0�資退7股' - 24,000

�¦§透過89ó�w(²衡量-金融資0 (1,106,546) (240,817)
處û透過89ó�w(²衡量-金融資0 1,117,566 1,162,530

�¦§_ä;9j-�資 (2,250) -
�¦§Ã=0:·¸�設J (39,189) (594,467)
處ûÃ=0:·¸�設J 4,726 12,376
T��證金!�ñ$�ò (42,901) 1,826

�¦§ý»資0 (2,921) (4,565)
��£金融資0�ñ (2,746,401) -
��£預¾'項�ñ - (30,356)
�È¦-股¡ 776,060 516,494
����資è=-¶>金@� (1,786,533) (329,417)
ó資è=->金@量：
¼â½'�ñ 921,628 2,660,195
舉½長â½' - 350,000
õ還長â½' (547,945) (3,866)
TÉ�證金�ñ - 2,950
¿賃Q金õ還 (238,991) (233,953)

�_÷>金股¡ (1,804,866) (1,843,858)
Ê藏股µ買7¼Q - (365,756)
非�ð;9變= (6,754) -

��ó資è=-¶>金!@�$@É (1,676,928) 565,712
øù變=µ>金�Õx>金-l響 (118,782) 299,603
Qâ>金�Õx>金!�ò$�ñ! (3,930,306) 2,788,640
âú>金�Õx>金餘額 9,569,948 6,781,308
âû>金�Õx>金餘額 $ 5,639,642 9,569,948

(請詳閱�附./財D�	附註)

董�長：顏9財 Pja：£ÐÑ �計Öi：ÒÓÇ
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���
�&���
�

(除除Sa註�者4，Ga金額B�»[¼½¾Ðãg�

�{��
革

[驊
際]資^股股`a限����²Y����+�L	
j�î
��ë����

部n¸設½，註
��Ð[��É����Ó路4¶563號�2�U���&A����²�

Y�����+�ó要 �項ôÐõö運貨ù運輸ûü&ù�Û�C關�$U

�{通過財$!"/�i&à�

���財$!"OL	
���
��j��董d9通過��U

�{»��&�訂)*&解釋/適�

(�)Ot�金融3456789認;/»��&�訂�)*&解釋/�響

����自	
���
����起開�適�²è»�&/
際財$!=)*，

�響說�æ²：

1.
際9計)*>��號/�&�與ã���Gu�/資u&負wa關/遞ÉGË

Ê+

�&D¹限�認è豁�/¿�，¡��/��認èu�±額,課Ê&;*除!

J¾ì�J，QR適�該認è豁�，,認è±額/遞ÉGËÊ資u&遞ÉGËÊ負

wUW項9計變~þË	
���
����/遞ÉGËÊ資u&遞ÉGËÊ負w

"°ü55,997½¾，	
���
�������/遞ÉGËÊ資u&遞ÉGËÊ

負w"°ü76,957½¾，Øy�zg表&�金�量表*��響U

����L	
���
�若�Ï#M9計��處6，µþË	
���
�

������/遞ÉGËÊ資u&遞ÉGËÊ負w"*ý86,183½¾，Øy�zg

表&�金�量表*��響U

2.rhhÈ

²è»�&)*p�自	
���
������，}Ø��財$!"<造Þ

重��響：

$
際9計)*>�號/�&�9計��/H露+

$
際9計)*>ï號/�&�9計�計Á/��+

W4，����自	
���
.�����起開�適�
際9計)*>��號

/�&�
際ÎÊ變革%æ&�規*¿�+，該�&'補)ÊC關遞ÉGËÊ9計處

6Bb!J¾/*�豁��追,適�，DJ自	
���
����開�/
�!=

i間起»°H露æ&�GËÊ/F險資訊U}�至	
���
�������，�

��� 運G����´-
5'補)Ê/C關Ê~O½~�o質¾½~，F�<認

èC關遞ÉGËÊ，âW追,適�該�&Ø��財$!"���響U����&/Î

關� 運G�#轄�=.12Ù3Ê負/½~進4U
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(�)5<t�金59認;/
際財$!=)*/�響

����評�適�²è自	
���
����起��/»�&/
際財$!=

)*，µQ致Ø��財$!"造Þ重��響U

$
際9計)*>�號/�&�負w�類Ð�~�非�~+

$
際9計)*>�號/�&�7�òD@/非�~負w+

$
際9計)*>j號&
際財$!=)*>j號/�&�b,(融資³6+

$
際財$!=)*>�î號/�&�7�ÎNN/Î賃負w+

(�)金595<認;/»��&�訂)*&解釋

����預i²è5<認;/»��&�&)*Q致Ø��財$!"造Þ重��

響U

$
際財$!=)*>�號&
際9計)*>��ï號/�&�]資者與r關聯��

��資間/資u67�].+

$
際財$!=)*>�j號�Ã險�ò+&
際財$!=)*>�j號/�&

$
際9計)*>���號/�&�¡8;ëê¾+

ë{重�9計��/��說�

(�)遵¤聲�

���財$!"���證��行�財$!"'製)*��²9Y�'製)*+�&

金融3456789認;�����/
際財$!=)*{
際9計)*{解釋&解

釋�"���²9Y�金59認;/
際財$!=)*+�'製U

(�)'製¦§

1.衡量¦§

除²è資u負w表/重要項ô4，���財$!"��:;Þ�Ð¦§'製：

(1)�� AÁ衡量/透過zg�� AÁ衡量/金融資u；

(2)�� AÁ衡量/透過rÈy�zg�� AÁ衡量/金融資u；

(3)Å'�Ò²負w��資u�，��退<¦金資u/� AÁ*除'�Ò²�$�Á

衡量U

2.=能¾貨¼&表達貨¼

����í�^體B��# 運G處ó要��>?/貨¼Ðr=能¾貨¼U�

��財$!"�����/=能¾貨¼，»[¼表達UGa�»[¼表達/財$資

訊B�»[¼½¾ÐãgU
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(�)��¦§

1.��財$!"'製�*

��財$!"/'製ó體�{���&M���G^�/^體（AA��）U

¡���F露L=自Ø被]資^體/:與/變~!酬�Ø該±變~!酬Ca|²，

F透過Ø被]資^體/|sa能s�響該±!酬J，���^�該^體U

自ØA��ÊË^�/�起，開�µr財$!"-.��財$!"，D至ET

^�/�Ð�U����間/��{餘額&´-<o�çg與費z，�L'製��

財$!"JO1;F除UA��/y�zg�額��zÚ»至����ó&非^�

|g，Aþ非^�|gâ而ÞÐ虧z餘額pÆU

A��/財$!"�O適¡調Û，Iþr9計��與����Gþ�/9計�

��致U

����ØA��Ga||g/變~，<=致ETØA��/^�者，�¯Ð

與�ó間/|g��處6U非^�|g/調Û;與GæÍ�çÊØA� AÁ間/

ì額，�DJ認èL|gFÚ»L����óU

2.è.��財$!"/A��

è.��財$!"/A���{：

]資�� GÄ股|K�L

XhhY A��XY �$¾質 112.12.31 111.12.31 說h�
��� T.H.I. Group Ltd. (in B.V.I.) ?4�xNM %100 %100

��� GREATLINE INTERNATIONAL

LIMITED (GREATLINE)

?4^股�� %100 %100

��� T.H.I. GROUP VIETNAM CO.,

LTD. 

õö運貨ùûü運輸&6貨�裝

�$

%100 %99 註4

��� T.H.I. GROUP (BANGKOK)

COMPANY LIMITED

õö運貨ùûü運輸&6貨�裝

�$

%49 %49

��� [O航ö貨運ûü股`a限��

�[Oö運�

õö運貨ùûü&!關±�$ %100 %100

��� [驊
際ù�股`a限�� õö運貨ùûü運輸 %100 %100

��� T.H.I. GROUP (CAMBODIA) Co.,

Ltd.

õö運貨ùûü運輸 %100 %100

��� T.H.I. Japan Co., Ltd. õö運貨ùûü運輸 %51 %51

��� T.H.I. Logistics (Malaysia)

SDN.BHD

õö運貨ùûü運輸 %90 %90

��� Fresh Beauty Enterprises Ltd.

(Fresh Beauty)

?4^股�� %66 %66

��� T.H.I. LOGISTICS PHILIPPINES

CORP.

õö運貨ùûü運輸 %99.94 %99.94

��� T.H.I. Logistics (Hong Kong) Co.,

Limited

õö運貨ùûü運輸 %100 %100 註1

Fresh Beauty �Ó集ta限����Ó� ?4^股�� %100 %100

�Ó 聯Q達���õ�ù�a限��

�聯Q達��

RSù��$ %100 %100
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]資�� GÄ股|K�L

XhhY A��XY �$¾質 112.12.31 111.12.31 說h�
聯Q達� 驊Q�蘇U�ù�a限�� RSù��$ %100 %100

聯Q達� 驊聯��õ�b,鏈56a限�� RSù��$ %100 %100

聯Q達� 聯驊��õ�ù�a限�� RSù��$ %100 %100

GREATLINE T.H.I. GROUP LIMITED (in HK) õö運貨ùûü運輸 %100 %100

T.H.I. GROUP

LIMITED (in

HK)

�õ[驊貨運W6a限����

õ[驊�

õö運貨ùûü運輸&!關�$ %100 %100

T.H.I. GROUP

LIMITED (in

HK)

�õ耀驊
際貨運W6a限��

��õ耀驊�

õö運貨ùûü運輸&!關�$ %100 %100

�õ[驊 �õ賽Z遞ù�a限�� [遞ù��$ %93.51 %93.51

�õ[驊 �õ5鈞
際ù�a限�� 貨運ûü{!關&運送±�$ %65 %65

�õ[驊 Nu�^U�(�Ã6a限��

�Nu�

(�_$� %100 %100

�õ[驊 �õg驊ù�a限�� 貨運ûü{!關{運輸&]資±

�$

%100 %- 註3

�õ[驊 T.H.I. GROUP SINGAPORE PTE.

LTD. 

õö運貨ùûü運輸 %100 %91.4 註2

�õ耀驊 �õ`驊b,鏈56a限�� b,鏈56&進6a貿� %100 %100

[Oö運 [Oö運香da限��

�香d[ö�

貨運ûü{!關&運送±�$ %100 %100

[Oö運 Taiwan Express (USA) INC. 貨運ûü{!關&運送±�$ %100 %100

[Oö運 V�行
際ù�股`a限�� 貨運ûü{!關&運送±�$ %100 %100

[Oö運 TEC LOGISTICS (USA), INC 貨運ûü{!關&運送±�$ %100 %100

[Oö運 efghi股`a限�� 貨運ûü{!關&運送±�$ %97.51 %97.51

[Oö運 TEC LOGISTICS

VIETNAM COMPANY LIMITED

貨運ûü&RS±�$ %100 %100

[Oö運 V�行通運股`a限�� 貨運ûü{!關&運送±�$ %100 %100

香d[ö V�行
際貨運W6�jk�a限

��

貨運ûü{!關&運送±�$ %100 %100

香d[ö Air Tropolis Express (S) Pte Ltd. 貨運ûü� %88 %88

註1：����Ðâ,香d��運輸�$�4�l，L	
���
���]資T.H.I. Logistics (Hong

Kong) Co., Limited，�OmÞ��n記&°資U

註2：����L	
���
��ÊËT.H.I. GROUP SINGAPORE PTE. LTD./非^�|g股|8.6%，

Ä股Lp�q至100%UÐ集t長i 運規�，	
���
��������õ[驊貨運W6a

限��¢���1資ç購T.H.I. GROUP SINGAPORE PTE. LTD.，â<=致����ETØT.H.I.

GROUP SINGAPORE PTE. LTD./^�，A��æÍØA與?面AÁ間/ì額�DJ認è資��Õ

»[¼103½¾��	¼24½¾�，�OL'���財$!"Jr銷U

註3：����Ðâ,�陸��運輸&]資�$�4�l，L	
���
ë�]資�õg驊ù�a限�
�，�至	
���
î�����OmÞ��n記，}資�額5<�.U

註4：����L	
���
/�ÊËT.H.I. GROUP VIETNAM CO., LTD/非^�|g股|1%，Ä股

Lp�q至100%�

3.<è.��財$!"/A��：�U
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(ë)4 ¼

1.4¼��

4¼������/��êxÐ=能¾貨¼UL�rí�!=i間�t���

²Y!=��，4¼貨¼¾項ô�¡�/��êxÐ=能¾貨¼U�� AÁ衡量

/4¼非貨¼¾項ô�衡量� AÁ¡�/��êxÐ=能¾貨¼，�:;Þ�衡

量/4¼非貨¼¾項ô*����/��êxU

êxGu�/4¼ëêì�通��認èLzg，}�²C¤�認èLrÈy�

zg：

(1)Ô�Ð透過rÈy�zg�� AÁ衡量/|g®7；

(2)Ô�Ð
4 運·�Å]資避險/金融負wL避險a�¿��；�

(3)�v/�金�量避險L避險a�¿��U

2.
4 運·�


4 運·�/資u&負w，��ç購Ju�/(譽&� AÁ調Û，��!

=�/��êxÐ���/=能¾貨¼；çg&費z項ô��¡iwB��êxÐ

���/=能¾貨¼，Gu�/ëêì額B認èÐrÈy�zgU

¡處�
4 運·�致ET^�{�D^��重��響J，與該
4 運·�

C關/x計ëêì額�1;重�類ÐzgU部�處�{a
4 運·�/A��

J，C關x計ëêì額��Lp重»Ú»至非^�|gU部�處�{a
4 運·

�/關聯����資/]資J，C關x計ëêì額*�Lp重�類至zgU

Ø
4 運·�/貨¼¾,ç�,Í項ô，若5�w�計éFQ;能L;預見

/<=á�w�J，rGu�/4¼ëêzg視ÐØ該
4 運·�Å]資/�部

�而認èÐrÈy�zgU

(.)資u與負w���~與非�~/�類y)

z�²èDE/�/資uèÐ�~資u，非»�~資u/GarÈ資u*èÐ非

�~資u：

1.預iL����&� �週iNo�該資u，�pvµr67�F耗者；

2.ó要Ð��ô�而Äa該資u；

3.預iL!=i間���^��o�該資u；�

4.該資uÐ�金�ò¡�金，|L!=i間�至ý��^�µ該資u�ê���w�

負w¨ÑrÈ限�者除4U

z�²èDE/�/負wèÐ�~負w，非»�~負w/GarÈ負w*èÐ非

�~負w：

1.預iµL&� �週iNw�該負w；

2.ó要Ð��ô�而Äa該負w；

3.預iµL!=i間���^��Ñiw�該負w；�
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4.<7�DEµw�i限遞É至!=i間�至ý��^�/|²/負wU負w/D@

;能���Ø�/選2，��行|g®7而=致rw�者，�Q�響r�類U

(î)�金&ò¡�金

�金��Øj�金&óij@Uò¡�金�Ô;隨J轉êÞ�額�金FAÁ變~

風險~�/Ëi�7高��~¾/]資U�ij@z�M述��FÄaô���足Ë

i�金û諾而非]資�rÈô�者，è!Lò¡�金U

(j)金融®7

,ç?@&G�行/w$證����Lu�J認èUGarÈ金融資u&金融負

w���L����ÞÐ金融®7�òD@/��J認èU非透過zg�� AÁ衡

量/金融資u�除Q�{重�財$�Þ部�/,ç?@4��金融負w����� A

Áü計DJ;Ú»L該ÊË��行/��Þ�衡量UQ�{重�財$�Þ部�/,ç

?@������Av衡量U

1.金融資u

金融資u/購買�67z��p��者，����Ø�CD���類/金融資

u，rGa購買&67�致�t�������9計處6U

��認èJ金融資u�類Ð：�÷銷�Þ�衡量/金融資u{透過rÈy�z

g�� AÁ衡量/|g®7]資�透過zg�� AÁ衡量/金融資uU���

��Lù變56金融資u/� 8�J，�自²�^!=i間/首�起重�類Ga

¨�響/金融資uU

(1)�÷銷�Þ�衡量/金融資u

金融資uDJz�²èDE，F<Ô�Ð透過zg�� AÁ衡量J，��

÷銷�Þ�衡量：

$���çÊ�ò�金�量Ðô�/� 8�²Äa該金融資uU

$該金融資u/�òD@u�V��i/�金�量，m1ÐæÍ�金&�通�4

�金金額/²çU

該±資u�r���認è金額ü*計ta�²ç~計x/xÕ÷銷;，�調

Û´-a�zT/÷銷�Þ�衡量U²çç.{4¼ëêzg&*zzT�認è

LzgU除èJ，µ²g�zTè.zgU

(2)透過rÈy�zg�� AÁ衡量/金融資u

����L��認èJ，;¯�Q;�銷/選2，µ非Äab��/|g®

7]資�r� AÁ變~è!LrÈy�zgUM述選2��逐項®7¦§G¯

ÞU

»|g®7]資者�r�� AÁ衡量U股²ç.�除非�顯W表部�]資

Þ�/Nç��認èLzgUr餘Å²g�zT�認èÐrÈy�zgFQ重�類

至zgU
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|g]資/股²ç.L����a|²çÊ股²/�認è�通��除ç��U

(3)透過zg�� AÁ衡量/金融資u

非»�述�÷銷�Þ�衡量�透過rÈy�zg�� AÁ衡量/金融資

u，�透過zg�� AÁ衡量，��衍�¾金融資uU����pv½A�近

i�67,ç?@�透過zg�� AÁ衡量，}�{L,ç?@項²U���

�L��認èJ，ÐF除�重�*ý9計配LQ¡，ËQ;�銷�µz��÷銷

�Þ�衡量�透過rÈy�zg�� AÁ衡量DE/金融資u，Ô�Ð透過z

g�� AÁ衡量/金融資uU

該±資u�r�� AÁ衡量，rÅ²g�zT��{´-股²&²çç.�

�認èÐzgU

(4)金融資u*z

����針Ø�÷銷�Þ�衡量/金融資u����金&ò¡�金{�÷銷

�Þ�衡量/金融資u{,çÄÏ&,ç?@{rÈ,ç@{j6Ã證金&rÈ

金融資u±�/預iÉ�zT認èa�zTU

²è金融資u����^�預iÉ�zT金額衡量a�zT，r餘��jr

i間預iÉ�zT金額衡量：

$Ö�w$證�L!=�/É�風險3；&

$rÈw$證�&銀行j@/É�風險�pæ違ò風險��超過金融®7/預ij

ri間�自��認è�<顯著°üU

,ç?@&�ò資u/a�zT��jri間預iÉ�zT金額衡量U

LÖ�自��認è�É�風險��O顯著°üJ，����考量�6F;�

證/資訊��需過�Þ��].A;ÊË�，��質¾&量�資訊，&�Ï���

�/:;�驗{É�評�&M�¾資訊G¯/��U

jri間預iÉ�zT�Ô金融®7預ijri間Ga;能違òd項u�/

預iÉ�zTU

��^�預iÉ�zT�Ô金融®7L!=����^��;能違òd項G

u�/預iÉ�zT��較Ëi間，若金融®7/預ijri間ËL��^�

J�U

衡量預iÉ�zT/Ù長i間Ð����F露LÉ�風險/Ù長�òi間U

預iÉ�zTÐ金融®7預ijri間É�zT/·�ü|�計ÁUÉ�z

T��Ga�金Ëç/�Á衡量，pA�����Ï�ò;çÊ/�金�量與�

���預içÊ/�金�量/ì額U預iÉ�zT��金融資u/a�²�õ

�U
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Lí�!=�����評��÷銷�Þ�衡量金融資u&透過rÈy�zg

�� AÁ衡量/w$證���aÉ�*zUØ金融資u/�計<=�金�量7

aQ²�響/�項��項d項O��J，該金融資uOÉ�*zU金融資uOÉ

�*z/證Ï��a關²èd項/;觀�資�：

$Ì@���行�/重�財$X難；

$違ò，諸æÉ��逾�Éi間；

$â與Ì@�/財$X難C關/����ò6M，�����áÌ@���Q9

考量/讓¸；

$Ì@��a;能9聲請�u�進行rÈ財$重Û；�

$ML財$X難而þ該金融資u/ó���FTU

�÷銷�Þ�衡量/金融資u/a�zT�自資u/?面金額N�除U透過

rÈy�zg�� AÁ衡量w$®7]資/a�zT�調Ûzg&認èLrÈ

y�zg�而Q*ý資u/?面金額�U

¡����ØNç金融資uÛ體�部��~�6預iJ，�DJ*ýr金融

資u�?面金額U���������6預i;Nç/¦§^z��r銷/J點

&金額U����預iOr銷金額µQ9重�迴轉UÆ而，Or銷/金融資u¡

;*�­行，�z�����Nç逾i金額/à�U

(5)金融資u/除è

�����LØ=自該資u�金�量/�ò|²¢�，�O£轉金融資uF

該資uGa|/¤¥Ga/風險&!酬O£轉árÈ��，��<£轉p<Ã_

Ga|/¤¥Ga風險&!酬F<Ã_該金融資u/^�J，�µ金融資u除

èU

����ª訂£轉金融資u/��，若Ã_O£轉資uGa|/Ga�¤¥

Ga風險&!酬，*¡Är認èL資u負w表U

2.金融負w&|g®7

(1)負w�|g/�類

�����行/w$&|g®7��Ï�ò¦議/o質與金融負w&|g®

7/���類Ð金融負w�|gU

(2)|g��

|g®7�Ô表¨����L資u*除rGa負w�©餘|g/´-�òU

�����行/|g®7��ÊË/A@�除DJ�行Þ��/金額認èU
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(3)Ø藏股Ä

R買N���O認è/|g®7J，�µGæÍ/ØA���;DÚ»Þ��

認èÐ|g/*ýUR買N/股`��類ÐØ藏股ÄU�r67�R�行Ø藏股

Ä，GçÊ/金額�認èÐ|g/°ü，�µ該��Gu�/©餘�虧z認èÐ

資��Õ�Ã_Ö餘�若資��ÕQ足r��U

(4)複�金融®7

����G�行/複�金融®7�Äa�«a選2|;轉êÐ股�/轉ê�

�w��»臺¼計A�，r�行股`/;量�Q9隨r� AÁ變~而aGQDU

複�金融®7負w�Þ部�，r��認è金額��Q��|g轉ê|/類­

負w/� AÁ衡量U|g�Þ部�/��認è金額*�Û體複�金融®7� 

AÁ與負w�Þ部�� AÁ�者間/ì額衡量U´-DJ;Ú»/��Þ��

��負w&|g/?面金額Lp，�÷至負w&|g�Þ部�U

��認è�，複�金融®7/負w�Þ部��ta�²�~�÷銷�Þ�衡

量U複�金融®7/|g�Þ部�，��認è�Qá重»衡量U

與金融負wC關/²ç�認èÐzgU金融負wL轉êJ重�類Ð|g，r

轉êQ認èzgU

(5)金融負w

金融負w��類Ð÷銷�Þ��透過zg�� AÁ衡量U金融負w若»Ä

ab��{衍�®7�L��認èJÔ�，*�類Ð透過zg�� AÁ衡量U

透過zg�� AÁ衡量/金融負w��� AÁ衡量，FC關Å²g&zT，

��´-²ç費�，�認èLzgU

rÈ金融負w�rta�²ç~�÷銷�Þ�衡量U²ç費�&ëêzg�

認èLzgU除èJ/´-²g�zTp�認èLzgU

(6)金融負w/除è

�����L�ò�$OÇ行{ÊF�ÑiJ，除è金融負wU¡金融負w

D@�ùF�ù�負w/�金�量a重�ì�，*除è�金融負w，���ù�

D@Ð¦§�� AÁ認è»金融負wU

除è金融負wJ，r?面金額與GæÍ�,æÍØA�額��{´-G£轉

/非�金資u�û®/負w�間/ì額認èÐzgU

(7)金融資u&負w/¯�

金融資u&金融負w�L����ôMa~°�a;­行/|²進行¯�&

apv�Å額���DJ變�資u&w�負wJ，�á�¯���Å額表達L資

u負w表U
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(ï)]資關聯��

關聯���Ô����Ør財$& 運��7a重��響，|非^��聯�^�

者U

����ØL關聯��/|gt�|g~處6U|g~²，��ÊËJ��Þ�

認è，]資Þ��{��/Þ�U]資關聯��/?面金額����]資JG辨認/

(譽，*除´-x計*zzTU

��財$!"��自7a重��響/�起至ET重��響/��，L進行與��

��9計���致¾/調Û�，�����|gLp認è#該]資關聯��/zg&

rÈy�zg/金額U¡關聯����非zg&rÈy�zg/|g變~FQ�響�

���Ør/Ä股LpJ，����µÚ»L����;Ca關聯��`額²/|g

變~�Ä股Lp認èÐ資��ÕU

����與關聯��間/��Gu�/<o�²g&zT，��與]資者Ø關聯

��/|g�關/¿��，認èL��財$!表U

¡�����Lp,認è關聯��/zT`額±L�超過r�關聯��/|g

J，Ay�認èrzT，而�L��~��${â��$�OW該被]資��æÍ@

項/¿��，認è額4/zT&C關負wU

(/)Q~u{ÆÇ&設a

1.認è與衡量

Q~u{ÆÇ&設a項ô��Þ�（��資��/Ì@Þ�）*x計õ舊&´

-x計*z衡量U

Q~u{ÆÇ&設a/重��Þ部�耐�
限QDJ，*視ÐQ~u{ÆÇ&

設a/ã¼項ô（ó要�Þ部�）處6U

Q~u{ÆÇ&設a/處�²g�zT�認èLzgU

2.�rÞ�

�ræ6�Lr<=���g�a;能�.����J�á�資��U

3.õ 舊

õ舊��資uÞ�*除²Á計x，�tD³~Lí��Þ部�/�計耐�
限

�認èLzgU

´��須Bèõ舊U

¡i&L較i間/�計耐�
限æ²：

(1)Çµ&µ¶：5～50


(2)運輸設a：5～7


(3)辦�&rÈ設a：2～6


����Lí�
�!=�%視õ舊�~{耐�
限&²Á，�Li要J適¡

調ÛU
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(�)Î 賃

�����L�òÞ½�評��ò���»��{Î賃，若�ò轉讓ØO辨認資

u/þ�/^�|�¶J間�êËØA，*�ò�»��{Î賃U

1.ûÎ�

����LÎ賃開��認èþ�|資u&Î賃負w，þ�|資u��Þ�Ð�

�衡量，該Þ��{Î賃負w/��衡量金額，調ÛÎ賃開���/MæÍ/´-

Î賃�Í，�ü計G��/��DJÞ�&Ð¸¹{£除y�資u&º�rG��

點�y�資u/�計Þ�，DJ*除çÊ/´-Î賃誘âU

þ�|資u�rLÎ賃開��至þ�|資u/耐�
限¼�J�Î賃i間¼�

J½者/較¾者�D³~Bèõ舊UW4，�����i評�þ�|資u����

*z�處6´-O��/*zzT，�LÎ賃負w��R衡量�C¤²配�調Ûþ

�|資uU

Î賃負w��Î賃開��5<æÍ/Î賃�Í/�ÁÐ��衡量U若Î賃隱{

²���'�，*õ��Ð該²�，若�非��'�，*þ�����/°額Ì@

²�U�般而言，�����t�r°額Ì@²�Ðõ��U

計.Î賃負w衡量/Î賃�Í��：

(1)Â��Í，��o質Â��Í；

(2)Ê�LÃ項Ô;�費�/變~Î賃�Í，t�Î賃開��/Ô;�費�Ð��衡

量；

(3)預iæÍ/²ÁÃ證金額；&

(4)L�6'�µ行þ購買選2|�Î賃¢�選2|J/行þAv�G須æÍ/Ä

@U

Î賃負w�r��a�²ç~計B²ç，�L���²C¤JR衡量r金額：

(1)����Î賃�Í/Ô;�費�變~=致<=Î賃�Ía變~；

(2)預iæÍ/²ÁÃ證金額a變~；

(3)y�資u購買選2|/評�a變~；

(4)Ø��行þÉ長�¢�選2|/�計aG變~，而ÅùØÎ賃i間/評�；

(5)Î賃y�{¿��rÈD@/�ùU

Î賃負wâM述����Î賃�Í/Ô;�費�變~{²ÁÃ證金額a變~�

&購買{É長�¢�選2|/評�變~而R衡量J，�CØ,調Ûþ�|資u/?

面金額，�Lþ�|資u/?面金額*至零J，µ©餘/R衡量金額認èLzg

NU

ØL*ýÎ賃¿�/Î賃�ù，*�*ýþ�|資u/?面金額�ÇÈÎ賃/

部��1面¢�，�µr與Î賃負wR衡量金額間/ì額*認èLzgNU
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����µQz�]資¾Q~u��/þ�|資u&Î賃負w�z�ã行項ô

表達L資u負w表NU

若¦議�{Î賃&非Î賃�Þ部�，������CØã¼AvÐ¦§µ�ò

N/ØA�÷至^zÎ賃�Þ部`U}，LûÎ´�&µùJ，����選2Q�

�非Î賃�Þ部�而µÎ賃�Þ部�&非Î賃�Þ部�視Ðã�Î賃�Þ部�處

6U

針Ø辦�設aÎ賃/ËiÎ賃&3AÁy�資uÎ賃，����選2Q認èþ

�|資u&Î賃負w，而�µC關Î賃�Í�D³¦§LÎ賃i間�認èÐ費�U

(��)�Ý資u

1.認è&衡量

ç購A��u�/(譽��Þ�*x計*zá�衡量U

ÉÊó~C關æ6L��J認èÐzgU

�4æ6�Lr能;靠衡量{uÌ��à/Í術�(�;行¾O達Þ{<=�

��g�a;能�.����，&����pvF7)足資Ï�mÞ該�4Fü�

þ��67該資uJ，�á�資��UrÈ�4æ6*L��J認èLzgU��

認è�，資��/�4æ6�rÞ�*除x計÷銷&x計*z�/金額衡量U

����ÊËrÈa限耐�
限/�Ý資u，��Þ�*除x計÷銷與x計*

z�/金額衡量U

2.�ræ6

�ræ6�L;°üC關V�資u/<=���gJ�á�資��UGarÈ

æ6L��J認èLzg，���部�4/(譽&ÌÐU

3.÷ 銷

除(譽4，÷銷��資uÞ�*除�計²Á計x，�自�Ý資u達;bþ�£

Ñ起，tD³~Lr�計耐�
限�至�
�認èÐzgU

����Lí�
�!=�%視�Ý資u/÷銷�~{耐�
限&²Á，�L

i要J適¡調ÛU

(��)非金融資u*z

����Lí�!=�評���a跡象顯Ñ非金融資u�除8®Ò²u�/資

u{�ò資u&遞ÉGËÊ資u4�/?面金額;能a*zU若a´�跡象j�，*

�計該資u/;Nç金額U(譽�í
�i進行*zÓ試U

Ð*zÓ試/ô�，�µ�金�.�部�¼½LrÈ^z資u�資uÕ�/�金

�./��資u¯ÐÙ�;辨認資uÕ�U����ÊË/(譽��÷至預i;自�

�y�¨g/#�金u�ãg��金u�ãgÕ�U
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;Nç金額Ð^z資u��金u�ãg/� AÁ*處�Þ�與rþ�AÁÖ高

者UL評�þ�AÁJ，�計<=�金�量��ÊMõ��õx至�Á，該õ��,

ÇÈ�J��Ø貨¼J間AÁ&Ø該資u��金u�ãgV�風險/評�U

^z資u��金u�ãg/;Nç金額若3L?面金額，*認è*zzTU

*zzT�½A認èLzg，F�#*ý該�金u�ãg¨÷(譽/?面金額，

×'該ãg�rÈ#資u?面金額/Lp*ý#該資u?面金額U

(譽*zzTQá迴轉U(譽�4/非金融資u*��Q超過該資u若<L�M


�認è*zzTJG��/?面金額�*除õ舊�÷銷�/¿��迴轉U

(��)ç./認è

ç.��BbØ$而預ia|ÊË/ØA衡量U�����LØØ$Bbáðñ

而�足Çò�$J認èç.U�����ó要ç.項ô說�æ²：

1.õ{ö運ûü_${!關_$&[遞_$

����Bbõ{ö運ûü_${!關_${RS&Û�ù�_$，�LBb

Ø$/財$!=i間認èC關ç.U

運費Þ�/�è�配�ç.認èJ點，費�*�|責���L��J認èU

2.財$�Þ部�

����預iGaØ$Bbáðñ/J間與ðñÐ該(Ì�Ø$Í@/J間間

隔"Q超過�
，âW，����Q調Û��Av/貨¼J間AÁU

3.ÊË�ò/°額Þ�

����若預i;NçrÊËðñ�ò/°額Þ�，�µ該±Þ�認èÐ資

uUÊË�ò/°額Þ��ÐÊËðñ�òG��F若<ÊË該�ò*Q9��/

Þ�U�論�ò��ÊËB9��/ÊË�òÞ��L��J認èÐ費�，除非該

±Þ���論�ò��OÊËB�';¢ðñçÊU

����t�)*/o$|Ú¯~，若ÊË�ò/°額Þ�認èÐ資uF該資

u/÷銷i間Ð�
��，�L該°額Þ���Jµr認èÐ費�U

4.Ç行�ò/Þ�

Ç行ðñ�òG��/Þ�若非»rÈ)*¿���
際9計)*>�號�j

貨+{
際9計)*>�î號�Q~u{ÆÇ&設a+�
際9計)*>��ï號

��Ý資u+�，�����L該±Þ�與�ò�;�'辨認/預i�òDJC

關{9u��*�<=µ被�L�足��Är�足�Çò�$/資Ï，F預i;Nç

J，�µ該±Þ�認èÐ資uU

�般&56Þ�{��Ç行�ò|<ÇÈL�òAv/Û費/��{�®�r

È資ÏÞ�{與O�足��O部��足�Çò�$C關/Þ�，�&�~��Ê�與

<�足Çò�$�O�足��O部��足�Çò�$C關/Þ�，�L��J認èÐ

費�U
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(�ë)8®Ò²

1.'�Bð計é

'�Bð計é/Bð�$�L8®Bb_$i間�認èÐ費�U

2.'�Ò²計é

����Ø'�Ò²計é/Å�$��z針Ø#項Ò²計é�8®¡i��M

i間_$G賺Ë/<=Ò²金額õxÐ�Á計x，�*除´-計é資u/� A

ÁU

'�Ò²�$í
M�vÝxl�預計ãgÒ²~ÝxU¡計x�ÞØ���

�;能a²J，認è資u��ª該計é退還Bð金�Ø該計é*ý<=Bð金/Ý

�;Ë/´-���g/�ÁÐ限U計x���g�ÁJ，�考量´-Ù3資金B

ð要ßU

Å'�Ò²負w/R衡量;，�{Ýxzg{計é資u!酬（Q��²ç）&

資u�限�響;/´-變~（Q��²ç）�½A認èLrÈy�zg，�x計L

Ã_Ö餘U������Å'�Ò²負w（資u）/Å²ç費�（ç.），�þ�


�!=i間開�JG��/Å'�Ò²負w（資u）&õ��U'�Ò²計é/

Å²ç費�&rÈ費��認èLzgU

計é�&��*J，Gu�與Mi_$Þ���*²g�zTC關/Ò²變~

;，�½A認èÐzgU����Lw���J，認è'�Ò²計é/w�zgU

3.Ëi8®Ò²

Ëi8®Ò²�$�L_$BbJ認èÐ費�U若�â8®過àBb_$而þ

����負a�J/~��â�æÍ�$，F該�$能;靠�計J，µ該金額認è

Ð負wU

(�.)股`¦§�Í��

|g��/股`¦§�Í¦議��與�/� AÁ，L該á酬/�Ëi間�，認

è費��°üCØ|gU認è/費��隨預iz�_$DE&非�A�ËDE/á酬

;量á�調Û；而Ù¢認è/金額���Ë�z�_$DE&非�A�ËDE/á酬

;量Ð¦§衡量U

a關股`¦§�Íá酬/非�ËDE，OÇÈL股`¦§�Í�與�� AÁ/

衡量，F預i與o際�Þ間/ì��須¯no調ÛU

�金��/股`°Á|,�Íá8®/� AÁ金額，�L8®達Ñ;�DEÊ

Ë!酬/i間�，認è費��°üCØ負wUL#!=�&����股`°Á|/�

 AÁ重»衡量該負w，r´-變~�認èÐzgU

����股`¦§�Í/�與�Ð����與8®雙�'認購Av&Ë認購股;

達Þ�識/�U
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(�î)GËÊ

GËÊ��¡i&遞ÉGËÊU除與����{DJ認èL|g�rÈy�zg

/項ôC關者4，¡iGËÊ&遞ÉGËÊ,認èLzgU

����Ö×與GËÊC關/²ç�Ä@���Q'�/Ê$處6�Qz�GËÊ

/��，âW�適�
際9計)*>��j號/9計處6U

����Ö×rL12Ù3Ê負%æ&�規¿²G,æÍ/補)Ê»L
際9計

)*>��號�GËÊ+¿�，�O適�補)ÊC關遞ÉGËÊ9計處6/!J¾*

�豁�，ØLo際��/補)Ê*認èÐ¡iGËÊU

¡iGËÊ���Ï¡
�課ÊGË（zT）計x/預計,ÍGËÊ�,ç退Ê

@，&´-Ø�M
�,ÍGËÊ�,ç退Ê@/調ÛUr金額�ÇÈGËÊC關Q

'�¾（若a）�，�!=�/~�Ê��o質¾½~/Ê�衡量預iµæÍ�çÊ

@項/Ùä�計ÁU

遞ÉGËÊ�'資u&負wL!=�/?面金額與r課Ê¦§/!J¾ì�á�

衡量認èU²èC¤u�/!J¾ì�Qá認è遞ÉGËÊ：

1.非»����/����認è/資u�負w，FL��¡J�i�Q�響9計²å&課

ÊGË�zT�F�ii��<u�C±/,課Ê&;*除!J¾ì�者U

2.â]資A��{關聯��&�資|gGu�/!J¾ì�，����;^�!J¾

ì�迴轉/J點F�a;能L;預見/<=Q9迴轉者；�&

3.(譽��認èGu�/,課Ê!J¾ì�U

遞ÉGËÊ��預i!J¾ì�迴轉J/Ê�衡量，t�!=�/~�Ê��o

質¾½~Ê�Ð¦§，�OÇÈGËÊC關Q'�¾（若a）U

�����LDJz�²èDEJ，�Ëµ遞ÉGËÊ資u&遞ÉGËÊ負w¯

�：

1.a~�­行|µ¡iGËÊ資u&¡iGËÊ負w¯�；F

2.遞ÉGËÊ資u&遞ÉGËÊ負w與²èMD�Êæ·關課çGËÊ/-Êó體/

�a關；

(1)D�-Êó體；�

(2)QD-Êó體，}#ó體pv�重�金額/遞ÉGËÊ資u預iNç&遞ÉGË

Ê負w預iw�/í�<=i間，µ¡iGËÊ負w&資u�Å額¦§w�，�

DJo�資u&w�負wU

ØL<þ�/課ÊzT&<þ�GËÊ�*遞轉�i，與;*除!J¾ì�，�

�a;能a<=課ÊGË;bþ�/¿��，認èÐ遞ÉGËÊ資uU�Lí�!=

�á�重評�，'C關GËÊ²g非»�a;能o�/¿��á�調*；��變Þ�

a;能a足Ì課ÊGË/¿��迴轉�O*ý/金額U
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(�j)����

����Øí�����"t�ç購~處6，(譽��ç購�£轉ØA/� A

Á，��Ú»L被ç購者´-非^�|g/金額，*除GÊË/;辨認資u&û®/

負w/Å額�通�Ð� AÁ�進行衡量U若*除�/餘額Ð負;，*����重»評

���O&'辨認GaÊË/資u&Gaû®/負w�，�µèA購買²g認èLz

gU

除與�行w$�|g®7C關者4，與����C關/��Þ�B,L��J½

A認èÐ����/費�U

被ç購者/非^�|gN，若»�JGa||g，FrÄa者a|Lwx��J

�Lp`額Ca��Å資u者，������逐é��¦§，選2�ç購�/� A

Á���JGa|®7Ø被ç購者;辨認Å資u/O認è金額GCa/Lp`額衡量

/UrÈ非^�|g*�rç購�/� AÁ��金59認;/
際財$!=)*9

計)*G規�/rÈ¦§衡量U

(�ï)í股Ö餘

����èÑÚ»L���Ô通股|gÄa�/¦�&î釋í股Ö餘U����

¦�í股Ö餘��Ú»L���Ô通股|gÄa�/zg，除�¡iü|wB�通�

4Ô通股股;計x/Uî釋í股Ö餘*�µÚ»L���Ô通股|gÄa�/zg&

ü|wB�通�4Ô通股股;，�z調ÛGaê�î釋Ô通股/�響�計x/U��

��/ê�î釋Ô通股��;轉ê��w{�與8®/認股|&8®酬Ø�計;U

(�/)部門資訊

 運部門�����/�Þ部�，ªd;能賺Ëç.���費����與���

��rÈ�Þ部�間��C關/ç.&費��/� ó~UGa 運部門/ 運�Þ

B�iM����ó要 運��者複n，����配資Ïá該部門/���評量r¥

�U# 運部門B7ã¼/財$資訊U

.{重�9計Ö×{�計&,設Q'�¾/ó要=Ï ��

56階e'製���財$!"J，i須¯6Ö×{�計&,設，rµØ9計��/t

�&資u{負w{çg&費�/!=金額aG�響Uo際�Þ;能與�計jaì�U

56¡�Är%視�計&¦�,設，9計�計變~L變~i間&¨�響/<=i間á

�認èU

ØL�計&,設/Q'�¾N，ja重�風險µL<=×�
�造Þ重�調Û/C關

資訊，請詳附註î�ë�,çÄÏ&?@&附註î�/��Ý資uU
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9計��1&重�Ö×，FØ���財$!"O認è金額a重��響/資訊æ²：

(�)Ø被]資����7o質^�/Ö×

����ÄaPT. Dexter Eurekatama 30%/a表�|股`，Ðrã�Ù�股Ó，

PT. Dexter Eurekatamar餘70%Ä股雖<集NLV�股Ó，����¡�~ÊËPT.

Dexter Eurekatama過í/董dî×，Fp<ÊË股Ó96î股Ó過í/表�|，SÖ

�����ØPT. Dexter Eurekatama�7重��響sU

î{重要9計項ô/說�

(�)�金&ò¡�金

112.12.31 111.12.31
零�金&Øj�金 $ 5,611 5,308

óij@ 2,112,725 5,272,898

�ij@ 3,521,306 4,291,742

�金&ò¡�金 $ 5,639,642 9,569,948

1.����金融資u&負w/ïð���/H露請詳附註î�¿ë�U

(�)透過zg�� AÁ衡量/金融資u&負w

����金融資u�íæ²：

112.12.31 111.12.31
*�透過zg�� AÁ衡量/金融資u：

非衍�金融資u

���ñ���股Ä $ 80,493 116,179

���ñ���;轉ê��w 20,340 -

����hh計 $ 100,833 116,179

����	
���
�&���
�â透過zg�� AÁ衡量/金融資u而

u�/Å²g，?èrÈ²g&zT項²U
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(�)透過rÈy�zg�� AÁ衡量/金融資u

112.12.31 111.12.31
透過rÈy�zg�� AÁ衡量/|g®7：

�~


����ñ���股Ä－ò迅股`a限�� $ 107,630 67,930


����ñ���股Ä－陽�õ運股`a限

�� 647,692 1,329,688


����ñ���股Ä－長õ航ö÷Í股`

a限�� 10,850 116,850


����ñ���股Ä－長õõ運股`a限

�� 215,250 260,800


����ñ���股Ä－長õ航ö股`a限

�� 47,175 14,075


����ñ���股Ä－N菲行
際ù�股

`a限�� - 6,980


����ñ���股Ä－N華航ö股`a限

�� 21,650 -

������hh計 $ 1,050,247 1,796,323
非�~


�非���ñ���股Ä－�(餐飲股`a

限�� $ 45,135 -


�非�開�行��股Ä－N÷ù�股`a

限�� 138,632 118,844

������hh計 $ 183,767 118,844

����Äa該±|g®7]資Ð長i�l¾]資F非Ð��ô�GÄa，S

OÔ�Ð透過rÈy�zg�� AÁ衡量U

����L	
���
�&���
�â調Û�l¾]資/Ä股，S�z6

7Ô�透過rÈy�zg�� AÁ衡量/部����股Ä，處�/� AÁ�z

Ð1,092,396½¾&119,519½¾，xÕ處��zT�²g�z計(234,447)½¾&55,712

½¾，SOµM述xÕ處��zT�²g自rÈ|g£轉至Ã_Ö餘U

�述金融資u¯Ð銀行Ì@&融資額�®Ã/�í，請詳附註ïU

(ë),çÄÏ&?@�{關��&üç@�

112.12.31 111.12.31
,çÄÏýâ �而�� $ 21,145 62,152

,ç?@�{關��&üç@�ý�÷銷�Þ�

衡量 2,859,937 2,379,799

*：a�zT (38,139) (51,825)

$ 2,842,943 2,390,126
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����針ØGa,çÄÏ&,ç?@t�9�¯~�計預iÉ�zT，pAþ

�jri間預iÉ�zT衡量，ÐW衡量ô�，該±,çÄÏ&,ç?@��W表ð

ñ�Ï�òD@æÍGaÑi金額能s/�DÉ�風險V¾á���，�O-.M�

¾/資訊，���體��&C關u�資訊U����,çÄÏ&,ç?@/預iÉ�

zT��æ²：

112.12.31
,çÄÏ&?
@?面金額

ü|wB預i
É�zT�

a�jri間
預iÉ�zT

<逾i $ 2,547,330 0%~0.1% -

逾i60þ�² 274,605 0%~0.43% -

逾i6�~90þ 15,317 1%-50% 369

逾i91þ�� 43,830 70%-100% 37,770

$ 2,881,082 38,139

111.12.31
,çÄÏ&?
@?面金額

ü|wB預i
É�zT�

a�jri間
預iÉ�zT

<逾i $ 1,850,763 0.1% 1,848

逾i60þ�² 523,447 0.1% 523

逾i61~90þ 26,112 1%~50% 9,661

逾i91þ�� 41,629 90%~100% 39,793

$ 2,441,951 51,825

����,çÄÏ&,ç?@/a�zT變~表æ²：

112
� 111
�
i�餘額 $ 51,825 59,509

*zzT迴轉²g (13,021) (8,834)

�
�â�~çN而r銷/金額 (820) (2,492)

���響&rÈ 155 3,642

i	餘額 $ 38,139 51,825

�述金融資uB<¯Ð銀行Ì@&融資額�®ÃU

(.)t�|g~/]資

1.����L財$!=�t�|g~/]資èÑæ²：

112.12.31 111.12.31
關聯�� $ 52,174 49,303
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����G]資/關聯��"非»7a�開!A者U

����	
���
�&���
�GCa關聯��zg/`額��æ²：

112
� 111
�
����GCa關聯���iÅ²/`額 $ 10,088 10,409

����/關聯��B非»重�，r|g/i	?面金額æ²，該±財$資訊

�<�����Äa/Ga|Lp¯調Û：

112.12.31 111.12.31
^zQ重�關聯��/|g/?面金額 $ 172,248 156,719

������´-與rÈ]資者�Dû®關聯��/�a負w，�Ø關聯��

/負w負a^z責´而u�/�a負wU

����關聯��µ資金£轉á����/能s�<¨a重�限�U

2.®hhÃ

L	
���
&���
�������，����/t�|g~/]資B

<aBb¯質�®Ã/CÝU

(î)ØA��Ga||g/變~

1.ÊËA��額4股|

����L	
���
����購買A��T.H.I. GROUP SINGAPORE PTE.

LTD.非^�|g股|，ç購�Ä股LpM91.4%�q至100%U

����L	
���
/�j�購買A��T.H.I. GROUP VIETNAM CO.,

LTD.非^�|g股|，ç購�Ä股LpM99%�q至100%，â�述股|購買��G

u�/|g變~*ý����資��Õ351½¾U

����Ø�èA��Ga||g/變~ØÚ»@���ó|g/�響æ²：

112
�
購.非^�|g/?面金額 $ 6,403
æÍá非^�|g/ØA (6,754)
資��Õ%o際ÊË�處�A��股|Av與?面AÁì額 $ (351)

2.集t�£轉A��股|

Ð集t長i 運規�，	
���
�������A���õ[驊貨運W6

a限��¢���1資ç購A��T.H.I.GROUP SINGAPORE PTE. LTD�，â<=

致����ETØT.H.I. GROUP SINGAPORE PTE. LTD./^�，æÍ與çÊØA

與?面AÁ間/ì額�DJ認èL資��Õ»[¼103½¾��	¼24½¾�，�O

L'���財!Jr銷U
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(j)Q~u{ÆÇ&設a

´��� Çµ&µ¶ 運輸設a
辦�&
rÈ設a ���計

Þ��認�Þ�：

h	
112
1�1�餘額 $ 580,014 103,340 220,472 219,767 1,123,593

° � - 3,127 12,800 23,262 39,189

處 � - - (13,026) (7,912) (20,938)

h重�� 類 - - - (122) (122)

��變~/�響&rÈ - - (524) (1,192) (1,716)

h	
112
12�31�餘額 $ 580,014 106,467 219,722 233,803 1,140,006
h	
111
1�1�餘額 $ 132,594 54,925 168,582 216,168 572,269

° � 447,420 48,415 68,625 30,007 594,467

處 � - - (19,924) (35,214) (55,138)

��變~/�響&rÈ - - 3,189 8,806 11,995

h	
111
12�31�餘額 $ 580,014 103,340 220,472 219,767 1,123,593
õ舊：

h	
112
1�1�餘額 $ - 17,691 123,076 138,054 278,821

h�iõ舊 - 2,819 15,415 37,626 55,860

處 � - - (9,656) (6,759) (16,415)

h重�� 類 - - - (67) (67)

��變~/�響&rÈ - - (389) (801) (1,190)

h	
112
12�31�餘額 $ - 20,510 128,446 168,053 317,009
h	
111
1�1�餘額 $ - 15,770 115,838 128,438 260,046

h�iõ舊 - 1,921 14,817 38,070 54,808

處 � - - (10,111) (34,145) (44,256)

��變~/�響&rÈ - - 2,532 5,691 8,223

h	
111
12�31�餘額 $ - 17,691 123,076 138,054 278,821
?面AÁ：

h	
112
12�31� $ 580,014 85,957 91,276 65,750 822,997
h	
111
1�1� $ 132,594 39,155 52,744 87,730 312,223
h	
111
12�31� $ 580,014 85,649 97,396 81,713 844,772

	
���
&���
�������，����/Q~u{ÆÇ&設a¯Ð

銀行Ì@&融資額�/®ÃCÝ，請詳附註ïU

����L	
���
��ï��董d9�議通過購�Q~u，預計購.[�

�É��´�&µùb �þ�，�ò�A498,000½¾，OL	
���
.���

î�辦6£轉n記U

����6Î部�辦��áÈ�，â�pv�Ë長i資�°Á�賺ÊÎ金，S<

µW資u認èÐ]資¾Q~u，Î金C關資訊請詳附註î����U
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(ï)þ�|資u

����ûÎÇµ&µ¶&運輸設a±�íæ²：

Çhhµ
&�µ�¶ 運輸設a ���計

þ�|資uÞ�：

��	
112
1�1�餘額 $ 628,700 22,738 651,438

° � 299,682 19,835 319,517

* ý (268,487) (9,332) (277,819)

��變~/�響 (7,295) (9) (7,304)

��	
112
12�31�餘額 $ 652,600 33,232 685,832
��	
111
1�1�餘額 $ 592,694 21,435 614,129

° � 306,075 1,956 308,031

* ý (289,648) (3,598) (293,246)

��變~/�響 19,579 2,945 22,524

��	
111
12�31�餘額 $ 628,700 22,738 651,438
þ�|資u/x計õ舊：

��	
112
1�1�餘額 $ 270,462 14,359 284,821

Bèõ舊 233,153 9,336 242,489

* ý (233,642) (5,240) (238,882)

��變~/�響 (2,396) (5) (2,401)

��	
112
12�31�餘額 $ 267,577 18,450 286,027
�	
111
1�1�餘額 $ 322,863 8,952 331,815

Bèõ舊 224,776 7,944 232,720

* ý (287,385) (3,598) (290,983)

��變~/�響 10,208 1,061 11,269

	
111
12�31�餘額 $ 270,462 14,359 284,821
?面AÁ：

h	
112
12�31� $ 385,023 14,782 399,805
h	
111
1�1� $ 269,831 12,483 282,314
h	
111
12�31� $ 358,238 8,379 366,617
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(/)�Ý資u

�����Ý資u/Þ�{÷銷&*zzT�íæ²：

(h譽 rÈ�Ý資u �h計
Þhh�：

h	
112
1�1�餘額 $ 595,151 267,067 862,218

hã¼ÊË - 2,921 2,921

h重�� 類 - 122 122

��變~�響; (1,618) 1,899 281

h	
112
12�31�餘額 $ 593,533 272,009 865,542
h	
111
1�1�餘額 $ 590,473 257,299 847,772

hã¼ÊË - 4,565 4,565

��變~�響; 4,678 5,203 9,881

h	
111
12�31�餘額 $ 595,151 267,067 862,218
÷銷&*zzT：

h	
112
1�1�餘額 $ 97,300 213,575 310,875

h�i÷銷 - 17,906 17,906

h重�� 類 - 67 67

��變~�響; (1,559) 1,941 382

h	
112
12�31�餘額 $ 95,741 233,489 329,230
h	
111
1�1�餘額 $ 95,806 194,620 290,426

h�i÷銷 - 16,469 16,469

��變~�響; 1,494 2,486 3,980

h	
111
12�31�餘額 $ 97,300 213,575 310,875
?面AÁ：

h	
112
12�31�餘額 $ 497,792 38,520 536,312
h	
111
1�1�餘額 $ 494,667 62,679 557,346
h	
111
12�31�餘額 $ 497,851 53,492 551,343

	
���
�&���
�，����/�Ý資u÷銷費�è!L��y�z

g表/ �費�項²U
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(�)rÈ金融資u－�~&非�~

����rÈ金融資u/�íæ²：

112.12.31 111.12.31
rÈ金融資u%�~

¨限�銀行j@ $ 23,932 10,422

¨限��ij@ 839,312 64,815

��Ñi�超過�^�/�ij@ 3,187,424 1,228,952

$ 4,050,668 1,304,189
rÈ金融資u%非�~

¨限�銀行j@ $ 4,774 4,852

$ 4,774 4,852

����/rÈ金融資uBb¯質�CÝ請詳附註ïU

(��)ËiÌ@

112.12.31 111.12.31
�®Ã銀行Ì@ $ 3,059,692 3,450,585

®Ã銀行Ì@ 1,310,000 -

�hh計 $ 4,369,692 3,450,585
5<þ�額� $ 5,235,867 2,670,626
²��間 0.80%~3.35% 0.80%~2.50%

�����資u設���b銀行Ì@/®ÃCÝ請詳附註ïU

(��)長iÌ@

����長iÌ@/�íæ²：

112.12.31 111.12.31
�®Ã銀行Ì@ $ - 307,963

®Ã銀行Ì@ - 240,000

*：�
�Ñi部� - (210,463)

�hh計 $ - 337,500
5<þ�額� $ - -
²��間     - 0.25%~1.67% 
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1.Ì@/�行&�還

����L	
���
�Ì./金額Ð350,000½¾，²�Ð1.67%，Ñi�

Ð	
��î
j�U

����L	
���
�&���
��還/金額�zÐ547,945½¾&

3,866½¾U

2.銀行Ì@/®ÃÌ

��������資u設���b銀行Ì@/®ÃCÝ請詳附註ïU

(��)Î賃負w

����Î賃負w/?面金額æ²：

112.12.31 111.12.31
�~ $ 224,294 184,473
非�~ $ 185,549 190,118

Ñi��請詳附註î�¿ë�金融®7U

Î賃認èLzg/金額æ²：

112
� 111
�
Î賃負w/²ç費� $ 19,162 14,858
ËiÎ賃/費� $ 24,082 30,752
3AÁÎ賃資u/費��Q�{ËiÎ賃/3

AÁÎ賃� $ 6,020 7,690

Î賃認èL�金�量表/金額æ²：

112
� 111
�
Î賃/�金�6�額 $ 288,255 287,253

1.Çµ&µ¶/Î賃

����ûÎÇµ&µ¶¯Ð辦�處G&RØ，辦�處G/Î賃i間通�Ð�

至�
，RØ*Ð�至�
，部`Î賃�{�Î賃i間¼�JËÉ長與��òCD

i間/選2|U

2.rÈÎ賃

����ûÎ電腦設a/Î賃i間Ð�至�
間，該±Î賃ÐËi&&3AÁ

y�Î賃，����選2適�豁�認è規�而Q認èrC關þ�|資u&Î賃負

wU
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(�ë)8®Ò²

1.'�Ò²計é

����'�Ò²�$�Á與計é資u� AÁ/調
æ²：

112.12.31 111.12.31
'�Ò²�$/�Á $ (140,268) (136,214)

計é資u/� AÁ 87,763 85,572

Å'�Ò²負w $ (52,505) (50,642)

����8®/Ò²負w)a�íæ²：

112.12.31 111.12.31
�薪,負w－�~�?èrÈ�~負w%rÈ
項²� $ 2,936 2,936

����/'�Ò²計éBð至[O銀行/Ø®退<)a金Õñ&7´�6�

退<¦金ÕñU適�Ø~¦)~/íg8®/退<æÍ，��Ï_$
資G�Ë/

¦;&r退<Mî^�/wB薪資計xU

(1)計é資u�Þ

�����Ø~¦)~Bð/退<¦金�M行�院Ø®789Ø®退<¦金

369(�²9YØ®退<¦金369)�þ56，��Ø®退<¦金çæÃ5&

運�辦~+規�，¦金/運�，rí
�x�配/Ù3çg，QË3L�¡�銀

行�
�ij@²�計x/çgU

�至	
���
�������，����/[O銀行Ø®退<)a金Õ

ñ餘額計34,496½¾；7´�6�退<¦金Õñ計53,267½¾UØ®退<¦金資u

運�/資���¦金çg��&¦金資u配�，請詳行�院Ø®789Ø®退<

¦金369����/資訊U

(2)'�Ò²�$�Á/變~�

����	
���
�&���
�'�Ò²�$�Á變~æ²：

112
� 111
�
1�1�'�Ò²�$ $ 136,214 144,181

¡i_$Þ�&²ç 3,776 3,271

Ýxz�g� 2,073 (4,936)

計éæÍ/Ò² (1,795) (6,302)

12�31�'�Ò²�$ $ 140,268 136,214
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(3)計é資u� AÁ/變~

����	
���
�&���
�'�Ò²計é資u� AÁ/變~æ

²：

112
� 111
�
1�1�計é資u/� AÁ $ 85,572 75,816

Å'�Ò²負w�資u�R衡量;

－計é資u!酬�Q{¡i²ç� 997 436

OBð至計é/金額 2,536 13,681

Ýx�z�g 453 1,941

退<金æÍ; (1,795) (6,302)

12�31�計é資u/� AÁ $ 87,763 85,572

(4)認èÐzg/費�

	
���
�&���
�è!Ð費�/�íæ²：

112
� 111
�
¡i_$Þ� $ 2,063 2,519

Å'�Ò²負w�資u�/Å²ç 716 316

$ 2,779 2,835

(5)認èÐrÈy�zg/Å'�Ò²負w�資u�/R衡量;

�����至	
���
&���
�������x計認èLrÈy�

zg/Å'�Ò²負w�資u�/R衡量;æ²：

112
� 111
�
1�1�xÕ餘額 $ (24,872) (31,749)

�i認è (1,620) 6,877

12�31�xÕ餘額 $ (26,492) (24,872)

(6)Ýx,設

����L財$!=�t�����'�Ò²�$�Á/重�Ýx,設æ

²：

112.12.31 111.12.31
õ�� 1.125%~1.625% 1.125%~1.750%

<=薪資� 2.75%~3% 2.75%~3%

����預計L	
���
�!=��/�
�æÍá'�Ò²計é/B

ð金額Ð2,530½¾U

�至	
���
�������'�Ò²計é/ü|wBjri間Ð

5.6~14.49
U
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(7)ïð���

	
���
&���
�������¡t�/ó要Ýx,設變~Ø'�

Ò²�$�Á/�響æ²：

Ø'�Ò²�$/�響

°ü0.25% *ý0.25%
112
12�31�

õ�� $ (2,142) 2,266

<=薪資°ü� 2,190 (2,083)

111
12�31�

õ�� (2,353) 2,424

<=薪資°ü 2,350 (2,289)

�述/ïð����¦LrÈ,設Q變�C¤²��ã�,設變~/�響U

o$�許�,設�變~*;能�連~�Uïð����與計x資u負w表/Å'

�Ò²負wGt���~�致U

�i'製ïð���Gþ�/�~與,設與MiCDU

2.'�Bð計é

���/'�Bð計é��Ø®退<金Dp/規�，�Ø®í�®資6%/B�

�，Bð至Ø®Ã險�/Ø®退<金^�ÕñU�W計é²����BðÂ�金額

至Ø®Ã險��，A�æÍ額4金額/~��â��$U

����	
���
�&���
�'�Bð退<金辦~²/退<金費��

zÐ18,973½¾&11,857½¾U

(�.)GËÊ

1.GËÊ費�

����GËÊ費��íæ²：

112
� 111
�
¡iGËÊ費� $ 460,379 772,114

遞ÉGËÊ費� (31,427) (5,394)

GËÊ費� $ 428,952 766,720
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����	
���
�&���
�/GËÊ費�與ÊMÅ²/關�調
æ

²：

112
� 111
�
ÊMÅ² $ 1,977,686 3,409,147

����G��
�Ê�計x/GËÊ 395,537 681,829

4
轄�Ê�ì��響; 38,367 14,598

<認è!J¾ì�/變~ 124,505 7,060

Q�響課ÊGË/çg (160,578) (82,655)

GË¦�Ê額 - 60,325

<�配Ö餘üç 47,212 82,436

�ÊGË�響;&rÈ (16,091) 3,127

$ 428,952 766,720

2.遞ÉGËÊ資u&負w

(1)<認è遞ÉGËÊ資u&負w

	
���
&���
�������與]資A��C關/!J¾ì�â

����;^�該項!J¾ì�迴轉/J點，F'ÉL;預見/<=Q9迴轉，

S<認è遞ÉGËÊ資u&負wUrC關金額æ²：

112.12.31 111.12.31
與]資A��C關/!J¾ì���金額 $ 3,118 3,022

課ÊzT 39,839 5,337

<認èÐ遞ÉGËÊ資u/金額 $ 42,957 8,359

課ÊzT�����<þ�/虧z�*U

112.12.31 111.12.31
與]資A��C關/!J¾ì���金額 $ 1,678,242 1,523,981
<認èÐ遞ÉGËÊ負w/金額 $ 1,678,242 1,523,981

(2)O認è/遞ÉGËÊ資u&負w

	
���
�&���
�遞ÉGËÊ資u&負w/變~æ²：

'�Ò²
計hhé

þ���|
資����u

,Í費�
&rÈ �計

遞ÉGËÊ資u：

	
112
1�1� $ 14,679 76,957 40,416 132,052

Ì記�貸記�zg表 (4,502) 9,226 35,934 40,658

Ì記rÈy�zg 324 - - 324

	
112
12�31� $ 10,501 86,183 76,350 173,034
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'�Ò²
計hhé

þ���|
資����u

,Í費�
&rÈ �計

	
111
1�1� $ 6,915 55,997 44,140 107,052

Ì記�貸記�zg表 9,139 20,960 (3,724) 26,375

貸記rÈy�zg (1,375) - - (1,375)

	
111
12�31� $ 14,679 76,957 40,416 132,052

Î賃負w
<o�ëê

²g&rÈ �計
遞ÉGËÊ負w：

	
112
1�1� $ 76,957 205 77,162

Ì記zg表 9,226 5 9,231

	
112
12�31� $ 86,183 210 86,393
	
111
1�1� $ 55,997 184 56,181

Ì記zg表 20,960 21 20,981

	
111
12�31� $ 76,957 205 77,162

3.GËÊn�CÝ

��� ²d�GËÊ�x�!O��ç·關n�至	
��ï
�U

(�î)資�&rÈ|g

1.Ô通股/�行

	
���
&���
����������額�股��額"Ð2,000,000½

¾�rNÃ_100,000½¾b認股|$證þ��，í股面額 10¾，Ð200,000½股U�

��	
���
&���
��������，O�行Ô通股股`"Ð143,391½

股，GaO�行股`/股@BOçÊU

���	
���
�&���
��通�4股;調
表æ²：

(�½股表達)

Ôh通h股

112
� 111
�
i�餘額 143,391 144,752

註銷Ø藏股 - (1,361)

i	餘額 143,391 143,391
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2.資��Õ

���資��Õ餘額��æ²：

112.12.31 111.12.31
Ô通股股Ä�A $ 1,986,579 1,986,579

轉ê��w轉ê�A 483,419 483,419

長i]資－¨領贈與&rÈ 13,348 13,699

���額 2,912 2,912

認股|�{T�� 40,512 40,512

Ø藏股Ä�� 3,739 3,739

$ 2,530,509 2,530,860

���~規�，資��Õ需�#�補虧z�，�Ë�股Ó�a股`/Lp�O

o�/資��Õ��»股��金UM項GY/Oo�資��Õ，��超過Ä面金額

�行股ÄGË/�額&¨領贈與/GËU��行��集與�行aA證�處6)*規

�，Ëð)資�/資��Õ，í
ð)/�計金額，QË超過oç資�額K�/

�U

3.Ã_Ö餘

����	
���
.���ë��&��à規�，���íí
�xæa

Ö餘，,#B�Ê@，�補��虧z，×BK�/�Ð~�Ö餘�Õ，|~�Ö餘

�ÕxÕO達oç資��額JQ�W限；S視�� 運需要&~¬規�Bè�迴轉

VzÖ餘�Õ，æ5aÖ餘，r餘額連DMix計<�配Ö餘;，M董d9 7�

!議`，��行»股��Ð/J，,���~>�Kë�D規�辦6；��金��

Ð/J，,�董d9�議�配/U


��xæaÖ餘，除�~�-GËÊ�#�補��
�虧z，r餘�配æ

²：

A.BèK�/�~�Ö餘�Õ；|~�Ö餘�ÕxÕO達���oç資��額

J，Q�W限U

B.i要JË�~¬規�Bè�迴轉VzÖ餘�Õ；

C.æ5aÖ餘，r餘額連DMix計<�配Ö餘;，M董d9 7�!議`，��

行»股��Ð/J，B請股Ó9�議�配/U��金��Ð/J，�|董d9�

��/���董d6î，&6î董d過í;/�議�配/，�!"股Ó9U

(1)~�Ö餘�Õ

���虧zJ，Ë�股Ó9�議，�~�Ö餘�Õ��»股��金，}�該

項�Õ超過oç資�額K�/��./部�Ð限U
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(2)VzÖ餘�Õ

���L首×t�金59認;/
際財$!=)*J，â選2適�
際財$

!=)*>�號�首×t�
際財$!=)*+豁�項ô，?è股Ó|g項²/

xÕêx調Û;�²g�而°üÃ_Ö餘â首×t�金59認;/
際財$!=)

*u�/Ã_Ö餘Å°ü金額7,116½¾，�金59	
101
4�6�金5證�º

>1010012865號¬規�，�'â轉êt�金59認;/
際財$!=)*u�/

Ã_Ö餘Å°ü;BèVzÖ餘�Õ，�Lþ�{處��重�類C關資uJ，Ë

'�BèVzÖ餘�Õ/Lpá�迴轉�!Ö餘U	
���
&���
��

�����，該項VzÖ餘�Õ餘額BÐ7,116½¾U

"��¶G述#¬規�，���L�!;�配Ö餘J，'¡
���/?è

rÈ股Ó|g*項Å額與�¶GBèVzÖ餘�Õ餘額/ì額，自¡izg與M

i<�配Ö餘補BèVzÖ餘�Õ；»MixÕ/rÈ股Ó|g*項金額，*自

Mi<�配Ö餘補BèVzÖ餘�ÕQË�!U$�rÈ股Ó|g*項;額a迴

轉J，Ë'迴轉部`�!Ö餘U

(3)Ö餘�配

����zL	
���
�����&	
���
��/��董d9�

議	
���
�í
�&²í
�Ö餘�配&	
���
.���ë��股

Ó�9�議	
���
�Ö餘�配`æ²：

111²í
� 111�í
� 110
�
配股�
�¾� 金h額

配股�
�¾� 金h額

配股�
�¾� 金h額

�!áÔ通股�ó/股²：

h�hh金 $ 5.00 684,806 5.18 709,176 13.00 1,843,858

���L	
���
ï�j��董d9�議���
�í
��Ö餘�配

`&	
���
��j��董d9 議���
²í
�Ö餘�配`，a關�

!á�ó股²/金額æ²：���

112�í
� 112²í
�
配股��¾� 金h額 配ç��¾� 金h額

�!áÔ通股�ó/股²：

h�hh金 $ 3.00 410,884 3.50 479,364
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4.Ø藏股

�����董d9�議買NØ藏股，	
���
�&���
�Ø藏股變~

CÝæ²：

項hhô 112.1.1 �i°ü �i*ý 112.12.31
���買N股;�½股� 6,430 - - 6,430

���買N金額 $ 397,530 - - 397,530

項hhô 111.1.1 �i°ü �i*ý 111.12.31
���買N股;�½股� 2,917 4,874 1,361 6,430

���買N金額 $ 60,560 365,756 28,786 397,530

�至	
���
&���
��������，<註銷/股;"Ð6,430½

股U

�證���~/規�，��買N股`/;量Lp，QË超過��O�行股`�

;K�/�；ç買股`/�金額，QË逾��Ã_Ö餘ü�行股`�A&Oo�/

資��Õ/金額U���買N���股;&金額z�證���~/規�U

���Äa/Ø藏股Ä�證���~規�QË質�，L<轉讓M，QËCa股

Ó|²U

(�j)í股Ö餘

1.¦�í股Ö餘

	
���
�&���
�����¦�í股Ö餘��Ú»L���Ô通股

|gÄa�/Å²&Ô通股ü|wB�通�4股;Ð¦§計x/，C關計xæ²：

(1)Ú»L���Ô通股|gÄa�/Å²

112
� 111
�
Ú»L���Ô通股|gÄa�/Å² $ 1,473,056 2,548,386

(2)Ô通股ü|wB�通�4股;�½股�

112
� 111
�
1�1�O�行Ô通股 $ 143,391 144,752

Ø藏股/�響 (6,430) (3,446)

12�31�Ô通股ü|wB�通�4股; $ 136,961 141,306
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2.î釋í股Ö餘

	
���
�&���
�î釋í股Ö餘��Ú»L���Ô通股|gÄa

�/Å²與調ÛGaê�Ô通股î釋�Þ�/Ô通股ü|wB�通�4股;Ð¦§

計x/，C關計xæ²：

(1)Ú»L���Ô通股|gÄa�/Å²(î釋)

112
� 111
�
Ú»L���Ô通股|gÄa�Å²�¦�� $ 1,473,056 2,548,386
Ú»L���Ô通股|gÄa�Å²(î釋) $ 1,473,056 2,548,386

(2)Ô通股ü|wB�通�4股;(î釋)�½股�

112
� 111
�
Ô通股ü|wB�通�4股;(¦�) $ 136,961 141,306

8®酬Ø/�響 129 222

12�31�Ô通股ü|wB�通�4股;

(î釋) $ 137,090 141,528

(�ï)ðñ�ò/ç.

1.ç./í�

112
�
õ運ûü
部門 ö運部門

ù�&
rÈ部門 �hh計

ó要����：

香d&N
�� $ 5,678,954 2,257,787 2,012,704 9,949,445

臺 O 1,641,671 652,515 581,685 2,875,871

Ó%&rÈ�� 889,015 353,357 315,000 1,557,372

&
 136,183 54,129 48,253 238,565

$ 8,345,823 3,317,788 2,957,642 14,621,253
ó要_$：

6aûü_$ $ 7,533,100 2,474,820 - 10,007,920

進aûü_$ 812,723 842,968 - 1,655,691

RÎ&!關_$ - - 2,957,642 2,957,642

$ 8,345,823 3,317,788 2,957,642 14,621,253
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111
�
õ運ûü
部門 ö運部門

ù�&
rÈ部門 �hh計

ó要����：

香d&N
�� $ 13,835,349 3,292,954 1,710,708 18,839,011

臺 O 4,207,140 1,001,463 520,266 5,728,869

Ó%&rÈ�� 2,558,480 609,018 316,388 3,483,886

&
 122,099 29,064 15,099 166,262

$ 20,723,068 4,932,499 2,562,461 28,218,028
ó要_$：

6aûü_$ $ 19,646,948 3,689,796 - 23,336,744

進aûü_$ 1,076,120 1,242,703 - 2,318,823

RÎ&!關_$ - - 2,562,461 2,562,461

$ 20,723,068 4,932,499 2,562,461 28,218,028

2.�ò負w餘額

112.12.31 111.12.31 111.1.1
�ò負w�?èrÈ�~負
w－rÈ項²�

$ 26,575 43,184 3,246

,çÄÏ&?@&r*z/H露請詳附註î�ë�U

(�/)8®&董d{3��酬Ø

�����à規�，
�æa�²,BðQ3L0.5%Ð8®酬Ø&Q高L3%Ð董

3d酬ØU|��5axÕ虧zJ，,預#Ã_�補;額UM項GY/�²�Ô¡


�ÊM²g�除�!8®酬Ø&董d酬ØM/²gU�述��8®酬Ø�!/Ø象Ë

��z���DE/ª»��8®，rDE�|董d9��/U

���	
���
�&���
�8®酬Ø�è金額�zÐ7,900½¾&15,000

½¾，董d酬Ø�zÐ9,500½¾&13,750½¾，�����#該¶i間/ÊMÅ²�

除8®&董d酬ØM/金額'�����à訂�/8®酬Ø&董d酬Ø�!Þ;Ð�

計¦§，�è!Ð#該
�/ �Þ�� �費�，C關資訊;至�開資訊觀Ó�m

詢U若o際�!金額與�è;aì�J，*�9計�計變~處6，�µ該ì�認èÐ

×
�/zgU
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���	
���
�&���
�8®&董d酬Ø資訊&C關配�CÝ與財$

!"認è金額/ì�æ²：

111
�
董d9�議
o際配�CÝ

財$!"
認è/金額 ì�;

8®酬Ø $ 15,000 15,000 -

董d酬Ø 13,750 13,750 -

110
�
董d9�議
o際配�CÝ

財$!"
認è/金額 ì�;

8®酬Ø $ 19,951 19,951 -

董d酬Ø 19,352 19,352 -

���董d9�議/8®&董d酬ØC關資訊;至�開資訊觀Ó�m詢U

(��)rÈç.

����	
���
�&���
�/rÈç.�íæ²：

112
� 111
�
Î金ç. $ 11,193 7,534

股²ç. 768,461 507,095

$ 779,654 514,629

(¿�)rÈ²g&zT

����	
���
�&���
�/rÈ²g&費zÅ額�íæ²：

112
� 111
�
4¼ëê²g�zT� $ (26,933) 233,557

透過zg�� AÁ衡量/金融資uÅ²g 50,378 17,690

處�Q~u{ÆÇ&設a²g 203 1,494

rÈ 55,381 51,432

$ 79,029 304,173

(¿�)²çç.

112
� 111
�
銀行j@²ç $ 308,329 90,716
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(¿�)財$Þ�

����	
���
�&���
�/財$Þ��íæ²：

112
� 111
�
²ç費�

銀行Ì@ 83,927 33,475

Î賃負w 19,162 14,858

��,ÍËiÄ�õA 453 -

$ 103,542 48,333
(¿ë)金融®7

1.É�風險

(1)É�風險/F險

金融資u/?面金額W表Ù�É�F險金額U

(2)É�風險集NCÝ

����â行�V¾，�<顯著與ã�ðñ進行��，	
���
&��

�
&���������ã�ðñÉ�風險顯著集N/CÝU

2.�~¾風險

除,ÍÄÏ&?@�{關���&rÈ,Í@4，r餘金融負w/�òÑi�，

�{�計²ç|Q�{Å額¦議/�響，æ²(

?面
金額

�hhò
�金�量

6^�
�� 6-12^� 1-2
 2-5
 超過5


112
12�31�
非衍�金融負w

銀行Ì@ $ 4,369,692 4,379,032 4,328,830 50,202 - - -

Î賃負w 409,843 430,549 126,646 112,129 170,625 20,880 269

$ 4,779,535 4,809,581 4,455,476 162,331 170,625 20,880 269
111
12�31�
非衍�金融負w

銀行Ì@ $ 3,998,548 4,042,353 3,347,459 328,975 5,236 360,683 -

Î賃負w 374,591 396,218 115,180 82,379 149,277 49,065 317

$ 4,373,139 4,438,571 3,462,639 411,354 154,513 409,748 317

�����Q預iÑi���/�金�量��J點9顯著B¾，�o際金額9

a顯著QDU

-150-



[[驊
際]資^股股`a限����財$!"附註�r�

3.��風險

(1)��風險/F險

����F露L重�4¼��風險/金融資u&負wæ²：

ãg：½¾

112.12.31 111.12.31
4¼ �� [¼ 4¼ �� [¼

金融資u

h貨¼¾項ô

&hh金 $ 157,210 30.7400 4,832,635 79,425 30.7200 2,439,936

非貨¼¾項ô

) * + 18,716,651 0.00198 37,059 18,620,913 0.00198 36,869

金融負w

h貨¼¾項ô

&hh金 18,058 30.7400 555,103 17,719 30.7200 544,328

(2)ïð¾��

����/��風險ó要=自L�4¼計A/�金&ò¡�金{,ç?@&

rÈ,ç@{Ì@{,Í?@&rÈ,Í@±，LêxJu�4¼ëêzgUL

	
���
�&���
��������，¡#=能¾貨¼CØL重�4¼

貶Á�qÁ1%，而rÈGaâ-hÄQ變/C¤²，	
���
�&���


�ÊMÅ²µ�z°ü�*ý42,775½¾&28,891½¾U½i���t�CD¦

§U

ML����=能¾貨¼.類/�，St�Û��H露貨¼¾項ô/ëêz

g資訊，	
���
�&���
�4¼ëê�z�g�{Oo�&<o���z

Ð(26,933)½¾&233,557½¾U

4.²���

ïð�����衍�&非衍�®7L!=�/²�F險而��UØL0~²�

負w，r�����,設!=��通�4/負w金額LÛ
�"�通�4U

若²�°ü�*ý1%，�GarÈ變;hÄQ變/C¤²，����	
��

�
�&���
�/ÊMÅ²µ�z*ý�°ü43,697½¾&39,985½¾，ó�

����/0~²�Ì@/�響U
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5.� AÁ資訊

(1)金融®7/.類&� AÁ

����透過zg�� AÁ衡量/金融資u&負w{避險/衍�金融資u

&負w&透過rÈy�zg�� AÁ衡量/金融資u��� AÁ衡量U#.

類金融資u&金融負w/?面金額&� AÁ（��� AÁ±1資訊，|非�

� AÁ衡量金融®7/?面金額Ð� AÁ/�6近­Á者，&Î賃負w�規

��須H露� AÁ資訊）èÑæ²：

112.12.31
� AÁ

?面金額 >�1 >�1 >�1 �h計
透過zg�� AÁ衡量/金融資u：


�4���ñ�股Ä $ 80,493 80,493 - - 80,493


�4���ñ�;轉ê��w 20,340 20,340 - - 20,340

�hh計 100,833 100,833 - - 100,833

透過rÈy�zg�� AÁ衡量/

金融資u：


�4���ñ�股Ä $ 1,050,247 1,050,247 - - 1,050,247


�非���ñ�股Ä 183,767 - - 183,767 183,767

�hh計 1,234,014 1,050,247 - 183,767 1,234,014

hh�hh計 $ 1,334,847 1,151,080 - 183,767 1,334,847

111.12.31
� AÁ

?面金額 >�1 >�1 >�1 �h計
透過zg�� AÁ衡量/金融資u：


�4���ñ�股Ä $ 116,179 116,179 - - 116,179

透過rÈy�zg�� AÁ衡量/

金融資u


�4���ñ�股Ä $ 1,796,323 1,796,323 - - 1,796,323


�非���ñ�股Ä 118,844 - - 118,844 118,844

�hh計 1,915,167 1,796,323 - 118,844 1,915,167

hh�hh計 $ 2,031,346 1,912,502 - 118,844 2,031,346

-152-



[[驊
際]資^股股`a限����財$!"附註�r�

(2)非�� AÁ衡量金融®7/� AÁ評AÍ術

����非�� AÁ衡量/®7B»�÷銷�Þ�衡量/金融資u&金融

負w，該±金融®7L�計� AÁJ，若aÞ��造�者/!A資�者，*�

Ù近Þ�Av&!A資�¯Ð評�� AÁ/¦§U若���AÁ;b:考J，

*t�評A�~�計Ut�評A�~Gþ�/�計&,設Ð�金�量/õ�Á�

計� AÁU

(3)�� AÁ衡量金融®7/� AÁ評AÍ術

A.非衍�金融®7

金融®7æaó����開!AJ，*�ó���/�開!AÐ� A

ÁUó要��G&ñ2買賣NM�"/�A，"»��（ñ）|g®7� A

Á/¦§U

若能&JF��自��G{�!({û銷({u��9{訂A_$·��

ó5·關ÊË金融®7/�開!A，F該AvW表o際F����/�w��

��者，*該金融®7aó����開!AUæ�述DE�<達Þ，*該��

視ÐQó�U�般而言，買賣Aì~�{買賣Aì顯著°ü���量~ý，"

ÐQó���/ÔyU

���ñ���股Ä�7y)D@與DE�Ló�����/金融資u，r

� AÁ��z:���!A��U

��開!A/|g®7�þ�;類L���ñ���~�x� AÁ，ró

要,設��被]資者/í股ÅÁ&;類L���ñ���股AÅÁLÐ¦§衡

量U該�計;O調Û該|g證�¡8���通¾/õA�響U

B.衍�金融®7

� AÁ�t��開!A計AU¡�~ÊË�開!AJ，��>���A

資訊Ðr� AÁU遠i4��ò通���ÏôM/遠i��評AU

����
�;轉ê��w�t��¾5;轉w評A89Ð� AÁ/評

A8�，考量股A6~�&�風險²�±:;計x/U

(4)>�±1與>�±1間/£轉

	
���
�除����Äa/7�股Ä－陽�õ運股`a限��4，L

	
���
�&���
���rÈ>�±1與>�±1金融®7£轉/C

ÝU
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(5)>�±1/變~�í表

透過rÈy�z
g�� AÁ衡
量/金融資u

	
112
1�1� $ 118,844

購買 45,000

認èLrÈy�zg 19,923

	
112
12�31� $ 183,767
	
111
1�1� $ 116,594

認èLrÈy�zg 2,250

	
111
12�31� $ 118,844

(¿.)財$風險56

1.8hh要

����â金融®7/þ�而F露L²è風險：

(1)É�風險

(2)�~¾風險

(3)��風險

�附註表達�����述#項風險/F險資訊{����衡量&56風險/ô

y{��&à�U進�¸量�H露請詳��財$!"#該附註U

2.風險569�

董d91|負責Þ½&34����/風險569�U

����/風險56��/µ��Ð辨認&������G面臨/風險，&設

�適¡風險限額&^�，�34風險&風險限額/遵¤U風險56��&;���

i覆n�ÇÈ��C¤&����運¯/變�U����透過訓>{56)*&¯

�à�，��4a!°F7µ設¾/^�>?，þGa8®?解r角色&�$U

����/董d93456階eæ-3^����風險56��&à�/遵

¤，&覆n����ØLG面臨風險/C關風險569�/適¡¾U�部�n�8

¦B����董d9CD34角色U該±�8進行�i&p4覆n風險56^�&

à�，�µ覆n�Þ!"á董d9U

3.É�風險

É�風險�����âðñ�金融®7/��ØE�~Ç行�ò�$而u�財

$zT/風險，ó要=自L����,çðñ/?@&]資U

(1),ç?@&rÈ,ç@

����Oµ½�É��，�該��������áy)/Í@&運送DE

&D@M，須針Øí�»ðñ^z��rÉ�評±U����/覆n�{，若;

ËJ，4部/評±，&�ÃFC¤²，銀行/�9UW限額��i覆nU<z�
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集t¦)É�評±/ðñ�Ë��金¦§與����進行��U

�3^ðñ/É�風險J，��Ïðñ/É�V¾á���，��,ç?@

金額{?齡i間，Ø����à²貢H�±U����/,ç?@/ó要Ø象Ð

õ4W6&�9集tðñU被評�Ð高風險/ðñ被Ú»�¨限�ðñXã�¨

董d9/3^，<=與該±ðñ/銷7須��金¦§Ð/U

����設�aa�I??ñ�ÇÈØ,ç?@&rÈ,ç@&]資O��

zT/�計Ua�?ñó要�Þ部��{?與^z重�F險C關/V�zT�Þ

部�，&Ð?C­資uÕ�/O��|5<辨認/zTGµ½/��zT�Þ部

�U��zTa�?ñ��ÏC­金融資u/:;Í@�計資���U

(2)]hh資

銀行j@{Â�çg]資&rÈ金融®7/É�風險，�M����財$部

門衡量�3^UML����/��Ø象&ÇòÈ�B�É�良K/銀行&7]

資±1&��/金融·�{���L&�M·關，�重�/Çò��，S�重�

/É�風險U

(3)Ãhh證

������規��能Bb財$Ã證�與�²��：

A�與���a�$�=關�/��U

B����DJ&間JÄa表�|/股`超過K�/.�/��U

C�DJ&間JØ���Äa表�|/股`超過K�/.�/��U

4.�~¾風險

�~¾風險������~�Í�金�rÈ金融資u�w�金融負w，<能Ç

行C關�$/風險U����56�~¾/�~�N;能'Ã������般&7

Os/C¤²，"a足Ì/�~資金�æ,Ñi/負w，而Q致��Q;J¨/z

T�þ����/聲譽遭¨ÑzQ/風險U

����Õ®R4�$S造 運資金，|DJTv落o,ç?@56，*ý資

金Q¡ÕO，ü*^5費�æ6*ýÛ費；S與銀行ÃÄ良K關�，ÊË)足額�

�â, 運¤>Ni要�Ëi資金需ßU�般而言，����'Ãa足Ì/�金�

預i 運æ6需ß，��金融�$/Ç行，|6除®VC¤²�~�6預i�ê�

�響，æ：自ÆWQUS4，����L	
���
&���
�������

<þ�/Ì@額��zÐ5,235,867½¾&2,670,626½¾U

5.��風險

��風險�Ôâ�Av變~，æ��{²�{|g®7Av變~，而�響��

�/çg�GÄa金融®7AÁ/風險U��風險56/ôy�5^��風險/F

險à��;û¨¿��，�µ]資!酬Ùä�U
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����Äa透過zg�� AÁ衡量/金融資u�»開�9¦金&;轉ê�

�w，W類資u���wAÁ衡量，âW����µF露L¨g$證��Av變~

/風險，}����透過Õ��6�56��風險；SÄa/部�銀行j@&,ç

XÍ?@��4¼評A，þ����/4¼資uX負wF露L����變~/風險，

Ð56��風險，����µÄa/4¼Å部ghÄ��限額�UW4，����

GÄa/;轉ê��w&�����行/;轉ê��w，âr���wAÁ衡量，

âW����µF露L|g證���Av變~/風險U

(1)��風險

����F露L非�#該集t��/=能¾貨¼計A/銷7{Þ�&Ì@�

�Gu�/��風險U集t��/=能¾貨¼Ð»[¼{�	¼{&金{d¼{

越Y+&Z銖U

����Ô�遠i4��òAi部��規避��風險，t�/避險L�Ð

1：1，��;�ò/Ñi�Ð!=�起�
�U遠i4��ò/遠i部�<Ô�

Ð避險®7，而�µrã¼認èÐ避險/Þ�，認èL|g�Þ部��rÈ|g

項ô%避險®7/zg+�����/���要ß遠i4��ò/關鍵D@,與被

避險項ô配�U

��������{金額&�金�量/J點Ð¦§��被避險項ô與避險®

7間/��關���j�，����þ�虛 衍�®7~評�Ô�Lí�項避險

關�N/衍�®7，��預i�o際a��銷被避險項ô�金�量/變~U

�述避險關�N，避險��¾ó要=ÏÐ：

ý��ØE&�����身/É�風險Ø遠i4��ò� AÁ/�響Uâ

被避險項ô/� AÁ變~�ÚâLG規避�金�量/��變~，而QÇ

ÈM述É�風險/�響；&

ý被避險��/�金�量J點ù變U

(2)²�風險

����除銀行Ì@4，��金融資u�金融負w»0~²�/w|�w

$，����t逐é議A��^�²�6~u�/�響U

(3)rÈ�A風險

����與�9ðñ&b,(ª��¯�ò，�ÊË^�銷7&艙gb,=

Ï，�í
�Ï
際��C`與��變~%討�ò��，�hÄ銷7Av^�U

(¿î)資�56

董d9/���hÄb1/資�¦§，�hc]資�{w|�&��/ÉM�&

æÄ<= 運/�4U資��{����/股�{資��Õ{Ã_Ö餘&非^�|g

U董d9^5Ô通股股²d)U
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����/股²�!，�配�¡
�/Ö餘£¤，�股²^�Ð�*，董d9 

�Ö餘�!`J，�配/;額�Q3L¡
�Ê�Ö餘/K�/.�；}若;b�配

Ö餘3L¡
�Ê�Ö餘J，�;b�配Ö餘Ð計x¦)；�!/股²N，�金股²

Q3LK�/�U

!=�/負w資�L�æ²：

112.12.31 111.12.31
負w�額 $ 7,557,426 8,770,629

*：�金&ò¡�金 (5,639,642) (9,569,948)

Å負w $ 1,917,784 (799,319)
|g�額 $ 8,957,201 9,007,894

*：與�金�量避險C關/|gxÕ金額 - -

調Û�資� $ 8,957,201 9,007,894
負w資�L� %21.41 %-

�����Ï董d9�議自��購NØ藏股，買NØ藏股/ó要ô��Ð轉讓股

`á8®，����董d9O考量��財$£¤，Ø藏股/買NQ�響����資�

/hÄU

�至	
���
�������，����資�56/���<ù變U

(¿j)非�金��/]資&þ資ó~

����L	
���
�&���
�/非�金��]資&þ資ó~æ²：

1.�Î賃��ÊËþ�|資u，請詳附註î�ï�U

2.=自þ資ó~/負w/調
æ²表：

112.1.1 �金�量
非�金/
變~ 112.12.31

長iÌ@�{�
�Ñi部�� $ 547,963 (547,945) (18) -

ËiÌ@ 3,450,585 921,628 (2,521) 4,369,692

Î賃負w 374,591 (238,991) �註� 274,243 409,843

=自þ資ó~/負w�額 $ 4,373,139 134,692 271,704 4,779,535

111.1.1 �金�量
非�金/
變~ 111.12.31

長iÌ@�{�
�Ñi部�� $ 201,926 346,134 (97) 547,963

ËiÌ@ 790,715 2,660,195 (325) 3,450,585

Î賃負w 290,096 (233,953) �註� 318,448 374,591

=自þ資ó~/負w�額 $ 1,282,737 2,772,376 318,026 4,373,139

�註：æÍ²çèL �ó~項²U
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j{關����

(�)關��XY&關�

L���財$!"/e蓋i間�與����a��/關��æ²：

關��XY 與����/關�
PT. Dexter Eurekatama t|g~評A/被]資��

LOGI International Co., Ltd. t|g~評A/被]資��

Ó�	�航ö�W6股`a限�� t|g~評A/被]資��

	g
際ù�股`a限�� t|g~評A/被]資��

Òh股`a限�� 與A��ÐD�負責�

(�)rÈ關����

1. �ç.

����Ø關��/ �ç.&r<�w餘額æ²：

 �ç. ,ç關��@項

112
� 111
� 112.12.31 111.12.31
關聯�� $ 19,145 41,234 946 467

ç@DEÐ30～60þ��資金需ß酌á調Û，�般ç.ç@DEÐ30～60þU

2. �Þ�

����Ø關��/ �Þ�&r<�w餘額æ²：

 �Þ� ,Í關��@項

112
� 111
� 112.12.31 111.12.31
關聯�� $ 15,385 13,261 1,070 747

Í@DEÐ30～60þ��資金需ß酌á調Û，�般Þ�Í@DEÐ30～60þU

3.Î賃

����¢關��ûÎÇµµ¶&´�，Î金�:考鄰近��Î金&´�行

C，LÎ賃開��ª訂�至�
iÎ賃�ò，�ò�AÁÐ10,622½¾U�至	


���
�&���
�，æÍÎ金�zÐ5,400½¾&5,400½¾；認è²çæ6

�zÐ52½¾&74½¾U	
���
&���
�������，Î賃負w餘額

�zÐ9,750½¾&4,479½¾U

(�)ó要56階e�8��

ó要56階e�8!酬��：

112
� 111
�
Ëi8®Ò² $ 78,559 69,351

退職�Ò² 1,900 2,095

$ 80,459 71,446
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ï{質�/資u

����Bb質�®Ã/資u?面AÁ�íæ²：

資uXY� 質�®Ãy�� 112.12.31 111.12.31
Q~u{ÆÇ&設a Ì@額� $ 665,971 665,663

rÈ金融資u－�~ Ì@額�&ù��$C關

Ã證 863,244 75,237

j6Ã證金 ù��$C關Ã證 160,645 117,744

rÈ金融資u－非�~ ù��$C關Ã證 4,774 4,852

透過rÈy�zg�� AÁ衡量/金融資

u－�~

Ì@額�

779,550 -

$ 2,474,184 863,496

/{重��a負w&<認è/�òû諾

(�)金融·�Ð����ù��$而開½Ã證#：

112.12.31 111.12.31
O開½<þ�/Ã證# $ 165,672 203,383

(�)����ÐBkðñ_$Ì質{降3 運Þ�&°ümns，與部�航行&
³/船

��，ªaò�
�貨ñ量/_$�òU

(�)����âªdù�C關�$±而開½/Ã證ÄÏæ²：

112.12.31 111.12.31
Ã證ÄÏ $ 18,467 23,115

�{重�/WQzT：�U

��{重�/i�d項：�U

��{rhhÈ

8®Ò²{õ舊&÷銷費�=能z��æ²：

=�能�z 112
� 111
�

¾�質�z
»L �
Þ���者

»L �
費���者

�h計
»L �
Þ���者

»L �
費���者

�h計

8®Ò²費�

薪資費� 146,237 1,124,883 1,271,120 199,847 2,111,072 2,310,919

ØbÃ費� 11,875 26,755 38,630 6,253 26,773 33,026

退<金費� 6,257 15,495 21,752 3,328 14,692 18,020

hrÈ8®Ò²費� 16,038 306,182 322,220 6,551 246,672 253,223

õ舊費� 118,186 180,163 298,349 124,309 163,219 287,528

÷銷費� 20 17,886 17,906 - 16,469 16,469
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��{附註H露d項

(�)重���d項C關資訊

	
���
������'製)*/規�，,RH露/重���d項C關資訊

æ²：

1.資金貸與È�：

ãg：»[¼½¾

'號
貸6資金 貸與 �= ��

Ð閞
�iÙ i	 o際~ ²� 資金

貸與
�$� aËi融

通資金i
Bèa
�zT

®�Ã�Ì Ø^zØ象
資金貸

資金貸
與h�

/���� Ø象 ÷ô �� 高金額 餘額 æ金額 �間 ¾質 =金額 要/�â 金h額 XY AÁ 與�限�額 限h額

0 ��� [O航ö貨運

ûüa限��

rÈ,ç@

－關��

� 350,000 350,000 200,000 í��0~

²�調Û

2 - �$ 運

q轉

- - 1,723,778 3,447,556

0 ��� [驊
際ù�

股`a限��

rÈ,ç@

－關��

� 80,000 - - í��0~

²�調Û

2 - �$ 運

q轉

- - 1,723,778 3,447,556

1 [驊
際ù�股

`a限��

[O航ö貨運

ûü股`a限

��

rÈ,ç@

－關��

� 50,000 30,000 - í��0~

²�調Û

2 - �$ 運

q轉

- - 39,662 79,324

2 [驊
際�香d�

股`a限��

[Oö運香d

a限��

rÈ,ç@

－關��

� 36,864 - - ír�0~

²�調Û

2 - �$ 運

q轉

- - 1,387,748 2,775,497

3 �õ[驊貨運W

6a限��

Nu（^U）

(�Ã6a限

��

rÈ,ç@

－關��

� 646,074 620,649 182,288 ír�0~

²�調Û

2 - �$ 運

q轉

- - 615,464 1,230,928

3 �õ[驊貨運W

6a限��

�õ5鈞
際

ù�a限��

rÈ,ç@

－關��

� 17,708 - - ír�0~

²�調Û

2 - �$ 運

q轉

- - 615,464 1,230,928

3 �õ[驊貨運W

6a限��

聯Q達���

õ�ù�a限

��

rÈ,ç@

－關��

� 90,360 86,804 43,402 ír�0~

²�調Û

2 - �$ 運

q轉

- - 615,464 1,230,928

4 �õ耀驊
際貨

運W6a限��

�õ5鈞
際

ù�a限��

rÈ,ç@

－關��

� 13,326 - - ír�0~

²�調Û

2 - �$ 運

q轉

- - 29,299 58,599

5 T.H.I.

Group(Bangkok)

Co., Ltd

T.H.I.

Singapore Pte.

Ltd.

rÈ,ç@

－關��

� 38,916 38,688 38,688 íí
�0

~²�調Û

2 - �$ 運

q轉

- - 42,327 86,655

註1：'號u/�v�~æ²：

w�行��0U

w被]資�����zM阿yz;º�開���'號U

註2：資金貸與¾質/�v�~æ²：

wa�$�=者請�1U

waËi融通資金/i要者請�2U

註3：資金貸與�額�Q超過貸6��ÅÁ/K�/ë�Ð限，Øã�Ø象資金貸與/限額，�Q超過貸6��ÅÁ/K

�/��Ð限U

註4：i	餘額�M董d9�議通過/資金貸與額�U

註5：�述��L'製��財$!"J�Or銷U

2.ÐÈ�背�Ã證：
背�Ã 被背�Ã證Ø象 Øã�� �iÙ高 i	背 o際~ �財u® x計背�Ã證 背�Ã »@�� »A�� »Ø�陸

'號
�證者�
�XY ��XY 關�

�背�Ã
證�限�額

背�Ã證
餘hh額

�Ã證
餘h額 æ金額

Ã/背�
Ã證金額

金額|Ù近i財$
!表ÅÁ/L�

證Ù高
限��額

ØA��
背�Ã證

Ø@��
背�Ã證

��背�
Ãhh證

0 ��� [Oö運香da

限��

2 1,723,778 128,960 - - - %- 3,447,556 Y N N

0 ��� [驊
際�香d�

股`a限��

2 1,723,778 61,440 - - - %- 3,447,556 Y N N

0 ��� �õ耀驊
際貨

運W6a限��

2 1,723,778 13,554 13,021 - - %0.15 3,447,556 Y N Y

0 ��� �õ[驊貨運W

6a限��

2 1,723,778 557,564 21,701 - - %0.25 3,447,556 Y N Y

0 ��� 聯Q達���õ�

ù�a限��

2 1,723,778 117,468 112,845 20,752 - %1.31 3,447,556 Y N Y

1 [驊
際�香

d�股`a限

��

[驊
際]資^

股股`a限��

3 1,387,748 1,297,200 1,229,600 560,000 614,800 %17.72 2,775,497 N Y N
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背�Ã 被背�Ã證Ø象 Øã�� �iÙ高 i	背 o際~ �財u® x計背�Ã證 背�Ã »@�� »A�� »Ø�陸

'號
�證者�
�XY ��XY 關�

�背�Ã
證�限�額

背�Ã證
餘hh額

�Ã證
餘h額 æ金額

Ã/背�
Ã證金額

金額|Ù近i財$
!表ÅÁ/L�

證Ù高
限��額

ØA��
背�Ã證

Ø@��
背�Ã證

��背�
Ãhh證

1 [驊
際�香

d�股`a限

��

香d[驊ù�股

`a限��

4 1,387,748 32,430 30,740 - - %0.44 2,775,497 N N N

2 �õ耀驊


際貨運W6

a限��

�õ[驊貨運W

6a限��

4 14,649 3,163 3,083 3 - %2.10 58,599 N N Y

3 [O航ö貨

運ûü股`

a限��

AIRTROPOLIS

EXPRESS (S)

PTE LTD

2 191,140 47,523 46,661 35,252 - %4.88 382,281 N N N

4 �õ[驊貨

運W6a限

��

Nu（^U）(

�Ã6a限��

2 615,464 363,699 349,386 99,825 114,897 %11.35 1,230,928 N N Y

5 [Oö運香

da限��

[O航ö貨運û

ü股`a限��

3 55,823 56,753 53,795 49,000 53,795 %9.64 223,293 N N N

註1：'號u/�v�~æ²：

1.�行��0

2.被]資�����zM阿yz;º�開���'號U

註2：背�Ã證者與被背�Ã證Ø象/關�a²è7.，yÑ.類A;：

1.a�$�=/��U

2.��DJ&間JÄa表�|/股`超過K�/.�/��U

3.DJ&間JØ��Äa表�|/股`超過K�/.�/��U

4.��DJ&間JÄa表�|股`達K�//���/��間U

5.¦Lûü®à需要/D�間��D起造�間��ò規�¯Ã/��U

6.â�D]資關�M1體6資股Ó�rÄ股L�Ør背�Ã證/��U

7.D�間�F費者Ã護~規¿ªd預7µ銷7�ò/ÇòÃ證連�®ÃU

註3：1.���&A��Ø4背�Ã證/�額QË超過¡iÅÁK�/ë�，rNØã���/背�Ã證限額，除���
&A��DJ&間JÄaÔ通股股|超過K�/.�&7a^�s/��QË超過¡iÅÁK�/��4，r餘
QË超過¡iÅÁK�/�UÅÁ�Ù近i�9計lmnª證�n閱/財$!表G載Ð)U

2.與���â�$�=關�而ªd背�Ã證者，除�述限額規�4，r^z背�Ã證金額�Q超過雙�間�$�=金
額Ð限UGY�$�=金額�Ô雙�間進貨�銷貨金額Ö高者U

3.i	ÄaaA證�CÝ�Q�{]資A��{關聯��&�資|g部��：

ãg：股X»[¼½¾

Äa/ aA證� 與aA證� ihh	 iNÙ高Ä股

�h� .類&XY �行�/關� ?è÷ô 股h; ?面金額 Ä股L� � AÁ �6資CÝ a註

��� ;轉w��w
裕融�

� 透過zg�� A
Á衡量/金融資u
－�~

200,000 20,340 - 20,340 -

��� 股Ä
長õõ運股`a限
��

� 透過zg�� A
Á衡量/金融資u
－�~

100,000 14,350 0.01 % 14,350 -

��� 股Ä
�道�頻Í術股`
a限��

� 透過zg�� A
Á衡量/金融資u
－�~

165,000 23,843 0.22 % 23,843 -

��� 股Ä
長õ航ö股`a限
��

� 透過zg�� A
Á衡量/金融資u
－�~

1,000,000 31,450 0.02 % 31,450 -

��� 股Ä
長õ航ö股`a限
��

� 透過zg�� A
Á衡量/金融資u
－�~

100,000 10,850 0.03 % 10,850 -

��� 股Ä
ò迅股`a限��

� 透過rÈy�zg
�� AÁ衡量/
金融資u－�~

1,438,901 107,630 4.11 % 107,630 -

��� 股Ä
陽�õ運股`a限
��

� 透過rÈy�zg
�� AÁ衡量/
金融資u－�~

12,625,577 647,692 0.36 % 647,692 -

��� 股Ä
長õ航ö÷Í股`
a限��

� 透過rÈy�zg
�� AÁ衡量/
金融資u－�~

100,000 10,850 0.03 % 10,850 -

��� 股Ä
長õõ運股`a限
��

� 透過rÈy�zg
�� AÁ衡量/
金融資u－�~

1,500,000 215,250 0.07 % 215,250 -

��� 股Ä
長õ航ö股`a限
��

� 透過rÈy�zg
�� AÁ衡量/
金融資u－�~

1,500,000 47,175 0.03 % 47,175 -
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Äa/ aA證� 與aA證� ihh	 iNÙ高Ä股

�h� .類&XY �行�/關� ?è÷ô 股h; ?面金額 Ä股L� � AÁ �6資CÝ a註
��� 股Ä

N華航ö股`a限
��

� 透過rÈy�zg
�� AÁ衡量/
金融資u－�~

1,000,000 21,650 0.02 % 21,650 -

��� 股Ä
�(餐飲股`a限
��

� 透過rÈy�zg
�� AÁ衡量/
金融資u－非�~�

500,000 45,135 0.83 % 45,135 -

[O航ö貨運
ûü股`a限
��

股Ä
N÷
際ù�股`
a限��

� 透過rÈy�zg
�� AÁ衡量/
金融資u－非�~

3,880,000 138,632 12.93 % 138,632 -

4.xÕ買進�賣6D�aA證�/金額達»[¼��¾�oç資�額K�/����

者：��

ãg：»[¼½¾X½股

aA證� ?è �� i�� 買�. 賣�6 i�	

買{賣/�� .�類�&
XhhY ÷ô Ø象

關�
股; 金額 股; 金額 股; 7A

?面
Þ�

處��z�g �股; 金額 a註

��� 股Ä

陽�õ運股

`a限��

透過zg

�� A

Á衡量/

金融資u%

�~

% % - - 7,304 445,432 7,304 402,502 445,432 (42,931) - - 註1

��� 股Ä

長õõ運股

`a限��

透過zg

�� A

Á衡量/

金融資u

�~�

% % - - 3,300 401,350 3,200 419,729 389,766 29,963 100 14,350 註1

��� 股Ä

陽�õ運股

`a限��

透過rÈ

y�zg

�� A

Á衡量/

金融資u%

�~

% % 20,301 746,811 5,900 310,882 13,575 623,659 544,535 79,124 12,626 647,692 註1

��� 股Ä

長õõ運股

`a限��

透過rÈ

y�zg

�� A

Á衡量/

金融資u

－�~�

% % 1,600 495,422 2,600 326,018 2,700 280,312 673,155 (392,843) 1,500 215,250 註1

註1：處�zg&i	金額�{�i評A調ÛU

5.ÊËQ~u/金額達»[¼��¾�oç資�額K�/����者：�U

6.處�Q~u/金額達»[¼��¾�oç資�額K�/����者：�U

7.與關��進{銷貨/金額達»[¼��¾�oç資�額K�/����者：

ãg：»[¼½¾

��Ø象
��CÝ

��DE與�般��
QD/CÝ&�â

,ç(Í)ÄÏ{?@

進(銷)貨/�� XhhY 關h� 進(銷)貨 金h額

�註1�

|�進

(銷)�貨
/L�

�É

i間
ã�A �Éi間 餘h額

|�,ç

(Í)ÄÏ{?
@/L�

a註

V�行
際貨運W
6�jk�a限��

[O航ö貨
運ûü股`
a限��

@A��  �ç. (186,476) (29.23)%與�般�
�5�顯
著QD

- - 5,159 5.75 %

TEC LOGISTICS

(USA) INC. 

[O航ö貨
運ûü股`
a限��

@A��  �ç. (103,951) (64.62)%與�般�
�5�顯
著QD

- - 17,780 78.24 %

�註1�：�述��L'製��財$!"J�Or銷U
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8.,ç關��@項達»[¼��¾�oç資�額K�/����者：

ãg：»[¼½¾

?è,ç@項 ��Ø象 ,ç關�� 逾i,ç關��@項 ,ç關��@項 Bèa�

/h��h�� XhhY 關h� @項餘額�註�� 週轉� 金h額 處6�� i�çN金額

（註�）

zT金額

�õ[驊貨運W
6a限��

T.H.I. Logistics

(Hong Kong) Co.,

Limited

Ù¢@��
CD

rÈ,ç@%關��

333,482

- - - 136,245 -

註�：�述��L'製��財$!"J，�Or銷U

註�：�至113.2.19OçN/@項U

9.ªd衍�®7��：�U

10.@A��間�$關�&重要���=CÝ：
與�� ���=CÝ

'號 ���XY ���=Ø象 �h/
關h� ÷hô 金h額�註ë� ��DE

|��� �ç.
��資u/L�

1 �õ[驊貨運W6a限�
�

T.H.I. Logistics

(Hong Kong) Co.,

Limited

3 rÈ,ç@%關�
�

333,482 與�般��5�顯著Q
D

2.02%

2 V�行
際貨運W6�j
k�a限��

[O航ö貨運ûü
股`a限��

2  �ç. 186,476 與�般��5�顯著Q
D

1.28%

3 TEC Logistics(USA) INC. [O航ö貨運ûü
股`a限��

2  �ç. 103,951 與�般��5�顯著Q
D

0.71%

註�{'號/�v��æ²：

1.0W表@��U

2.A�����zM阿yz;º1開���'號U
註�{與���/關�.類yÑæ²：

1.@��ØA��U

2.A��Ø@��U

3.A��ØA��U
註�{@A��間�$關�&重要���=CÝ，�H露銷貨{,çÄÏ&?@{rÈ,ç@/資�，rCØ/進貨{,

ÍÄÏ&?@{rÈ,Í@QR贅述U
註ë{�述��L'製��財$!"J，�Or銷U

(�)轉]資d�C關資訊：

	
���
�����/轉]資d�資訊æ²�Q�{�陸被]資���：

ãg( »[¼½¾X股

]資�� 被]資�� G� ó要 ��]資金額 i	Äa iNÙ高Ä股 被]資�� �i認è/

XhhY XhhhY �� �項ô �ii	 à

� 股; L� ?面金額 �6資CÝ �izg ]資zg a註

��� T.H.I. Group Ltd.(in

B.V.I.)

英»h�Õ� �xNM 35,000

(&金1,000½¾)

35,000

(&金 1,000½¾)

1,000,000 %100.00 147,524 %100.00 6,404 6,404 ���7^�能

s/A��

��� GREATLINE

INTERNATIONAL

LIMITED(GREATLI

NE)

英»h�Õ� ^股�� 134,428

(&金4,050½¾)

134,428

(&金 4,050½¾)

4,050,000 %100.00 6,943,360 %100.00 495,431 495,431 ���7^�能

s/A��

��� T.H.I GROUP

VIETNAM CO.,

LTD.

越Y õö運貨ùûü 14,619

(&金471½¾)

8,362

(&金 275½¾)

5,000,000,000 %100.00 589,078 %100.00 55,789 55,371 ���7^�能

s/A��

��� T.H.I GROUP

(BANGKOK)

COMPANY

LIMITED

Z
 õö運貨ùûü 2,372

(&金72½¾)

2,372

(&金72½¾)

- %49.00 106,153 %49.00 21,274 10,424 ���7^�能

s/A��

��� T.H.I. Japan Co., Ltd �� õö運貨ùûü 10,365

��¼31,130½¾�

10,365

��¼31,130½¾�

3,060 %51.00 54,318 %51.00 24,210 12,348 ���7^�能

s/A��

��� [O航ö貨運ûü

股`a限��

[O õö運貨ùûü 704,200 704,200 42,949,999 %100.00 1,183,686 %100.00 148,690 148,690 ���7^�能

s/A��

��� [驊
際ù�股`

a限��

[O õö運貨ùûü 130,000 130,000 13,000,000 %100.00 198,310 %100.00 10,761 10,761 ���7^�能

s/A��
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]資�� 被]資�� G� ó要 ��]資金額 i	Äa iNÙ高Ä股 被]資�� �i認è/

XhhY XhhhY �� �項ô �ii	 à

� 股; L� ?面金額 �6資CÝ �izg ]資zg a註

��� T.H.I. GROUP

(CAMBODIA)  

Co., Ltd.

��� õö運貨ùûü 4,462

(&金150½¾)

4,462

(&金150½¾)

- %100.00 71,139 %100.00 2,406 2,406 ���7^�能

s/A��

��� PT. Dexter

Eurekatama

)* õö運貨ùûü 47,381

�&金1,598½¾�

47,381

�&金1,598½¾�

12,000 %30.00 37,059 %30.00 18,980 5,434 ����/t|

g~評A/被]

資��

��� LOGI International

Co., Ltd.

韓
 õö運貨ùûü 9,666

(&金300½¾)

9,666

(&金300½¾)

16,285 %30.00 7,615 %30.00 585 175 ����/t|

g~評A/被]

資��

��� Fresh Beauty

Enterprises Ltd.

(Fresh Beauty)

英»薩�%Õ�^股�� 307,353

(�	¼60,979¾)

307,353

(�	¼60,979½¾)

66 %66.00 460,921 %66.00 149,553 96,397 ���7^�能

s/A��

��� T.H.I. Logistics

(Malaysia) SDN.

BHD

馬=西% õö運貨ùûü 10,381

(&金315½¾)

10,381

(&金315½¾)

180,000 %90.00 53,786 %90.00 5,682 5,113 ���7^�能

s/A��

��� T.H.I. LOGISTICS

PHILIPPINES

CORP.

菲°賓 õö運貨ùûü 38,860

(&金1,322½¾)

38,860

(&金1,322½¾)

419,750 %99.94 65,605 %99.94 2,459 2,457 ���7^�能

s/A��

��� T.H.I. Logistics

(Hong Kong) Co.,

Limited

香d õö運貨ùûü 197,239

(d¼50,000½¾)

197,239

(d¼50,000½¾)

50,000,000 %100.00 257,352 %100.00 61,484 61,484 ���7^�能

s/A��

��� 	g
際ù�股`

a限��

[O õö運貨ùûü 2,250 - 22,500 %30.00 1,106 %30.00 (3,810) (1,143)����/t|

g~評A/被]

資��

GREATLINE

INTERNATIONAL

LIMITED

T.H.I. GROUP

LIMITED (in HK)

香d õö運貨ùûü 139,948

(&金4,314½¾)

139,948

(&金4,314½¾)

12,480,000 %100.00 6,942,530 %100.00 495,557 495,557 ���7^�能

s/A��

�õ[驊貨運W6a

限��

T.H.I. GROUP

SINGAPORE PTE.

LTD

»ü� õö運貨ùûü 5,759

(&金184½¾)

- 930,000 %100.00 - %100.00 63 61 ���7^�能

s/A���註1�

Fresh Beauty

Enterprises Ltd.

�Ó集ta限�� 香d ]^�� 57,411

(&金  1,751½¾)

57,411

(&金  1,751½¾)

- %100.00 362,960 %100.00 149,608 149,608 ���7^�能

s/A��

[O航ö貨運ûü股

`a限��

[Oö運香da限

��

香d 貨運ûü{!關

&運送±�$

266,807

(d¼70,550½¾)

266,807

(d¼70,550½¾)

- %100.00 558,234 %100.00 (18,951) (18,951)���7^�能

s/A��

[O航ö貨運ûü股

`a限��

V�行
際ù�股

`a限��

[O 貨運ûü{!關

&運送±�$

6,000 6,000 1,000,000 %100.00 - %100.00 - - ���7^�能

s/A��

[O航ö貨運ûü股

`a限��

Ó�	�航ö�W

6股`a限��

[O 貨運ûü{!關

&運送±�$

600 600 60,000 %30.00 6,394 %30.00 18,739 5,622 ����間JÄ

股���股|/被]

資��

[O航ö貨運ûü股

`a限��

efghi股`a

限��

[O 貨運ûü{!關

&運送±�$

76,590 76,590 5,000,000 %97.51 100,370 %97.51 6,646 6,479 ���7^�能

s/A��

[O航ö貨運ûü股

`a限��

Taiwan Express

(USA) INC.

&
 貨運ûü{!關

&運送±�$

31,629

(&金1,000½¾)

31,629

(&金 1,000½¾)

1,000,000 %100.00 91,629 %100.00 30,364 30,364 ���7^�能

s/A��

[O航ö貨運ûü股

`a限��

TEC LOGISTICS

(USA) INC.

&
 貨運ûü{!關

&運送±�$

8,549

(&金290½¾)

8,549

(&金 290½¾)

200 %100.00 39,859 %100.00 16,451 16,451 ���7^�能

s/A��

[O航ö貨運ûü股

`a限��

TEC LOGISTICS

VIETNAM

COMPANY

LIMITED

越Y õö運貨ùûü 25,271

�&金850½¾�

10,577

�&金350½¾�

- %100.00 31,413 %100.00 4,825 4,825 ���7^�能

s/A��

[O航ö貨運ûü股

`a限��

V�行通運股`a

限��

[O 貨運ûü{運送

±�$

53,500 53,500 7,500 %100.00 56,624 %100.00 3,051 2,746 ���7^�能

s/A��

[Oö運香da限�

�

Airtropolis

Express(s) Pte. Ltd.

»ü� 航ö貨運ûü 117,341

�»¼5,421½¾�

117,341

�»¼5,421½¾�

748 %88.00 110,176 %88.00 24,357 18,353 ���7^�能

s/A��

註：Ø7^�能s/A��/��L'製��財$!"J�Or銷U

註1：Ð集t長i 運規�，	
���
�������A���õ[驊貨運W6a限��¢���1資ç購A��T.H.I.

GROUP SINGAPORE PTE. LTD，â<=致����ETØT.H.I. GROUP SINGAPORE PTE. LTD/^�，æÍ與çÊ

ØA與?面AÁ間/ì額�DJ認èL資��Õ»[¼103½¾(�	¼24½¾)，�OL'���財$!"Jr銷U
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(�)�陸]資資訊：

1.轉]資�陸��/d�C關資訊：

ãg：»[¼½¾

�陸被]資 ó要 � ohç ]資 �ii�自
[O�6x

�i�6�
çN]資金額

�ii	自
[O�6x

被]資�� ���DJ
�間J]資

iNÙ高
Ä股�

�i認è i	]
資?面

�至�i
�O�N

����X�Y 項hhô 資�額 �� Õ]資金額 �6 çN Õ]資金額 �izg /Ä股Lp 6資CÝ ]資zg AhÁ ]資çg

�õ耀驊
際貨

運W6a限��

��õ耀驊�

õ{ö運貨

ùûü

55,031

�&金1,700½¾�

註1�2� 55,031

�&金 1,700½¾�

- - 55,031

�&金 1,700½¾�

(726) 100.00 % 100.00 % (726) 146,728 -

�õ[驊貨運W

6a限����

õ[驊�

õ{ö運貨

ùûü

92,883

(&金3,060½¾)

註1�2� 89,165

(&金3,060½¾)

- - 89,165

(&金3,060½¾)

449,093 100.00 % 100.00 % 449,093 3,105,318 -

Nu�^U�(�

Ã6a限��

�Nu�

(�_$� 215,680

(�	¼50,000½¾)

註2 - - - - 4,133 100.00 % 100.00 % 4,133 227,665 -

�õ5鈞
際ù

�a限��

õ{ö運貨

ùûü

22,460

(�	¼5,000½¾)

註2 - - - - 952 65.00 % 65.00 % 410 31,051 -

聯Q達���õ�

ù�a限��

�聯Q達��

RSù� 54,610

(�	¼11,000½¾)

註1(2) 274,589

(&金8,391½¾)

- - 274,589

(&金8,391½¾)

149,637 66.00 % 66.00 % 96,454 239,336 21,140

驊聯��õ�b,

鏈56a限��

RSù� - 註6 - - - - - 66.00 % 66.00 % - - -

�õ賽Z遞ù�

a限��

[遞ù��

$

58,023
(�	¼12,438½¾)

註2 - - - - (3,435) 93.51 % 93.51 % (3,212) 103,991 -

V�行
際貨運

W6�jk�a限

��

貨運ûü{

!關&運送

±�$

183,901

(d¼48,550½¾)

註3 183,901

(d¼48,550½¾)

- - 183,901

(d¼48,550½¾)

(21,164) 100.00 % 100.00 % (21,164) 278,067 -

驊Q�蘇U�ù�

a限��

RSù� 43

(�	¼ 10½¾)

註4 - - - - 321 66.00 % 66.00 % 212 275 -

�õ`驊b,鏈

56a限��

b,鏈56

&進6a貿

�

4,273

(�	¼1,000½¾)

註5 - - - - (18) 100.00 % 100.00 % (18) 4,196 -

聯驊��õ�ù�

a限��

b,鏈56

&進6a貿

�

- 註7 - - - - - 100.00 % 100.00 % - - -

�õg驊ù�a

限��

貨運ûü{

!關{運輸

&]資±�

$

- 註8 - - - - - 100.00 % 100.00 % - - -

註：�述��L'製��財$!"J�Or銷U

註1：]資����Ð²è�.，yÑ.類A;：

(1)DJ赴�陸��]資U

(2)透過>���]資��R]資�陸��U

(3)rÈ��U

註2：賽Z遞ù�a限��{�õ5鈞
際ù�a限��&Nu�^U�(�Ã6a限���M�õ[驊DJ]資U

註3：V�行
際貨運W6�jk�a限���M���/A��[O航ö貨運ûü股`a限��透過轉]資>����a�

�Ð]資�陸���O¢]¬9�請F�6資金183,901½¾�d¼48,550½¾��O���陸��ªd]資�Í術�¯
¬m�*+�陸]資限額�[O航ö貨運ûü股`a限��ÅÁ/K�/î�計xU

註4：驊Q�蘇U�ù�a限���M聯Q達�DJ]資U

註5：�õ`驊b,鏈56a限���M�õ耀驊DJ]資U

註6：驊聯��õ�b,鏈56a限���至	
���
î�����OmÞ��n記，}資�額5<�.U

註7：聯驊��õ�ù�a限���至	
���
î�����OmÞ��n記，}資�額5<�.U

註8：�õg驊ù�a限���至	
���
î�����OmÞn記，}資�額5<�.U
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際]資^股股`a限����財$!"附註�r�

2.轉]資�陸��限額：

�ii	x計自[O�6

赴�陸��]資金額�註1�
��部]¬9n¸

]資金額�註2�
���部]¬9規�
赴�陸��]資限額

421,691

�&金 13,718 ½¾�
483,509

�&金 15,729 ½¾�
5,171,334

註1：���至�i����o際�至�陸��/��金額èÑU�{Owx/�õ[驊ù�a限��&�õß��驊貿
�a限��/�6金額�zÐ6,530½¾�&金200½¾�&&金367½¾U

註2：��財$!"�/Ai��US:NT=1:30.74êxU

3.重���d項： ��

����	
���
�與�陸被]資��DJ�間J/重���d項�L'

製��!"J�Or銷�，請詳�重���d項C關資訊+/說�U

(ë)ó要股Ó資訊：

ãg：股

股`
ó要股ÓXY

Äa股; Ä股Lp

�聯�]資^股股`a限�� 11,588,907 %8.08

�ë{部門資訊

(�)�般資訊

����Ðâ,56階e� ����/需ß，,!=部門Ðõ運6a&ö運6

aU

(�),!=部門zg{資u{負w&r衡量¦§與調
/資訊

����a½^,!=部門，æ²G述，該±部門Ð������l� ãgU

í^�l� ãgBbQD�_$，FârG需/Õ�W識&行銷�lQD而�開5

6U����ó要 運��者至ýí�覆ní^�l� ãg��部56!"U��

��í^,!=部門/ 運�述æ²：

���� 運部門資訊&調
æ²：

112
�

õ運ûü ö運ûü
GarÈ
部����門

調hÛ
&銷除 �h計

部門ç. $ 8,345,823 3,317,788 2,957,642 - 14,621,253

部門à² 1,608,490 726,285 582,703 - 2,917,478

111
�

õ運ûü ö運ûü
GarÈ
部����門

調hÛ
&銷除 �h計

部門ç. $ 20,723,068 4,932,499 2,562,461 - 28,218,028

部門à² 4,160,081 922,792 515,242 - 5,598,115
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(�)��z資訊

������z資訊æ²，非�~資u*�Ï資uG��6g�Ú類Uç.��

ÏðñG��6g�Ð¦§Ú類，請詳附註î��ï�U

非�~資u：

�hhhh� 112
� 111
�
臺 O $ 1,270,106 1,060,293

N
�陸&香d 446,398 631,910

r����È 42,610 71,515

$ 1,759,114 1,763,718
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���計���������	


驊�際�資�股股��限��董����鑒：�

���見


驊�際�資�股股��限������ !"���!# $%#�&'資(負*表，

-���� !"���!�$�&至# $%#�&'/012表342變6表"7金9量

表，;"<體財?�	附註BCD重F�計GHIJK，LMN�計���O�P

QN�計�'�見，R開<體財?�	TU�重FV面XQY證[\行^財?�	_製a

b_製，足;de表達
驊�際�資�股股��限������ !"���!# $%#�

&'財?gh，與���� !"���!�$�&至# $%#�&'財?jk與7金9

量P

���見'lm

N�計�XQY�計�n託��p證財?�表規b"r計abs行��tuPN�計�v

該xaby'責{|v�計���<體財?�	'責{}進��說�PN�計�U隸��?U

n���規�'^��Q�計�職L道�規�，與
驊�際�資�股股��限����超��

�，��行該規�'��責{PN�計������足�"適�'��證�，;u�表���

�見'lmP

關鍵���項

關鍵���項X¢QN�計�'£L¤¥，¦
驊�際�資�股股��限������ 

!§<體財?�	'��¨�重要'�項P該x�項�v��<體財?�	ª體"«¬���

見'過®¯°;±²，N�計��³¦該x�項´�表��見PN�計�¤¥²µ通T���

	R'關鍵���項·y：

�3¸¹認»

�關¸¹認»'�計GH請詳<體財?�	附註¾B#%K¸¹'認»；ÀL¸¹�

Á，請詳<體財?�	附註ÂB#ÂKÃÄ0Å'¸¹P
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關鍵���項'說�：


驊�際�資�股股��限��X(L�資�股��，Æ要ÀL¸¹�ÇÈ42É認

»'Ê��"關聯ÌL12'�額"ÎÊ��ÏÐÑÒÓ?U¸�'Ó?¸¹P預Õ¸¹

認»��	ÖÈ者Ø¸n者關�'�項，Ù¸¹認»�N�計�s行
驊�際�資�股股

��限��<體財?�	��重要Ú評Ü�項'�P

±²'��®Ý：

N�計�¦R述關鍵���項'Æ要��®ÝCDß解ÑÒeá¸¹認»�關'â部

�ää§，�評Ü�¸¹認»åæ�çèé'�計GHs行Pê�驗ì
驊�際�資�股

股��限��åæ�Q適e'�股íî認»Ç42É認»'Ê��"關聯ÌL12'�

額Pí較ÇÈÇ42É認»'Ê��"關聯ÌL'�資¬N與股4ðñ'òó，ß解åæ

�適e處ÒP\õ詢證
驊�際�資�股股��限��ÎÊ��¸�'ÑÒÓ?¸¹P

 3ÇÈ42É�資÷1評Ü

�關非金融資(÷1'�計GH，請詳<體財?�	附註¾B# K；ÇÈ42É÷1

評Ü'�計Ü計"ú設³üé�，請詳<體財?�	附註ý；ÇÈ42É'�資，請詳<

體財?�	附註ÂBýKP

關鍵���項'說�：


驊�際�資�股股��限��±þ購��U(�'�譽"���«資(，v<體財

?�		»vÇÈ42É�資項y，±�譽"���«資('評Ü
"³üé�'�計Ü

計，XN�計�進行<體財?�	��重要Ú評Ü�項'�P

±²'��®Ý：

N�計�¦R述關鍵���項'Æ要��®ÝCD�金額重F'�譽"���«資(

項�，��ÑÒeá
{'�部£�U��'÷1評Ü�	，�評Ü�UÖÈ'��3�

�"��財?資訊ú設'0Ò�，藉;評ÜÑÒeá¦�譽"���«資('÷1評Üå

æ�çèé'�計GHs行P

ÑÑÒ階�與�Ò´�¦<體財?�	'責{

ÑÒ階�'責{XQY證[\行^財?�	_製ab_製de表達'<體財?�	，��

�與<體財?�	_製�關' 要â部�ä，;ü�<體財?�	�!�"±v舞$Ø錯誤'

重F³'表達P

v_製<體財?�	(，ÑÒ階�'責{)CD評Ü
驊�際�資�股股��限��*+

MÀ'能-3�關�項'.露，;"*+MÀ�計lm'ÇÈ，除非ÑÒ階��12ì
驊�

際�資�股股��限��Ø34ÀL，Ø除2ìØ3L�5�'際6行'��V7P


驊�際�資�股股��限��'�Ò´�B8r計
��K負�9:財?�"9®'責

{P
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��計���<體財?�	'責{

N�計���<體財?�	'�Ú，X¦<體財?�	ª體åæ!�"±v舞$Ø錯誤'

重F³'表達��0Òü�，������	P0Òü�X高§ü�，<QYr計abs行'

��tu�É�證 能=�<體財?�	!�'重F³'表達P³'表達6能"±v舞$Ø錯

誤P·³'表達'<5金額ØIJ�60Ò預Õ|>響<體財?�	ÖÈ者Uu'M@AH，

b被認���重F�P

N�計�QYr計ab��(，運È£L¤¥"£LDEPN�計�)s行y»tu：

1.辨認�評Ü<體財?�	"±v舞$Ø錯誤'重F³'表達風險；¦U評Ü'風險設計"s

行適e'±²¦H；���足�"適�'��證�;u����見'lmP±舞$6能
"

I謀3K造3Ù�遺N3³'聲�Ø踰越â部�ä，Ù�=�"±v舞$'重F³'表達'

風險高v"±v錯誤者P

2.¦與��R關'â部�ä�� 要'ß解，;設計e(Shy適e'��®Ý，<��Ú非

¦
驊�際�資�股股��限��â部�ä'�k�表��見P

3.評ÜÑÒ階�UÇÈ�計GH'適e�，"�Uu�計Ü計與�關.露'0Ò�P

4.Q�U��'��證�，¦ÑÒ階�ÇÈ*+MÀ�計lm'適e�，;"Ö
驊�際�資

�股股��限��*+MÀ'能-6能(�重FET'�UØShåæ!T重F³üé�，

u�V論PN�計�若認�該x�UØSh!T重F³üé�，b須v���	¯Ï醒<體

財?�	ÖÈ者[�<體財?�	'�關.露，Øv該x.露X�³適e(\]���見P

N�計�'V論X;^至���	&U��'��證��lmP<���UØSh6能"致


驊�際�資�股股��限��³`��*+MÀ'能-P�

5.評Ü<體財?�	BCD�關附註K'ª體表達3Va"âb，;"<體財?�	åæde表

達�關��"�UP

6.¦vÇÈ42É'被�資��'財?資訊��足�"適�'��證�，;¦<體財?�	表

��見PN�計�負責��7U'¢"39:"s行，�負責«¬
驊�際�資�股股��

限��'���見P

N�計�與�Ò´�µ通'�項，CDU規c'���d"(間，;"重F��\7BC

Dv��過®¯U辨認'â部�ä顯著hiKP

N�計�)Î�Ò´�ÏÐN�計�U隸��?Un���規�'^��遵k�計�職L

道�規�¯�關���'聲�，�與�Ò´�µ通U�6能被認��>響�計����'關X

"���項BCD�關防護no）P
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N�計�q與�Ò´�µ通'�項¯，Aé
驊�際�資�股股��限������ !

§<體財?�	��'關鍵���項PN�計�v���	¯r�該x�項，除非És³d許

�開.露ué�項，ØTvw見Shy，N�計�Aé³v���	¯µ通ué�項，±60

Ò預Õxµ通U(�'負面>響FvUy進'�z{2P

| } ~�L�聯�0���計�����?�U

��計��：

證[ÆÑ�關
��p證�號

：
金Ñ證Â��0960069825號


財證Â��0920122026號
�������%��!��%��$�����&
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驊�際�資�股股��限��

/012表

���� !"���!�$�&至# $%#�&

´�：�
���

112!§ 111!§
金�額 % 金�額 %

4000 ÀL¸¹B附註ÂB#ýK"�K $ 991,720 100 2,340,194 100

5000 ÀL¬NB附註ÂB#�KB#ÂK"# K 224,550 23 156,519 7

ÀL®{ 767,170 77 2,183,675 93

ÀL{2 767,170 77 2,183,675 93

ÀL�¸¹"¯�：

7010 ���¸¹B附註ÂB#�K"�K 777,783 78 485,791 21

7020 ���{2"1iB附註ÂB KB#�KK 39,737 4 63,630 3

7100 {°¸¹B附註ÂB#�K"�K 5,444 1 3,915 -

7510 {°費ÈB附註ÂB#�KK (67,983) (7) (22,828) (1)

�²ð{ 1,522,151 153 2,714,183 116

7950 ÷：U��費ÈB附註ÂB# KK 49,095 5 165,797 7

NÕð{ 1,473,056 148 2,548,386 109

8300 ��/012：

8310 ³重³類至12'項�

8311 üé�{計µ'`衡量� (2,920) - 657 -

8316 透過��/012ç�d�ñ衡量'42t��

資�'7評�12 (396,930) (40) (1,240,917) (53)

8330 ÇÈ42É認»'Ê��"關聯ÌL'��/0

12'�額

21,223 2 8,471 -

8349 ÷：與³重³類'項��關'U�� (324) - 1,375 -

(378,303) (38) (1,233,164) (53)

8360 ¨+6能重³類至12'項�

8361 ��À運�a財?�表¶ì'·¶ò額 (103,066) (10) 302,554 13

8399 ÷：與6能重³類'項��關'U�� - - - -

�¨+6能重³類至12'項�0計 (103,066) (10) 302,554 13

8300 NÕ��/012 (481,369) (48) (930,610) (40)

NÕ/012J額 $ 991,687 100 1,617,776 69
¸股¢餘B附註ÂB#¾KKB´�：�
��K

9750 lN¸股¢餘 $ 10.76 18.03
9850 ¹釋¸股¢餘 $ 10.75 18.01

(請詳閱¨附<體財?�	附註)

董�長：顏2財 MÒ^：}ª« �計ÆÑ：¬­·
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7金9量表

���� !"���!�$�&至# $%#�&

´�：�
���

112!§ 111!§
ÀLÀ6'7金9量：

�NÕ�²ð{ $ 1,522,151 2,714,183

�調ª項�：

���¸2費1項�

Â舊費È 8,531 6,690

Ä銷費È 8,881 8,479

透過12ç�d�ñ衡量金融資("負*'ð{2 (40,251) (56,337)

{°費È 67,983 22,828

{°¸¹ (5,444) (3,915)

���股{¸¹ (762,641) (474,506)

���ÇÈ42É認»'Ê��"關聯ÌL'�額 (911,813) (2,254,017)

����¸2費1項�0計 (1,634,754) (2,750,778)

��與ÀLÀ6�關'資(／負*變6�：

����²¸	�－關X^ 8,129 (17,414)

������96資( (13,603) (2,248)

������²�� 79,672 27,052

������96負*Æ�� 70 74

����ðüé�{負* 191 (7,031)

調ª項�0計 (1,560,295) (2,750,345)

��À運(�'7金9� (38,144) (36,162)

��¸�'{° 5,487 3,769

¯�'{° (65,422) (22,828)

¯�'U�� (138,409) (29,222)

���ÀLÀ6'ð7金9� (236,488) (84,443)

�資À6'7金9量：

���透過��/012ç�d�ñ衡量'金融資( (788,250) (1,295,957)

�處³透過��/012ç�d�ñ衡量'金融資( 1,043,573 119,519

透過��/012ç�d�ñ衡量'金融資(÷資退¾股� - 24,000

���透過12ç�d�ñ衡量'金融資( (1,058,571) (75,750)

�處³透過12ç�d�ñ衡量'金融資( 991,264 1,102,483

���ÇÈ42É'�資 (9,002) (219,632)

�處³Ê�� 5,656 -

���³6(3��"設� (8,585) (498,931)

!��證金yÈ (194) (50)

���²¸�Æ關X^ByÈK÷É (200,000) 200,000

����«資( (1,824) (4,558)

�¸�'股{ 1,044,083 724,280

���預��項yÈ - (30,356)

����資À6'ð7金9¹ 1,018,150 45,048

Ê資À6'7金9量：

�Õ��yÈ 1,240,000 2,230,000

舉�長Õ�� - 350,000

Ì還長Õ�� (547,500) (2,500)

!¹�證金yÈ - 2,840

�\Î7金股{ (1,804,866) (1,843,858)

¤藏股¦買¾¬N - (365,756)

��Ê資À6'ð7金B9�K9¹ (1,112,366) 370,726

NÕ7金"Åe7金B÷ÉKyÈ� (330,704) 331,331

ÕÏ7金"Åe7金餘額 609,317 277,986

ÕÐ7金"Åe7金餘額 $ 278,613 609,317

(請詳閱¨附<體財?�	附註)

董�長：顏2財 MÒ^：}ª« �計ÆÑ：¬­·

-175-





驊�際�資�股股��限��

<<體財?�	附註

����� !§"���!§

(除除Ñ�註�者�，U�金額Ò;�
����´�K

�3��Ó革


驊�際�資�股股��限��B;yÕÖN��×Kv���#Â! $¾&ØM@

部��設�，註ÙÚÛ�
ÜÝ�Þßàáâ路4}563號ä2åPN��Æ要MÀ'L?�

(L�資�股P

 3通過財?�	'&Õ"®Ý

N<體財?�	�v����%!%$�&M董��通過\æP

%3�\æ"\訂ab"解釋'適È

(�)�ÇÈ金融9:ÑÒ
��認6'�\æ"\訂¨ab"解釋'>響

N��自���� !�$�&起開ê適Èy»�\]'�際財?�"ab，�

¦<體財?�	�造¬重F>響P

ë�際�計ab��號'\]Ö�計GH'.露×

ë�際�計ab��號'\]Ö�計Ü計ñ'éÞ×

ë�際�計ab�# 號'\]Ö與´���U(�'資("負*�關'遞�U�

�×

N��自���� !ý$ #%&起開ê適Èy»�\]'�際財?�"a

b，�¦<體財?�	�造¬重F>響P

ë�際�計ab�# 號'\]Ö�際ì�變革Æ¯í 規b�N×

( )î�ÇÈ金Ñ�認6'�際財?�"ab'>響

N��評Ü適Èy»自����%!�$�&起�k'�\]'�際財?�"a

b，|³致¦<體財?�	造¬重F>響P

ë�際�計ab��號'\]Ö負*³類�96Ø非96×

ë�際�計ab��號'\]Ö�0Åï�'非96負*×

ë�際�計ab��號"�際財?�"ab��號'\]ÖÐ²�融資|ð×

ë�際財?�"ab�#Â號'\]Öñ¨ì¾¯'ì賃負*×

(%)金Ñ�î�認6'�\æ"\訂ab"解釋

N��預Õy»î�認6'�\æ"\]ab³致¦<體財?�	造¬重F>

響P

ë�際財?�"ab�#號"�際�計ab� #�號'\]Ö�資者與�關聯ÌL

Ø0資間'資(�ñØ�¹×

ë�際財?�"ab�#�號Ö�險0Å×"�際財?�"ab�#�號'\]

ë�際�計ab� #�號'\]Öhó6·¶�×
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¾3重F�計GH'IJ說�

N<體財?�	UÇÈ'重F�計GHIJ說�·yP除Ñ�說�者�，y»�計G

H��致適ÈvN<體財?�	'U�表達Õ間P�

(�)遵k聲�

N<體財?�	XQYÖ證[\行^財?�	_製ab×_製P

( )_製lm

1.衡量lm

除y»資(負*表'重要項��，N<體財?�	XQôõ¬N�lm_製：

(1)Q�d�ñ衡量'透過12ç�d�ñ衡量金融資(；

(2)Q�d�ñ衡量'透過��/012ç�d�ñ衡量'金融資(；

(3)ðüé�{負*BØ資(K，XQ退öl金資('�d�ñ÷除üé�{Þ?7ñ

衡量P

2.÷能�貨�"表達貨�

N��X;À運U處Æ要M@ùú'貨���÷能�貨�PN<體財?�	X

;N��'÷能�貨�，�
�表達PU�;�
�表達'財?資訊Ò;�
��

��´�P

(%)� �

1.����

����Q��&'ûü¶ì�÷能�貨�Pv¨+¸��"Õ間Vý&B;

yÕ�"&K'��貨��項�Qe&'ûü¶ì�÷能�貨�P;�d�ñ衡量

'��非貨��項�Q衡量�d�ñe&'ûü¶ì�÷能�貨�，;ôõ¬N衡

量'��非貨��項�bQ��&'ûü¶ìP

¶ìU(�'��·¶òó通þX認»v12，<;yShX認»v��/0

12：

(1)¢é�透過��/012ç�d�ñ衡量'42t�；

(2)¢é���À運�að�資避險'金融負*v避險�k�dâ；Ø

(3)0�'7金9量避險v避險�k�dâP

2.��À運�a

��À運�a'資("負*，CD¸購((�'�譽"�d�ñ調ª，XQ�

"&'ûü¶ì�N��'÷能�貨�；¸2"費1項�XQeÕ�Òûü¶ì�

N��'÷能�貨�，U(�'·¶ò額Ò認»���/012P

e處³��À運�a致�i�ä3I��äØ重F>響(，與該��À運�a

�關'�計·¶ò額X��重³類�12P部³處³8���À運�a'Ê��

(，�關�計·¶ò額Xçíî重�	�至非�ä42P部³處³8���À運�

a'關聯ÌLØ0資'�資(，�關�計·¶ò額bçíî重³類至12P
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¦��À運�a'貨��²¸Ø²�項�，若î�2Ì計µ�³6能v6預見

'��°;2Ì(，�U(�'��·¶12視�¦該��À運�að�資'�部

³而認»���/012P

(¾)資(與負*ß³96與非96'³類�a


0y»ïU'�'資(»�96資(，非�96資('U���資(b»�非

96資(：

1.預Õv�]þÀL週Õ¯'7該資(，Ø�1|��ñØ�耗；

2.Æ要����Ú而��該資(；

3.預Õv�"Õ間¨# <$â'7該資(；Ø

4.該資(�7金ØÅe7金，�v�"Õ間¨至É# <$|該資(�¶ØÈ;2Ì

負*n���限ä者除�P


0y»ïU'�'負*»�96負*，非�96負*'U���負*b»�非

96負*：

1.預Õ|v]þÀL週Õ¯2Ì該負*；

2.Æ要����Ú而��該負*；

3.預Õ|v�"Õ間¨# <$â�Õ2Ì該負*；Ø

4.���ïU|2ÌÕ限遞�至�"Õ間¨至É# <$'4{'負*P負*'ï

�，6能Q��¦V'選�，;\行42t�而"致�2Ì者，�³>響�³類P

(ý)7金"Åe7金

7金CD¤!7金"ÀÕ!�PÅe7金X¢6隨(轉¶¬é額7金��ñ變6

風險��'�Õ��高§96�'�資PéÕ!�
0²述éÞ����ÚX�足�

Õ7金�諾而非�資Ø���Ú者，»�vÅe7金P

(Â)金融t�

²¸	�"U\行'*?證[�êXv(�(認»PU���金融資("金融負

*�êXvN��¬�金融t�0Åï�'�V(認»P非透過12ç�d�ñ衡量

'金融資(B除³C8重F財?�¬部³'²¸	��KØ金融負*�êXç�d�ñ

È計��6	�v該��Ø\行'��¬N衡量P³C8重F財?�¬部³'²¸	

��êXç����衡量P

1.金融資(

金融資('購買Ø�ñ
0�î��者，N��¦;��V�³類'金融資

(，�U�購買"�ñ�致ÚÇ��&Ø��&�計處ÒP

�ê認»(金融資(³類�：çÄ銷¨¬N衡量'金融資(3透過��/01

2ç�d�ñ衡量'42t��資Ø透過12ç�d�ñ衡量'金融資(PN��

 v!變ÑÒ金融資('MÀ��(，ê自y�<�"Õ間'首&起重³類U�n

>響'金融資(P
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(1)çÄ銷¨¬N衡量'金融資(

金融資(�(
0y»ïU，��¢é�透過12ç�d�ñ衡量(，Xç

Ä銷¨¬N衡量：

ëXT;¸�0Å7金9量��Ú'MÀ��y��該金融資(P

ë該金融資('0Åï�(�ué&Õ'7金9量，#��¯�N金"9通T�

N金金額'{°P

該x資(¨+;�ê認»金額È÷計Ç�k{°É計ì'� Ä銷�，�調

ª{$�%1i'Ä銷¨¬N衡量P{°¸¹3��·¶12"÷11iX認»

v12P除»(，|{2Ø1i»¹12P

(2)透過��/012ç�d�ñ衡量'金融資(

N��v�ê認»(，6u�³6&銷'選�，|非��Ð��'42t�

�資¨+�d�ñ變6»�v��/012P²述選�Xç逐項t�lmUu

¬P

�42t��資者¨+ç�d�ñ衡量P股{¸¹B除非�顯(表部³�資

¬N'¾¸KX認»v12P�餘ð{2Ø1iX認»���/012�³重³類

至12P

42�資'股{¸¹vN���4{¸�股{'&認»B通þX除°&KP

(3)透過12ç�d�ñ衡量'金融資(

非�R述çÄ銷¨¬N衡量Ø透過��/012ç�d�ñ衡量'金融資

(，X透過12ç�d�ñ衡量，CD衍��金融資(PN��v�ê認»(，

��除Ø重F÷É�計配í³e，�³6&銷Ú|
0çÄ銷¨¬N衡量Ø透過

��/012ç�d�ñ衡量ïU'金融資(，¢é�透過12ç�d�ñ衡量

'金融資(P

該x資(¨+ç�d�ñ衡量，�ð{2Ø1iBC8{$股{"{°¸¹K

X認»�12P

(4)金融資(÷1

N��針¦çÄ銷¨¬N衡量'金融資(BCD7金"Åe7金3çÄ銷¨

¬N衡量'金融資(3²¸¦�"²¸	�3��²¸�3!��證金"��金

融資(xK'預Õ�È1i認»�%1iP

y»金融資(Xç# <$預Õ�È1i金額衡量�%1i，�餘Xç!+

Õ間預Õ�È1i金額衡量：

ë¤é*?證[v�"&'�È風險+；"

ë��*?證["銀行!�'�È風險B-金融tL'預Õ!+Õ間\�違Å'風

險K自�ê認»¨�顯著yÈP

²¸	�"0Å資('�%1iXç!+Õ間預Õ�È1i金額衡量P
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v¤é自�ê認»¨�È風險åæ�顯著yÈ(，N��考量0Ò�60證

'資訊B�需過§¬NØ�¹-6��K，CD質�"量3資訊，"4�N��'

ôõM驗3�È評Ü"²5�資訊Uu'³6P

!+Õ間預Õ�È1iX¢金融t�預Õ!+Õ間U�6能違Å�項(�'

預Õ�È1iP

# <$預Õ�È1iX¢金融t�v�"&¨# <$â6能違Å�項U

(�'預Õ�È1iBØ較�Õ間，若金融t�'預Õ!+Õ間�v# <$

(KP

衡量預Õ�È1i'¨長Õ間�N��7露v�È風險'¨長0ÅÕ間P

預Õ�È1i�金融t�預Õ!+Õ間�È1i'�üÈ4Ü計ñP�È1

iXçU�7金�¸'7ñ衡量，)-N��Q�0Å6¸�'7金9量與N�

�預Õ¸�'7金9量'ò額P預Õ�È1iXç金融資('�k{üÂ7P

v¸��"&N��評ÜçÄ銷¨¬N衡量金融資("透過��/012ç

�d�ñ衡量'*?證[åæ��È÷1P

çÄ銷¨¬N衡量'金融資('�%1iX自資('	面金額¯8除P透過

��/012ç�d�ñ衡量*?t��資'�%1iX調ª12"認»v��

/012B而³÷É資('	面金額KP

eN��¦¾¸金融資(ª體Ø部³�É0Ò預Õ(，X��÷É�金融資

(J	面金額PN��X;åæ0Ò預Õ6¾¸'lm<5³69銷'(點"金

額PN��預Õ�9銷金額|³�重F迴轉P�而，�9銷'金融資(<6=ä

s行，;
0N��¾¸逾Õ金額'®ÝP

(5)金融資('除»

N�� v¦�自該資(7金9量'0Å4{?4，Ø�@轉金融資(�該

資(U�4'ABU�'風險"�酬�@轉°��ÌL，Øè�@轉)��¡U

�4'ABU�風險"�酬���¡該金融資('�ä(，ê|金融資(除»P

N��p訂@轉金融資('��，若�¡�@轉資(U�4'U�ØABU

�風險"�酬，b<�+認»v資(負*表P

2.金融負*"42t�

(1)負*Ø42'³類

N��\行'*?"42t�XQ�0ÅD議''質與金融負*"42t�

'éÞ³類�金融負*Ø42P

(2)42��

42t�X¢表F0þ��v資(÷除�U�負*¨G餘42'{$0ÅP

N��\行'42t�X;��'��8除��\行¬N¨'金額認»P
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(3)¤藏股¦

`買¾N���認»'42t�(，X|U¯�'¦�BCD6�	�¬NK

認»�42'÷ÉP`買¾'股�X³類�¤藏股¦P¨+�ñØ`\行¤藏股

¦，U¸�'金額X認»�42'yÈ，�|該��U(�'G餘Ø虧1認»�

資N� Ø�¡¢餘B若資N� ³足9%KP

(4)複0金融t�

N��U\行'複0金融t�X��^J�選�46轉¶�股N'轉¶��

*B;�臺�計�K，�\行股�'�量�³�隨��d�ñ變6而�U³�P

複0金融t�負*�¬部³，��ê認»金額X;³CD42轉¶4'類L

負*'�d�ñ衡量P42�¬部³'�ê認»金額b;ª體複0金融t��d

�ñ與負*�¬部³�d�ñ 者間'ò額衡量P{$��6	�'��¬NQ

�ê負*"42'	面金額íî，³Ä至負*"42�¬部³P

�ê認»¨，複0金融t�'負*�¬部³XÇ�k{üÉ;Ä銷¨¬N衡

量P複0金融t�'42�¬部³，�ê認»¨³°重�衡量P

與金融負*�關'{°X認»�12P金融負*v轉¶(重³類�42，�

轉¶³認»12P

(5)金融負*

金融負*X³類�Ä銷¨¬NØ透過12ç�d�ñ衡量P金融負*若��

�Ð��3衍�t�Øv�ê認»(¢é，b³類�透過12ç�d�ñ衡量P

透過12ç�d�ñ衡量'金融負*X;�d�ñ衡量，��關ð{2"1i，

CD{${°費È，X認»v12P

��金融負*¨+Ç�k{°ÉçÄ銷¨¬N衡量P{°費È"·¶12X

認»v12P除»('{${2Ø1i)X認»v12P

(6)金融負*'除»

N��Xv0ÅÞ?��行3��Ø�Õ(，除»金融負*Pe金融負*ï

�\!�\!¨負*'7金9量�重Fòó，b除»�金融負*，�;\!¨ï

��lmç�d�ñ認»�金融負*P

除»金融負*(，�	面金額與U¯�Ø²¯�¦�J額BC8{$U@轉

'非7金資(Ø�M'負*K間'ò額認»�12P

(7)金融資("負*'N%

金融資("金融負* vN���²�ÉOR�6s行'4{進行N%"�

�1;ð額��Ø�(變7資("2Ì負*(，V°;N%�;ð額表達v資(

負*表P
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(�)�資關聯ÌL

關聯ÌLX¢N��¦�財?"À運GH��重F>響，�非�äØ聯0�ä

者P

N��¦v關聯ÌL'42ÇÈ42É處ÒP42Éy，�ê��(XQ¬N認

»，�資¬NC8��'¬NP�資關聯ÌL'	面金額CD�ê�資(U辨認'�

譽，÷除{$�計÷11iP

<體財?�	CD自��重F>響'&起至�i重F>響'&4，v進行與N�

��計GH�致�'調ª¨，N��Q42íî認»P該�資關聯ÌL'12"��

/012'金額Pe關聯ÌL\�非12"��/012'42變6�³>響N��

¦�'�股íî(，N��|	�vN��6Q�關聯ÌL�額y'42變6ç�股

íî認»�資N� P

N��與關聯ÌL間'��U(�'�'7{2"1i， T與�資者¦關聯Ì

L'42�關'�dâ，認»vÌL財?�表P

eN��Qíî²認»關聯ÌL'1i�額xvØ超過�T關聯ÌL'42(，

-34認»�1i，而 v\�ÉéÞ?3RéÞ?Ø�(該被�資��¯��項'

�dâ，認»額�'1i"�關負*P

(�)�資Ê��

v_製<體財?�	(，N��¦��ä-'被�資��XÇ42É評�PT4

2Éy，<體財?�	eÕ12"��/012與0þlm_製'財?�	¯eÕ1

2"��/012	�vS��LÆ'³Ä���，�<體財?�	LÆ42與0þ

lm_製'財?�	¯	�vS��LÆ'42��P

N��¦Ê��U�442'變6，�"致�i�ä者，u�與LÆ間'42�

�處ÒP

(�)³6(3��"設�

1.認»與衡量

³6(3��"設�項�XQ¬NBCD資N3'��¬NK÷�計Â舊"{$

�計÷1衡量P

³6(3��"設�'重F�¬部³耐È!限³�(，b視�³6(3��"

設�'´�項�BÆ要�¬部³K處ÒP

³6(3��"設�'處³{2Ø1iX認»v12P

2.¨+¬N

¨+¯� v���M@k2U�6能9¹N��(ê°;資N3P

3.Â 舊

Â舊XQ資(¬N÷除Vñ計ì，�Ç�WÉv¸��¬部³'Ü計耐È!限

â認»v12P
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XÚ³°Ï»Â舊P

eÕ"í較Õ間'Ü計耐È!限·y：

(1)�Y"~Z：5～50!

(2)辦�"��設�：3～7!

N��v¸�<財?!§Vý&\視Â舊VÉ3耐È!限"Vñ，�v 要(

適e調ªP

(#)ì 賃

N��Xv0Å¬�&評Ü0ÅåæX�ØC8ì賃，若0Å轉讓¦�辨認資(

'ÖÈ'�ä4�}(間;¶�¦�，b0ÅX�ØC8ì賃P

1.�ì^

N��vì賃開ê&認»ÖÈ4資("ì賃負*，ÖÈ4資(X;¬N��ê

衡量，該¬NC8ì賃負*'�ê衡量金額，調ªì賃開ê&Ø'²¯�'{$ì

賃^�，�È計U\�'�ê��¬N"�_`3@除�Ú資("a��UTÚ點

Ø�Ú資('Ü計¬N，�(÷除¸�'{$ì賃誘±P

ÖÈ4資(¨+vì賃開ê&至ÖÈ4資('耐È!限c�(Øì賃Õ間c�

(d者'較e者;�WÉÏ»Â舊Px�，N��éÕ評ÜÖÈ4資(åæ\�÷

1�處Ò{$�\�'÷11i，�vì賃負*\�`衡量ÚShy配0調ªÖÈ

4資(P

ì賃負*X;ì賃開ê&î�¯�'ì賃^�'7ñ��ê衡量P若ì賃隱8

{üb�üé，bÂ7ü�該{ü，若�非b�üé，bÖÈN��'y額��{

üP�般而言，N��XÇÈ�y額��{ü�Â7üP

計¹ì賃負*衡量'ì賃^�CD：

(1)ié^�，CD'質ié^�；

(2)�Avj項¢�Ø費ü'變6ì賃^�，ÇÈì賃開ê&'¢�Ø費ü��ê衡

量；

(3)預Õ¯�'Vñ�證金額；"

(4)v0Òüé|行Ö購買選�4Øì賃?4選�4('行Ö��ØU須¯�'k

�P

ì賃負*¨+X;�k{°É計Ï{°，�v\�;ySh(`衡量�金額：

(1)È;Aéì賃^�'¢�Ø費ü變6"致��ì賃^��變6；

(2)預Õ¯�'Vñ�證金額�變6；

(3)�Ú資(購買選�4'評Ü�變6；

(4)¦åæ行Ö�長Ø?4選�4'Ü計�U變6，而l!¦ì賃Õ間'評Ü；

(5)ì賃�Ú3�dØ��ï�'\!P
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ì賃負*±²述È;Aéì賃^�'¢�Ø費ü變63Vñ�證金額�變6;

"購買3�長Ø?4選�4'評Ü變6而`衡量(，X�¦²調ªÖÈ4資('	

面金額，�vÖÈ4資('	面金額÷至零(，|G餘'`衡量金額認»v12

¯P

¦v÷Éì賃�d'ì賃\!，bX÷ÉÖÈ4資('	面金額;noì賃'

部³Ø�面?4，�|�與ì賃負*`衡量金額間'ò額b認»v12¯P

針¦辦�設�'�Õì賃"+�ñ�Ú資(ì賃，N��選�³認»ÖÈ4資

("ì賃負*，而X|�關ì賃^�Q�Wlmvì賃Õ間â認»�費ÈP

2.�ì^

N����ì^'��，Xvì賃¬�&|ì賃0ÅQ�åæ@轉附�v�Ú

資(U�4'ABU�風險與�酬³類，若åb³類�融資ì賃，æb³類�ÀL

ì賃Pv評Ü(，N��考量CDì賃Õ間åæp蓋�Ú資(M@!限'Æ要部³

x�關ué¢�P

若D議C8ì賃"非ì賃�¬部³，N��ÖÈ�際財?�"ab�#ý號'

規é³Ä0Å¯'¦�P

(#�)�«資(

1.認»"衡量

¸購Ê��(�'�譽X;¬N÷�計÷1°;衡量P

rsÀ6�關¯�v\�(認»�12P

\t¯� v�能6靠衡量3(vØ9®'w術Ø�L6行��達¬3��M

@k2U�6能9¹N��，"N���1��y足資z;#¬該\t�È;ÖÈ

Ø�ñ該資((，ê°;資N3P��\t¯�bv\�(認»v12P�ê認»

¨，資N3'\t¯�;�¬N÷除�計Ä銷"�計÷1¨'金額衡量P

N�������限耐È!限'�«資(，X;¬N÷除�計Ä銷與�計÷1

¨'金額衡量P

2.¨+¯�

¨+¯� v6yÈ�關ué資('��M@k2(ê°;資N3PU���

¯�v\�(認»v12，CDâ部\t'�譽"v{P

3.Ä 銷

除�譽�，Ä銷XQ資(¬N÷除Ü計Vñ計ì，�自�«資(達6ÐÖÈg

|起，Ç�WÉv�Ü計耐È!限â認»�12P

eÕ"í較Õ間'Ü計耐È!限·y：

電腦軟體 7!

N��v¸�<財?!§Vý&\視�«資('Ä銷VÉ3耐È!限"Vñ，

�v 要(適e調ªP
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(# )非金融資(÷1

N��v¸��"&評Üåæ�跡象顯�非金融資(B除0Å資("遞�U��

資(�K'	面金額6能�÷1P若�{�跡象!T，bÜ計該資('6¾¸金額P

�譽X¸!éÕ進行÷1�試P

�÷1�試'�Ú，X|7金9¹F部³��v��<5資(Ø資(��'7金

9¹'��資(u�¨�6辨認資(��PÌL0þ��'�譽X³Ä至預Õ6自0

þ/kn2'P7金(�´�Ø7金(�´���P

6¾¸金額�<5資(Ø7金(�´�'�d�ñ÷處³¬N與�ÖÈ�ñ�高

者Pv評ÜÖÈ�ñ(，Ü計��7金9量X;�²Â7üÂì至7ñ，該Â7ü²

no7(Ý�¦貨�(間�ñ"¦該資(Ø7金(�´�ué風險'評ÜP

<5資(Ø7金(�´�'6¾¸金額若+v	面金額，b認»÷11iP

÷11iX�-認»v12，�X�÷É該7金(�´�nÄ�譽'	面金額，

��該´�â��P資(	面金額'íî÷ÉP該資(	面金額P

�譽÷11i³°迴轉P�譽;�'非金融資(b T³超過該資(若�v;²

!§認»÷11i(UAé'	面金額B÷除Â舊ØÄ銷K'�dâ迴轉P

(#%)¸¹'認»

¸¹XçÏÐ�?而預Õ�4��'¦�衡量PN��Xv¦�?ÏÐ°ÃÄ而

�足�ÅÞ?(認»¸¹PN��Æ要¸¹項��ÏÐÌL顧�"ÑÒÓ?，�vÏ

Ð�?'財?�"Õ間認»�關¸¹P

N��預ÕU�ÃÄ0ÅÏÐ�?°ÃÄ'(間與ÃÄ�該�?��'(間間隔

�³超過�!，±x，N��³調ª����'貨�(間�ñP

(#¾)�t�{

1.üéÏ¼計µ

üéÏ¼退ö金計µ'Ï¼Þ?Xv�tÏÐÓ?Õ間â認»�費ÈP

2.üé�{計µ

N��¦üé�{計µ'ðÞ?X;�teÕØ;²Õ間Ó?U賺�'���

{金額Âì�7ñ計ì，�÷除計µ資('�d�ñP

üé�{Þ?¸!�0��ì�;預計´��{É�ìPe計ìV�¦N��

6能�{(，認»資(X;q該計µ退還Ï¼金Ø¦該計µ÷É��Ï¼金'«�

6�'{$M@k2'7ñ�限P計ìM@k27ñ(，X考量{$¨+資金Ï¼

要�P
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ðüé�{負*'`衡量�，C8�ì123計µ資(�酬B³CD{°K"資

(R限>響�'{$變6B³CD{°K，X認»v��/012項y，��計v�

¡¢餘PN��Aéðüé�{負*B資(K'ð{°費ÈB¸¹K，XÖÈ!§�"

Õ間開ê(UAé'ðüé�{負*B資(K"Â7üPüé�{計µ'ð{°費È

"��費ÈX認»v12P

計µ\]Ø�÷(，U(�與²ÕÓ?¬NØ�÷{2Ø1i�關'�{變6

�，X�-認»�12PN��v2Ì\�(，認»üé�{計µ'2Ì12P

3.�Õ�t�{

�Õ�t�{Þ?XvÓ?ÏÐ(認»�費ÈP若X±�t過�ÏÐÓ?而Ö

N��負�7('ÉéØRé¯�Þ?，�該Þ?能6靠Ü計(，|該金額認»�

負*P

(#ý)股�lm^���

42��'股�lm^�D議;^與&'�d�ñ，v該�酬'è�Õ間â，認

»費È�yÈ�¦42P認»'費ÈX隨預Õ
0Ó?ïU"非Ý�è�ïU'�酬

�量°;調ª；而¨?認»'金額X;è�&
0Ó?ïU"非Ý�è�ïU'�酬

�量�lm衡量P

�關股�lm^��酬'非è�ïU，�nov股�lm^�^與&�d�ñ'

衡量，�預Õ與'際V�間'òó�須u�'調ªP

7金��'股�yñ4²^�°�t'�d�ñ金額，Xv�t達�6�ïU�

��酬'Õ間â，認»費È�yÈ�¦負*PvP�"&"��&Q股�yñ4'�

d�ñ重�衡量該負*，�{$變6X認»�12P

N��股�lm^�'^與&�N��與�t雙V�認購��"�認購股�達¬

I識'&P

(#Â)U��

U��CDeÕ"遞�U��P除與ÌL0þ3��認»v42Ø��/012

'項��關者�，eÕU��"遞�U��²認»v12P

N��¤¥與U���關'{°Øk�BCD³üé'�?處ÒK³
0U��'

éÞ，±xX適È�際�計ab�%#�號'�計處ÒP

eÕU��CDQ�e!§課�U�B1iK計ì'預計²�U��Ø²¸退�

�，"{$¦;²!§²�U��Ø²¸退��'調ªP�金額Xç�"&'Éé�

üØ'質��É'�ü衡量預Õ|¯�Ø¸��項'¨�Ü計ñP

遞�U��X�資("負*v財?�"�Ú'	面金額與�課�lm'�(�ò

ó°;衡量認»Py»Sh(�'�(�òó³°認»遞�U��：

1.非�ÌL0þ'���ê認»'資(Ø負*，�v��e((i)³>響�計{�"課

�U�B1iK�(ii)��(��x'²課�"6÷除�(�òó者；
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2.±�資Ê��3關聯ÌL"0資42U(�'�(�òó，N��6�ä�(�ò

ó迴轉'(點�U�6能v6預見'��³�迴轉者；;"

3.�譽'�ê認»U(�'²課��(�òóP

¦v�ÖÈ'課�1i"�ÖÈU��%÷遞轉¨Õ，與6÷除�(�òó，

TU�6能���課�U�6ÐÖÈ'�dâ，認»�遞�U��資(P�v¸�

�"&°;重評Ü，��關U��{2非�U�6能'7'�dâ°;調÷；ØT

變¬U�6能�足�課�U�'�dâ迴轉��÷É'金額P

遞�U��X;預Õ�(�òó迴轉('�ü衡量，ÇÈ�"&'Éé�üØ

'質��É�ü�lm，��noU���關³üé�B若�KP

N�� v�(
0y»ïU(，ê|遞�U��資("遞�U��負*N%：

1.�Éés行4|eÕU��資("eÕU��負*N%；�

2.遞�U��資("遞�U��負*與y»������關課�U��'��Æ體'

��關：

(1)����Æ體；Ø

(2)³���Æ體，<PÆ體�1T重F金額'遞�U��資(預Õ¾¸"遞�U�

�負*預Õ2Ì'¸���Õ間，|eÕU��負*"資(;ð額lm2Ì，Ø

�('7資("2Ì負*P

¦v�ÖÈ'課�1i"�ÖÈU��%÷遞轉¨Õ，與6÷除�(�òó，T

U�6能���課�U�6ÐÖÈ'�dâ，認»�遞�U��資(P�v¸��"

&°;重評Ü，��關U��{2非�U�6能'7'�dâ°;調÷；ØT變¬U

�6能�足�課�U�'�dâ迴轉��÷É'金額P

(#�)¸股¢餘

N��»�	�vN���通股42��^'lN"¹釋¸股¢餘PN��lN

¸股¢餘X;	�vN���通股42��^'12，除;eÕÈ4�Ò9通T��

通股股�計ì'P¹釋¸股¢餘bX|	�vN���通股42��^'12"È4

�Ò9通T��通股股�，³5調ªU� T¹釋�通股'>響¨計ì'PN��'

 T¹釋�通股CD6轉¶��*3^與�t'認股4"�t¡{B酬�KÜ計�P

(#�)部門資訊

N���v0þ財?�	.露部門資訊，±x<體財?�	³.露部門資訊P

ý3重F�計¤¥3Ü計"ú設³üé�'Æ要�z ��

ÑÒ階�_製N<體財?�	(， 須u�¤¥3Ü計"ú設，�|¦�計GH'Ç

È"資(3負*3¸2"費È'�"金額�U>響P'際V�6能與Ü計!�òóP

ÑÒ階��+\視Ü計"lNú設，�計Ü計變6v變6Õ間"n>響'��Õ間°

;認»P
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¦vÜ計"ú設'³üé�¯，!�重F風險|v����!§造¬重F調ª'�關

資訊，請詳附註ÂBýKÇÈ42É'�資P

�計GH
"重F¤¥，�¦N<體財?�	�認»金額�重F>響'資訊·y：

(�)¦被�資��åæ�'質�ä'¤¥

N����PT. Dexter Eurekatama 30%'�表A4股�，��´�¨F股â，PT.

Dexter Eurekatama�餘70%�股雖�集¯vué股â，N��<�É��PT. Dexter

Eurekatama過¥'董�¦�，�)���股â��¦股â過¥'表A4，Ù¤éN�

�¦PT. Dexter EurekatamaX�重F>響-P

Â3重要�計項�'說�

(�)7金"Åe7金

112.12.31 111.12.31
¯ ¦ $ - 8

��!� 13,906 1,922

ÀÕ!� 207,377 207,387

éÕ!� 57,330 400,000

$ 278,613 609,317

����N��金融資("負*'§¨§³6'.露請詳附註Â(#�)P

( )透過12ç�d�ñ衡量'金融資(

112.12.31 111.12.31
=ä透過12ç�d�ñ衡量'金融資(：

非衍�金融資(

RÝB©K��股¦ 80,493 48,100

RÝB©K��6轉¶��* 20,340 -

��0���計 $ 100,833 48,100

N������ !§"���!§±處³透過12ç�d�ñ衡量'金融資(

U(�'ð{2，	»��{2"1i項yP

(%)透過��/012ç�d�ñ衡量'金融資(

112.12.31 111.12.31
透過��/012ç�d�ñ衡量'42t�：

96

�âRÝB©K��股¦－ª迅股��限�� $ 107,630 67,930

�âRÝB©K��股¦－陽�­運股��限

�� 647,692 1,329,688

�âRÝB©K��股¦－長®航°±w股�

�限�� 10,850 116,850
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112.12.31 111.12.31
�âRÝB©K��股¦－長®­運股��限

�� $ 215,250 260,800

�âRÝB©K��股¦－長®航²股��限

�� 47,175 14,075

�âRÝB©K��股¦－¯菲行�際´9股

��限�� - 6,980

�âRÝB©K��股¦－¯華航²股��限

�� 21,650 -

��0���計 $ 1,050,247 1,796,323

非96

�â非�開\行��股¦－%�餐飲股��

限��
$ 45,135 -

N����該x42t��資�長ÕH¸��資�非����ÚU��，Ù�¢

é�透過��/012ç�d�ñ衡量P

N��v���� !§"���!§±調ªH¸��資'�股，Ù³5�ñ¢

é透過��/012ç�d�ñ衡量'部³��股¦，處³'�d�ñ³5�

1,092,396��"119,519��，� 處³B1iK{2³5計(234,447)��"55,712�

�，Ù�|²述� 處³{2自��42@轉至�¡¢餘P

R述金融資(u�銀行��"融資額§M�'�Á，請詳附註�P

(¾)²¸	�¹關X^ð額

112.12.31 111.12.31
²¸	�¹關X^ð額BçÄ銷¨¬N衡量K $ 64,130 72,259

���� !"���!# $%#�&，N��'²¸	��Qèé¸�GH

¸��Ò�逾Õ'�項P

N��'²¸	�'�%1iNÕ�變6P

���� !"���!# $%#�&，N��'²¸	�Ò�貼7ØÏÐu

�M�vP

(ý)ÇÈ42É'�資

N��v財?�"&ÇÈ42É'�資»�·y：

112.12.31 111.12.31
Ê�� $ 10,131,232 9,580,609

關聯ÌL 45,780 45,275

$ 10,177,012 9,625,884
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1.Ê��

請�閱���� !§0þ財?�	P

2.關聯ÌL

N��U�資'關聯ÌL�非����開��者P

N��'關聯ÌLÒ非�重F，�42'ÕÐ	面金額·y，該x財?資訊v

N��'財?�	¯UC8'金額：

112.12.31 111.12.31
<5³重F關聯ÌL42	面金額 $ 148,913 143,463

N����{$與���資者I��M關聯ÌL'Ø�負*，Ø¦關聯ÌL'

負*負�<5責{而(�'Ø�負*P

N��關聯ÌL|資金@轉°N��'能-��n�重F限äP

3.M���

^至���� !"���!# $%#�&，N��'ÇÈ42É'�資Ò

��ÏÐu質»M�'S«P

(Â)¦Ê��U�442'變6

1.��Ê��額�股4

N��v�����!%$#&購買Ê��T.H.I. GROUP SINGAPORE

PTE.LTD.非�ä42股4，¸購¨�股íî�91.40%R¼至100%P

N��v�����!�$�&購買Ê��T.H.I. GROUP VIETNAM CO.,LTD.

非�ä42股4，¸購¨�股íî�99%R¼至100%，±R述股4購買��U(�

'42變6÷É0þ��資N� 351��P

2.集½â@轉Ê��股4

�集½長ÕÀ運規c，���� !# $%#�&Ê��R­
驊貨運(Ò

�限��ÎN���資¸購Ê��T.H.I.GROUP SINGAPORE PTE. LTD.，±�"致

N���i¦T.H.I. GROUP SINGAPORE PTE. LTD.'�ä，¸�¦�與	面�ñ

間'ò額X��認»資N� 
�103��B^��24��KP

N��¦R»Ê��U�442'變6¦	�S��LÆ42'>響·y：

112!§
購¹非�ä442'	面金額 $ 6,403

¯�°非�ä42'¦� 6,754

資N� －'際��Ø處³Ê��股4��與	面�ñò額 $ (351)
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(�)³6(3��"設�

N��³6(3��"設�'¬N3Â舊"÷11i變6�Á·y：

X��Ú �Y"~Z
辦�"
��設� J��計

¬NØ認é¬N：

���112!1$1&餘額 $ 580,014 103,340 20,962 704,316

y ¾ - 3,127 5,458 8,585

�處��³ - - (3,482) (3,482)

���112!12$31&餘額 $ 580,014 106,467 22,938 709,419
���111!1$1&餘額 $ 132,594 54,925 19,083 206,602

y ¾ 447,420 48,415 3,096 498,931

�處��³ - - (1,217) (1,217)

���111!12$31&餘額 $ 580,014 103,340 20,962 704,316
Â舊：

���112!1$1&餘額 $ - 17,691 11,233 28,924

�NÕÂ舊 - 2,819 5,712 8,531

�處��³ - - (3,482) (3,482)

���112!12$31&餘額 $ - 20,510 13,463 33,973
���111!1$1&餘額 $ - 15,770 7,681 23,451

�NÕÂ舊 - 1,921 4,769 6,690

�處��³ - - (1,217) (1,217)

���111!12$31&餘額 $ - 17,691 11,233 28,924
	面�ñ：

���112!12$31& $ 580,014 85,957 9,475 675,446
���111!1$1& $ 132,594 39,155 11,402 183,151
���111!12$31& $ 580,014 85,649 9,729 675,392

^至���� !"���!# $%#�&³6(3��"設�u���"融

資額§'M�S«，請詳附註�P

N��v�����!%$�&M董��A議通過購¿³6(，預計購¹
Ü�

ÞßXÚ"~´ÐÀLÖÈ，0ÅJ�498,000��，�v�����!ý$ #Â&

辦Ò@轉À記P

N���ì部³辦�Â°�^，±��1Ã�長Õ資NyñØ賺�ì金，Ù�|

x資(認»��資�³6(Pì金�關資訊請詳附註ÂB#�KP
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(�)�«資(

N���«資('¬N"Ä銷�Á·y：

�«資(
¬��N：

���112!1$1&餘額 $ 74,792

�NÕ�y 1,824

���112!12$31&餘額 $ 76,616
���111!1$1&餘額 $ 70,234

�NÕ�y 4,558

���111!12$31&餘額 $ 74,792
Ä銷：

���112!1$1&餘額 $ 57,262

�NÕÄ銷 8,881

���112!12$31&餘額 $ 66,143
���111!1$1&餘額 $ 48,783

�NÕÄ銷 8,479

���111!12$31&餘額 $ 57,262
	面�ñ：

���112!12$31&餘額 $ 10,473
���111!1$1&餘額 $ 21,451
���111!12$31&餘額 $ 17,530

�«資(Ä銷費È»�v/012表'ÀL¬N項yP

(�)�Õ��

N���Õ��'�Á·y：

112.12.31 111.12.31
�M�銀行�� $ 3,870,000 2,630,000
î�ÖÈ額§ $ 2,820,000 1,500,000
{üß間 1.5%~1.76% 1.26%~2.50%

N��;資(設é%»Ð銀行��'M�S«請詳附註�P
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(#)長Õ��

N��長Õ��'�Á·y：

112.12.31 111.12.31
�M�銀行�� $ - 307,963

M�銀行�� - 240,000

÷：�!â�Õ部³ - (210,463)

0��計 $ - 337,500
î�ÖÈ額§ $ - -
{üß間 1.44%~1.67%

1.��'\行"Ì還

N��v�����!§�¹'金額�350,000��，{ü�1.67%，�Õ&�

����Â!�$P

N��長Õ��v���� !§"���!§Ì還'金額³5�337,500��

"2,500��P

2.銀行��'M�v

N��;資(設é%»銀行��'M�S«請詳附註�PP

(#�)�t�{

1.üé�{計µ

N��üé�{Þ?7ñ與計µ資(�d�ñ'調Ä·y：

112.12.31 111.12.31
üé�{Þ?'7ñ $ (37,853) (35,213)

計µ資('�d�ñ 26,056 26,527

ðüé�{負* $ (11,797) (8,686)

N���t�{負*�Á·y：

112.12.31 111.12.31
Å薪ú負*－96B	»��96負*���
項yK

$ 229 229

N��'üé�{計µÏ¼至
Ç銀行'�t退öa�金£Ä"
{MÒ^退

öl金£ÄP適È�6laÉ'¸��t'退ö¯�，XQ�Ó?!資UÃ�'l

�"�退ö²Â<$'�Ò薪資計ìP

(1)計µ資(�¬

N��Q�6laÉÏ¼'退öl金X�行G院�t
���t退öl金9

Ò�B;yÉÕ�t退öl金9Ò�KÊÊÑÒ，QÖ�t退öl金¸¯�Ñ"運

È辦É×規é，l金'運È，�¸!Aì³配'¨+¸2，³�+vQeÚ銀行

 !éÕ!�{ü計ì'¸2P
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^至���� !# $%#�&，N��'
Ç銀行�t退öa�金£Ä

餘額計554��；
{MÒ^退öl金£Ä計25,502��P�t退öl金資(運È

'資ËCDl金¸2ü;"l金資(配¿，請詳行G院�t
���t退öl金

9Ò�ÌÍ�æ'資訊P

(2)üé�{Þ?7ñ'變6�

N��üé�{Þ?7ñ變6·y：

112!§ 111!§
1$1&üé�{Þ? $ 35,213 34,407

eÕÓ?¬N"{° 1,371 1,204

ðüé�{負*B資(K`衡量� 3,065 (398)

計µ¯�'�{ (1,796) -

12$31&üé�{Þ? $ 37,853 35,213

(3)計µ資(�d�ñ'變6

N��üé�{計µ資(�d�ñ'變6·y：

112!§ 111!§
1$1&計µ資('�d�ñ $ 26,527 18,033

ðüé�{B負*K資(`衡量�－計µ
資(�酬B³8eÕ{°K

248 62

�Ï¼至計µ'金額 932 8,173

�ìB1K2 145 259

退ö金¯�� (1,796) -

12$31&計µ資('�d�ñ $ 26,056 26,527

(4)認»�12'費È

N��»��費È'�Á·y：

112!§ 111!§
Ó?¬N $ 1,097 1,111

ðüé�{負*B資(K'ð{° 26 31

0����計 $ 1,123 1,142

R述ð退ö金12認»vÀL¬N項yP

(5)認»���/012'ðüé�{負*B資(K'`衡量�

N���計認»v��/012'ðüé�{負*B資(K'`衡量�·y：

112!§ 111!§
1$1&� 餘額 $ (1,547) (890)

NÕ認» 2,920 (657)

12$31&� 餘額 $ 1,373 (1,547)
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(6)�ìú設

N��v財?�"Vý&È;Aéüé�{Þ?7ñ'重F�ìú設·y：

112.12.31 111.12.31
Â7ü %1.625 %1.750

��薪資ü %3.000 %3.000

N��預計v���� !§�"&¨'�!â¯�°üé�{計µ'Ï¼

金額�933��P

^至�����!# $%#�&üé�{計µ'È4�Ò!+Õ間�14.10

!P

(7)§¨§³6

計ìüé�{Þ?7ñ(，N�� 須運È¤¥"Ü計;Aé資(負*表&

�關�ìú設，C8Â7ü3�t離職ü"��薪資變6xP{$�ìú設'變

6，Ò6能重F>響N��üé�{Þ?'金額P

eÇÈ'Æ要�ìú設變6¦üé�{Þ?7ñ'>響·y：

¦üé�{Þ?'>響

yÈ0.25% ÷É0.25%
112!12$31&

Â7ü $ (54) 56

��薪資yÈB÷ÉK 54 (53)

111!12$31&

Â7ü (80) 82

��薪資yÈB÷ÉK 80 (77)

R述'§¨§³6Xlv��ú設³變ÚShy³6´�ú設變6'>響P

'?R許Ïú設Ú變6b6能å連6ÚP§¨§³6X與計ì資(負*表'ðü

é�{負*UÇÈÚVÉ�致P

NÕ_製§¨§³6UÖÈ'VÉ與ú設與²Õ��P

2.üéÏ¼計µ

N��'üéÏ¼計µXQ�t退ö金ïî'規é，Q�t¸$t資6%'ÏÑ

ü，Ï¼至�t�險á'�t退ö金<^£ÄPTx計µyN��Ï¼ié金額至

�t�險á¨，-�¯�額�金額'ÉéØRéÞ?P

N������ !§"���!§üéÏ¼退ö金辦Éy'退ö金費È³5

�1,846��"1,855��P
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(# )U��

1.U��費È

N��U��費È�Á·y：

112!§ 111!§
eÕU��費È $ 55,203 160,599

遞�U��費È (6,108) 5,198

U��費È $ 49,095 165,797

N��U��費È與�²ð{'關X調Ä·y：

112!§ 111!§
�²ð{ $ 1,522,151 2,714,183

QN��UTÚ�â�ü計ì'U�� 304,430 542,837

�âÇ42É�資¸2 (31,662) (75,970)

�認»�(�òó'變6 (107,228) (374,833)

³>響課�U�'¸2 (160,578) (82,655)

U�lN�額 - 60,325

²Õ+B高KÜ (20,456) 13,795

�³配¢餘È�5% 47,212 82,436

�� 17,377 138

$ 49,095 165,797

2.遞�U��資("負*

(1)�認»遞�U��資("負*

���� !"���!# $%#�&與�資Ê���關'�(�òó±

N��6�ä該項�(�òó迴轉'(點，�ü�v6預見'��³�迴轉，Ù

�認»遞�U��資("負*P��關金額·y：

112.12.31 111.12.31
與�資Ê���關'�(�òóIJ金額 $ 3,118 3,022

課�1i 33,041 -

�認»�遞�U��資('金額 $ 36,159 3,022
課�1iXN���ÖÈ'虧1%÷P

112.12.31 111.12.31
與�資Ê���關'�(�òóIJ金額 $ 1,601,630 1,461,265

�認»�遞�U��負*'金額 $ 1,601,630 1,461,265
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(2)�認»'遞�U��資("負*

N��遞�U��資("負*'變6·y：

üé�{計µ �� 0計
遞�U��資(：

��112!1$1& $ 2,557 260 2,817

貸記12表 38 6,070 6,108

貸記��/012 584 - 584

��112!12$31& $ 3,179 6,330 9,509
��111!1$1& $ 4,094 5,296 9,390

�記12表 (1,406) (5,036) (6,442)

�記��/012 (131) - (131)

��111!12$31& $ 2,557 260 2,817

3.U���éS«

N��À{�LU��VìÓ��ØÔ��關�é至���Õ�!§P

(#%)資N"��42

1.�通股'\行

���� !"���!# $%#�&N��額é股NJ額��2,000,000�

�B�¯�¡100,000��Ð認股4Ö證ÖÈK，¸股面額10�，�200,000�股PN

������ !"���!# $%#�&4，�\行�通股股���143,391�

股，U��\行股�'股�Ò�¸�P

N��9通T�股�調Ä表·y：

(;�股表達)

��通�股

112!§ 111!§
ÕÏ餘額 143,391 144,752

註銷¤藏股 - (1,361)

ÕÐ餘額 143,391 143,391

2.資N� 

N��資N� 餘額âb·y：

112.12.31 111.12.31
�通股股¦×� $ 1,986,579 1,986,579

轉¶��*轉¶×� 483,419 483,419

長Õ�資－n領贈與"�� 13,348 13,699

0þ×額 2,912 2,912

認股4B8ikK 40,512 40,512

¤藏股¦�� 3,739 3,739

$ 2,530,509 2,530,860
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Q��É規é，資N� 需Ú�Û補虧1¨，ê�ç股â��股�'íî;�

'7'資N� \^�股Ø7金P²項UÕ'�'7資N� ，CD超過¦面金額

\行股¦U�'×額"n領贈與'U�PQ\行^Ý集與\行��證[處Òab規

é，�¼y資N'資N� ，¸!¼y'0計金額，³�超過'¸資N額Þ³'

#P

3.�¡¢餘

QN�������!ý$ #¾&\]¨ß®規é，N��¸¥!Aì·�

¢餘，²�ÏÑ��，à補;á虧1，�ÏÞ³'#�Éé¢餘� ，�Éé¢餘

� � �達'¸資NJ額(³Tx限；Ñ視��À運需要"És規éÏ»Ø迴轉

u5¢餘� ，·î�¢餘，�餘額連�²Õ�計�³配¢餘�，�董��â�³

ã議7，;\行�股V��'(，²Q��É� Þ¾#ï規é辦Ò；;7金V�

�'(，²M董��A議³配'P

!§Aì·�¢餘，除QÉÑ�U����à補;á!§虧1，�餘³配·

y：

A.Ï»Þ³'#Éé¢餘� ；�Éé¢餘� � �達N��'¸資NJ額

(，³Tx限P

B. 要(�QÉs規éÏ»Ø迴轉u5¢餘� ；

C.·î�¢餘，�餘額連�²Õ�計�³配¢餘�，�董��â�³ã議7，;\

行�股V��'(，Ï請股â�A議³配'P;7金V��'(，ä4董��;

%³' ;R董��¦，"�¦董�過¥�'A議³配'，��	股â�P

(1)Éé¢餘� 

���虧1(，�M股â�A議，;Éé¢餘� \^�股Ø7金，<;該

項� 超過'¸資N額Þ³' #ý'部³�限P

(2)u5¢餘� 

N��v首�ÇÈ金Ñ�認6'�際財?�"ab(，±選�適È�際財?

�"ab��號Ö首�ÇÈ�際財?�"ab×豁æ項�，	»股â42項y'

� ¶ì調ª�B{2K而yÈ�¡¢餘±首�ÇÈ金Ñ�認6'�際財?�"a

b(�'�¡¢餘ðyÈ金額7,116��，Q金Ñ����Õ�!¾$Â&金Ñ證

\��1010012865號s規é， �±轉¶ÇÈ金Ñ�認6'�際財?�"ab(

�'�¡¢餘ðyÈ�Ï»u5¢餘� ，�vÖÈ3處³Ø重³類�關資(

(，���Ï»u5¢餘� 'íî°;迴轉³ã¢餘P���� !"���

!# $%#�&，該項u5¢餘� 餘額Ò�7,116��PçQR}U述õs規

é，N��v³ã6³配¢餘(，�e!§\�'	»��股â42÷項ð額與

R}UÏ»u5¢餘� 餘額'ò額，自eÕ12與²Õ�³配¢餘補Ï»u5

¢餘� ；�²Õ� '��股â42÷項金額，b自²Õ�³配¢餘補Ï»u
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5¢餘� ³�³ãPè¨��股â42÷項�額�迴轉(，��迴轉部�³ã

¢餘P

(3)¢餘³配

N��³5v�����!#�$%&"���� !%$�&M董��A

議�����!R¥!§"y¥!§¢餘³配"�����!ý$ #¾&M股

âþ�A議����Õ!§¢餘³配7·y：

111y¥!§ 111R¥!§ 110!§
配股ü
B�K 金�額

配股ü
B�K 金�額

配股ü
B�K 金�額

³ã°�通股LÆ'股{：

�7��金 $ 5.00 684,806 5.18 709,176 13.00 1,843,858

N��v���� !�$�&M董��A議�� !R¥!§§¢餘³配

7"����%!%$�&M董��â議�� !y¥!§¢餘³配7，�關³

ã°LÆ股{'金額·y：���

112R¥!§ 112y¥!§
配股üB�K 金�額 配°üB�K 金�額

³ã°�通股LÆ'股{：

�7��金 $ 3.00 410,884 3.50 479,364

4.¤藏股

N��M董��A議買¾¤藏股，���� !§"���!§¤藏股變6S

«·y：

項��� 112.1.1 NÕyÈ NÕ÷É 112.12.31
N��買¾股�B�股K 6,430 - - 6,430

N��買¾金額 $ 397,530 - - 397,530

項��� 111.1.1 NÕyÈ NÕ÷É 111.12.31
N��買¾股�B�股K 2,917 4,874 1,361 6,430

N��買¾金額 $ 60,560 365,756 28,786 397,530

^至���� !"���!# $%#�&4，�註銷'股���6,430�

股P

Q證[��É'規é，��買¾股�'�量íî，³�超過���\行股�J

�Þ³'#；¸買股�'J金額，³�逾���¡¢餘È\行股�×�"�'7'

資N� '金額PN��買¾N��股�"金額
0證[��É'規éP

N����'¤藏股¦Q證[��É規é³�質»，v�轉讓²，³�Q�股

â4{P
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(#¾)¸股¢餘

1.lN¸股¢餘

���� !§"���!§N��lN¸股¢餘X;	�vN���通股4

2��^'ð{"�通股È4�Ò9通T�股��lm計ì'，�關計ì·y：

(1)	�vN���通股42��^'ð{

112!§ 111!§
	�vN���通股42��^'ð{ $ 1,473,056 2,548,386

(2)�通股È4�Ò9通T�股�B�股K

112!§ 111!§
1$1&�\行�通股 $ 143,391 144,752

¤藏股'>響 (6,430) (3,446)

12$31&�通股È4�Ò9通T�股� $ 136,961 141,306

2.¹釋¸股¢餘

���� !§"���!§¹釋¸股¢餘X;	�vN���通股42��

^'ð{與調ªU� T�通股¹釋k�¨'�通股È4�Ò9通T�股��lm

計ì'，�關計ì·y：

(1)	�vN���通股42��^'ð{(¹釋)

112!§ 111!§
	�vN���通股42��^ð{BlNK $ 1,473,056 2,548,386
	�vN���通股42��^ð{(¹釋) $ 1,473,056 2,548,386

(2)�通股È4�Ò9通T�股�(¹釋)B�股K

112!§ 111!§
�通股È4�Ò9通T�股�(lN) $ 136,961 141,306

�t酬�'>響 129 222

12$31&�通股È4�Ò9通T�股�

(¹釋)B�股K $ 137,090 141,528

(#ý)ÃÄ0Å'¸¹

1.¸¹'Á³

112!§ 111!§
Æ要ÚßÝ�：

香ê"¯�F陸 $ 709,214 1,663,153

臺Ç 182,313 404,323

âì"��Úß 100,193 272,718

$ 991,720 2,340,194
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112!§ 111!§
Æ要(víÓ?W：

�資¸2 $ 911,813 2,254,017

ÑÒÓ?¸¹ 79,907 86,177

$ 991,720 2,340,194

2.0Å餘額

112.12.31 111.12.31 111.1.1
²¸	�¹關X^ð額
BçÄ銷¨¬N衡量K $ 64,130 72,259 54,845

²¸	�"�÷1'.露請詳附註ÂB¾KP

(#Â)�t"董�39î^酬�

QN��ß®規é，!§·�Ã{²Ï¼³+v0.5%��t酬�"³高v3%�董

9�酬�P���î�� 虧1(，²預��¡à補�額P²項UÕ'Ã{X¢e!

§�²{28除³ã�t酬�"董�酬�²'{2PR述���t酬�³ã'¦象�

CD
0�éïU'q����t，�ïUä4董��äé'P

N������ !§"���!§�t酬�Ü»金額³5�7,900��"15,000

��，董�酬�³5�9,500��"13,750��，X;N��P該}Õ間'�²ð{8

除�t"董�酬�²'金額ïRN��ß®訂é'�t酬�"董�酬�³ã¬��Ü

計lm，�»��P該!§'ÀL¬NØÀL費È，�關資訊6至�開資訊觀�Í�

詢P若'際³ã金額與Ü»��òó(，bQ�計Ü計變6處Ò，�|該òó認»�

�!§'12P

N�������!§"��Õ!§�t"董�酬�資訊"�關配\S«與財?

�	認»金額'òó·y：

111!§
董��A議
'際配\S«

財?�	
認»'金額 òó�

�t酬� $ 15,000 15,000 -

董�酬� 13,750 13,750 -

110!§
董��A議
'際配\S«

財?�	
認»'金額 òó�

�t酬� $ 19,951 19,951 -

董�酬� 19,352 19,352 -

N��董��A議'�t"董�酬��關資訊6至�開資訊觀�Í�詢P
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(#�)ÀL�¸¹"¯�

1.��¸¹

N����¸¹�Á·y：

112!§ 111!§
ì金¸¹ $ 15,142 11,285

股{¸¹ 762,641 474,506

$ 777,783 485,791

2.��{2"1i

N��'��{2"1i�Á·y：

112!§ 111!§
��·¶{2B1iK $ (985) 6,908

透過12ç�d�ñ衡量'金融�v評�{2 40,251 56,337

��� 471 385

$ 39,737 63,630

3.{°¸¹

N��'{°¸¹�Á·y：

112!§ 111!§
銀行!�{° $ 5,444 3,915

4.財?¬N

N��'財?¬N�Á·y：

112!§ 111!§
{°費È

銀行�� $ 67,737 22,828

�²��Õ¦[ 246 -

$ 67,983 22,828

(#�)金融t�

1.�È風險

(1)�È風險¨F7險'金額

金融資('	面金額(表¨F�È7險金額P

(2)�È風險集¯Sh

N��±行Lu�，��顯著與´�ÃÄ進行��，���� !§"��

�!§��´�ÃÄ�È風險顯著集¯'S«P
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2.96�風險

y表�金融負*'0Å�Õ&，C8Ü計{°�³C8ð額D議'>響P

	面金額
0��Å
7金9量

6<$
;â 6-12<$ 1-2! 2-5! 超過5!

112!12$31&

非衍�金融負*

銀行�� $ 3,870,000 3,877,290 3,827,088 50,202 - - -

$ 3,870,000 3,877,290 3,827,088 50,202 - - -

111!12$31&

非衍�金融負*

銀行�� $ 3,177,500 3,214,601 2,564,990 283,692 5,236 360,683 -

$ 3,177,500 3,214,601 2,564,990 283,692 5,236 360,683 -

N���³預Õ�Õ&³6'7金9量\�(點�顯著Ïe，Ø'際金額��

顯著³�P

3.Ý�風險

(1)ûü風險'7險

N��7露v重F��ûü風險'金融資("負*·y：

´�：��

112.12.31 111.12.31
�� ûü 
� �� ûü 
�

金融資(

貨��項�

ñ��金 $ 2,089 30.74 64,216 1,749 30.72 53,729

非貨��項�

ò ó ô 18,716,651 0.00198 37,059 18,620,913 0.00198 36,869

(2)§¨�³6

N��'ûü風險Æ要�自v;��計�'7金"Åe7金3²¸	�"�

�²¸�x，v¶ì((���·¶12Pv���� !"���!# $%

#�&e�
��¦vñ金貶ñØ¼ñ1%，而��U�±ö��³變'Shy，

���� !§"���!§'�²ð{|³5yÈØ÷É642��"537��P

dÕ³6XÇÈ��lmP

(3)貨��項�'·¶12

N��'貨�項���÷類øÏ，ÙÇIJV�.露貨��項�'·¶{2

資訊，v���� !§"���!§��·¶(1)2(8�'7"�'7)³5�

(985)��"6,908��P

4.{ü³6

§¨§³6XQ衍�"非衍�t�v�"&'{ü7險而AéP¦vù6{ü

負*，�³6V�Xú設�"&9通T�'負*金額vª!§�9通T�P
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若{üyÈØ÷É1%，TU���變���³變'Shy，N������ 

!§"���!§'�²ð{|÷ÉØyÈ38,700��"31,775��，ÆXN��

'ù6{ü��'>響P

5.�d�ñ資訊

(1)金融t�'÷類"�d�ñ

N��透過12ç�d�ñ衡量'金融資("負*3避險'金融資("負*

"透過��/012ç�d�ñ衡量'金融資(X;�d�ñ衡量PP÷類金融

資("金融負*'	面金額"�d�ñ（CD�d�ñxû資訊，�非ç�d�

ñ衡量金融t�'	面金額��d�ñ'0Ò近Lñ者"ì賃負*，Q規é�須

.露�d�ñ資訊）»�·y：

112.12.31
�d�ñ

	面金額 ��û � û �%û 0�計
透過12ç�d�ñ衡量'金融資(：

�â�RÝB©K股¦ $ 80,493 80,493 - - 80,493

�â�RÝB©K6轉¶��* 20,340 20,340 - - 20,340

���計 100,833 100,833 - - 100,833

透過��/012ç�d�ñ衡量'金

融資(：

�â�RÝB©K股¦ $ 1,050,247 1,050,247 - - 1,050,247

�â非RÝB©K股¦ 45,135 - - 45,135 45,135

���計 1,095,382 1,050,247 - 45,135 1,095,382

���0��計 $ 1,196,215 1,151,080 - 45,135 1,196,215

111.12.31
�d�ñ

	面金額 ��û � û �%û 0�計
透過12ç�d�ñ衡量'金融資(：

�â�RÝB©K股¦ $ 48,100 48,100 - - 48,100

透過��/012ç�d�ñ衡量'金

融資(：

�â�RÝB©K股¦ $ 1,796,323 1,796,323 - - 1,796,323

�0��計 $ 1,844,423 1,844,423 - - 1,844,423

(2)非ç�d�ñ衡量金融t�'�d�ñ評�w術

N��非ç�d�ñ衡量't�Ò�çÄ銷¨¬N衡量'金融資("金融負

*，該x金融t�vÜ計�d�ñ(，若�¬�Ø造Ý者'��資Ë者，b;¨

近¬���"��資Ëu�評Ü�d�ñ'lmP若�Ý��ñ6Ð�考(，b

ÇÈ評�VÉÜ計PÇÈ評�VÉUÖÈ'Ü計"ú設�7金9量'Â7ñÜ計

�d�ñP
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(3)ç�d�ñ衡量金融t�'�d�ñ評�w術

A.非衍�金融t�

金融t�·�ÀýÝ��開��(，b;ÀýÝ�'�開����d�

ñPÆ要��U"©þ買賣¯��	'Ý�，��RÝ（©）42t��d�

ñ'lmP

若能"(�Mþ自��U3M��3�銷�3(L��3訂�Ó?�aØ

ÆÑ�關��金融t�'�開��，�該��(表'際�Mþ\�'��Ý�

��者，b該金融t��ÀýÝ��開��P·R述ïU��達¬，b該Ý�

視�³ÀýP�般而言，買賣�ò�F3買賣�ò顯著yÈØ��量�É，�

�³ÀýÝ�'¢�P

RÝB©K��股¦X��aï�與ïU�vÀýÝ���'金融資(，�

�d�ñX³5�YÝ���AéP

��開��'42t�XÖÈ6類íRÝB©K��ÉÜì�d�ñ，�Æ

要ú設X;被�資者'¸股ðñ"6類íRÝB©K��股�ðñí�lm衡

量P該Ü計��調ª該42證[hóÝ�9通�'Â�>響P

B.衍�金融t�

�d�ñXÇÈ�開��計�Pe�É���開��(，X;�%Vé�

資訊���d�ñP遠Õ�û0Å通þX4��²'遠Õûü評�P

N���â6轉¶��*XÇÈ ��6轉*評�����d�ñ'評�

��，考量股��6§"�風險{üx��計ì'P

(4)��xû與� xû間'@轉

�����!§除N����'�Ý股¦－陽�­運股��限���，v�

��� !§"���!§������xû與� xû金融t�@轉'S«P

(5)�%xû'變6�Á表

透過��/012
ç�d�ñ衡量
'金融資(

��112!1$1& $ -

購買 45,000

認»v��/012 135

��112!12$31& $ 45,135
��111!1$1& $ -

��111!12$31& $ -

-205-





驊�際�資�股股��限��<體財?�	附註B+K

(#�)財?風險ÑÒ

1.	��要

N��±金融t�'ÖÈ而7露vy»風險：

(1)�È風險

(2)96�風險

(3)Ý�風險

N附註表達N��R述P項風險'7險資訊3N��衡量"ÑÒ風險'��3

GH"®ÝP進��量3.露請詳<體財?�	P該附註P

2.風險ÑÒ
a

董���4負責¬�"9:N��'風險ÑÒ
aP

N��'風險ÑÒGH'~¿X�辨認"³6N��U面臨'風險，"設é適

e風險限額"�ä，�9:風險"風險限額'遵kP風險ÑÒGH"�ÊXéÕ覆

�;noÝ�Sh"N��運u'變3PN��透過訓�3ÑÒab"uL®Ý，

;\t��O��~設�'�äùú，ÖU��t�解�角色"Þ?P

N��'董��9:ÑÒ階�·$9�N��風險ÑÒGH"®Ý'遵k，"

覆�N��¦vU面臨風險'�關風險ÑÒ
a'適e�Pâ部Ô�^�D�N�

�董����9:角色P該x^�進行éÕ"î�覆�風險ÑÒ�ä"®Ý，�|

覆�V��	°董��P

3.�È風險

�È風險XN��±金融t�'��¦��É�行0ÅÞ?而(�財?1i'

風險，Æ要�自vN��²¸�項"�資P

(1)²¸	�"��²¸�

N������ !§"���!§'¸¹��´�ÃÄ�È風險顯著集¯

'S«P

N��'¸¹��自集½'Ê��，î��È風險'虞P

N��設¿��%�		Ä;no¦²¸	�"��²¸�"�資�\�1

i'Ü計P�%	ÄÆ要�¬部³C8�與<5重F7險�關'ué1i�¬部

³，"���L資(��'�\��î�辨認'1iU~�'�01i�¬部

³P�01i�%	ÄX4��L金融資('ôõ��Ê計資ËAéP

(2)���資

銀行!�3ié¸2�資"��金融t�'�È風險，X�N��財?部門

衡量�9�P�vN��'��¦象"�Å�VÒX�È良�'銀行"��資x

û";R'金融�a3����"G��關，�重F'�ÅET，Ù�重F'�

È風險P
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(3)���證

N��GH規é 能ÏÐ財?�證^與;y��：

A�與N���L?á�關X'��P

B�N����"間���表A4'股�超過Þ³'ý#'��P

C���"間�¦N����表A4'股�超過Þ³'ý#'��P

4.96�風險

96�風險XN���É��7金Ø��金融資(;2Ì金融負*，�能�行

�關Þ?'風險PN��ÑÒ96�'VÉX�6能ü�N��T�般"��-'

Shy，��足�'96資金;¯²�Õ'負*，而³致\�³6�n'1iØÖ

N��'聲譽遭n�1!'風險P

N�� v"tL?#造À運資金，��($�落'²¸	�ÑÒ，÷É資金

³e �，È=�Ñ費È¯�÷É&費；Ñ與銀行��良�關X，��y足額§;

±²À運kù¯ 要Ú�Õ資金需�P�般而言，N��ü��足�'7金;預Õ

À運¯�需�，CD金融Þ?'�行，�ð除v'Shy�É0Ò預ÕÚ T>

響，·：自�(!PÑ�，N��v���� !"���!# $%#�&�Ö

È'��額§³5�2,820,000��"1,500,000��P

5.Ý�風險

Ý�風險X¢±��變6，·ûü3{ü342t���變6，而>響N��

'¸2ØU��金融t��ñ'風險PÝ�風險ÑÒ'��XÑ�Ý�風險'7險

®§T6�n�dâ，�|�資�酬¨�3P

N����透過12ç�d�ñ衡量'金融t�X�開Î�l金，x類資(X

;���ñ衡量，±xN��|7露vn2Ö證Ý���變6'風險，<N��透

過£LMÒ^ÑÒÝ�風險；Ñ��'部³銀行!�"²¸í�	�X;��評

�，ÖN��'��資(í負*7露vÝ�ûü變6'風險，�ÑÒûü風險，N

��|��'��ð部����é限額âP

(1)ûü風險

��{°X;��N金�5計�P�般而言，���5X與N��À運(�

'7金9量'�5��，Æ要X�
�P

�關����計�'貨��資("負*，e\��Õ³�衡(，N��X藉

�;-(ûü買進Ø賣���，;ü�ð7險��T6�n')aP

(2){ü風險

N��除銀行���，��金融資(Ø金融負*�ù6{ü'*4Ø*?，

N��Ç逐*議�V��ä{ü�6(�'>響P
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( #)資NÑÒ

董��'GHX��+�'資Nlm，;�,�資^3*4^"Ý�'��;"

¯���À運'\tP資NC8N��'股N3資N� 3�¡¢餘"非�ä42

P董���Ñ�通股股{)aP

N��'股{³ã，X配0e!§'¢餘gh，;股{-é��b，董��âé

¢餘³ã7(，³配'�額;³+ve!§�¨¢餘'Þ³'ý#；<若6Ð³配¢

餘+ve!§�¨¢餘(，;6Ð³配¢餘�計ìla；³ã'股{¯，7金股{³

+vÞ³'#P

�"&'負*資Níü·y：

112.12.31 111.12.31
負*J額 $ 4,145,141 4,159,609

÷：7金"Åe7金 278,613 609,317

ð負* $ 3,866,528 3,550,292
42J額 $ 8,618,890 8,723,244

÷：與7金9量避險�關'42� 金額 - -

調ª¨資N $ 8,618,890 8,723,244
負*資Níü %44.86 %40.70

N��Q�董��A議自Ý�購¾¤藏股，買¾¤藏股'Æ要�ÚX�轉讓股�

°�t，N��董���考量��財?gh，¤藏股'買¾³>響N��資N'�

�P

���� !# $%#�&，N��資NÑÒ'V���!變P

(��)非7金��'�資"Ê資À6

N��v���� !§"���!§'非7金���資"Ê資À6·y：

�自Ê資À6'負*'調Ä·y表：

112.1.1 7金9量
非7金'
變6 112.12.31

長Õ��B8�!â�Õ部³K $ 547,500 (547,500) - -

�Õ�� 2,630,000 1,240,000 - 3,870,000

�自Ê資À6'負*J額 $ 3,177,500 692,500 - 3,870,000

111.1.1 7金9量
非7金'
變6 111.12.31

長Õ��B8�!â�Õ部³K $ 200,000 347,500 - 547,500

�Õ�� 400,000 2,230,000 - 2,630,000

�自Ê資À6'負*J額 $ 600,000 2,577,500 - 3,177,500
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�3關X^��

(�)S��與¨?�ä者

N���N��"N��'Ê��'¨?�ä者P

( )關X^.Õ與關X

vN<體財?�	'p蓋Õ間â與N�����'關X^·y：

關X^.Õ 與N��'關X


Ç航²貨運�/股��限��B
Ç²運K� N��'Ê��


驊�際´9股��限��� N��'Ê��

R­
驊貨運(Ò�限���BR­
驊K� N��'Ê��

R­賽1遞´9�限��� N��'Ê��


Ç²運香ê�限���B香ê
²K� N��'Ê��

(%)��關X^��

1.ÀL¸¹

N��¦關X^'重FÀL¸¹"��V2餘額·y：

ÀL¸¹ ²¸關X^�項

112!§ 111!§ 112.12.31 111.12.31
Ê��：

R­
驊 $ 47,417 51,720 46,808 53,535


Ç航² 17,788 16,514 9,725 9,554

��Ê�� 14,702 17,943 7,597 9,170

$ 79,907 86,177 64,130 72,259

¸�ïU�30~602ØQ資金需�酌°調ªP

2.關X^Î�B	»��²¸�Æ關X^K

N��資金貸與關X^'際6¯"{°¸¹S«：

112.12.31 111.12.31
Ê��：

��
Ç航² $ 200,000 -

112!§ 111!§
{°¸¹ $ 1,955 2,918

N��資金貸與關X^XQ¼�e!§N��Î金融�a�Õ��'�Ò{ü

È¬計°，�Ò��M�Î�，M評Ü¨�須Ï»÷11iP
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3.ì賃¸¹B	»��¸¹K

112!§ 111!§
Ê��－
驊´9 $ 3,780 3,780

XN���ì辦��U°Ê��，ì金X考量Ý�行SAé�ç$¸�P

(¾)Æ要ÑÒ階�^���

112!§ 111!§
�Õ�t�{ $ 23,196 25,127

退職¨�{ 1,363 1,241

$ 24,559 26,368

�3質»'資(

N��ÏÐ質»M�'資(	面�ñ�Á·y：

資(.Õ� 質»M��Ú� 112.12.31 111.12.31
³6(3��"設� ��額§ $ 665,971 665,663

!��證金 �?車»金 580 386

透過��/012ç�d
�ñ衡量'金融資(－9
6

��額§ 779,550 -

$ 1,446,101 666,049

�3重FØ�負*"�認»'0Å�諾：�P

#3重F'(!1i：�P

#�3重F'Õ¨�項：�P

# 3����

�t�{3Â舊"Ä銷費È÷能5IJ·y：

÷�能�5 112!§ 111!§

��質�5
�vÀL
¬�N�者

�vÀL
費�È�者

0�計
�vÀL
¬�N�者

�vÀL
費�È�者

0�計

�t�{費È

薪資費È 123,165 - 123,165 85,622 - 85,622

�+�費È 3,823 - 3,823 4,214 - 4,214

退ö金費È 2,969 - 2,969 2,997 - 2,997

�董�酬金 10,700 - 10,700 14,997 - 14,997

����t�{費È 2,183 - 2,183 1,550 - 1,550

Â舊費È 8,531 - 8,531 6,690 - 6,690

Ä銷費È 8,881 - 8,881 8,479 - 8,479
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N������ !§"���!§�t^�"�t�{費È額�資訊·y：

112!§ 111!§
�t^� 42 44
�5{�t'董�^� 9 8
�Ò�t�{費È $ 4,004 2,622
�Ò�t薪資費È $ 3,732 2,378
�Ò�t薪資費È調ªS« %56.94 %2.63
9î^酬金 $ - -

N��薪資�酬GHBCD董�39î^3MÒ^"�tK資訊·y：

1.董9�薪酬^�XçN��ß®規é，!?Vì·�¢餘，²Ï¼³高vÞ³'%

�董�酬�，���î�� 虧1(，�預��¡à補�額P

2.ÑÒ階�薪酬需考量�tu¬�與¦��À運貢7§³5^°³�®§'酬金，M

�薪酬
��討論¨董��A議通過P

3.�t薪酬Q�職�3jk"{職!資，�考量�tu¬�"¦��À運貢7§，³

5^°³�®§'酬金P

#%3附註.露�項

(�)重F���項�關資訊

���� !§N��Q證[\行^財?�	_製ab'規é，²`.露'重F

���項�關資訊·y：

1.資金貸與�^：

_號
貸�資金 貸與 á� åæ

�閞
NÕ¨ ÕÐ '際6 {ü 資金

貸與
L?á ��Õ融

通資金 
Ï»�
%1i

M���v ¦<5¦象
資金貸

資金貸
與�J

'���� ¦象 ±� X^ 高金額 餘額 ¯金額 ß間 �質 �金額 要'�± 金�額 .Õ �ñ 與�限�額 限�額

0 N�� 
Ç航²貨運

�/�限��

��²¸�

－關X^

å 350,000 350,000 200,000 ¸$Qù6

{ü調ª

2 - L?À運

:轉

- - 1,723,778 3,447,556

0 N�� 
驊�際´9

股��限��

��²¸�

－關X^

å 80,000 - - ¸$Qù6

{ü調ª

2 - L?À運

:轉

- - 1,723,778 3,447,556

1 
驊�際´9股

��限��


Ç航²貨運

�/股��限

��

��²¸�

－關X^

å 50,000 30,000 - ¸$Qù6

{ü調ª

2 - L?À運

:轉

- - 39,662 79,324

2 
驊�際B香êK

股��限��


Ç²運香ê

�限��

��²¸�

－關X^

å 36,864 - - ¸;Qù6

{ü調ª

2 - L?À運

:轉

- - 1,387,748 2,775,497

3 R­
驊貨運(

Ò�限��

¯(（<=）

�L�Ò�限

��

��²¸�

－關X^

å 646,074 620,649 182,288 ¸;Qù6

{ü調ª

2 - L?À運

:轉

- - 615,464 1,230,928

3 R­
驊貨運(

Ò�限��

R­î鈞�際

´9�限��

��²¸�

－關X^

å 17,708 - - ¸;Qù6

{ü調ª

2 - L?À運

:轉

- - 615,464 1,230,928

3 R­
驊貨運(

Ò�限��

聯A達VBR

­K´9�限

��

��²¸�

－關X^

å 90,360 86,804 43,402 ¸;Qù6

{ü調ª

2 - L?À運

:轉

- - 615,464 1,230,928

4 R­耀驊�際貨

運(Ò�限��

R­î鈞�際

´9�限��

��²¸�

－關X^

å 13,326 - - ¸;Qù6

{ü調ª

2 - L?À運

:轉

- - 29,299 58,599

5 T.H.I.

Group(Bangkok)

Co., Ltd

T.H.I.

Singapore Pte.

Ltd.

��²¸�

－關X^

å 38,916 38,688 38,688 ¸;Qù6

{ü調ª

2 - L?À運

:轉

- - 42,327 86,655

註1：_號C'ÛDVÉ·y：

E\行^Û0P
E被�資��ç��5�阿GH��ä開êQÝ_號P
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註2：資金貸與�質'ÛDVÉ·y：

E�L?á�者請Û1P

E��Õ融通資金' 要者請Û2P

註3：資金貸與J額;³超過N��ðñ'Þ³'¾#�限，¦´�¦象資金貸與'限額，;³超過N��ðñ'Þ³' #�限P

註4：ÕÐ餘額X�董��A議通過'資金貸與額§P

2.��^背J�證：
背J� 被背J�證¦象 ¦´�Ì NÕ¨高 ÕÐ背 '際6 ;財(M �計背J�證 背J� �S�� �Ê�� �¦F陸

_號
�證者�
�.Õ ��.Õ 關X

L背J�
證�限�額

背J�證
餘��額

J�證
餘�額 ¯金額

�'背J
�證金額

金額K¨近Õ財?
�表ðñ'íü

證¨高
限��額

¦Ê��
背J�證

¦S��
背J�證

Úß背J
���證

0 N�� 
Ç²運香ê�

限��

2 1,723,778 128,960 - - - %- 3,447,556 Y N N

0 N�� 
驊�際B香êK

股��限��

2 1,723,778 61,440 - - - %- 3,447,556 Y N N

0 N�� R­耀驊�際貨

運(Ò�限��

2 1,723,778 13,554 13,021 - - %0.15 3,447,556 Y N Y

0 N�� R­
驊貨運(

Ò�限��

2 1,723,778 557,564 21,701 - - %0.25 3,447,556 Y N Y

0 N�� 聯A達VBR­K

´9�限��

2 1,723,778 117,468 112,845 20,752 - %1.31 3,447,556 Y N Y

1 
驊�際B香

êK股��限

��


驊�際�資�

股股��限��

3 1,387,748 1,297,200 1,229,600 560,000 614,800 %17.72 2,775,497 N Y N

1 
驊�際B香

êK股��限

��

香ê
驊´9股

��限��

4 1,387,748 32,430 30,740 - - %0.44 2,775,497 N N N

2 R­耀驊�

際貨運(Ò

�限��

R­
驊貨運(

Ò�限��

4 14,649 3,163 3,083 3 - %2.10 58,599 N N Y

3 
Ç航²貨

運�/股�

�限��

AIRTROPOLIS

EXPRESS (S)

PTE LTD

2 191,140 47,523 46,661 35,252 - %4.88 382,281 N N N

4 R­
驊貨

運(Ò�限

��

¯(（<=）�

L�Ò�限��

2 615,464 363,699 349,386 99,825 114,897 %11.35 1,230,928 N N Y

5 
Ç²運香

ê�限��


Ç航²貨運�

/股��限��

3 55,823 56,753 53,795 49,000 53,795 %9.64 223,293 N N N

註1：_號C'ÛDVÉ·y：

1.\行^Û0

2.被�資��ç��5�阿GH��ä開êQÝ_號P

註2：背J�證者與被背J�證¦象'關X�y»7÷，��÷類-6：

1.�L?á�'��P

2.����"間���表A4'股�超過Þ³'ý#'��P

3.��"間�¦����表A4'股�超過Þ³'ý#'��P

4.����"間���表A4股�達Þ³'�#;R'��間P

5.lv�/t®需要'�L間ØI�起造^間Q0Å規éN�'��P

6.±I��資關X��體�資股âQ��股íü¦�背J�證'��P

7.�L間Q�費者�護É規�q�預ñY銷ñ0Å'�Å�證連ÅM�P

註3：1.N��¦�背J�證'J額³�超過eÕðñÞ³'¾#，�¯¦´�ÌL'背J�證限額，除N������
�通股股4超過Þ³'ý#'Ê��³�超過eÕðñÞ³' #�，�餘³�超過eÕðñÞ³'#Pðñ;¨
近ÕM�計���p證Ø�閱'財?�表U載�aP

2.與N��±L?á�關X而q�背J�證者，除R述限額規é�，�<5背J�證金額;³超過雙V間L?á�金
額�限PUÕL?á�金額X¢雙V間進貨Ø銷貨金額�高者P

3.ÕÐ����證[S«B³C8�資Ê��3關聯ÌL"0資42部³K：

´�：股í´�

��' ��證[ 與��證[ Õ��Ð

��� ÷類".Õ \行^'關X 	»±� 股�� 	面金額 �股íü �d�ñ �註

N�� 6轉*��*
裕融 

� 透過12ç�d�ñ衡
量'金融資(－96

200,000 20,340 - 20,340

N�� 股¦
長®­運股��限��

� 透過12ç�d�ñ衡
量'金融資(－96

100,000 14,350 0.01 % 14,350
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��' ��證[ 與��證[ Õ��Ð

��� ÷類".Õ \行^'關X 	»±� 股�� 	面金額 �股íü �d�ñ �註
N�� 股¦

N道O頻w術股��限
��

� 透過12ç�d�ñ衡
量'金融資(－96

165,000 23,843 0.22 % 23,843

N�� 股¦
長®航²股��限��

� 透過12ç�d�ñ衡
量'金融資(－96

1,000,000 31,450 0.02 % 31,450

N�� 股¦
長®航°股��限��

� 透過12ç�d�ñ衡
量'金融資(－96

100,000 10,850 0.03 % 10,850

N�� 股¦
ª迅股��限��

� 透過��/012ç�
d�ñ衡量'金融資(
－96

1,438,901 107,630 4.11 % 107,630

N�� 股¦
陽�­運股��限��

� 透過��/012ç�
d�ñ衡量'金融資(
－96

12,625,577 647,692 0.36 % 647,692

N�� 股¦
長®航°±w股��限
��

� 透過��/012ç�
d�ñ衡量'金融資(
－96

100,000 10,850 0.03 % 10,850

N�� 股¦
長®­運股��限��

� 透過��/012ç�
d�ñ衡量'金融資(
－96

1,500,000 215,250 0.07 % 215,250

N�� 股¦
長®航²股��限��

� 透過��/012ç�
d�ñ衡量'金融資(
－96

1,500,000 47,175 0.03 % 47,175

N�� 股¦
¯華航²股��限��

� 透過��/012ç�
d�ñ衡量'金融資(
－96

1,000,000 21,650 0.02 % 21,650

N�� 股¦
%�餐飲股��限��

� 透過��/012ç�
d�ñ衡量'金融資(
－非96�

500,000 45,135 0.83 % 45,135


Ç航²貨運�
/股��限��

股¦
¯±�際´9股��限
��

� 透過��/012ç�
d�ñ衡量'金融資(
－非96

3,880,000 138,632 12.93 % 138,632

4.� 買進Ø賣�����證['金額達�
�%Q�Ø'¸資N額Þ³' #;R

者：�� �

´�：�
���í�股

��證[ 	» �� Õ�Ï 買�¹ 賣�� Õ�Ð

買3賣'�� ÷�類�"
.��Õ ±� ¦象

關X
股� 金額 股� 金額 股� ñ�

	面
¬N

處³B1K2 �股� 金額 �註

N�� 股¦

陽�­運股

��限��

透過12

ç�d�

ñ衡量'

金融資(Æ

96

Æ Æ - - 7,304 445,432 7,304 402,502 445,432 (42,931) - - 註1

N�� 股¦

長®­運股

��限��

透過12

ç�d�

ñ衡量'

金融資(

96�

Æ Æ - - 3,300 401,350 3,200 419,729 389,766 29,963 100 14,350 註1

N�� 股¦

陽�­運股

��限��

透過��

/012

ç�d�

ñ衡量'

金融資(Æ

96

Æ Æ 20,301 746,811 5,900 310,882 13,575 623,659 544,535 79,124 12,626 647,692 註1

N�� 股¦

長®­運股

��限��

透過��

/012

ç�d�

ñ衡量'

金融資(

－96�

Æ Æ 1,600 495,422 2,600 326,018 2,700 280,312 673,155 (392,843) 1,500 215,250 註1

註1：處³12C8NÕ評�調ªP

5.��³6('金額達�
�%Q�Ø'¸資N額Þ³' #;R者：�P

6.處³³6('金額達�
�%Q�Ø'¸資N額Þ³' #;R者：�P
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7.與關X^進3銷貨'金額達�
��Q�Ø'¸資N額Þ³' #;R者：

´�：�
���

��¦象
��S«

��ïU與�般��
³�'S«"�±

²¸(�)¦�3	�

進(銷)貨'�� .��Õ 關�X 進(銷)貨 金�額

B註1K

KJ進

(銷)�貨
'íü

ä�

Õ間
´�� ä�Õ間 餘�額

KJ²¸

(�)¦�3	
�'íü

�註

u�行�際貨運(
ÒBRSK�限��


Ç航²貨
運�/股�
�限��

SÊ�� ÀL¸¹ (186,476) (29.23)%與�般�
�î�顯
著³�

- - 5,159 5.75 %

TEC LOGISTICS

(USA) INC. 


Ç航²貨
運�/股�
�限��

SÊ�� ÀL¸¹ (103,951) (64.62)%與�般�
�î�顯
著³�

- - 17,780 78.24 %

註1TR述��v_ä0þ財?�	(L�9銷P

8.²¸關X^�項達�
��Q�Ø'¸資N額Þ³' #;R者：
	»²¸�項 ��¦象 ²¸關X^ 逾Õ²¸關X^�項 ²¸關X^�項 Ï»�%

'������ .��Õ 關�X �項餘額B註�K 週轉ü 金�額 處ÒV� Õ¨¸¾金額

（註 ）

1i金額

R­
驊貨運(
Ò�限��

T.H.I. Logistics

(Hong Kong) Co.,

Limited

¨?S��
��

��²¸�Æ關X^

333,482

- - - 136,245 -

註�：^至113.2.19�¸¾'�項P

9.q�衍�t���：�P

( )轉�資�L�關資訊：

���� !§N��'轉�資�L資訊·yB³C8F陸被�資��K：

´�：�
���í股

�資�� 被�資�� UT Æ要À �ê�資金額 ÕÐ�� 被�資�� NÕ認»'

.��Õ .���Õ Úß L項� NÕÕÐ �!!U 股� íü 	面金額 NÕ12 �資12 �註

N�� T.H.I. Group Ltd.(in

B.V.I.)

英��W�X Vì¯� 35,000

(ñ金1,000��)

35,000

(ñ金 1,000��)

1,000,000 %100.00 147,524 6,404 6,404 N����ä能

-'Ê��

N�� GREATLINE

INTERNATIONAL

LIMITED(GREATLI

NE)

英��W�X �股�� 134,428

(ñ金4,050��)

134,428

(ñ金 4,050��)

4,050,000 %100.00 6,943,360 495,431 495,431 N����ä能

-'Ê��

N�� T.H.I GROUP

VIETNAM CO.,

LTD.

越Y ­²運貨´�/ 14,619

(ñ金471��)

8,362

(ñ金 275��)

5,000,000,000 %100.00 589,078 55,789 55,371 N����ä能

-'Ê��

N�� T.H.I GROUP

(BANGKOK)

COMPANY

LIMITED

Z� ­²運貨´�/ 2,372

(ñ金72��)

2,372

(ñ金72��)

- %49.00 106,153 21,274 10,424 N����ä能

-'Ê��

N�� T.H.I. Japan Co., Ltd &N ­²運貨´�/ 10,365

B&�31,130��K

10,365

B&�31,130��K

3,060 %51.00 54,318 24,210 12,348 N����ä能

-'Ê��

N�� 
Ç航²貨運�/

股��限��


Ç ­²運貨´�/ 704,200 704,200 42,949,999 %100.00 1,183,686 148,690 148,690 N����ä能

-'Ê��

N�� 
驊�際´9股�

�限��


Ç ­²運貨´�/ 130,000 130,000 13,000,000 %100.00 198,310 10,761 10,761 N����ä能

-'Ê��

N�� T.H.I. GROUP

(CAMBODIA)  

Co., Ltd.

[\] ­²運貨´�/ 4,462

(ñ金150��)

4,462

(ñ金150��)

- %100.00 71,139 2,406 2,406 N����ä能

-'Ê��

N�� PT. Dexter

Eurekatama

òó ­²運貨´�/ 47,381

Bñ金1,598��K

47,381

Bñ金1,598��K

12,000 %30.00 37,059 18,980 5,434 XN��'Ç4

2É評�'被�

資��

N�� LOGI International

Co., Ltd.

韓� ­²運貨´�/ 9,666

(ñ金300��)

9,666

(ñ金300��)

16,285 %30.00 7,615 585 175 XN��'Ç4

2É評�'被�

資��
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�資�� 被�資�� UT Æ要À �ê�資金額 ÕÐ�� 被�資�� NÕ認»'

.��Õ .���Õ Úß L項� NÕÕÐ �!!U 股� íü 	面金額 NÕ12 �資12 �註

N�� Fresh Beauty

Enterprises Ltd.

(Fresh Beauty)

英�薩`ì�X�股�� 307,353

(^��60,979�)

307,353

(^��60,979��)

66 %66.00 460,921 149,553 96,397 N����ä能

-'Ê��

N�� T.H.I. Logistics

(Malaysia) SDN.

BHD

馬�西ì ­²運貨´�/ 10,381

(ñ金315��)

10,381

(ñ金315��)

180,000 %90.00 53,786 5,682 5,113 N����ä能

-'Ê��

N�� T.H.I. LOGISTICS

PHILIPPINES

CORP.

菲O賓 ­²運貨´�/ 38,860

(ñ金1,322��)

38,860

(ñ金1,322��)

419,750 %99.94 65,605 2,459 2,457 N����ä能

-'Ê��

N�� T.H.I. Logistics

(Hong Kong) Co.,

Limited

香ê ­²運貨´�/ 197,239

(ê�50,000��)

197,239

(ê�50,000��)

50,000,000 %100.00 257,352 61,484 61,484 N����ä能

-'Ê��

N�� �d�際´9股�

�限��


Ç ­²運貨´�/ 2,250 - 22,500 %30.00 1,106 (3,810) (1,143)XN��'Ç4

2É評�'被�

資��

GREATLINE

INTERNATIONAL

LIMITED

T.H.I. GROUP

LIMITED (in HK)

香ê ­²運貨´�/ 139,948

(ñ金4,314��)

139,948

(ñ金4,314��)

12,480,000 %100.00 6,942,530 495,557 495,557 N����ä能

-'Ê��

R­
驊貨運(Ò�

限��

T.H.I. GROUP

SINGAPORE PTE.

LTD

�Èe ­²運貨´�/ 5,759

(ñ金184��)

- 930,000 %100.00 - 63 61 N����ä能

-'Ê��B註1K

Fresh Beauty

Enterprises Ltd.

ûâ集½�限�� 香ê ���� 57,411

(ñ金  1,751��)

57,411

(ñ金  1,751��)

- %100.00 362,960 149,608 149,608 N����ä能

-'Ê��


Ç航²貨運�/股

��限��


Ç²運香ê�限

��

香ê 貨運�/3�關

"運送xL?

266,807

(ê�70,550��)

266,807

(ê�70,550��)

- %100.00 558,234 (18,951) (18,951)N����ä能

-'Ê��


Ç航²貨運�/股

��限��

u�行�際´9股

��限��


Ç 貨運�/3�關

"運送xL?

6,000 6,000 1,000,000 %100.00 - - - N����ä能

-'Ê��


Ç航²貨運�/股

��限��

âV�È航²J(

Ò股��限��


Ç 貨運�/3�關

"運送xL?

600 600 60,000 %30.00 6,394 18,739 5,622 XN��間��

股hij股4'被�

資��


Ç航²貨運�/股

��限��

klmno股��

限��


Ç 貨運�/3�關

"運送xL?

76,590 76,590 5,000,000 %97.51 100,370 6,646 6,479 N����ä能

-'Ê��


Ç航²貨運�/股

��限��

Taiwan Express

(USA) INC.

ñ� 貨運�/3�關

"運送xL?

31,629

(ñ金1,000��)

31,629

(ñ金 1,000��)

1,000,000 %100.00 91,629 30,364 30,364 N����ä能

-'Ê��


Ç航²貨運�/股

��限��

TEC LOGISTICS

(USA) INC.

ñ� 貨運�/3�關

"運送xL?

8,549

(ñ金290��)

8,549

(ñ金 290��)

200 %100.00 39,859 16,451 16,451 N����ä能

-'Ê��


Ç航²貨運�/股

��限��

TEC LOGISTICS

VIETNAM

COMPANY

LIMITED

越Y ­²運貨´�/ 25,271

Bñ金850��K

10,577

Bñ金350��K

- %100.00 31,413 4,825 4,825 N����ä能

-'Ê��


Ç航²貨運�/股

��限��

u�行通運股��

限��


Ç 貨運�/3運送

xL?

53,500 53,500 7,500 %100.00 56,624 3,051 2,746 N����ä能

-'Ê��


Ç²運香ê�限�

�

Airtropolis

Express(s) Pte. Ltd.

�Èe 航²貨運�/ 117,341

B��5,421��K

117,341

B��5,421��K

748 %88.00 110,176 24,357 18,353 N����ä能

-'Ê��

註1：�集½長ÕÀ運規c，���� !# $%#�&Ê��R­
驊貨運(Ò�限��ÎN���資¸購Ê��T.H.I.

GROUP SINGAPORE PTE. LTD，±�"致N���i¦T.H.I. GROUP SINGAPORE PTE. LTD'�ä，¯�與¸�¦

�與	面�ñ間'ò額X��認»v資N� �
�103��(^��24��)P

(%)F陸�資資訊：

1.轉�資F陸Úß'�L�關資訊：

´�：�
���

F陸被�資 Æ要ÀL '�¸ �資 NÕÕÏ自

Çû��

NÕû�Ø
¸¾�資金額

NÕÕÐ自

Çû��

被�資�� N����
Ø間��資

NÕ認» ÕÐ�
資	面

^至NÕ
4�û¾

����.�Õ 項��� 資N額 V�  �資金額 û� ¸¾  �資金額 NÕ12 '�股íî �資12 ��ñ �資¸2

R­耀驊�際貨運(Ò�

限��BR­耀驊K

­3²運貨´

�/

55,031

Bñ金1,700��K

註1B2K 55,031

Bñ金 1,700��K

- - 55,031

Bñ金 1,700��K

(726) 100.00 % (726) 146,728 -

R­
驊貨運(Ò�限�

�BR­
驊K

­3²運貨´

�/

92,883

(ñ金3,060��)

註1B2K 89,165

(ñ金3,060��)

- - 89,165

(ñ金3,060��)

449,093 100.00 % 449,093 3,105,318 -
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F陸被�資 Æ要ÀL '�¸ �資 NÕÕÏ自

Çû��

NÕû�Ø
¸¾�資金額

NÕÕÐ自

Çû��

被�資�� N����
Ø間��資

NÕ認» ÕÐ�
資	面

^至NÕ
4�û¾

����.�Õ 項��� 資N額 V�  �資金額 û� ¸¾  �資金額 NÕ12 '�股íî �資12 ��ñ �資¸2

¯(B<=K�L�Ò�限

��B¯(K

�LÓ?L 215,680

(^��50,000��)

註2 - - - - 4,133 100.00 % 4,133 227,665 -

R­î鈞�際´9�限�

�

­3²運貨´

�/

22,460

(^��5,000��)

註2 - - - - 952 65.00 % 410 31,051 -

聯A達VBR­K´9�限

��B聯A達VK

pq´9 54,610

(^��11,000��)

註1(2) 274,589

(ñ金8,391��)

- - 274,589

(ñ金8,391��)

149,637 66.00 % 96,454 239,336 21,140

驊聯BR­KÐ²鏈ÑÒ�

限��

pq´9 - 註6 - - - - - 66.00 % - - -

R­賽1遞´9�限��s遞´9L? 58,023
(^��12,438��)

註2 - - - - (3,435) 93.51 % (3,212) 103,991 -

u�行�際貨運(ÒBR

SK�限��

貨運�/3�

關"運送xL

?

183,901

(ê�48,550��)

註3 183,901

(ê�48,550��)

- - 183,901

(ê�48,550��)

(21,164) 100.00 % (21,164) 278,067 -

驊AB蘇=K´9�限��pq´9 43

(^�� 10��)

註4 - - - - 321 66.00 % 212 275 -

R­u驊Ð²鏈ÑÒ�限

��

Ð²鏈ÑÒ"

進�v貿�

4,273

(^��1,000��)

註5 - - - - (18) 100.00 % (18) 4,196 -

聯驊BR­K´9�限��Ð²鏈ÑÒ"

進�v貿�

- 註7 - - - - - 100.00 % - - -

R­2驊´9�限�� 貨運�/3�

關3運輸"�

資xL?

- 註8 - - - - - 100.00 % - - -

註1：�資V�ß³�y»%÷，��÷類-6：

(1)��赴F陸Úß�資P

(2)透過�%Úß�資��`�資F陸��P

(3)��V�P

註2：賽1遞´9�限��3R­î鈞�際´9�限��"¯(B<=K�L�Ò�限��X�R­
驊���資P

註3：u�行�際貨運(ÒBRSK�限��X�N��'Ê��
Ç航²貨運�/股��限��透過轉�資�%Úß7��

���資F陸����Î�r�Ó請�û�資金183,901��Bê�48,550��K��QÖF陸Úßq��資Øw術0u
r��b×F陸�資限額Q
Ç航²貨運�/股��限��ðñ'Þ³'Â#計ìP

註4：驊AB蘇=K´9�限��X�聯A達V���資P

註5：R­u驊Ð²鏈ÑÒ�限��X�R­耀驊���資P

註6：驊聯BR­KÐ²鏈ÑÒ�限��^至���� !Â$%#&L�#¬��À記，<資N額î�û¹P

註7：聯驊BR­K´9�限��^至���� !Â$%#&L�#¬��À記，<資N額î�û¹P

註8：R­2驊´9�限��^至���� !Â$%#&L�#¬À記，<資N額î�û¹P

2.轉�資F陸Úß限額：

��.Õ
NÕÕÐ�計自
Çû�

赴F陸Úß�資金額B註1K
M@部�r���

�資金額B註2K
QM@部�r�規é
赴F陸Úß�資限額

N�� 421,691

Bñ金 13,718 ��K
483,509

Bñ金 15,729 ��K
5,171,334

註1：X;^至NÕ4N��'際û至F陸Úß'IJ金額»�PC8�2ì'R­
驊´9�限��"R­­z{驊貿

��限��'û�金額³5�6,530��Bñ金200��K"ñ金367��P

註2：X;財?�	&'-ÕûüUSD:NTD＝1:30.74ûüP

R述F陸被�資��'�資12，ÒXQ�被�資��M
ÇS��p證�計

���財?�	計»P

3.重F���項：�P ��
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(¾)Æ要股â資訊：

´�：股

股�
Æ要股â.Õ

��股� �股íî

F聯F�資�股股��限�� 11,588,907 %8.08

#¾3部門資訊

請詳���� !§0þ財?�	P
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 董事長：顏益財

台驊國際投資控股股份有限公司
T3EX Global Holdings Corp. 　　　
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